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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
INFORMACION ESTADISTICA ABRIL 2013

SOLICITUDES POR GENERO
SOLICITUDES POR TIPO 1 |FEMENINO 83 45%
1 |ELECTRONICAS 198 60% 2 [mAScuLINO 233 72%
2 [MANUALES 133 40% 3 [EMPRESAS 9 3%
TOTAL 331 4 |SEUDONIMO 6 2%

TOTAL 331
SOLICITUDES POR TIPO -
133 SOLICITUDES POR GENERO

233

198

ELECTRONICAS MANUALES




RESPUESTAS FORMATO SOLICITADO

1 {IMPROC. NO RESP. PREV. 18 5% 1 |COPIA CERTIFICADA 43 13%
2 [IMPROCEDENTE POR TRAMITE 2 1% 2 [COPIA SIMPLE 72 22%
3 |IMPROCEDENCIA NO REUNE LOS REQUISITOS 1 0% 3 |COPIA SIMPLE Y CERTIFICADA 0%
4 |IMPROCEDENTE POR RESERVA E INEXISTENCIA 0% 4 |FORMATO ELECTRONICO 0%
5 |INCOMPETENCIA 19 6% 5 |INCOMPETENCIA 19 6%
6 |INEXISTENTE 42 13% 6 [PREVINO 17 5%
7 |PROCEDENTE 148 45% 7 |VIA INFOMEX 178 54%
8 |PROCEDENTE PARCIAL POR CONFIDENCIALIDAD 56 17% TOTAL 331 100%
9 |PROCEDENTE PARCIAL POR CONFIDENCIALIDAD E INEXISTENCIA 5 2%
10 [PROCEDENTE PARCIAL POR INEXISTENCIA 34 10%
11 [PROCEDENTE PARCIAL POR RESERVA 2 1%
12 |RESERVADA 3 1%
13 0%
14 0%
15 0%

TOTAL 100%

RESPUESTAS

1%

17% PROCEDENTE
PARCIAL POR CONFID.

m CONFIDENCIAL
® IMPROCEDENTE NO RESPONDER PREVENCION
B IMPROCEDENTE PARCIAL POR TRAMITE
B IMPROCEDENTE POR FALTA DE REQUISITOS
® IMPROCEDENTE POR RESERVA
= INCOMPETENCIA
m INEXISTENTE
m PROCEDENTE
PROCEDENTE PARCIAL POR CONFIDENCIALIDAD
B PROCEDENTE PARCIAL POR CONFIDENCIALIDAD / RESERVA

= PROCEDENTE PARCIAL POR CONFIDENCIALIDAD E INEXISTENCIA

PROCEDENTE PARCIAL POR INEXISTENCIA
PROCEDENTE PARCIAL POR RESERVA




FORMATO SOLICITADO

72

178

DEPENDENCIAS |

No. DE PREGUNTAS

1 |PREGUNTAS

582

TOTAL

582




Instituto Municipal de la Juventud

Junta Municipal de Reclutamiento

ACTUALIZACIONES EN EL PORTAL

Proyectos Estratégicos

Rastros Municipales

Recursos Humanos

Registro Civil

Relaciones Publicas

Sanidad Animal
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Secretaria del Ayuntamiento
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Secretaria Particular
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Archivo Municipal
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Atencién Ciudadana
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Direccién de Aseo Publico
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Instituto de Capacitacién y Oferta Educativa
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Instituto Municipal de la Mujer
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Integracién y Dictaminacion
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Mantenimiento de Pavimentos
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Coordinacién de Gabinete
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Direccion de Parques y Jardines
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Agua y Alcantarillado

N
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Alumbrado Publico
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Dir. Gral. Promocién Econémicay T.
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Direccion Catastro
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Dir. Gral. Innovacion y Tecnologia
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Bomberos
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Comunicacién Social
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Estacionémetros y Estacionamientos
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Participacion Ciudadana

w
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Patrimonio Municipal
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Actas y Acuerdos
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35 |DTAI

36 [Dir. General y Admva. Ecologia 11
37 [Sindico Municipal 11
38 [Desarrollo Social Humano 14
39 [Dir. Gral. de Servicios Publicos 18
40 [Seguridad Publica 27

1 [PORTAL ABRIL 133
TOTAL 133
RECURSOS DE REVISION
1 [RECURSOS DE REVISION ABRIL 0
TOTAL 0
TIPO DE INFORMACION
1 [ORDINARIA 247
2 [FUNDAMENTAL 81
3 [CONFIDENCIAL 0
4 |RESERVADA 3
331
TOTAL
INFORMACION POR TEMATICA
1 [ECONOMICA ADMINISTRATIVA 192
2 |SERVICIOS PUBLICOS 15
3 [LEGAL 3
4 |TRAMITE 121
TOTAL 331
NOTIFICACIONES
1 [ELECTRONICA 105
2 |INFOMEX 202
3 [NOTIFICACION POR LISTAS 8
4 [NOTIFICACION PERSONAL 16
TOTAL 331




41 |Inspeccion de Reglamentos 28
42 |Padron y Licencias 29
43 |Tesorero Municipal 35
44 |Oficialia Mayor Administrativa 73
45 [Obras Publicas 86

TOTAL 432

DEPENDENCIAS

73

86
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