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GOBIERNO MUNICIPAL
2012-2015

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
INFORMACION ESTADISTICA DICIEMBRE 2013

SOLICITUDES POR GENERO
SOLICITUDES POR TIPO 1 |FEMENINO 53 29%
INFOMEX 131 73% 2 [mAscuLINO 125 69%
MANUALES 49 27% 3 [EMPRESAS 1 1%
TOTAL 180 4 |SEUDONIMO 1 1%
TOTAL 180
SOLICITUDES POR TIPO p
. SOLICITUDES POR GENERO

49

INFOMEX MANUALES




RESPUESTAS

1 [IMPROCEDENTE NO RESPONDIO PREVENCION 7 4%
2 [IMPROCEDENTE POR NO CUMPLIR CON REQUISITOS 1 1%
3 |INCOMPETENCIA 4 2%
4 [INEXISTENCIA 24 13%
5 |PROCEDENTE 63 35%
6 |PROCEDENTE PARCIAL POR CONFIDENCIAL 70 39%
7 |PROCEDENTE PARCIAL POR CONFIDENCIAL E INEXISTENCIA 1 1%
8 |PROCEDENTE PARCIAL POR INEXISTENCIA 6 3%
9 |PROCEDENTE PARCIAL POR INEXISTENCIA Y RESERVADA 1 1%
10 [PROCEDENTE PARCIAL POR RESERVA 1 1%
11 [PROCEDENTE PARCIAL POR RESERVA E INEXISTENCIA 1 1%
12 |RESERVADA 1 1%

TOTAL 180 100%

FORMATO SOLICITADO

1]cD 1 1%
2 |COPIA CERTIFICADAS 82 46%
3 [COPIA SIMPLE 43 24%
4 [COPIASIMPLEY CD 0 0%
5 [COPIA SIMPLE Y CERTIFICADA 11 6%
6 [VIA INFOMEX 43 24%

TOTAL 180 100%
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= PROCEDENTE PARCIAL POR INEXISTENCIAY RESERVADA

M PROCEDENTE PARCIAL POR RESERVA

W PROCEDENTE PARCIAL POR RESERVA E INEXISTENCIA
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FORMATO SOLICITADO

100
82

80

60 43 43

40 -

20 11 I

0 T T T T T )
cb COPIA CERTIFICADAS ~ COPIASIMPLE ~ COPIASIMPLEY CD  COPIASIMPLE Y VIA INFOMEX
CERTIFICADA
No. DE PREGUNTAS
DEPENDENCIAS 1 |PREGUNTAS 286

1 |Aguay Alcantarillado 0 [TOTAL 286
2 [Comunidad Digna 0
3 [Consejeria Juridica 0
4 [Contraloria 0 ACTUALIZACIONES EN EL PORTAL
5 |Coordinacion de Delegaciones 0 1 |PORTAL DICIEMBRE 310
6 |Coplademun 0 [TOTAL 310
7 |Dir. General y Admva. Ecologia 0
8 |Dir. Gral. Innovacion y Tecnologia 0
9 [Direccién de Aseo Publico 0 RECURSOS DE REVISION
10 [Direccién de Cementerios 0 0
11 |Direccion de Parques y Jardines 0 1 RECURSOS DE REVISION




12

Direccién de Proteccion al Medio Ambiente

13

Educacion Municipal

14

Instituto de Capacitacién y Oferta Educativa

15

Instituto Municipal de la Juventud

16

Instituto Municipal de la Mujer

17

Integracién y Dictaminacion

18

Junta Municipal de Reclutamiento

19

Mantenimiento de Pavimentos

20

Portal

21

Rastros Municipales

22

Recursos Humanos

23

Registro Civil

24

Relaciones Exteriores

25

Relaciones Publicas

26

Sanidad Animal

27

Secretaria del Ayuntamiento

28

Seguridad Publica

29

Alumbrado Publico

30

Asuntos Internos

31

Atencién Ciudadana

32

Comunicacién Social

33

Instituto de Cultura

34

Mantenimiento Urbano

35

Regidores

36

Coordinacién de Gabinete

37

Dir. Gral. Promocién Econémicay T.
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38

Estacionémetros y Estacionamientos

39

Direccién Catastro

40

Patrimonio Municipal

41

Sindico Municipal

42

Proteccioén Civil y Bomberos

43

Proyectos Estratégicos

4z

Secretaria Particular

a5

Participacion Ciudadana

76

Actas y Acuerdos

47

Archivo Municipal

48

Desarrollo Social Humano

79

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion
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50

Dir. Gral. de Servicios Publicos

=
[N

51

Inspeccion de Reglamentos

[EEY
w

TOTAL 0
TIPO DE INFORMACION
1 [ORDINARIA 26
2 [FUNDAMENTAL 153
3 [CONFIDENCIAL 0
4 |RESERVADA 1
TOTAL 180
INFORMACION POR TEMATICA
1 [ECONOMICA ADMINISTRATIVA 89
2 [SERVICIOS PUBLICOS 0
3 [LEGAL 0
4 |TRAMITE 91
[TOTAL 180
NOTIFICACIONES DE RESPUESTA
1 [INFOMEX 131
2 | MANUALES: Se informa que [ELECTRONICA 32
3| las respuestas se notifican a [POR LISTAS 4
4| través de tres vias PERSONAL 13
TOTAL 180




13
14
33
74

54 [Oficialia Mayor Administrativa

52 |Tesorero Municipal
53 |Padron y Licencias
55 [Obras Publicas
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