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Compaiieros Regidores

Presentes.

El que suscribe, Regidor Juan Ramén Ramirez Gloria, en mi caracter de
integrante del H. Ayuntamiento Constitucional de Zapopan, Jalisco, y como
integrante de la fraccién edilicia del partido accion nacional; en ejercicio de la
facultad que me confiere el articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 41, fraccion I, articulo 50, fracciones | y | V, de la Ley de
Gobierno y de la Administracion Pdblica Municipal; 13 inciso a), 16 del

Reglamente’Interno del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco; es mi interés proponer,

EXPOSICION DE MOTIVOS:

I.- La poblacién juvenil se ha distinguido a nivel internacional por marcar las
directrices e innovaciones del entorno en que vivimos, los jévenes son y seran un
factor determinante en el cambio social, el desarrollo econémico y el progreso
técnico, su imaginacion, sus ideales, perspectivas y su energia resultan
imprescindibles, para la sociedad,son la esperanza del presente y del mafana
hacia un mejor futuro de desarrollo, las y los jovenes sin ninguna duda tienen
prioridades, encontrar un empleo bien remunerado, tener una educacion de
calidad y formar una familia, todos los dias pasan grandes cambios en el mundo
gue nos exigen grandes retos para todos, cada vez existe mayor competencia, por
eso es importante en cada Pais, Estado y Municipio, desarrollen una politica
definida en materia de juventud con el propdsito de dar seguimiento a dichas
tareas, asumiendo los retos del presente con miras en un futuro a corto y largo

plazo.
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Il.-Es importante senalar que en la actual Administracion Municipal,
lamentablemente sigue sin contar con una persona que ostente la responsabilidad
de Director del Instituto Municipal de la Juventud, ya que a partir del pasado mes
de septiembre del afio 2013, la funcionaria que tenia el cargo decidié renunciar y a
la fecha no se ha nombrado a el nuevo Director del instituto, esta situaciéon ha
dejado en vulnerabilidad a dicho instituto, cabe resaltar que esto ha prevalecido en
esta administracién ya que la directora que renunci6é al cargo en la dependencia
mencionada no definié el rumbo ni presento un proyecto operativo o estratégico
que cubriera los 3 afos de esta administracion para generar las politicas publicas
en dicho instituto, esto en razén de los oficios en los cuales le solicite el plan de
trabajo para dicha area y nunca fue remitida dicha informacién ni contestada la
solicitud hecha por la regiduria a mi cargo, razén por la que considero que el
Instituto esta en total abandono a causa de la poca atencién de los encargados de
esa dependencia y por la falta de apoyo a dicho sector por el responsable de la
Direccion General de Desarrollo Humano, area a cargo del Instituto mencionado y
por su puesto del Presidente Municipal responsable de los movimientos de los

funcionarios que dirigen las areas del Ayuntamiento.

lll. Por otra parte el Municipio de Zapopan cuenta con 454,789 jovenes de entre
12 a los 29 afnos de edad, esto segun la Ultima encuesta del SIEG (Sistema de
Informacién Estadistica y Geografica de Jalisco), es decirpoco mas del 40% de la
poblacién total en Zapopan son jévenes, es por ello que el Instituto de la Juventud
Zapopano, deberia de ser una de los pilares en las politicas publicas de este
Ayuntamiento, debemos tomar cartas en el asunto y de entrada nombrar al

responsable que se encargara de tomar el rol de Director del ya mencionado
7

C ‘,_"M/unicipal de la Juventud Zapopan, esto es con el fin de alcanzar las metas y

cumplir los objetivos del instituto.

IV.- Por lo antes narrado, es que se propone a su distinguida consideracién que el
Reglamento Organico del Instituto debera de contemplar el lapso de tiempo que se
tendra para designar al proximo director del instituto, en los casos de que esta
dependencia no tenga titular por cualquiera que fuese la circunstancia,
reconociendo para estos efectos la facultad que por Reglamento Municipal tiene el
Presidente de este Ayuntamiento de Zapopan, sin embargo, considero proponer
que no se deje a criterio de ninguna Administracion Municipal mucho menos de un
Presidente de este Municipio, el darle la atencibn o importancia a esta
dependenciade vital importancia y trascendencia para los jovenes de este

Municipio, es por ello la necesidad de normar en el reglamento que le da vida a
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dicho Instituto un plazo para nombrar aldirector de esa area en los casos de que
se separe del cargo al titular o bien en caso de que el servidor publico
renuncie,plazo que propongo como pertinente de 30 dias naturalesa partir de
que se quede sin Director el Instituto de la Juventud, con lo cual dentro de una
temporalidad mas estrecha y certera dicha dependencia quedara protegida por el
reglamento en comento para que no quede sin Director en un lapso mayor a un

mes.

V.-En otro orden de ideas es relevante citar que en el articulo 10, del
Reglamento Organico del Instituto Municipal de la Juventud, sefiala como
Director General a quien esta a cargo del mencionado Instituto, situacién que de
facto es erroneo tal y como lo podemos comprobar segiun el Manual de
Organizacion de la Direccién General de Desarrollo Social y Humano del
Ayuntamiento de Zapopan, ya que en el mismo establece en su punto 4 y 4.1 el
Organigrama Estructural del Instituto de la Juventud; desprendiéndose de dicho
organigrama que este Instituto y su Director jerarquicamente dependen de la
Direccién General de Desarrollo Social y Humano, por lo cual es incompatible e
ilbgico que en el reglamento en cita se confunda o se denomine a una Direccion
de Area con una Direccién General, por ello es que propongo que sea modificado
el reglamento de dicho instituto, con lo cual se pretende aclarar que es solo
DIRECTOR el encargado del Instituto y no Director General como ya se

menciono6 anteriormente.

VI.-Asimismo, es trascendental y un tema vigente en toda dependencia publica
trabajar en materia detransparencia, el presupuesto otorgado a esta dependencia
por parte del Ayuntamiento tal vez a la fecha no ha sido suficiente, esto debido a
que ha habido poca actividad o nula en la operatividad de dicho Instituto, sin
embargo,/me parece importante en este sentido que quien llegue a como Director
fituto objeto del presente estudio, inmediatamente genere un informe del

do actual de esta dependenciapara efecto de conocer de qué manera

)

;ydemos generar las acciones para fortalecer a dicho Instituto, enlo que resta de

la presente Administracién Municipal y para que la Administraciéon venidera tenga
un instituto fortalecido y con actividades y programas permanentes en pro de los
jovenes zapopanos. Por otra parte y con el mismo espiritu de fortalecer al Instituto
en comento, es necesario proponer una modificacién respecto de las sesiones
que tendra el Consejo Municipal de la Juventud y en la temporalidad en que se
llevaran a cabo, esto segin lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento
Organico del instituto de la Juventud Zapopan, en el cual se contempla que se
llevaran a cabo cada tres meses una sesion del consejo citado, sin embargo, es
necesario para obtener mayores resultados en el Instituto de la Juventud y tener
mayor eficacia en los resultados de las decisiones que se desprendan de dicho

consejo, que sesionen en un periodo mas corto, por lo cual propongo modificar la
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temporalidad con la que sesiona el Consejo Municipal de la Juventud, insistiendo
que esto es con el objeto de lograr dar seguimiento en un lapso mas corto de
tiempo y por ende resultados a corto plazo que den aliento entre los jévenespara
ser parte de las actividades y proyectos del propio Instituto, planteando para tal
sesionar cada

efecto que el Consejo debera bimestre para lograr dichos

objetivos.

Por lo anteriormente expuesto, es por lo que de conformidad con lo establecido
por el articulo 115, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulo 73, de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulo 52 fraccion
II, de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de

Jalisco; pongo a consideracion de este H. Organo de Gobierno, la siguiente

INICIATIVA
Que comprende modificaciones en los articulos10, 11, 22 y 13, fraccion I,

a adiciéon del la fraccion lll, del articulo en cita, todos parte del

mento Organico del Instituto Municipal de la Juventud en Zapopan y el que

{a-continuacion se presentan:

REGLAMENTO VIGENTE

PROPUESTA DE MODIFICACIONES

CAPITULO Il

De la estructura y el funcionamiento del Instituto

Articulo 10. El Instituto sera encabezado por el
Director General del |Instituto y sera el
representante de todo efecto legal, asi como de
las actividades que realice el propio Instituto. A
partir de las jefaturas correspondientes, se
estableceran las politicas y proyectos para la
consecucion de los fines del Instituto.

Articulo 11. El Director del Instituto sera
nombrado por el Presidente Municipal de
Zapopan y durard en su encargo tres arios,
pudiendo ser ratificado para otro término igual.

CAPITULOQ Il

De la estructura y el funcionamiento del Instituto

Articulo 10. El instituto sera encabezado por el
Director del instituto y sera representante de
todo efecto legal, asi como las actividades que
realice el propio Instituto. A partir de las
jefaturas correspondientes, se estableceran las
politicas y proyectos para la consecucion de los
fines de instituto.

Articulo 11. El Director del Instituto sera
nombrado por el Presidente Municipal de
Zapopan y durara en su encargo fres afios,
pudiendo ser ratificado para otro término igual,
en caso de que el Instituto quede sin
director por cualquiera que fuera |la
circunstancia a excepcion de una licencia
temporal, el Presidente Municipal,tendra la
obligacién de nombrar un nuevo director de
dicho instituto dentro de un término que no
exceda los 30 dias naturales a partir de que
el titular del Instituto dejara el cargo, esto
con el fin de alcanzar los objetivos del
instituto de acuerdo con el articulo 5 del




0095

INICIATIVA DE REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Articulo 13. El director tendra las siguientes
atribuciones y obligaciones.

|. Representar legalmente al instituto;

Il. Ejercer los recursos otorgados de una
manera eficiente y en beneficio de las
intenciones del instituto;

[Il. Establecer, en congruencia con los
programas y planes del Municipio, las politicas
generales y prioridades a las que debera
sujetarse el Instituto, relativas a la
productividad, comercializacion de servicios,
investigacion y administracion general,

Articulo El Consejo Municipal de la
Juveptdd sesionara cada tres meses y, para
: / efectos, el Secretario Técnico emitirg la
-Gonvocatoria por escrito a sus integrantes

. b :
Ncuando menos 48 horas antes de la sesién-

presente reglamento.

Articulo 13. El director tendra las siguientes
atribuciones y obligaciones.

|.Representar legalmente al instituto

Il. Ejercer los recursos otorgados de una
manera eficiente y en beneficio de las
Intenciones del Instituto, en los términos de lo
establecido en el articulo 5, del presente
reglamento;

lll. Para efecto de llevar una secuencia del
trabajo y necesidades del Instituto, por
conducto de su Director entregara cada
bimestre en la sesion dela comision
colegiada y permanente de Juventud, un
informe en el que detalle los proyectos
ejecutados o a realizar por el Instituto, en
los iltimos dos meses, asimismo detallara
las necesidades de dicha dependencia para
que la comisién aludida realice las acciones
o gestiones necesarias para fortalecer a
dicho Instituto;

IV. Establecer, en congruencia con los
programas y planes del Municipio, las politicas
generales y prioridades a las que debera
sujetarse el Instituto, relativas a la
productividad, comercializacion de servicios,
investigacion y administracion general,

Articulo 22. El Consejo Municipal de la
Juventud sesionara cada dos meses, para
tales efectos, el Secretario Técnico emitira la
convocatoria por escrito a sus integrantes
cuando menos 48 horas antes de la sesién.
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Por lo anteriormente expuesto, y de conformidad con lo establecido por el articulo
115, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 73, de
la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; articulo 52 fraccion I, de la Ley de
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco; pongo a

consideracion de este H. Organo de Gobierno, el siguiente;

INICIATIVA:

PRIMERO.- Se me tenga por presentada esta iniciativa la cual solicito se turne a
las Comisiones Colegiadas de Reglamentos y Puntos Constitucionales y Juventud,
para que en estas estudien y en su caso apruebe las modificaciones y adicion al
reglamento aqui propuesto, de los articulos 10, 11, 13 y 22, del Reglamento
Orgéanico del Instituto Municipal de la Juventud en Zapopan, Jalisco, en los

siguientes términos;

REGLAMENTO ORGANICO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD EN ZAPOPAN

CAPITULO 1l
De la estructura y el funcionamiento del instituto

Articulo 10. El instituto sera encabezado por el Director del instituto y sera representante de todo
efecto legal, asi como las actividades que realice el propio Instituto. A partir de las jefaturas
correspondientes, se estableceran las politicas y proyectos para la consecucion de los fines de
instituto.

Articulo 11. El Director del Instituto sera nombrado por el Presidente Municipal de Zapopan y
durara en su encargo tres afios, pudiendo ser ratificado para otro término igual, en caso de que el
Instituto quede sin director por cualquiera que fuera la circunstancia a excepcion de una
licencia _témporal, el Presidente Municipal, tendra la obligacion de nombrar un nuevo
r de dicho instituto dentro de un término que no exceda los 30 dias naturales a partir
que el titular del Instituto dejara el cargo, esto con el fin de alcanzar los objetivos del
lnsgituto de acuerdo con el articulo 5 del presente reglamento.

\

Articulo 13. El director tendra las siguientes atribuciones y obligaciones.

I. Representar legalmente al instituto

Il. Ejercer los recursos otorgados de una manera eficiente y en beneficio de las Intenciones del
Instituto, en los términos de lo establecido en el articulo 5, del presente reglamento;

Ill. Para efecto de llevar una secuencia del trabajo y necesidades del Instituto, por conducto
de su Director entregara cada bimestre en la sesién de la comisién colegiada y permanente
de Juventud, un informe en el que detalle los proyectos ejecutados o a realizar por el
Instituto, en los lltimos dos meses, asimismo detallara las necesidades de dicha
dependencia para que la comision aludida realice las acciones o gestiones necesarias para
fortalecer a dicho Instituto;

IV. Establecer, en congruencia con los programas y planes del Municipio, las politicas generales y
prioridades a las que debera sujetarse el Instituto, relativas a la productividad, comercializacion de
servicios, investigacion y administracion general,
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Articulo 22. El Consejo Municipal de la Juventud sesionara cada dos meses, para tales efectos,
el Secretario Técnico emitira la convocatoria por escrito a sus integrantes cuando menos 48 horas
antes de la sesién.

SEGUNDO.- Una vez aprobada la presente iniciativa con sus respectivas
modificaciones, solicito se proceda con las publicaciones y notificaciones
correspondientes en relacion a la presente para los efectos legales
correspondientes.

ATENTAMENTE




