Desarrollo Econdmico
|y Combate a la Desigualdad

Direccidn de Fomento al Empleo y Emprendurismo,
Zapopan, Jal., 16 de Mayo de 2016,
Oficio No. 1500/1.5/2016/618

LIC. PEDRO ANTONIO ROSAS HERNANDEZ,

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN,

PRESENTE:

Me refiero al Conssjo Municipal de Sanidad Animal, al respecto, en términos de lo descrito en el
diverso némero 1500/1/2015/003, faechado el 05 de octubre de 2015, signado por el Encargado de
Despacho de la Direccién General del Centro de Promocién Econdmica y Turismo del Municipio
de Zapopan, por medio del cual se me designd como Enlace de Transparencia del mismo, asi
como el articulo 12 del Reglamento de Informacion Piblica Municipal de Zapopan, Jalisco, articulo
15, numeral 1 fraccian XVi, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Jalisco v sus Municipios, me permito sefialarle que en el mes de Abril de 2018, no
sesiond dicho Consejo, debide a que se encuenfra en proceso de revision la normatividad

respectiva.
Sin otro particular, reciba un cordia! saludo,
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