Zapopan

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS(PBR)-SEGUIMIENTO A - JUNIO 2018-

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ||

SOCIEDAD Y RECREACION EN
ZAPOPAN

H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOPAN

EJE Un Gobierno para la ciudadania
ODZ 15 Promover sociedades
OBJETIVO DE DESARROLLO pacificas e igualitarias entre los 100
generos. 30,000,000
COORDINACION GENERAL DE
DEPENDENCIA RESPONSABLE CONSTRUCCION DE LA o 20,000,000 %Metas
COMUNIDAD 2 50
Instituciones de §
BENEFICIARIOS ||educaci6n;Servid0res publicos 10,000,000
o
Se crean ambientes de recreacion 0 JoPresu
) que permiten generar un sentido de 0 T T T T T T
PROPOSITO pertenencia y se contribuye a la
construccion de comunidad $ INICIAL $ BJERCIDO Ene Feb Mar Abr May Jun
zapopana.
PRESUPUESTO ANUAL $20,922,949.85
PRESUPUESTO EJERCIDO $2,553,238.50
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
|° o Avance presupuestal | 1.53% 3.05% 4.91% 6.46% 9.55% 12.20% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
|" © Avance metas | 12.36% 24.33% 35.76% 46.59% 54.30% 60.68% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
| | PTO. INICIAL PTO. EJERCIDO % PTO EJERCIDO
COORDINACION GENERAL DE ||
| $ 5,290,811.24” $ 223,000.00" 4.21 %
AREAS PARTICIPANTES CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD
| DIRECCION DE RECREACION | $ 11,898,101.89) $ 161,797.96 1.36 %)
[ DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS || $ 3,654,223.97|| $ 2,168,440.54] 59.34 %)
COORDINACION GENERAL DE CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD
290,811.24
3,654,223.97
5,290,811.24

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE RECREACION

,898,101.89

168,440.54

10,000,000

20,000,00C

11,898,101.89 /




MATRIZ DE INDICADORES -PBR
SOCIEDAD Y RECREACION EN ZAPOPAN

U L{i‘w 7

DENOMINACION DEFINICION SENTIDO DEL MEDIO UNIDAD

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR INDICADOR VERIFICACION PO DIMENSION MEDIDA FORMULA
ESTE INDICADOR
MUESTRA DEL
Se crean ambientes de TOTAL DE EVENTOS
recreacion que permiten REALIZADOS, QUE
generar un sentido de AMBIENTES PROPICIOS PORCENTAJE 5 - .
PROPOSITO pertonencia g vo contribugea  PARA LA RECREACION CUENTAN CON ASCENDENTE  DIR.DE RECREACION  ESTRATEGICO EFICACIA  PORCENTAJE  A/B*100
la construccion de comunidad APROBACION
zapopana. SATISFACTORIA DE
LA POBLACION
PARTICIPANTE
) PROMEDIO DE ESI\Tq%g'T’;&Ang
ESPACIOS PUBLICOS ACTIVIDADES PROMEDIO DE
c1 INTIEE;’RTE;%SE(S:ON RElfgfi"chgSD‘;(’R ACTIVIDADES POR ASCENDENTE  DIR. DE RECREACION  ESTRATEGICO EFICACIA PROMEDIO A/B
RECREATIVAS MARGINACION POLIGONO DE
INTERVENIDO MARGINACION
INTERVENIDO
BIEN/SERVICIO UNIDAD MEDIDA META ANUAL AVANCE %AVANCE PRE?E{"[{]I‘;STO EJERCIDO %EJERCIDO
F els;;Vl‘]‘i'ﬁ‘;‘S“(el”‘z“‘g l‘::)rr‘gl::;’ a Asistentes 1,800.00 0.00 0.00 % 768,800.55 165,308.89 2150 %
Intervenciones recreativas Asistentes 3,000.00 1,853.00 61.77 % 721,802.70 268,205.74 37.16 %
itinerantes con la ciudadania
C”“‘““é::rf:“d“‘s de Asistentes 200.00 221.00 11050 % 247,794.91 112,372.38 4535%
P '°y°“°‘°:i°:e"li°b°r‘e‘;° (fijoyal Asistentes 3,200.00 2,017.00 63.03 % 696,924.28 156,266.88 22.42 %
Lectura teatralizada en el Asistentes 10,000.00 6,433.00 64.33 % 440,876.54 116,524.39 2643 %
transporte y espacios publicos
Activacién b;::;:' Vamosala  p  onas beneficiadas 8,400.00 1,380.00 16.43 % 1,708,260.03 501,815.63 2938 %
Garantizar la conservacioén y
“sg:f;’;;‘;?;;“;ﬁfl'i’;’i:)‘g:; y Beneficiarios directos 48,000.00 24,463.00 50.96 % 60,946.10 7,292.48 11.97 %
recuperados
S°°'a"Z:s'i‘r‘:;é‘;cg:"y“t“s Eventos realizados 12.00 12.00 100.00 % 242,352.90 101,611.03 41.93 %
::;'ﬁ’::;‘;‘,‘:;‘;c‘;i':‘cﬁ::; Usuarios/asistentes 2,168,000.00 1,324,164.00 61.08 % 10,033,454.78 263,408.99 2.63 %
ESTE INDICADOR
RE C‘?&?X:gﬁ")f;fﬁ]z . PORCENTAJE DE MUESTRA DEL
DEL ESTRES PARA CUMPLIMIENTO EN LAS TOTAL DE ) ]
2 TRABAJADORES DE ACTIVIDADES CON ACTIVIDADES ASCENDENTE  DIR.DE RECREACION  ESTRATEGICO EFICACIA  PORCENTAJE  A/B*100
GOBIERNG MUNICIPAL  TRABAJADORES DEL  PROGRAMADAS, QUE
REALIZADAS. GOBIERNO MUNICIPAL.  PORCENTAJE SE

CUMPLEN



BIEN/SERVICIO UNIDAD MEDIDA

Actividades de motivacion y

distencién laboral Asistentes

Actividades deportivas con los
servidores piiblicos del Asistentes
gobierno de Zapopan

CURSOS Y TALLERES PORCENTAJE DE
PARA EL DESARROLLO
CUMPLIMIENTO EN LOS
C3 PERSONAL DE LOS
CURSOS Y TALLERES
TRABAJADORES PROGRAMADOS
REALIZADOS.
BIEN/SERVICIO UNIDAD MEDIDA
Imparticion de talleres para Asistentes

trabajadores

META ANUAL

1,050.00

500.00

ESTE INDICADOR
MUESTRA DEL
TOTAL DE CURSOS Y
TALLERES
PROGRAMADOS, QUE
PORCENTAJE SE
CUMPLEN

META ANUAL

736.00

AVANCE

1,026.00

0.00

ASCENDENTE

AVANCE

533.00

%AVANCE

97.711 %

0.00 %

DIR. DE RECREACION

%AVANCE

72.42 %

PRESUPUESTO
ANUAL

194,289.52

694,253.04

ESTRATEGICO

PRESUPUESTO
ANUAL

292,796.63

EJERCIDO

105,373.10

200,210.47

EFICACIA

EJERCIDO

114,759.61

%EJERCIDO

54.24 %

28.84 %

PORCENTAJE

%EJERCIDO

39.19 %

A/B*100



