iﬁ, PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS(PBR)-SEGUIMIENTO A - DICIEMBRE 2018-
W H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOPAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO |ACCESO AL MERCADO LABORAL |
|Articnlaci6n de redes territoriales y productivas |

ODZ 10 Potenciar las capacidades productivas de

OBJETIVO DE DESARROLLO base local para fomentar el empleo y el trabajo 150
decente para todas y todos. 7,160,000
COORDINACION GENERAL DE

DEPENDENCIA RESPONSABLE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A 7,140,000 100
LA DESIGUALDAD

o
2
LOS HABITANTES DE BAJOS RECURSOS 7,100,000
ECONOMICOS DE LAS ZONAS o ‘
MARGINADAS DEL MUNICIPIO DE
PROPOSITO ZAPOPAN, CUENTAN CON 7,080,000 T T 0
OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO $ INICIAL $ EJERCIDO Ene Mar May Jul Sep Nov
ECONOMICO
Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

% Avance presupuestal 6.68% 1337% 21.48% 28.44% 35.66% 46.16% 56.19% 63.37% 71.87% 78.37% 85.45% 99.24%
7.63% 11.30% 4237% 44.97% 53.14% 61.42% 68.75% 73.61% 100.60% 105.03% 105.71% 105.71%

| PTO. INICIAL PTO. EJERCIDO % PTO EJERCIDO
COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMBATE A LA DESIGUALDAD ” $ 0.00” $ 0.00” 0.00 %
AREAS PARTICIPANTES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS [l $7,132,285.64)| $7,078,085.47)| 99.24 %]
1COE [l $16,755.55|| $16,755.55|| 100.00 %|

COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

16,755.55

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ICOE

L 7,132,285.64

0 10,000,00C

\ Las cifras presupuestales incluyen una distribucion aproximada de servicios personales conforme al esfuerzo estimado para cada Programa Presupuestario a valores del
Presupuesto Aprobado

\ La cifras presupuestales incluyen unicamente asignaciones programables de gasto quedando fuera: deuda publica, provisiones salariales, equipamiento institucional, gasto
adminstrativo y Subsidio a OPD’s

V Los porcentajes de avance, tanto financiero como en metas, se actualizan cada perdiodo, por lo que pueden variar con respecto a los informes emitidos en periodos
anteriores



MATRIZ DE INDICADORES -PBR
ACCESO AL MERCADO LABORAL

ek

LOS HABITANTES DE BAJOS
RECURSOS ECONOMICOS DE LAS  PORCENTAJE DE POBLACION PORCENTAJE DE .
ZONAS MARGINADAS DEL CON POSIBILIDADES DE POBLACION CON DIRECCION DE ’
PROPOSITO POSIBILIDADES DE ASCENDENTE PROGRAMAS SOCIALES ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE A/B*100
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, ACCEDER AL MERCADO ACCEDER AL MERCADO MUNICIPALES
CUENTAN CON OPORTUNIDADES LABORAL LABORAL
DE CRECIMIENTO ECONOMICO
PORCENTAJE DE
) POBLACION QUE TIENE INSTITUTO DE
OPORTUNIDADES PARA PROMEDIO DE POBLACION CON POSIBILIDADES DE - ’
c1 ESTUDIOS OFERTADAS POSIBILIDADES DF ESTUDIO  ACCEDER A ALGUN TIPO DE ASCENDENTE CAPACII::rlz)sI(J:é(:;I\‘(/ :)FERTA ESTRATEGICO EFICIENCIA PORCENTAJE A/B*100
APOYO PARA CONTINUAR
ESTUDIANDO
Capacitacion en Academias Beneficiarios 3,250.00 4,166.00 128.18 % 2,370,409.83 2,352,523.76 99.25 %
municipales
Formacién Actitud Zapopan Beneficiaros 1,600.00 1,580.00 98.75 % 2,353,654.28 2,335,768.21 99.24 %
PROMEDIO DE
. BENEFICIARIOS QUE VIVEN INSTITUTO DE
2 ACCESO A gggzgigg;momcos ENTR‘;RG%%D;%SS ABI{Z‘%‘;SE‘T( ARIA N ZONAS MARGINADAS ASCENDENTE CAPACITACION Y OFERTA ESTRATEGICO EFICIENCIA PROMEDIO A/B
QUE RECIBEN APOYOS EDUCATIVA
ECONOMICOS Y/O BECAS
Becas Aqui Hay Futuro Beneficiarios 2,500.00 2,024.00 80.96 % 0.00 0.00 0.00 %
ESTE INDICADOR MUESTRA .
. COORDINACION DE
. TASA DE VARIACION EN EL EL CAMBIO PORCENTUAL :
c3 VINCULACION DE VACANTES NUMERO DE PERSONAS DE UN ANO CON RESPECTO ASCENDENTE DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO EFICACIA TASA DE ((A/B)-1)*100
CON BUSCADORES DE EMPLEO , Y COMBATE A LA VARIACION
VINCULADAS A OTRO EN EL NUMERO DE DESIGUALDAD

PERSONAS VINCULADAS



