Programa: 01 GESTION GUBERNAMENT,

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS(PBR)-SEGUIMIENTO A Marzo

H_.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOPAN

2019

Programa presupuestario

Eje

Objetivo de Desarrollo

Dependencia responsable

Beneficiarios

Propésito

Presupuesto anual

Presupuesto ejercido

Titulo

% Avance metas

% Avance presupuestal

Enero Febrero Marzo Abril

01-GESTION GUBERNAMENTAL
30.00

4 - UN GOBIERNO PARA LA CIUDADANIA
25.00 22.00

17 - GARANTIZAR UNA 20.00
ADMINISTRACION DE LOS 15.00
RECURSOS PUBLICOS AL SERVICIO 15.00
DE LA CIUDADANIA 10.00 7.00

5.00
01 - PRESIDENCIA 0.00 0.00 1.00

0.00 O ====0
CIUDADANOS Ene Feb Mar
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO
DE ZAPOPAN, RECIBEN SERVICIOS Fo X O o
Y PROGRAMAS PERTINENTES, /o metas /o presup
OPORTUNOS Y EFICIENTES
$480,000.00
$7,826.00

A 4 »

Mayo Junio Julio Agosto Septiembre ¢ Areas Participantes Presup. Inicial

$540,000.00
$450,000.00
$360,000.00
$270,000.00
$180,000.00

$90,000.00

$0.00, A >

1ls Autorizado

1l Ejercido

Presup. Ejercido %Presup. Ejercido

754 1500 2263| 0.00| 000| 00| 000 000 000 PRESIDENCIA $480,000.00 $7,826.00 163%
000 000 163 000 000 000 000 000 0.00
»
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
$7,826.00
© PRESIDENCIA $0.00 $100,000.00  $200,000.00  $300,000.00  $400,000.00  $500,000.00
» <

Las cifras presupuestales incluyen una distribucion aproximada de servicios personales conforme al esfuerzo estimado para cada Programa Presupuestario a valores del Presupuesto Aprobado

La cifras presupuestales incluyen unicamente asignaciones programables de gasto quedando fuera: deuda publica, provisiones salariales, equipamiento institucional, gasto adminstrativo y Subsidio a OPD's

Los

porcentajes de avance, tanto financiero como en metas, se actualizan cada perdiodo,

por lo que pueden variar con respecto a los informes emitidos en periodos anteriores




GESTION GUBERNAMENTAL

NIVEL

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

DENOMINACION O INDICADOR

PORCENTAIJE DE SOLICITUDES ATENDIDAS

PORCENTAJE DE PROGRAMAS REALIZADOS

DISENO E IMAGEN

ANALISIS DE TEMAS COYUNTURALES

PORCENTAIE DE CAPACITACION EN

RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES REALIZADAS

COBERTURA DE ACTIVIDADES DEL AYUNTAMIENTO

REGALOS A TITULO INSTITUCIONAL

RESUMEN NARRATIVO

CONTRIBUIR A REALIZAR UNA GESTION
GUBERNAMENTAL

LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE

ZAPOPAN, RECIBEN SERVICIOS Y PROGRAMAS

PERTINENTES, OPORTUNOS Y EFICIENTES

DESEMPENO Y EJECUCION OPERATIVO-
ADMINISTRATIVA DE LAS AREAS DE
PRESIDENCIA PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS Y OPORTUNIDADES MEJORADAS

DISENO E IMAGEN

ANALISIS DE TEMAS COYUNTURALES

SENSIBILIZACION EN RESPONSABILIDADES Y
FUNCIONES REALIZADAS

COBERTURA DE ACTIVIDADES DEL
AYUNTAMIENTO

REGALOS A TITULO INSTITUCIONAL

DEFINICION INDICADOR

SOLICITUDES ATENDIDAS QUE CONTRIBUYEN
A LA GESTION GUBERNAMENTAL

PROGRAMAS REALIZADOS PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS Y
OPORTUNIDADES MEJORADAS

IMPLETACION DE DISENO DE CAMPANAS
PUBLICITARIAS, ACTIVIDADES RELATIVAS A
DISENO GRAFICO PARA GESTION DE IMAGEN
DEL AYUNTAMIENTO, REVELADO

FOTOGRAFICO. ETC.
ESTRATEGIAS Y PROCESOS QUE DEBERAN

SEGUIRSE EN CASO DE QUE SE PRESENTE UN
TEMA DE CARACTER COYUNTURAL

PERSONAL QUE RECIBE CAPACITACION PARA
LA SENSIBILIZACION DE SUS FUNCIONES

REVISION Y VALORACION DE LA
INFORMACION CONTABLE

CONTROL A LA ENTREGA DE REGALOS A
TITULO INSTITUCIONAL QUE SE OTORGAN EN
EL MUNICIPIO

MEDIO DE VERIFICACION

SOLICITUDES RESUELTAS (PAGINA OFICIAL
DEL AYUNTAMIENTO)

REPORTE DE PROYECTOS EN DESARROLLO
Y/O REALIZADOS (PORTAL OFICIAL DEL H.
AYUNTAMIENTO)

PRESIDENCIA MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL

LISTA DE PERSONAL CAPACITADO (PORTAL
OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO)

BITACORA DE ACTIVIDADES (PRESIDENCIA
MUNICIPAL)

PRESIDENCIA MUNICIPAL

SENTIDO

AsC

DESC

ASC

ASC

AsC

TIPO

Estratégico

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestién

Gestién

Gestion

DIMENSION

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

FORMULA

A/B*100

A/B*100

A/B*100

((A/B)-1)*100

A/B*100

A/B*100

A/B*100

UNIDAD MEDIDA META ANUAL

Porcentaje -

Porcentaje 0.10
Porcentaje 10.00
Tasa de variacién 10.00
Porcentaje 10.00
Porcentaje 1.00
Porcentaje 1.00

AVANCE

0.03

2.49

2.49

PRESUPUESTO ANUAL PRESUPUESTO EJERCIDO

480,000.00

480,000.00

284,000.00

279,750.00

4,250.00

196,000.00

179,000.00

17,000.00

191,999.88

191,999.88

191,999.88

191,999.88



