Programa: 22 ACCESO AL MERCADO LABORAL

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS(PBR)-SEGUIMIENTO A Marzo 2019

H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOPAN

Programa presupuestario  22-ACCESO AL MERCADO LABORAL

Eje 2 - ARTICULACION DE REDES TERRITORIALES Y s0.00 24.00 $24,000,000.00

PRODUCTIVAS 25.00 o $20,000,000.00

—

10 - DESARROLLAR LAS CAPACIDADES DE 20.00 $16,000,000.00
Objetivo de Desarrolio BASE LOCAL PARA EL EMPLEO DIGNO'Y EL 15.00 $12,000,000.00

EMPRENDIMIENTO 10.00 $8,000,000.00

10 - COORDINACION GENERAL DE 5.00 $4,000,000.00
Dependencia responsable DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A 0.00 0.00, D-DDU $0.00, —

LA DESIGUALDAD 0.00 ~C ’

Ene Feb Mar
Beneficiarios CIUDADANOS
1ls Autorizado

LOS HABITANTES DEL MUNIGIPIO DE O~ % metas <O % presup :

ZAPOPAN CUENTAN CON OPORTUNIDADES 1l Ejercido
Propésito DE CAPACITAGION PARA EL AUTOEMPLEO

EMPLEO Y GESTORIA DE PROYECTOS

COMUNITARIOS
Presupuesto anual $19,280,268.99

-
Prasuniastn aiarcidn @ nn
Titulo Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre N Areas Participantes Presup. Inicial Presup. Ejercido “%Presup. Ejercido
. INSTITUTO DE CAPACITACION Y OFERTA $19,280,268.99 $0.00 0.00%
% Avance metas 0.00 000 2438 000 000 000 000 0.00 0.00 0.00 EDUGATIVA
% Avance presupuestal 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00
4 »
DE CAPACITACION Y OFERTA 'S
INSTITUTO DE CAPACITACION Y OFERTA EDUCATIVA
& INSTITUTO DE CAPACITACION Y OFERTA EDUCATIVA 50.00 $8,000,000.00 $20,000,000.00

Las cifras presupuestales incluyen una distribucién aproximada de servicios personales conforme al esfuerzo estimado para cada Programa Presupuestario a valores del Presupuesto Aprobado

La cifras presupuestales incluyen unicamente asignaciones programables de gasto quedando fuera: deuda publica, provisiones salariales, equipamiento institucional, gasto adminstrativo y Subsidio a OPD's
Los porcentajes de avance, tanto financiero como en metas, se actualizan cada perdiodo, por lo que pueden variar con respecto a los informes emitidos en periodos anteriores




ACCESO AL MERCADO LABORAL

NIVEL DENOMINACION O INDICADOR RESUMEN NARRATIVO DEFINICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SENTIDO  TIPO | DIMENSION  FORMULA | UNIDAD MEDIDA _ META ANUAL AVANCE  PRESUPUESTO ANUAL PRESUPUESTO EJERCIDO
N VARIACION PORCENTUAL DEL EMPLEO FORMAL EN IS;)glcl;r:.TsLBDUEYSEDAEAALé'\CAEEI;\g:;L&SERCADO AUMENTAR LAS POSIBILIDADES DE ACCESAR | INSTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA Y (0o oo 16280 268,99
ZAPOPAN, RESECTO AL ARIO BASE LABORAL AL MERCADO LABORAL GEOGRAFICA DE JALISCO/ IMSS 8 280,268
LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
AVANCE PORCENTUAL DE BENEFICIARIOS ZAPOPAN CUENTAN CON OPORTUNIDADES ,
) CAPACITACIONES PARA GENERAR INSTITUTO DE CAPACITACION Y OFERTA
PROPOSITO ATENDIDOS EN CAPACITACIONES CON RESPECTO A DE CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO, ASC  Estratégico FEficacia  A/B*100 Porcentaje - - 19,280,268.99 -
j AUTOEMPLEO EDUCATIVA
LA META EMPLEO Y GESTOR/A DE PROVECTOS
COMUNITARIOS
AVANCE PORCENTUAL DE SATISFACCION DELOS | )
) JOVENES BENEFICIARIOS DE NEURONA CAPACITACION A JOVENES EN ELCURSO ~ INSTITUTO DE CAPACITACION Y OFERTA
COMPONENTE  JOVENES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS (1 2 P 1 0 HAY FUTURO SATISFEGHOS EDUCATIVA ASC  Estratégico Calidad  A/B*100 Porcentaje 150.03 - 158,184.00 -
OTORGADOS EN EL ICOE CON RESPECTO LA META
ACTIVIDAD ENCUESTAS DE SATISFACCION PROGRAMAS ICOE | COESTAS DE SATISFACCION DE LOS REALIZACION DE ENCUESTAS PARA CONOCER INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA ASC  Gestion  Eficacia  A/B*100 Porcentaje 150.03 - 158,184.00 -
PROGRAMAS DE ICOE EL GRADO DE SATISFACCION EDUCATIVA
AT S | TR ST MM o o
COMPONENTE PUBLICOS EN EL TEMA FORMACION ASC  Gestion  Eficacia  A/B*100 Porcentaje 1,300.00 - 558,330.00 -
CAPACITACION EN EL PROGRAMA FORMACION  PROGRAMA DE FORMACION INSTITUCIONAL |+ 0 - EDUCATIVA
INSTITUCIONAL CON RESPECTO A LA META. OTORGADAS
SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS A TRAVES  SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS A SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS A
; : INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA - . )
ACTIVIDAD DEL PROGRAMA DE FORMACION TRAVES DEL PROGRAMA FORMACION TRAVES DELPROGRAMA DE FORMACION 20110 ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 637.47 - 251,580.00 -
INSTITUCIONALCADEMIAS MUNICIPALES INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS A SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS A INSTITUTO DE CAPACITACION Y OFERTA
ACTIVIDAD FORMACION INSTITUCIONAL TRAVES DEL PROGRAMA DE ACTITUD TRAVES DEL PROGRAMA DE ACTITUD EDUCATIVA ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 337.50 - 306,750.00 -
] ZAPOPAN ) ZAPOPAN
componenTe  CAPACITACIONES AJOVENES DE 15 - 19 ANOS EN  CAPACITACIONES A JGVENES DE 15 - 18 ANOS CAPACITACIONES RESPECTO AL PROGRAMA  INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA iS¢ |gestion  |eficac  |a/ev100 porcentaie 425,03 1336 150.00
NEURONA OTORGADAS EN NEURONA OTORGADAS AQUI HAY FUTURO EDUCATIVA ) ! 3361504
ACTIVIDAD PERSONAS ATENDIDAS EN NEURONA PERSONAS ATENDIDAS EN NEURONA PERSONAS ATENDIDAS EN NEURONA 'E'\éSJ'CTAUTT\? ADE CAPACITACION Y FERTA ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 90.00 - 584,500.00 -
ACTIVIDAD NUMERO DE PROYECTOS CREADOS EN NEURONA ' \UMERO DE PROYECTOS CREADOS EN NOMERO DE PROYECTOS CREADOS EN INSTITUTO DE CAPACITACION YOFERTA o0 Gestion  Eficacia  A/B*100 Porcentaje 15.03 751,650.00
NEURONA NEURONA EDUCATIVA ) ! /050
AVANCE PORCENTUAL DE BENEFICIARIOS EN L CAPACITACIONES A ZAPOPANOS MAYORES DE CAPACITACIONES A LOS JOVENES EN EL INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ FERTA
COMPONENTE  PROGRAMA TEJIDOS PRODUCTIVOS CON 18 AOS EN EL PROGRAMA TEJIDOS PROGRAMA TEJIDOS PRODUCTIVOS EDUCATIVA ASC  Gestion  Eficacia  A/B*100 Porcentaje 11250 - 167,600.00 -
RESPECTO LA META PRODUCTIVOS OTORGADAS OTORGADAS
CAPACITACIONES OTORGADAS A ZAPOPANOS ~ CAPACITACIONES OTORGADAS A ZAPOPANOS CAPACITACIONES OTORGADAS A INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ OFERTA
ACTIVIDAD MAYORES DE 18 ANOS EN ELPROGRAMA TEIIDOS MAYORES DE 18 ANIOS EN ELPROGRAMA  ZAPOPANOS MAYORES DE 18 AROS ENEL o (0 ASC  Gestion  Eficacia  A/B*100 Porcentaje 11250 - 167,600.00 -
PRODUCTIVOS TEJIDOS PRODUCTIVOS PROGRAMA TEJIDOS PRODUCTIVOS
. . CAPACITACIONES A ZAPOPANOS A TRAVES
componenTe | CAPACITACIONES A ZAPOPANOS ATRAVES DEL  CAPACITACIONES A ZAPOPANOS ATRAVES 27 =08 B =8R8 e INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA asC |Gestion  |Ecacia |A/8100 porcentaje o057 ] 1713,806.99 )
PROGRAMA ZAPOPAN CREA OTORGADAS DEL PROGRAMA ZAPOPAN CREA OTORGADAS EDUCATIVA
MUNICIPALES ITINERANTE
PROYECTOS IMPLEMENTADOS EN ZAPOPAN  CURSOS IMPLEMENTADOS EN EL MUNICIPIO  INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA
ACTIVIDAD PROYECTOS IMPLEMENTADOS EN ZAPOPAN CREA 0 oE ZAPOPAN EDUCATIVA ASC  Gestion  Eficacia  A/B*100 Porcentaje 43.47 144,740.99
ACTVIDAD PERSONAS CAPACITADAS EN CURSOS DE ZAPOPAN PERSONAS CAPACITADAS EN CURSOS DE PERSONAS CAPACITADAS EN CURSOS DE  INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA iSC |gestion  |eficac  |a/ev100 porcentaie 60003 1565.066.00
CREA ZAPOPAN CREA ZAPOPAN CREA EDUCATIVA ) i 120,066
PORCENTAIE DE PERSONAS BENEFICIADAS EN PERSONAS BENEFICIADAS DE LAS ACADEMIAS BENEFICIO A PERSONAS DE LAS ACADEMIAS  INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA
. . . ) i
COMPONENTE -\ DEMIAS MUNICIPALES MUNICIPALES OFERTADAS MUNICIPALES OFERTADAS EDUCATIVA ASC Gestion Eficacia A/B*100 Porcentaje 279997 1,131.00 2,859,090.00
CURSOS, TALLERES CONFERENCIAS INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA
ACTIVIDAD BENEFICIADOS DE ACADEMIAS MUNICIPALES CAPACITACION EN ACADEMIAS MUNICIPALES  OFRECIDOS A LOS HABITANTES DEL EDUCATIVA ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 2,799.97 1,131.00 1,965,090.00 -
MUNICIPIO
CURSOS OFRECIDOS EN ACADEMIAS DEL  INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA y - )
ACTIVIDAD CURSOS IMPLEMENTADOS EN ACADEMIAS CURSOS IMPLEMENTADOS EN ACADEMIAS /0% % EDUCATIVA ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 200.03 96.00 894,000.00 -
PERSONAS BENEFICIADAS POR ACTIVIDADES  BENEFICIO A PERSONAS EN ACTIVIDADES
COMPONENTE ::QT:)CTEEZ(:;{ZZNJL;?sLP[;E:;NAE&C:wA;T bE EDUCATIVAS EN BIBLIOTECAS MUNICIPALES  EDUCATIVAS DE LAS BIBLIOTECAS 'E':’SJ'CTTT\?ADE CAPACITACION Y FERTA ASC  Gestion  Eficacia  A/B*100 Porcentaje 2,499.97 600.00 5,657,508.00 -
OTORGADAS MUNICIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS POR BIBLIOTECAS  INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA
. . . ) i
ACTIVIDAD ACTIVIDADES EN BIBLIOTECAS ACTIVIDADES EN BIBLIOTECAS oEL MNP EDUCATIVA ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 210.00 50.00 2,354,190.00
PERSONAS QUE ASITIERON A BIBLIOTECAS  INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA y - )
ACTIVIDAD BENEFICIADOS DE BIBLIOTECAS MUNICIPALES | ASISTENTES A BIBLIOTECAS ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 2,499.97 600.00 3,303,408.00 -
DEL MUNICIPIO EDUCATIVA
PROMEDIO DE RETOS IMPLEMENTADOS EN INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA
compoNENTE 1O P RETOS EN MIZAPOPAN IMPLEMENTADOS ~ RETOS IMPLEMENTADOS EN ZAPOPAN EDUCATIVA ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 072 - 6,829,510.00 -
ACTIVIDAD RESPUESTAS A RETOS OBTENIDOS RESPUESTAS A RETOS OBTENIDOS RESPUESTA O INTERES OBTENIDA SOBRE EL. |INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 3,106,000.00
PROGRAMA EDUCATIVA ) 06,0004
INSTITUTO DE CAPACITACION Y FERTA
ACTIVIDAD RETOS MIZAPOPAN IMPLEMENTADOS RETOS MIZAPOPAN IMPLEMENTADOS IMPLEMENTACION DE RETOS MIZAPOPAN ASC  Gestion  FEficacia  A/B*100 Porcentaje 072 - 3,723,510.00 -

EDUCATIVA



