Programa: 20 ACCESO AL MERCADO LABORAL.
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Nombre del indicador Definicion del indic. Medio de verif
PROPOSITO HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN PORCENTAJE DE LAS Y LOS BENEFICIARIOS CAPACITACIONES PARA GENERAR ASC ARCHIVO DOCUMENTAL Y DIGITAL Estratégico Eficacia Porcentaje A/B*100
CUENTAN CON OPORTUNIDADES DE ATENDIDOS EN CURSOS Y CAPACITACIONES. AUTOEMPLEO. DE LA DIRECCION DE CAPACITACION
CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO, EMPLEO Y OFERTA EDUCATIVA.
Y GESTORIA DE PROYECTOS COMUNITARIOS.
C-041 CAPACITACIONES EN EL PROGRAMA SOMOS PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS EN EL BRINDAR CAPACITACIONES A SERVIDORES ASC ARCHIVO DOCUMENTAL Y DIGITAL Gestion Eficacia Porcentaje A/B*100
ZAPOPAN REALIZADAS. PROGRAMA SOMOS ZAPOPAN CAPACITADOS. PUBLICOS EN EL PROGRAMA SOMOS ZAPOPAN. DE LA DIRECCION DE CAPACITACION
Y OFERTA EDUCATIVA.
I Actividad Unidad de medida $Ejercido %Eijercido
CAPACITACIONES 2,400.00 5,213.00 649.00 217.21 1,393,200.00 1,393,200.00 100.00
A-144 CURSOS EN EL PROGRAMA SOMOS ZAPOPAN CURSOS 96.00 135.00 18.00 140.63 1,393,200.00 1,393,200.00 100.00
OTORGADOS.
A-573 ELABORACION DE INFORMES. INFORMES 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C-042 CAPACITACIONES Y CURSOS A PERSONAS EN PORCENTAJE DE CAPACITACIONES Y CURSOS A CAPACITACION Y CURSOS A PERSONAS EN LOS ASC ARCHIVO DOCUMENTAL Y DIGITAL Gestion Eficacia Porcentaje A/B*100
LOS PROGRAMAS DE DICOE OTORGADOS. PERSONAS EN LOS PROGRAMAS DICOE. PROGRAMAS DICOE. DE LA DIRECCION DE CAPACITACION
Y OFERTA EDUCATIVA.
| Actividad Unidad de medida $Ejercido %Eijercido
CAPACITACIONES 370.00 2,187.00 150.00 591.08 12,100,000.00 12,100,000.00 100.00
A-083 BECAS PARA ESTUDIO DE GRADO O BECAS 1,280.00 2,006.00 136.00 156.72 0.00 0.00 0.00
CERTIFICADO POR LOS PROGRAMAS DICOE
OTORGADAS.
A-105 BENEFICIARIOS SATISFECHOS CON LOS BENEFICIARIOS 3,225.00 3,729.00 559.00 115.63 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS OFERTADOS.
A-524 PERSONAS ATENDIDAS EN LOS PROGRAMAS PERSONAS 22,650.00 59,432.00 6,160.00 262.39 11,200,000.00 11,200,000.00 100.00
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