Contraloria
Ciudadona

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA RECEPCION CORRESPONDIENTE A LA ENTREGA RECEPCIGN INDIVIDUAL DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE

DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES DE FECHA 16 DE AGOSTO PE 2021

ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL
ADMINISTRACION 2018-2021
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO .
ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION
DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES

En el Municipio de Zapopan, Jalisco, siendo las 13:00 hrs. del dia 16 de agosto de 2021,
estando debidamente constituidos en las oficinas que ocupa la Direccion de Delegaciones y
Agencias Municipales, situada en la oficina 11 de la Unidad Administrativa Basilica, con domicifio
en Andador 20 de noviembre S/N, Colonia Centro, del Municipio de Zapopan, Jal., adscrita a la
Secretaria del Ayuntamiento a efecto de llevar a cabo el acto de entrega-recepcion individual, por la
C. Taygete Irisay Rodriguez Gonzélez, quien hace entrega del Despacho de la Direccién de
Delegaciones y Agencias Municipales y del area correspondiente, al C. Daniel Alejandro Reynoso
Arreola, quien lo recibe a partir de esta fecha con caracter de Encargado de Despacho,
identificandose con credencial para votar con clave la primera y con
el segundo, domiciliados en

~del Municipio de Guadalajara, Jalisco, y
en del Municipio de
Zapopan, Jalisco, respectivamente; quienes manifiestan la entrega y aceptacion del cargo a la fecha
de la presente acta, lo anterior con fundamento en el articulo 25 de la Ley de Entrega-Recepcion
del Estado de Jalisco y sus Municipios; articulos 19 y 41 del Reglamento del Procedimiento
Administrativo de Entrega-Recepcion para el Gobierno y la Administracion Publica Municipal
de Zapopan, Jalisco; y articulo 6 del Manual de Operacion del Reglamento del Procedimiento
Administrativo de Entrega-Recepcion para el Gobierno y la Administracion Pablica Municipal
de Zapopan, Jalisco.

credencial para votar con clave

Para los efectos de la misma se entendera que, la perscna servidora piblica entrante es la persona
que recibe y la persona servidora publica saliente es la persona que entrega.

Acto seguido, con fundamento en el articulo 16 fraccion |V de la Ley de Entrega-Recepcion del
Estado de Jalisco y sus Municipios, las personas servidoras publicas, entrante y saliente, c.
designan como testigos de asistencia a las personas C. Luis Fernando Leija Cabriales y la C. Elsa
Paola Rubio Huerta, respectivamente, identificandose con credencial para votar con clave

el primero y con credencial para votar con clave la
segunda, domiciliados en del Municipio
de Guadalajara, Jalisco; y en del

Municipio de Zapopan, Jalisco, respectivamente.

De conformidad con los articulos 16, 17 y 25 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de
Jalisco y sus Municipios; articulo 20 fraccion Il del Reglamento del Procedimiento
Administrativo de Entrega-Recepcion para el Gobierno y la Administracion Pablica Municipal
de Zapopan, Jalisco; y articulo 12 del Manual de Operacion del Reglamento del Procedimiento
Administrativo de Entrega-Recepcién para el Gobierno y la Administracion Pablica Municipal
de Zapopan, Jalisco, interviene en este acto por parte de la Contraloria Ciudadana el C. Marco
Antonio Diaz Llamas, quien se identifica con credencial para votar con clave

para supervisar el proceso.
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ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL
ADMINISTRACION 2018-2021
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO
ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION
DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES

Acreditada la personalidad con que comparecen las partes, se procede dejar constancia del
procedimiento de entrega-recepcion de los recursos humanos, materiales y financieros asignados
para el ejercicio de las atribuciones legales de la persona servidora plblica saliente, asi como de los
asuntos de su competencia correspondientes al Despacho de la Direccion de Delegaciones y
Agencias Municipales vy para estos efectos se hace enfrega de los formaftos, anexos y
documentacién respectiva conforme a la relacién que a continuacion se menciona:

NGm.| o - ' ::.D_gsc'r'ip_cién_ G | Aplica | 'fgleiio" It fcf;iIO'
1. | BIENES Y RECURSOS MATERIALES - . = 5 N |
Relacion de mobiliario de oficina, equipo de oficina, equipo de transporte,
1.A lequipo de computo, equipo de radiocomunicacion, herramientas,| SI | 00001 | 00002
maquinaria, efc,
1.B | Inventario general de almacén NO
1.C | Relacidn de sistemas computacionales NO
1.D | Bienes inmuebles propios NO
1.E | Bienes inmuehles otorgados en arrendamiento NO
1.F | Bienes inmuebles otorgados en comodato NO
1.G | Bienes inmuebles arrendados por el Municipio NO
1.H | Relacién de armamento NO
1. | Inventario de municiones NO
1.J | Inventaric de semovientes NO
2 |RECURSOS-HUMANOS - A | e
2.A | Organigrama general por dependencia St | 00003 | 00007
2.8 |Planfila de perscnal NO
2.C | Sueldos no entregados por dependencia NO
2.D | Personal con licencia, permiso o comision NO
2.E | Personal con vacaciones pendientes Sl 00008 | 00010
2,F | Personal comisionado "De” o “A” ofras oficinas S| | 00011 ; 00018
2.G | Personal suspendido o inhabilitado sin goce de sueldo NO
2.H | Personal incapacitado NO
3 .| PROGRAMAS DE INVERSION DE OBRA PUBLICA _
3.A | Obras en proceso con recursos municipales NO
3.B | Obras en proceso con recursos extenos o mixtos NO
3.C | Obras en estudio y/o proyecto NO
.4 |CONTRATOS Y CONVENIOS '
Contratos y convenios vigentes NO
Confratos y convenios no vigentes NO
Contratos con problemas de finiquito NO
Servicios pliblicos concesionados NO
Obligaciones y compromisos a cargo del Municipio NO
Derechos a favor del Municipio NO
PROYECTOS Y PROGRAMAS EN EJECUCION Y/O ESTUDIO R
Proyectos y programas en gjecucion NO
Proyectos y programas en estudio NO
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ENTREGA-RECEPC}ION INDIVIDUAL
ADMINISTRACION 2018-2021
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO
ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION

DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES

Panamericano, Colonia Tepeyac.

{ii};é‘:.fxgai:zf%az ~ 6 - | ASUNTOS EN TRAMITE - : S
o 6.A | Asuntos en tramite por dependencia o entidad NO
7 . 'ARCHIVO GENERAL _ _ PR
7.A | Archivos y expedientes en resguardo NO
E Relacion de leyes, reglamentos y acuerdos de aplicacién vigentes,
2 7.B | manuales de organizacion, politicas, libros y normas de administracion| NO
E interna
3 7.C | Relacion de formas valoradas NO
§ 7.D | Relacion de formas no valoradas NO
% 7.E | Relacion de sellos oficiales Sl | 000019 | 000019
= Relacion de documentacion enviada a la Direccion de Archivo General del
2 7F Municipic de Zapopan NO
§ 7.G |Relacion de fianzas vigentes NO
§ 7.H | Padron de Contratistas NO
E 7.1 | Padron de Proveedores NO
§ 7.J | Padron Fiscal NO
§ 7.K | Padrén de Licencias y Permisos NO
= 7.1 | Padrén de usuarios NO
g Constancia de no adeude de préstamo documental o de procescs de
g 7.M |valoracién y disposicion documental al Archivo General del Municipio de| NO
= Zapopan
3 -8 | PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y EGRESOS .
;_ 8.A |Informacion presupuestal NO
g 9 - | RECURSOS FINANCIEROS =
E 9.A | Estados financieros a la fecha de la entrega NO
g 9.B | Cuentas bancarias, inversiones, depositos, titulos u otros NG
E 9.C | Conciliacion de cuentas de cheques resumida NO
2 9.0 | Detalle de cuentas de inversion NO
% 9.E | Cheques expedidos sin entregar NO
g 9.F | Cuentas de administracion NO
2 9.G | Relacion de fondos revolventes NO
5 0.H | Estado de deuda publica NO
g S 9.1 |Estado que guardan las participaciones federales y estatales NO
g S 8.J |Relacién de pagos realizados por anticipado NO
g g 8.K | Instrumentos de garantia a favor del municipio NO
g % .-10.-| INFORME DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA _ _
§ 5 10.A | Informe sobre el cumplimiento de las obligaciones de Transparenma NO
E 3 10.B | Informe sobre el estatus que guardan las solicitudes y recursos de revision NO
5’ 5 11 | INFORME DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA = - T e
LEJ % 11.A | Informe sobre el cumplimiento en materia de ética e lntegr:dad pubhca NO
é % 212 |INFORME DE CONTROL INTERNO: : : :
SE 12.A | Informe sobre el estatus y cumplarmento del Control interno NO
% § 13" | INFORMACION ADICIONAL: Lo -
E § 13.A Informacion Adicional sobre Ios demas asuntos que se consideren NO
g > prioritarios o relevantes que reqmeran especial continuidad.
E% 14 | INDICE TR : - o
&9 § 14.A | indice NO
g % 15 | ACTUALIZACIONES - .- . -+ SR
15.A | Actualizaciones NO
e AN
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ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL
ADMINISTRACION 2018-2021
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO
ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION
DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES

La C. Taygete Irisay Rodriguez Gonzalez, bajo protesta de decir verdad manifiesta haber
proporcionado sin omision alguna todos los elementos necesarios para la formulacion de la presente.
La presente enfrega no implica liberacidn alguna de responsabilidades que pudieran llegarse a
determinar por autoridad competente con posterioridad.

El C. Daniel Alejandro Reynoso Arreola, recibe con las reservas de ley, instalaciones, mohiliario,
equipo de oficina y documentos que se precisan en el contenido de |a presente acta y sus anexos. -----

Se le hace saber a la persona servidora piblica saliente que de conformidad con el articulo 28 de la
Ley de Entrega-Recepcién del Estado de Jalisco y sus Municipios; articulos 11, 22, 23 y demés
correlativos del Reglamento del Procedimiento Administrativo de Enfrega-Recepcion para el
Gobierno y la Administracion Plblica Municipal de Zapopan, Jalisco, debe sefialar domicilio para
recibir notificaciones en caso de requerirse cualquier aclaracion cotrespondiente a los bienes que
entrega o al proceso mismo de la entrega recepcion, quien manifiesta que puede ser localizado(a) en

del Municipio de
Guadalajara, Jalisco.

Se le hace saber a la persona servidora plblica entrante que con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 27 y 28 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios;
articulos 21, 22 y demas relativos del Reglamento del Procedimiento Administrativo de Entrega-
Recepcion para el Gobierno y la Administracion Pablica Municipal de Zapopan, Jalisco, cuenta
con 30 dias habiles para verificar y validar fisicamente el contenido de la presente acta y sus anexos,
y en su caso informar a la Confraloria Ciudadana dentro de los 03 dias siguientes, las
inconsistencias detectadas, para los efectos administrativos y legales a que haya lugar. .-------—--——-—--

En la entrega-recepcién con motivo del término constitucional, los titulares de las entidades que
conforman la Administracién Plblica Municipal Cenfralizada deberan hacer del conocimiento de la
Contraloria Ciudadana el resultado de la verificacion de inventarios, en un plazo que no debera
exceder de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente de la formalizacion del presente acto,
con la finalidad de integrar el informe para el cotejo de inventario de bienes por parte del ayuntamiento
enfrante. Lo anterior con fundamento en lo establecido en los articulos 44 y 45 del Reglamento del
Procedimiento Administrativo de Entrega-Recepcion para el Gobierno y la Administracion
Piiblica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Asimismo se hace constar la entrega de (describir si se entregan llaves de oficina, credenciales,
tarjetas de estacionamiento, aparatos moviles y demas que se le hayan entregado a la persona
servidora plblica entrante de forma personal para el uso de sus funciones).

Se hace saber a [os participantes que pueden manifestar lo que a su derecho convenga en relacion al

presente acto:
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ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL
ADMINISTRACION 2018-2021
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO
ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION
DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES

La persona servidora piblica entrante manifiesta:;

La persona servidora publica saliente manifiesta:

La persona servidora pUblica actuante en representacion de la Contraloria Ciudadana manifiesta: -

Agotado el proceso, se declara que los bienes descritos en la presente acta y anexos
correspondientes al despacho, quedan en resguardo del C. Daniel Alejandro Reynoso Arreola. --—---

Se dan por enterados los participantes de que las partes testadas en la presente acta, no tienen
ningun valor.

A la vez se les exhorta para que presenten su respectiva declaracion patrimonial y de intereses, inicial,
anual o conclusion, de conformidad al articulo 33 fraccion I, 11 y lli de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Previa lectura y no habiendo méas hechos que constatar, se da por concluida la presente siendo las
14:00 horas del dia en que se dio inicio, firnando para constancia del acta, al margen y al calce los
que en ella intervinieron y quisieron hacerlo.

PERSONA SE B SALIENTE.
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ADMINISTRACION 2018-2021
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO
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P’L’IBLICA ACTUANTE
A CONTRALORIA CIUDADANA.
0 Al_'itonio Diaz Llamas

EN REPRESENTA

TESTIGOS DE ASISTENCIA

= )

C. Luis Férnando I:éija Cabriales

1

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA RECEPCION CORRESPONDIENTE A LA ENTREGA RECEPCION INDIVIDUAL DEL DESPACHO DE LA DIRECCIGN DE

DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES DE FECHA 16 DE AGOSTO DE 2021

wid Piso Dos, Centro Inegral de Servicios Zapopan

- Prolongacion Avenida Laureles #300, esquina Boulevard
g?ﬁiﬁiﬁf Pagina 6 de 7 Panamericano, Colonia Tepeyac.
N ' C.P. 45150, Zapopan, Jalisco.

wasa 7ahanan Aah my




ENTREGA—RECEPQION INDIVIDUAL
ADMINISTRACION 2018-2021
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO
ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION
DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES

@ =
Contraloria
Ciudadana

La presente acta consta de 07 hojas incluyendo las identificaciones de los que aqui participan
Los documentos que se anexan a la presente constan del folio 0600001 al 00000019.

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA RECEPCION CORRESPONDIENTE A LA ENTREGA RECEPCION INDIVIDUAL DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE

DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES DE FECHA 16 DE AGOSTO DE 2021
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COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION 4
E INNOVACION GUBERNAMENTAL Zapopan 2018 - 2024
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Hocwrsps Humanos
UNIDAD DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE PERSONAL. forp un Db et
Grobloran de
Lapopan
VALIDACION DE VACACIONES
ENTREGA RECEPCION ADMINISTRACION 2018-2021
EMPLEADO NOMBRE INVIERNO 2020 PRIMAVERA 2021
DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES
28479 RODRIGUEZ GONZALEZ TAYGETE IRISAY 7 5
33454 MORA ULLOA 50714 5 5
20582 ESPARZA GARCIA MACIEL 0 5
15473 CERVANTES GOMEZ|LLUVIA YERALDIN o o
27992 BUGARIN SALDANALIORGE ) 5
30424 PRECIADO ZAVALA MARIO DOMINGO 2 10
30687 RUBIO HUERTA KAFRLA ELIZABETH 0 4
32322 GONZALEZ CARCIA MARIA ISABEL o 5 4 s
30430 SANCHEZ SOSA LORENZO JAVIER 0 5
32342 RODRIGUEZ OCHOA MIGUEL o 5
32345 RUVALCABA CERNAJEVA MARIA 4 3
21027 LANDAVERDE CAMHBOS CANDELARIA 0 5
32347 SANDOVAL CORONA CARLOS ALBERTO 0 5
30403 BENAVIDES SANDOVAL JERONIMO 3 0
30419 MURILLO CARRANZA PAZ 0 5
17797 VELAZQUEZ ROMERID ELIZABETH 0 5
25781 QUEZADA GARCIA CHRISTIAN ALBERTO o 5
32344 ROJAS HARD JUAN CARLOS 3 0
27179 ARECHIGA MATA PETRA ALICIA 3 5
32315 DIAZ ENCISO CINTHYA VERONICA 0 5
32324 GUTIERREZ LOPEZ MARIA BLANCA ESTELA 0 5
32314 COVARRUBIAS ESCOBAR GERARDC 0 5
30438 VENEGAS RUBALCAYA IMELDA 0 5
30415 LOPEZ OLIVARES UBALDO o 5
32348 SANTOS CHAVEZ MARTIN EDUARDO D 5
32330 MIRAMONTES MUNDZ CLAUDIA ELIZABETH 0 2
32341 RAMOS RAMOS FEDERICO o 5
31876 TORRES SANCHEZ JOSE CRUZ 0 5
32328 MARTINEZ HERNANDEZ LUIS 0 0
32320 GARCIA GAMBOA ISRAEL 0 o
30431 SANDOVAL ESPARZA JOSE ANTONIO o 0
32329 MERCADO GONZALEZ MIGUEL 0 0
30426 REYNQSO RODRIGUEZ JAVIER 0 5
32364 DELGADO PUENTE J|JESUS 0 0
30422 PEREZ FLORES JOSE|DE JESUS 0 0
32316 DIAZ ORTEGA MAXIMO 0 0
32333 ORTIZ JIMENEZ MARIA ROSARIO 0 0
32317 ENRIQUEZ MERAZ AGUSTIN 0 0
32352 VELAZCO BARAJAS JOSE JUAN 0 5
13329 CADENA MORA ENRIGUE 0 0
531 VAZQUEZ GUZMAN FRANCISCO JAVIER 0 0
33048 RICCO SOLOETA ERIEK 0 0
20080 ALVARADO AGUILAR MANUEL DANIEL 3 5
14420 OROZCO GONZALEZ|FREDDY 0 0
8994 HERRERA GONZALEZ MARTHA PATRICIA o 2
13095 MERCADO ARELLANQO JORGE ARMANDO 0 0
20943 ROQUE TORRES MA| DE LOURDES 0 0
335 VELASCO GUERRERGD MARIA 0 8
9575 CASTANEDA RIVAS BSTELA 0 o
7321 ROJAS LOPEZ ELSA MARIA ) 0
33552 ARRIAGA FRIAS MARIA PAULA 0 5
15752 PADILLA FLORES CLARA 0 0
21273 ALONSO GOMEZ MARIA DEL CARMEN o o
9620 VAZQUEZ VELAZQUEZ LILIAM 4 10
13594 GARCIA TORRES CARMEN ADRIANA o o
32937 TINOCO PLASCENCIA ANA L ORENA O 0
14096 ALVARIN MARTINEZ|ERIKA o 0
7358 ARANDA SALAZAR ClUADALUPE 0 0
7991 GARCIA MARISCAL MARIA DE LA LUZ 0 0
17797 VELAZQUEZ ROMERD ELIZABETH 0 5
10713 VALLE POLANCO JOSE CANDELARIO 0 0
21722 GRAJEDA NAVARRO IMARIA MAGDALENA o 0
16696 MARIN SANDOVAL ALFONSO 0 0
32798 SOSA GALLARDO EDUARDO DANIEL 0 o
33455 |OJEDA GONZALEZ ANDREA STEPHANIE o o \
21099 HERRERA RAMIREZ JOSE GUADALUPE 0 4
20049 RAMIREZ ALVARADG GUADALUPE 0 0
11530 AVILA GALINDO J CRUZ 0 0
18538 POBLANO CONCHASILEANDRO N 2 4
// 8000000y




COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION

E INNOVACION GUBERNAMENTAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE PERSONAL

: Zapopan 2018 - pans
L E‘f@tmsm Humanos

Agb et oo s

R A N Ty

zé’s‘;&'ﬁ‘ﬁé’m
VALIDACION DE VACACIONES
ENTREGA RECEPCION ADMINISTRACION 2013-2021
EMPLEADO NOMBRE INVIERNO 2020 PRIMAVERA 2021
30632 ESTRELLA ARJONA OSCAR GERARDO a 0
33021 RAYGOZA TALLABS LEONARDO RAFAEL o 9
20122 RAMIREZ CORONA ARMANDO 8 8
23724 CAMACHO RAMIREZ ALVAR GABRIEL 2 4
16254 MELENDREZ RUIZ JOSE GUADALUPE o 4
22620 PADILLA LOPEZ VERONICA 0 [¢]
33435 CARRILLO SAUCEDO NORMA MAYELA o] 5 .
DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES SUPERNUMERARIOS AN —~
33799 LELJA CABRIALES LUIS FERNANDO 0 o
30418 MENDOZA HERNANDEZ ADRIAN 1 5
30429 RUBIO HUERTA ELSA PAOLA 2 4
19709 BOGARIN VAZQUEZ ADOLFO 4 8
26399 GONZALEZ MORENQ MARCELA o o
27949 VALENCIA VALENCIA ISMAEL ) o

[
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(DESARROLL

(m ‘%} Unidad de Planeacion y Desarrollo de
- oy Personal de Recursos Humanos

Ar@

%“ . RH/UPDPICIA14/2020

'\ L .

’f‘%%i'i{f Asunto: Oficio de Comision
‘ }ﬁmﬁsﬁ e

Zapopan Jalisco, 12 de Enero de 2021

C. Taygete Irisay Rodriguez Gonzalez /
Director de Delegaciones y Agencias Municipales
Presente

Nos es grato saludarle y a la vez le informamos que se por necesidades del servicio v en apoyo
a esa dependencia se comisiona a la DIRECCION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS
MUNICIPALES la C. MARTINEZ NEVAREZ DIANA GABRIELA nimero de empleado 8493,
con el cargo que desempefa, quien s5e encuentra adscrita en la DIRECCION DE
CONSERVACION DE INMUEBLES de la COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E
INNOVACION GUBERNAMENTAL, a partir del 11 de Enefo al 31 de agosto del 2021, sin ser
afectado su nombramiento v sueldo.

Asi mismo hago de su conocimiento que la Dependencia en la que se encuentre el servidor
plblico adscrito, podra solicitar a la Direccién de Recursos Humanos la conclusion de la misma
sin considerar la fecha de téermino autorizada.

Sin mas por €l momento quedamos a sus drdenes. Dl&n& Galoneln
“&&(wez, Nevareez
C. MARTINEZ NEVAREZ DIANA GABRIELA
Enterade y aceptado

.
a . .

Lic. Irma! _.« ricia fru;uilo Martinez
Jefe de} Ur%ndad de Planeacion y Dasarrolio de Personal
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Ccp. Lic. Irms Lorena Alvizo Rodriguez.- Jefe de Unidad Departzmental "C*  de la Secretarfa del
Avuntamiento

Ing. José Roberto Valdés Flores.- Director de Conservacion de Inmuebles

Interesado
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w% . Unidad de Planeacion y Desarroilo de

e ;fzé«:m; Personal de Recurses Humanos
. %@g?ﬁ RH/UPDPICIA181/2020
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Asunto: Oficio de Comision
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Zapopan Jalisco, 14 de Diciembre del 2020

C, Taygete Irisay Rodriguez Gonzalez
Director de Delegac:ones vy Agencias Municipales
Presente -

Nos es grato saludar!e y a la vez le informamos que continua comisionada en ta DIRECCION
DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES la C. MEZA PONCE ELIZABETH ndmero de
empleado 21617 con €l cargo que desempefia, quien se encuentra adscrita en el INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA JUVENTUD ZAPOPAN de la COORDINACION GENERAL DE CONSTRUCCION
DE LA COMUNIDAD, del 01 de Enero al 31 de agosto del 2021, sin ser afectado su
nombramiento y sueldo.

Asi mismo hago de su conocimiento que la Dependencia en la gue se encuentre el servidor
pilblico adscrito, podra solicitar a la Direccion de Recursos Humanos la Ccon: Iu ion de la misma
sin considerar la fecha de término autorizada.

Sin méas por el momento quedamos a sus drdenes,

L ERad JRE

Y ;-.t.h.i‘..n..lris i HOIBELER

P
Ellzabeth‘PeHUnun Vlllanueva

Dlrector de Efeaursos Humanos
E ,/

/ LJ/ Ssciticn__L LS anclo Horas_{ 3100

Arujillo Martinez AnG140

i de Planeacién y Desarrollo de Personal

.,‘mq—-w‘-""‘ Y .
Esi\é Al S %%..M. MZ
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Lic. Irm

Jefe 2
"Zapopan, Th Terra de Amistad, Trabajo y Respeto”

2020, Afie de Iz Accidn por ef Cima, de Ja Ffiminacidn de la Viclencia contra les Muferes y su Jqualdad Salarial”

Cc.p. Lic. Irma Lorena Alvizo Rodriguez.- Jefe de Unidad Deparfamental "C' de fa Secretaria del
Ayuntamiento

C. Mariana Ortfz Pozos.- Jefe Administrativo en la Unidad de Enlace Administrativo Juridico Construccion de la
Comunidad

Lic. Daniela Diaz de Ledn Abbadie.- Jefé de ta Unidad Departamental C en el Instituto Municipal de la Juventud
de Zapopan

Interesado

Expedienie
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s %ﬁ@%@? Unidad de Planeacion y Desarrollo de
e Personal de Recursos Humanos
RHUPDPIC/A179/2020

Asunto: Oficio de Comisidn

Zapopan Jalisco, 14 de Diciembre del 2020

C. Taygete Irisay Rodriguez Gonzélez
Director de Delegaciones y Agencias Municipales
Presente

Nos es grato saludarle y a [a vez le informamos que continua comisionada a la DIRECCION D
DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES [a C. GUEVARA MERCADO ROSA MARIA
nimero de empleado 19869, con el cargo que desempefia, quien se encuentra adscrita en
DIRECCION DE CONSERVACION DE INMUEBLES de la COORDINACION GENERAL
ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL, del 01 de Enero al 31 de agosto del
2021, sin ser afectado su nombramiento y sueldo.

Asi mismo hago de su conocimiento que. la Dependencia en la que se encuentre e} servidor

plblico adscrito, podré solicitar a fa Direccién de Recursos Humanos la conclusidn de la misma
sin considerar la fecha de término autorizada.

Sin més por el momente quedamos a sus drdenes.

C. GUEVARA MERCAPD' ROSA MARIA

Enterado y aceptado
[Ateritamente
AR
- Foosh BRI R N
BT .‘,..«"‘&)m A«\.,,,E» 34 ) y
el { % 3\“{ ¥

[ LIMIDAL DE PLANE 7
(DESARROLLO DE BERSOR

-

EX Elizabeth Pefiufiurt Villanueva
- e ;
Director de Recursos Humanos

r;lgyl'mjillﬂ Martinez
nidad de Planeacion y Desarrollo de Personal

Zapopan, Tietta de Amistad, Trabajo y Respetp” -
"2020, Affo de Iz Accidn par el Clima, de la Eliminacion de I3 Vickncia contra las Mujeras y su Iguaidsd Salarial™

C.c.p. Lic. Irma Lorena Alvizo Rodriguez.- Jefe de Unidad Departamental “C"  de la Secretaria del
Ayuntamiento -

Ing. José Roberto Valdés Flores.- Director de Conservacion de Inmuebles Gomamo de
Interesado i Zéﬂp@@@ﬂ onies
Expediente L DIMECCION DE DELEGAC
Arfmvo- Y AGENCIAS MURICIRRLES
EPV/IPTM/msc .
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Unidad de Planeacion y Desarrolle de
Personal de Recursos Humanos

RH/UPDPICIAYBO/2020
Asunto: Oficlo de Comisidn

.
o Ry

A:‘ i‘"ii”?““ é E@ EnGs

Zapopan Jalisco, 14 de Diciembre del 2020

C. Taygete Irisay Rodriguez Gonzales
Director de Delegaciones y Agencias Municipales
Presente

Nos es grato saludarle y a la vez fe informamos que continua comisionada a la DIRECCION DE N
DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES la C. AVILA DE LA TORRE ARACELI nimero de

empieado 13506, con el cargo que desempefia, quien se encuentra adscrita en la UNIDAD DE

ENLACE ADMINISTRATIVO JURIDICO ADMINISTRACION F INNOVACION de Ia
COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL, del 01 de

Enero al 31 de agosto del 2021, sin ser afectado su nombramiento y sueldo.

Asi mismo hage de su conocimiento que la Dependencia en Ia que se encuentre el servidor

plblico adscrito, podré solicitar a la Direccién de Recursos Humanos la conclusion de la misma . \} c
sin considerar la fecha de término autorizada. 1320 W
e (12 | 2ors
Sin mas por el momento quedamos a sus Ordenes.
oA D \X G e

AV LA DE LA TORRE ARACELI
Enterado y aceptado
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&g}gﬁgg&gﬁg?w Sy ; E!azabeth,@enunurn villanueva 7 Zapopan
£ - E):rec&or d& Recursos Humanos ¥ masr.cmm DE DELEGACIONES
7 ‘ ¥ AGENCIS MUNICIPALES
Lic. IrmipPatricia Trujillo Martinez

Jefe deila\Uriidad de Planeacién y Desarrollo de Personal
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"Zapopan, Tiera de Amistad, Trabajo y Respelo™
"2020, Afio de la Accidn por el Clima; de Ia Eliminacion de la Violencia contra Jas Mujeres y su Igualdad Salarial”

Cep. Lic, Irma Lorena Alvizo Rodriguez.- Jefe de Unidad Departamental "C*  de la Secretarfa del
Ayuntamiento

Mtra. Fabiola Sanchez Velasco.- Jefe Jurfdico en la Unidad de Enlace Administrativo Juridico Administracidn e
Inncvacion Gubernamental

Interesado

Expediente

Archivo

EPV/IFTM/msc
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- C. Taygete: Insay Rodrlguez Gonzaiez Dlrector de Delegaclones y Agenmas,ﬂumcnpafee

. 70, . .
K % i it Unidad de Planeacion y Desarrallo de
iz’i;«g %&w%“ _ Personal de Recursos Humanos

RH/UPDP/CIA387/2020

Asunto; Oficio de Comisién

!i

“‘%@
WW%

g E’?{fﬂi eI 42
imu siehes Glubarnsyantal

Zapoparn Jalisco, 14 de Diciembre del 2020

Lic, Emma Sofia Serrano Garcia

Jefedeln Unidad de Enlace Acimmlstratwo Juridico de Semcms Mumclpa!es
Presente =

Nos es grate saludarle y a la vez le informamos que continua com;s;onado a la DIRECCION
MERCADOS el C. ALVARADC AGUILAR MANUEL DANIEL nimero de empleado 20080,
con el cargo que desempefia, quien se encuentra adscrito en la DIRECCION D
DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES de la SECRETARIA DFEL AYUNTAMIENTO, del D
de Enero al 31 de agosto del 2021, sin ser afectado su nombramiento y sueldo.

Asl mismo hago de su conocimiento que la Dependencia en la que se encuenire el servidor
plblico adscrito, podra solicitar a la Direccién de Recursos Humanos la conclusion dé la misma
sin considerar |a fecha de término autorizada.

l’]’hi.’ e

Sin mds por el momento quedamos a sus Srdenes, 7,
C. ALVARADO AGUJLAR MANUEL DANIEL
Enterado y aceptado
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Elizabeth Pen nuri\\ltlianueva
Dlrector daRe%ursos Humanos
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Zapopar], Tierra de Amistzd, Trabajo y Respefo 7 o
2020, Afic de I3 Aceidn por el Clima, de la Siminacion de !a Violencia contra /as Mujeres y su Igualdad Safarial” !

C.c.p. Lie, Kevin Fraga Moreno.~ Director de Mercados
Lic. Irma Lorena Alvizo Rodriguez.- Jefe de Unidad Departamental "C" de la Secretaria del Ayuntamiento
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Unidad de Planeacién y Desarralio de
Personal de Recursos Humanos

: RH/UPDPIC/A391/2020
| Heoursos Mumanos

| Agminisieaciin Asunto: Oficic de Comisidn
BE g arshn Gubernareentat

Zapopan Jalisco, 14 de Diciembre del 2020

Lic. Emma Sofia Serrano Garcia
Jefe de la Unidad de Enface Admmlstratwo Juridico de Servicios Municipales
Presente .

Nos es grato saludarle y a la vez le informamos que continua comisionado a fa DIRECCION D
RASTRO MUNICIPAL e C. MARIN SANDOVAL ALFONSO nimero de empleado 16696, con
el cargo que desempefia, quien se encuentra adscrito en la DIRECCION DE DELEGACIONES Y
AGENCIAS MUNICIPALES de la SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, del 01 de Enero al 31 de
agosto del 2021, sin ser afectado su nombramiento y sueldo.

Asi mismo hago de su conocimiento que la Dependencia en la que se encuentre el servidor

publico adscrito, podra solicitar a la Direccién de Recursos Humanos la conc!usson de la misma o
sin considerar la fecha de término autorizada.

Sin mas por el momento guedamos a sus drdenes,

o | AnA{3Y

£l A el SRR AS A

R e

Elizabeth Pen nurl\hllanueva '/ aEm.  Zopopen
Directordg Re%ursos Humanas 4 R DIRECCION DE DELEGACIONC:
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"Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respelo”
"2020, Afo de fa Accidn por €f Cima, de 3 Eliminacidn de la Violencia contra las Mujeres v su Ioualdad Salarial”

€.c.p. Ing. Gulllermo Jiménez L.opez.- Director de Rastro Municipal
Lic. Irma l.orena Alvizo Rodriguez.- Jefe de Unidad Departamental "C" de la Secretarfa del Ayuntamrento

- £. Taygete Irisay. Radnguaz Gonza]ez Dlrectur de Delegacmnesy Agencras Mumcnpales
intéresaco

Expediente
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Unidad de Planeacisn y Desarrotio de
Personat de Recursos Humanosg

RH/UPDPICIA309/2020

Msunto: Oficio de Comision

% f{} "i; ;3 i M“
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DIRECCION OF DErsGacions
Y AGENCIAS WURICIoRL e
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Nos es grato saludarle y a [pvé HIQIMEAMOS que continua .g;omls%nada ala DIRECCION DE ¥ e
PADRON Y LICENCIAS fa C, VAZQUEZ VELAZQUEZ Llﬁmﬁ-’ﬁﬁm@m:de:mnpleaau;&ﬁ_za con  fmmEmm
el cargo que desempefia, quien se encuentra adscrita en la DIRECCION DE DELEGACIONES Y
AGENCIAS MUNICIPALES de la SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, del 01 de Enero al 31 de
agosto del 2021, sin ser afectado su nombramienta vy sueldo,

_ Director de Padron y Licencias
" Presente :

Asi mismo hago de su conocimiento que ia Dependencia en la que se ercuentre el servidor
plblico adscrito, podré solicitar a la Direccién de Recursos Humanos la conclusidn de la misma
sin considerar la fecha de término autorizada.

Sin mas por el momento quedamos a sus drdenés.

C. VAZOWMEZ VELAZQUEZ LILTAM
- Enterado v aceptado

N .u._.__...."-\
ST ; SRl | Sepopon
. Elizabeth PERUruri VilBREEYS i g
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Je ¢ Unidad de Planeacion y Desarrollo de Personal]  '#mangs smacersuss i o
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"Zapopan, Tierrs de Amistad, Trabaia y Respeto™ ’
Y2020, Afio de la Accidn por el Clima, de fa Sliminacion de la Violencia contra fas IMuferes y su fgualdad Safarial”

C.c.p. C. Rosa Christina Hatssali Lopez Mora.-Jefe Administrativo en la Unidad de Enlace Administrativo
Juridico de fa Coordinacion de Desarrofio Econdmico y Combate a la Desiqualdad
. Lic, Irma Lorena Alvizo Rodriguez.- Je

Ci Taygete Irisay o e j z%""
Interesado _ i ilﬁ J ﬂﬁjﬂg
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