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Currículum Vitae 
Virginia Guadalupe Jiménez Flores 

 

 
 
 

 Educación Profesional        
  

• Licenciatura en Derecho Universidad de Guadalajara    

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, División de 

Estudios Jurídicos 1998 – 2002.  
"Premio Mariano Otero” por excelencia académica. 

Cédula Profesional: 4593053. 

Diplomados  Administración Pública con perspectiva de género por la Universidad 

Autónoma de México, 2009 - 2010. 

 Procuración de Justicia con perspectiva de género por la Universidad 

Autónoma de México, 2007- 2008. 

Talleres  Manejo de conflictos y mediación por la USAID United States Agency 

International Development y Proderecho Programa de Apoyo al Estado de 

Derecho en México.  

    Inteligencia Emocional en el TEC de Monterrey. 

Curso Políticas Públicas con Perspectiva de Género (PEG) por la Facultad 

Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO México). 

 

 
 
Actualmente 

 

• Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva, nombrada por el Presidente 
Municipal de Zapopan como Directora General del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la 
Igualdad Sustantiva, el 26 de julio del presente año. 
 
También ocupando la Titularidad de la Jefatura de Unidad Jurídica, Transparencia y Buenas Prácticas en el 
Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva del 1° de noviembre de 2017 al 25 
de julio de 2018. Encargada de Despacho de la Dirección General del IMMZIS del 16 de junio al 04 de julio de 
2018.   
 

 
Experiencia y Trayectoria Laboral     
 

• Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), Comisión de 
Vigilancia, Ciudad de México; 1° noviembre de 2013 al 31 de mayo de 2016. 

Puesto: Prosecretaria de la Comisión de Vigilancia / Directora General Adjunta. 

Conmutador: 0155 5140 9617 extensión 12076. 
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Actividades: 

- Coordinar las Sesiones y Comparecencias de la Comisión de Vigilancia y elaborar las actas 

correspondientes. 

- Coordinar las Visitas de Supervisión del Órgano de Gobierno a las Delegaciones Estatales, Regionales y/o 

Centros de Trabajo, siendo responsable de la elaboración de los Informes correspondientes. 

- Hacer llegar a las y los Integrantes de la Comisión de Vigilancia con la oportuna anticipación la convocatoria, 

el orden del día y la carpeta de apoyo a las en Sesiones y Visitas de Supervisión. 

- Identificar áreas de oportunidad en las Visitas de Supervisión que son remitidas a la Dirección General del 

Instituto y al centro de trabajo.  

- Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las sesiones para su ejecución por las diferentes Unidades 

Administrativas. 

- Formular las recomendaciones y propuestas de los asuntos a tratar en el Orden del Día. 

- Atención y seguimiento a solicitudes de Información Pública.  

 

 Principales logros: 

- Durante la gestión se realizaron en tiempo y forma el 100% de las Sesiones y Comparecencias 

programadas con el quórum legal requerido, gracias al fortalecimiento de los vínculos institucionales.  

- Elaboración de la base única electrónica de los acuerdos de la Comisión de Vigilancia de 1984 al 31 de 

mayo de 2016. 

- Puesta en marcha de la Primera Emisión del Reconocimiento “Lic. Sebastián Lerdo de Tejada C. al Talento y 

a la Innovación Institucional”, siendo responsable de la conducción general de la emisión y acto protocolario. 

- Fortalecimiento de la operación del Órgano de Gobierno, mediante la comunicación directa con las áreas.  

 

 

• Instituto Nacional de las Mujeres, (INMUJERES), Ciudad de México. 
Junta de Gobierno, 16 abril de 2007 al 16 octubre de 2013. 
Puesto: Prosecretaria de la Junta de Gobierno / Directora de Área. 

Teléfono: 0155 5322 extensión 4210. 

 

Actividades:  

- Responsable de la celebración de las Sesiones de la Junta de Gobierno. 

- Coordinar las sesiones de los Órganos Auxiliares del INMUJERES: Consejos Consultivo y Social.  

- Diseño e implantación del manejo de carpetas electrónicas para las sesiones de la Junta de Gobierno.  

- Integrante del grupo de apoyo para la transparencia y acceso a la información pública gubernamental y del 

Comité de Dictaminación de los proyectos del Programa de Fortalecimiento a las Políticas Municipales de 

Igualdad y Equidad entre Mujeres y Hombres (FODEIMM).  

- Encargada de la realización y seguimiento del presupuesto de egresos de la Secretaría Técnica.   

 

Principales logros: 

- Integrante de la Delegación Mexicana en la Trigésima Sexta Asamblea de la Comisión Interamericana de 

Mujeres-Organización de los Estados Americanos OEA-CIM, en San José, Costa Rica, octubre de 2012. 

- Grupo de Apoyo en coordinación con el Estado Mayor, para llevar a cabo eventos Presidenciales, como: 

✓ 8 de marzo, Día Internacional de la Mujer en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, 2012; Centro Banamex, 2011; 

en Palacio Nacional, 2009; en Tetecalita, Morelos, 2008; 

✓ 17 de octubre, Conmemorativa al Sesenta Aniversario del Voto de las Mujeres en México, 

presidida por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, evento relacionado con los 

derechos políticos de las mujeres; 

✓ 25 de noviembre, Día Internacional para la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres en Puebla, 

Puebla, 2011; en Tlaxcala, Tlaxcala, 2010; en la Residencia Oficial de los Pinos, 2009.  

- Participante en el Foro Nacional de consulta del Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y 

no Discriminación contra las Mujeres, PROIGUALDAD 2013-2018, en julio 2013. 

- Equipo coordinador del Foro Especial “Mujeres”, Centro Banamex, en el marco de la Consulta para la 

Integración del Plan Nacional de Desarrollo 2013 – 2018, marzo 2013.  

- Equipo de logística de las Reuniones Nacionales de los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres, en 

Puerto Vallarta, Jalisco; San Luis Potosí, San Luis Potosí; Mazatlán, Sinaloa; y Ciudad Juárez, Chihuahua. 
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• Instituto Jalisciense de las Mujeres (IJM), Gobierno del Estado de Jalisco 
Secretaría Ejecutiva, mayo de 2006 a abril de 2007, Puesto: Auxiliar Operativa y Administrativa. 
 

Actividades:  

- Supervisar el desarrollo de las sesiones de Junta de Gobierno y del Consejo Ciudadano del IJM. 

- Elaboración y suscripción de contratos para el otorgamiento de prestaciones a las y los trabajadores.  

- Responsable del Área de recursos humanos y del parque vehicular.  

- Asesorar y brindar apoyo jurídico a personas usuarias de la Línea Mujer.   
 
 Principales logros: 

- Coordinación del Día Internacional de las Mujeres en Casa Jalisco con el Gobernador del Estado, 2007. 
- Integrante del equipo de la Entrega – Recepción del IJM ante la Contraloría del Estado, 2007.  
 
 

 
Capacitación 2018 
 

• Taller de Profesionalización: Presupuestos Públicos e Indicadores con Perspectiva de Género. Antesala de 
Cabildo de Zapopan. 16 de febrero de 2018. 

 
Capacitación 2017 
 

• Foro de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Secretaría de Desarrollo Agrario, 

Territorial y Urbano (SEDATU); Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y el Instituto Jalisciense de las 

Mujeres (IJM): Foro Ciudades Vivas, Mujeres Seguras: Retos y Desafíos para transformar el presente. Enero 

2017. 

 

• Talleres sobre la participación política para las mujeres de la Red Estatal por la Igualdad y la Paridad en 
Jalisco en: Autlán de Navarro, Colotlán, Jalostotitlán, Ocotlán, Tapalpa y en el Congreso del Estado de Jalisco. 
De septiembre de 2017 a noviembre del presente año.   

 

 
Otros  
 

• Coordinadora de la Red Estatal por la Igualdad y la Paridad en Jalisco impulsada por la Comisión de Igualdad 
de Género de la Cámara de Diputadas y Diputados del Congreso de la Unión. 

• Consejera Ciudadana del Instituto Jalisciense de las Mujeres (Gobierno del Estado de Jalisco), 2016 - 2019. 

• Consejera Consultiva Ciudadana del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San 
Pedro Tlaquepaque, Jalisco, 2015 - 2018. 

• Delegada Estatal Jalisco de “Mujeres de México y el Mundo, A.C.”, con toma de protesta en el Senado de la 
República, septiembre de 2017. 

• Integrante del grupo redactor de las Reformas y Adiciones al Reglamento Interior del Instituto Nacional de las 
Mujeres, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 9 de marzo de 2009. 

• Experta en temas relacionados con Derechos Humanos, redacción con lenguaje incluyente y libre de 
discriminación. 
 

 
 

A T E N T A M E N T E 
Zapopan, Jalisco; a agosto de 2018 

 
 
 

C. Virginia Guadalupe Jiménez Flores 
 




