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Introduccion

Gabioows &5 El Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, cuenta dentro de sus
Zapopan
S Ak comisiones, con la Comision de Salud que es la responsable
Constitucional de . - e
Zapopan, de vigilar las dependencias municipales competentes,
Administracién 2018-
oo coadyuvando al fortalecimiento del Sistema Estatal de Salud;
Comision de Salud

il . de la vigilancia de las condiciones higiénicas de salubridad o
& ugo‘Rodnguez

Regidor Presidente sanitarias de los establecimientos y actividades que se

desarrollen en el municipio, colaborando con las autoridades
estatales en materia de salud publica y la aplicacion de las
diferentes leyes federales, estatales y municipales, asi como
proponer, dictaminar y apoyar los programas y campanas que
se implementen tendientes a la higienizacion del municipio,
asi como a la prevencion y combate de las enfermedades
epidémicas y endémicas, ademas del control y erradicacion
del alcoholismo y la drogadiccion en el Municipio; asi como
vigilar que las dependencias municipales se avoquen al
saneamiento de lotes baldios, edificios e instalaciones
municipales, ademas de proponer lineamientos Yy
disposiciones necesarias y convenientes a implementar en los
cementerios que tiendan a la salubridad general, realizando,
para tal fin, los estudios y gestiones que estimen pertinentes:: .-

Municipio.
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No puede pasar inadvertido la necesidad de acercar, facilitar y
hacer mas humano el acceso de la sociedad a los sistemas de
salud municipales dejando en claro que no tan solo se deben
cumplir con los lineamientos aplicables, sino que se debe,
irrestrictamente, aplicar una cultura de respeto a los derechos

humanos en general y al derecho humano a la salud en

especial.
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Marco Legal

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
su articulo 115, ordena a los estados de la Union adoptar
para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como
base de su division territorial y de su organizacién politica y
administrativa, al municipio libre, indicacion que es cumplida
por el Estado de Jalisco en el articulo 2° de su Constitucion
Politica, en la que adopta para su régimen interno la forma de
gobierno ordenada por la Carta Magna teniendo como base

de la organizacién politico — administrativa al municipio libre.

Igualmente, nuestro Cddigo Maximo reconoce a los
municipios en ya sefialado articulo 115 su personalidad
juridica y le otorga facultades para aprobar las normas
municipales, bandos de policia y buen gobierno, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones a fin de
organizar la administracion publica municipal, situacion que es
replicada por el Estado de Jalisco en los articulos 73 y 77 de
la Constitucion de Jalisco, asi como en el articulo 2° de la Ley

del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal - del-Estados sz w

de Jalisco. i Gaiize

Ahora bien, acorde a lo sefalado en el articulo: 27-de la-ya= = = == =

sefialada Ley del Gobierno y la Administracion Publica
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Municipal del Estado de Jalisco, los ayuntamientos, para el
estudio, vigilancia y atencién de los diversos asuntos que les
corresponda deben funcionar mediante comisiones, situacion
que es respetada por el Municipio de Zapopan en los articulo
31 y relativos del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco, el cual establece, entre otras obligaciones de las
comisiones, la establecida en su articulo 33 fraccion VIII que
nos indica que cada comision y en esta caso, la Comision de
Salud, debe aprobar, a mas tardar el dia 15 quince de
diciembre de cada afo previo al ejercicio que comprenda, su
Programa Anual de Trabajo para ser publicado conforme a la
normatividad que en materia de transparencia aplique.

En el mismo sentido, nuestra normatividad nos otorga
atribuciones para elaborar un plan anual del trabajo, mismo
que sentara las bases del trabajo a desarrollar anualmente.

A la lectura armonica de los arabigos de las diferentes normas
sefaladas con anterioridad, encontramos que el municipio es
la base de la organizacion politico — administrativa del Estado
Mexicano, investido de personalidad juridica propia y que
tiene facultades para aprobar la normatividad aplicable en la

demarcacion territorial correspondiente, - y:: que: para.-el:uii

estudio, vigilancia y atencion de los diversos- asuntos que:les

corresponda deben funcionar mediante comisiones, mismas
que, dentro de otras obligaciones, tienen el de aprobar, a s
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mas tardar el dia 15 quince de diciembre de cada afo previo

al ejercicio que comprenda, su Programa Anual de Trabajo

para ser publicado conforme a la normatividad que en

materia de transparencia aplique.

En esas condiciones y encontrandonos en tiempo y forma, se

propone el siguiente Programa Anual de Trabajo para la

Comisién de Salud para el afio 2019.

N
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Comision de Salud.

zGpopan Propuesta de Programa
=t Anual de Trabajo.

Zapopan,
Administracién 2018-
2021

5 1.- Sesiones de Trabajo.
Comisién de Salud

Dr. Hugo‘Rodriguez

Diaz 1.1.- La Comision sesionara las veces que sean
Regidor Presidente

necesarias, pero cuando menos una vez al mes.
1.2.- Para ello, sera necesario convocar a cada uno de

los regidores integrantes de la Comision con,

cuando menos, 36 horas de anticipacion

informandoseles por escrito y/o por via electrénica
de:

1.2.1.- Lugar, fecha y hora de la Sesi6n a que se
convoca.

1.2.2.- Orden del dia.
1.2.3.- Los asuntos que se van a tratar.

1.2.4.- Informar a la Direccion de Integracion y
Dictaminacion (a continuacion identificable. ...
por su nombre o con el acronimo DID) para: = - =

su conocimiento a fin que, de ser necesario,: ~=i
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auxilie a la Comision a resolver las dudas
respecto de los asuntos a tratar.

Goblerno de

Zapopan 1.2.5.- Proyecto de Acta de la Sesion anterior o
H. Ayuntamiento . - -
Consitucional de anteriores que no hubieren sido aprobadas.
Zapopan,
Administ;p:ggg 2018-

o Esta acta, una vez aprobada y firmada, debera ser

Comisién de Salud

O i Iirigie publicada en el Portal Electrénico del

Diaz =l .
Regidor Presidente Municipio de Zapopan dentro de su sistema

electronico de transparencia municipal, en la
cual se debera incluir, como minimo, la
convocatoria, orden del dia y los asuntos a
tratar.

2.- Andlisis de asuntos pendientes y/o especiales, el cual se
llevara a cabo ya sea por via de mesas de trabajo o juntas
previas a la sesion, ya sea con el grupo de trabajo de cada
regidor integrante de la Comision interesado en algin asunto
en especial. En caso de considerarlo necesario, invitar a la

DID a fin que auxilie y apoye en el analisis juridico del asunto.

3.- Recepcion mensual de asuntos enviados por el Pleno del
Ayuntamiento (posterior a cada Sesion del Pleno del

Ayuntamiento en que se remitan expediente para resolver).:: - = i

3.1.- Son enviados por la Secretaria del Ayuntamiento:=o= o

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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3.2.- Se deben anotar en el Libro de Gobierno de la
Comisién y en la siguiente Sesidon de Trabajo de
Comision. En la siguiente Sesion de Comision, el
Regidor Presidente informa de su recepcién a los
regidores integrantes, asi como que los
expedientes quedan en la DID a disposicion de los
regidores para su consulta, en caso de ser

necesario.

4.- Resolucion de asuntos pendientes, conforme el orden que
propongan los regidores integrantes de la Comisién o el
Regidor Presidente.

4.1.- Cuando en el asunto solo ésta Comision se
encuentre involucrada, durante las sesiones de
trabajo mensuales se presentara el proyecto para
discusion, analisis y votacion una vez que sea
concluido el expediente por la DID. Cuando en el
asunto existan otras comisiones involucradas, la
presentacion, discusion y votacion podra ser en
sesiones ordinarias, extraordinarias 0 conjuntas

con el resto de comisiones involucradas siguiendo

la misma logistica de los puntos que anteceden. =iz s

4.2.- Cuando se pretenda resolver un grupo (o bloque): “= Cr<io
de asuntos por la causal de preclusion establecida—= = = -

por el articulo 12, parrafo segundo:: del:

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco, se desahogaran en Sesion Ordinaria o

235333 % Sesion Conjunta conforme a la logistica que para

H. Ayuntamiento el caso se establezca
Constitucional de

Z2popan, e , g

A S b 5.- Seguimiento y resolucién de asuntos de tramite.

Comision de Salud

Dr. Hugo Rodriguez 5.1.- Se realiza dia a dia junto con la Direccion,

Diaz »
Regidor Presidente asesores de la DID o grupos de trabajo de otras

comisiones involucradas, a fin de dar avance a

todos los asuntos pendientes.

5.2.- Se buscara revisar los asuntos en los que los
integrantes de esta Comision estén de acuerdo en
su totalidad, a fin de abatir a la brevedad posible

cualquier rezago en su resolucion.

5.3.- Se analizara el expediente o expedientes a
solicitud de cualquier integrante de la Comision,
dandosele el seguimiento tanto por la oficina del
ponente, por la oficina del Regidor Presidente de
Comision y por la DID.

5.4.- Una vez analizado el asunto, se hara la propuesta - -

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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5.5.- En caso de ser aprobado y ser competencia

exclusiva de esta Comision, se turnard

Gobiwrno de - F -
Zapopan inmediatamente para su votacion en el Pleno del

. Avmeiiento Ayuntamiento y de ser competencia conjunta, el
Constitucional de

Za ‘ - g = r - -
PR N dictamen se remitird de inmediato al resto de
2021

comisiones para que sea votado a la brevedad
Comision de Salud
. Hhagn Boklgue posible para, una vez votado por la totalidad de

Diaz
Regidor Presidente comisiones involucradas, sea puesto a |la

consideracion del Pleno del Ayuntamiento.

6.- Analisis de propuestos para Iniciativas, Puntos de Acuerdo
de tramite o de Urgente y Obvia Resolucion para ser
presentados en forma colegiada por los regidores
integrantes de la Comisién ante el Pleno.

6.1.- La propuesta la hace cualquiera de los integrantes
durante la Sesion de Trabajo mensual de la
Comision con el fin de que si es votada por
mayoria de los Regidores integrantes de Comision,
se presente ante el Pleno del Ayuntamiento como
Iniciativa o Punto de Acuerdo de la Comision.

6.2.- En caso de votarse en contra, el regidor ponente.
i tiene aln la opcidn de presentar la ponencia por:
su propio derecho ante el Pleno en los términos::

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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7.- Atencion a la poblacion.

7.1.- Prestar auxilio en gestoria a la poblacion que

Goberno do

Zapopan acuda personalmente con problemas que
H. Ayuntamiento Rt s _a®
Constituconl de coincidan con las facultades de la Comisién a fin
Zapopan,

RO - de derivarlo a la dependencia que pueda resolver
Comisién de Salud su problema habida cuenta que, acorde a lo
iy~ e sefalado por el articulo 31 parrafo cuarto del
Regidor Presidente

Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco, la Comision no cuenta con facultades
ejecutivas.

7.2.- En asuntos de urgencia cuyo origen competa a
esta Comision, invitar a todos los Regidores
integrantes de Comision a participar activamente
en la solucién del problema.

8.- Mesas de Trabajo de la Comision.

8.1.- En caso de ser necesario y si la naturaleza o
magnitud del asunto planteado a la Comision lo
requiere, se haran Mesas de Trabajo de la

Comision a las que se invitara a:

8.1.2.- Ciudadanos peticionarios e implicados.: . =

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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8.1.3.- Lideres de las colonias involucradas.- -~ - ===~



8.1.4.- Lideres de Sindicatos o agrupaciones

involucradas.
za“l;“’:*‘“ 8.1.5.- Directores o jefes de los organismos
&%ﬁ%ﬁ gubernamentales federales, estatales vy
Mmi“‘sﬁ?“i‘”’mw' municipales involucrados.
Comision de Salud

8.1.6.- Personal de la DID.

Dr. Hugo Rodriguez
Dii
Regidorl:'zeﬂdente ke X -
8.2.- El proposito de las mesas de trabajo sera obtener
una decision negociada y/o consensuada por
todas las partes, siguiendo el camino legal y
politico a fin que sea ejecutada por el o los
organismos gubernamentales que tengan

competencia para ello.

8.3.- Durante la discusion, analisis y propuestas de
estas Mesas de Trabajo, todos los invitados tienen
derecho a voz. Sin embargo, en la decision
definitiva, solo los integrantes de la Comision
tienen derecho a votar para decidir.

8.4.- Una vez tomada una decision, acorde a la

dimension del problema, se debera citar a una . -

resultado esperado, asi como el tiempo: de -

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx

Pagina 13 de 17
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comunicacion tanto de los antecedentes, de los === =

actos de la Comision, los acuerdos logrados y-eli= = < mies



ejecucion. A esta rueda de prensa se debe invitar

a acudir tanto los integrantes de la Comisién como

o las partes involucradas.

H. Ayuntamiento F
Constiueion! e 9.- Proyectos Especiales y eventos.
Zapopan,
Adminisb?:ggrr: 2018-
2021 , i =
9.1.- Estos se promoveran a peticion de cualquier
Comision de Salud

B e integrante de la Comision y, para proceder,
RegidOrDli?zesidente deberd ser votada por su mayoria. En caso de
significar costos econdmicos, el ponente debera
presentar para su votacion, el proyecto ejecutivo,
y la autorizacion del Tesorero Municipal de que se
cuenta con los fondos necesarios y que estos se
encuentran a disposicion de la Comision para su

ejercicio.

10.- Propuestas de inclusiones de obras dentro del Proyecto
de Presupuesto de Egresos para el Municipio de
Zapopan, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal 2020.

10.1.- Esta funcion se propone en la inteligencia de
que la Comision, por carecer de facultades
ejecutivas, no es Comision ni Comité de

Adquisiciones o Compras, de Asignacion de--- . -

en su inclusion en el Presupuesto, sino-solo —~< =
un conducto o via de la cual se puede negociar un.

proyecto en forma colegiada y con la fuerza
™ hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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123 14

politica que proporciona la propuesta en el mismo
sentido a fin de lograr la inclusion de alguna obra
en materia de Salud que no llegue a estar incluida
y se pretenda incluir en el Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el Municipio de
Zapopan, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del afio
2020.

10.2.- El proyecto se debera presentar ante la Comision
y debera acompanarse tanto el proyecto de obra
y/o el proyecto ejecutivo y la cotizacion de
cualquier compra u obra que se desee incluir en el
Presupuesto de Egresos para el Municipio de

Zapopan, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal 2020.

10.3.- La documentacidn debera ser entregada por el
ponente, tanto por escrito como por via
electronica entre el resto de integrantes de
Comisidn, previamente a la Sesion de Comision en

la que se pretenda que sea analizada.

10.4.- Una vez que todos los integrantes de esta
Comision se encuentren enterados de la propuesta . -
cuando menos con 30 dias naturales previos; se = -
propondra al Regidor Presidente la inclusion en-el=: =
orden del dia de la ponencia a fin que ‘sea =

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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analizada, discutida y votada en la siguiente

Sesion de Comision.

10.5.- Si es votada a favor por la mayoria de

integrantes de Comision, se hara un proyecto de
Iniciativa o Punto de Acuerdo colegiado de la
Comision a fin que sea presentado al Pleno a fin
que éste, a su vez, lo turne a la Comision de
Hacienda, Patrimonio y Presupuesto para que sea
incluido en el Proyecto de Presupuesto para el
Municipio de Zapopan, Jalisco, para el Ejercicio
Fiscal 2020.

10.6.- Si es votada en contra por la mayoria de

Regidores miembros de Comision, el Regidor
ponente puede presentar la  propuesta
directamente ante el Pleno del Ayuntamiento en
los términos y condiciones que considere
convenientes.

11.- Actividad en la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, Jalisco y en el Consejo Municipal_de-Giros:.
Restringidos Sobre Venta y Consumo de - Bebidas
Alcohdlicas.

hugo.rodriguez@zapopan.gob.mx
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11.1- Estas se llevara a cabo conforme las normas y

lineamientos aplicables para cada uno de los

organos colegiados antes mencionados.

EL REGIDOR PRESIDENTE DE LA COMISION
COLEGIADA Y PERMANENTE DE SALUD

/H ODRIGUEZ DiAZ

HRD/salr*- /
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