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Al margen un sello que dice: Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección de 
Datos Personales del Estado de Jalisco.

A C U E R D O
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25437/LX/ 15 (Reforma a la Constitución Político del Estado de Jalísco, en ma teria 
de transparencia), previa publicación en e l Periódico Oficia l "El Estado de Jalisco". 

4. El 19 diecinueve de diciembre de 2015 dos mil quince, se publicó en el 
Periódico Oficial "El Estado de Jalisco", el Decreto número 25437/LXI/1 5, mediante 
el cual se reformon los artículos 4°, 9°, 15, 35, 97, 100 Y 111. de la Constitución 
Política del Estado de Ja lisco, e l cua l, de conformidad a lo estab lecido en el 
artículo primero transitorio del c itado Decreto, entraría en vigor al día siguiente de 
su publicación; por lo cual. tanto el decreto que reforma a la Constitución Política 
del Estado de Jalisco, así como aquel que reforma la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública ' del Estado de Jalisco y sus Municipios, entraron 
en vigor el día 20 veinte de' diciembre del año 2015 dos m il quince. 

5. El 25 veinticinco de febrero de 20 16 dos mil dieciséis, fue publicadO en el< 
/ 

Periódico Oficial "El Estado de Ja lisco", e l "Acuerdo General del Pleno dellnsti~"o 
de Transparencia, Información Pública y Protección de Datos Personales I del 

Estado de Jalisco, mediante el cual se requiere a los sujetos obligados paro~ue 
envíen el listado de los sindica los de trabajadores a su servicio a los que otor uen 
o se les permita ejercer rec ursos públicos, y/o realicen actos de autoridad', 1.. 

cual fue aprobado por el Pleno d el Instítuto, en fecha 17 diecisie te de febrero de 

2016 dos mil dieciséis. 

Por lo anteriormente expuesto, y en ejercicio de sus atribuciones, el Pleno del 
Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección de Datos Personales 
del Estado de Jalisco, emite el presente Acuerdo, con base en los siguien tes: 

CONSIDERANDOS 

1. Que el Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección de Datos 
Personales del Estado de Jalisco, es un órgano público autónomo, con 
personalidad jurídica y patrimonio propio, al cual corresponde garantizar el 
derecho a la información y la resolución de las controversias que se susciten por el 
ejerc icio de este derecho, tal y como se desprende del artículo 9°, de la 
Constitución Política del Estado de Ja lisco. 
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11. Que de conformidad con los numerales 35. pórrafo ¡. fracción XXI V. y 41. 
párrafo ¡ . fracción XI. a mbos de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Púb lica del Estado de Jalisco y sus Municip ios. e l Instituto de 
Transparencia. Informac ión Pública y Protección de Datos Persona les del Es tado 
de Jalisco y el Pleno del mismo. tienen la atribución de interpretar y aprobar en el 
orden administrativo la ley y su reglamento respectivamente. 

111. Que con fundamento en el artículo 7. pórrofo ¡ . fracción l. de la Ley de 
Transparencia Y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus 
Municipios. es de aplicación supletoria a la mencionada normatividad. la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

IV. Que de conformidad con el articulo 24. pórrafo ¡. Fracción XVI. de la Ley del 
Tronsparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y su.s 
Municipios. los sindicatos que reciban y ejerzan recursos públicos o realicen acl~s 
de autoridad. son considerados sujetos obligados al cumplimiento de la Ley. '\ 

V. Que con fundamento en el artículo 25. pórrafo l . fracciones XXXV y XXXVI, de 
la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Púb lica del Eslado de Jalisco y 
sus Municipios. los sujetos obligados estón constreñidos a a te nder los 
requerimientos. observaciones, recomendaciones y criterios que, en materia de 
transparencia y acceso a la información, realicen el Instituto y el Sistema Nacional 
de Transparencia. Acceso a la Información y Pro tección de Datos Personales; osi 
como c umplir con las resoluciones q ue emita el Instituto. 

VI. Que de conformidad con el 'artículo 24. párrafo 2. de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Público del Estado de Jalisco y sus Municipios. los suje tos 
obligados del Estado de Ja lisco deberón enviar 01 Instituto de Transparencia. 
Información Públic a y Protección de Datos Personales del Estado de Jalisco. un 
listado de las personas físicos o juríd icas a las que. por c ua lq uier motivo. asig naron 
recursos públicos o realicen actos de autoridad. supuesto en el que recaen 
indefectible mente los sindicatos. 

VII. Que e n el "Acuerdo General del Pleno del Instituto de Transparencia. : 
Inforn1f?ción Pública y Pro tección de Datos Personales d el Es /oda d e Jalisco. '. 



6

J u e v e s  1 6  d e  f e b r e r o  d e  2 0 1 7 .  N ú m e r o  4 3 .  S e c c i ó n  V I

- --BL---
ESTADO ""JALISCO 
PERIÓDICO OFICIAL 

media nte el c ual se requiere a los suje tos obligados para que envíen e l listado de 

los sindicatos de trabajadores a su servic io a los que otorguen o se les permita 
ejercer recursos públicos, y/o realicen actos de autoridad", se determinó un plazo 
de 30 treinta díos hábiles, para que los sujetos obligados del Estado de Jalisco, 
remitieran a este Instituto de Transp arencia, Información Pública y Protección de 
Datos Personales del Estado de Jalisco, el listado de los sindicatos de tra bajadores 
a su servic io, dicho plazo venció el 20 veinte de abril de 2016 dos mil dieciséis. 

VIII . Que en cum plimiento al Ac uerdo del Pleno del Instituto señalado en el punlo 
inmediato anterior, 167 ciento sesenta y siete sujetos obligados remitieron a l 
Instituto la información requerida, de lo cual se advierte que: 1) 46 c uarenta y seis 
sindic atos no reciben recursos públicos d e ningún tipo; 2) 36 treinta y seis 
sindica tos reciben rec ursos públicos . económicos; 3) 55 c incuenta y c inco 
sindic a tos reciben recursos públic os en especie (espacio físico de ofic in? , 
mobiliario para o ficina, equip o de c ómputo, uniformes, va les d e gasolina, erytre 
otros) y 4) O c ero sindicatos realizan actos de autoridad. ( 

IX. Que de conformidad c on el artículo 16-Quáter, párrafo 3, de la Ley ae· 
Transparencia y Acceso a la Informac ión Pública del Estado de Jalisco y sus 
Municipios, los sujetos obligados que asignen recursos públicos a los sindica tos, 

d eberán habilitar un espacio en sus páginas de Intemet para que éstos cumplan 
con sus obligaciones de transp arencia: y, en todo momento, el sindic ato será el 
resp onsable de la publicación, ac tualización y accesibilidad de la información. 

X. Que c on fundamento e n el artíc ulo 24, pórrafo 2, de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Públic a del Estado de Jalisco y sus Municipios, e l Instituto 
de Transparencia, Información Pública y Protección de Da tos Personales del 
Estado de Jalisc o, de terminará mediante e l procedimiento establecido en et 
artíc ulo 82, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Públic a, los casos en que las personas físicas o juríd icas cumplirán con las 
obligaciones de transparencia y acceso a la información direc tamente o a través 
de los sujetos obligados que les asignen dichos recursos y/o les otorguen la 
a tribución para que ejerzan ac tos de autoridad, supuesto en el que recaen 
indefectiblemente los sindicatos. 
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XI. Que el artículo 82, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, establece el procedimiento a través del cual, los Organismos 
Garantes del país determinarán para las personas físicas o morales que reciben y 
ejercen recursos públicos o realicen actos de autoridad, incluidos los sindica los, 
las obligaciones de transparencia, la información que deberán hacer pública y 
los plazos para su cumplimiento. 

XII. Que en fecha 23 veintitrés de junio de 20 16 dos mil dieciséis, fue publicado en 
el Periódico Oficial "El Estado de Jalisco", el "Acuerdo General del Pleno del 
Insli/uto de Transparencia, Información Pública y Protección de Datos Personales 
del Estado de Jolisco, mediante el cual se aprueba para 105 sujetos obligados del 
Eslado de Jalisco la aplicabilidad de las obligaciones comunes contenidas en el 
artículo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública.", el cual incluye la aprobación del "Anexo /5: Aplicabilidad de las 
obligaciones comunes contenidas en el arficulo 70 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, de los sindicatos". " 

/ 
. / 

XIII. Que las obligaciones de transparenc ia y acceso a la información PÚb~i a, 
para los sindicatos que reciban y ejerzan recursos públicos y/o realizan acto de 
autoridad, son las contempladas en el artic ulo 8°, de la Ley de Transparencia, de 
conformidad con el Acuerdo de aplicabilidad del artículo 70 de la Ley Gene 01. 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, como se señala en e l) 
considerando inmediato anterior, el artículo l6-Ter y el artículo l6-Quáter, todo~ 
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado d e¡ 
Jalisco y sus Municipios; esto es, información fundamenta l general, información' 
fundamental de las autoridades labora les e información fundamental de los 
sind ic atos, respectivamente; su cumplimiento será, de conformidad a lo 
aprobado en e l p resente Acuerdo. 

XIV. Que con fundamento en el artículo 216, de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública, las personas físicas o morales que reciban y 
ejerzan recursos públicos o ejerzan actos de autoridad, supueslo en el que recaen 
indefectiblemente los sindicatos que reciban recursos públicos o ejerzan actos de 
au loridad, deberán proporcionar lo información que permita al sujeto obligado 
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que corresponda, c umplir con sus obligaciones de tra nsparencia y para a tender 
las solic itudes de acceso a la información correspondientes. 

XV. Que tanto el artículo 24, de 'la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, como el artículo 25, de la Ley de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública del Estado de Ja lisco y sus Municipios, establecen las 
obligaciones que deberón cumplir los sujetos obligados, entre las cuales se 
encuentran: 1) Constituir el Comité de Transparencia, las Unidades de 
Transparencia y vigilar su correcto funcionamiento de acuerdo o su normafividad 
interna: 2) Publicar permanentemente en In ternet o en otros medios de fócil 
acceso y comprensión para lo población, así como actualizar al menos una vez al 
mes, la información fundamental que le corresponda: 3) Recibir las solic itudes de 
información pública dirigidas a él, remitir al Instituto las que no le corresponda 
a tender, así como tramitar y dar respues to a las que sí sean de su competencia, 
entre otras. 

! , 
XVI. Que si bien la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 
Estado de Jalisco y sus Municipios, así como la Ley General de Transparencia ~ 
Acceso a la Información Pública, refieren como sujetos obligados, los sindicatos \ 
que reciban y ejerzan recursos públicos y/o realizan actos de autoridad, ninguna 
de las legislaciones señala quiénes serón sujetos obligados directos y cumplirón 
con ladas las obligaciones e n materia de transparencia y acceso o la 
información; o bien, serón sujetos obligados indirectos y cumplirón con sus 
obligaciones en lo materia a través del sujeto obligado que les asigna recursos 
públicos y/o le otorgue la a tribución para que ejerza actos de autoridad. 

XVII. Que el artículo 24, d e la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, esloblece que para e l cumplimiento de los o bje tivos de la 
Ley, los sujetos obligados deb erón cumplir con las obligaciones enlisladas en 
dicho numeral, según corresponda, de acuerdo a su naturaleza. Por lo anterior, y 
con fundamento en el artículo 35, pórrafo 1, fracción XXIV, de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus 
Municipios, el Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección de I 

Datq Personales del Estado de Jalisco, en ejercicio de su atribución de interpretar ! 
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la Ley de la materia, y una vez realizado el anólisis del listado que enviaron los 

sujetos obligados en cumplimiento del Acuerdo mencionado en el Considerando 

VII del presente, determina que el cumplimiento de las obligaciones de 

transparencia y acceso a la información pública de los sindicatos, seró distinto en 

razón de su naturaleza, es decir, dependiendo de los recursos públicos que 

reciban y ejerzan ylo los actos de autoridad que realizan: para el cumplimiento 

de ello, se establecen las siguientes: 

REGLAS RESPECTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA INfORMACiÓN PÚBLICA DE LOS SINDICATOS QUE RECIBEN RECURSOS 

PÚBLICOS Y/O REALICEN ACTOS DE AUTORIDAD. 

~--,-,.~.-

Sindicatos: 
supuestos. 

.- -~---

Real iza actos de autoridad 

Red 

Reci 
eco 

be recursos públicos 
en especie 

be recursos públicos 
nómicos de $1,000 a 

$50,000 M, N. 

\. ... 

000 

Tipo df3 Sujeto 
Obligado. 

o 
, 

Indirecto 

Indirecto 

Indirecto 

, 

_ .. ,~- _. ,-,.~ _ .. - ___ 000 ____ 

Obligaciones. 
_ .. ,._-_ •.. _ .. ~-- -

Dar respuesta a las solicitudes de acceso al> 
la información, a través del sujeto obligadqi 
que le otorga la atribución para ejercer 
actos de autoridad. • \ 

Publicar la información fundamenta~ 
señalada en el articulo 160 Quáter de la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Jalisco y sus 
Municipios, a través de un microMsitio 
habilitado en la página de Internet del 
sujeto obligado que le otorga la atribución 
para ejercer actos de autoridad. 

O __ ~ _____ ~_o __ 

Dar respuesta a las solicitudes de acceso a 
la información, a través del sujeto obligado 
que le otorga los recursos públicos. 

Dar respuesta a las solicitudes de acceso a 
la información, a través del sujeto obligado 
que le otorga los recursos públicoso 

--
Publicar la información fundamental 
señalada en el articulo 160 Quáter de la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Jalisco y sus 
_~,!:I~i~io~~?vé~_9~~,~':!_ .. ~f!!l~ro-~!!!9_ 
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- --- --'--_._--
Sindicatos: Tipo de Sujeto 

Obligaciones. 
s u p uestos. Obligado. 

---- ._----_.'_ ._---_. ., 

Internet 'del habil itado en la página de 
sujeto obligado que le otorga Jos recursos 
públicos. 

---' ...•. _---,." ... ". 
Publicar la información relacionada con la 
aplicación y comprobación de los recursos 
públicos recibidos, la rend ición d,e cuentas 
se hará ,a través de un micro-sitio habilitado 
en la página de Internet del sujeto obligado 

f...--.-----------
que le Qtorga los recursos públkos. 

---
Dar respuesta a las solicitudes de acceso a 
la informad6n; a través del sujeto obligado 

. que le otorga los recursos públícos. 

Publicar la información fundamenta l 
señalada en los artículos 16-Ter y 16· 
Quáter de la Ley de Transparencia la 
Acceso a la Información Pública del Esta · o 

Recibe recursos públicos de Jalisco y sus Municipios, a través de ~n 
económicos de $50,001 a Ind irecto micro-sitio habil itado en la página ' e 

$100,000 M. N. . Internet del sujeto obligado que le otor9'a, 
los recursos públicos. 

Publicar la información relacionada con la 
aplicación y comprobación de los recursos 
públiCOS recibidos, la rendición de cuentas 
se hará a través de un micro-sitio habilitado 
en la página de Internet del sujeto obligado 
que ~ otorga los recursos públicos. 

Dar respuesta a las solicitudes de acceso a j 
Recibe recursos públicos la información. a través del Sistema de 

económ icos de $100,001 M. Oirecto Registro de Solicitudes de Información. 
N. en adelante Públ ica y Datos Personales de la 

Plataforma Nacional de Transparencia, 
""-
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Sindicatos: Tipo de Sujeto 'T'· 
Obligaciones. l supuestos. Obligado. -' ... ----- .-' .... ' ... - --+-----= - -1- - -

L.... ____ -----" 

Publicar la información fundamental del 
articulo 8 ~ de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado 
de Jalisco y sus Municipios, de conformidad 
al Anexo 15 del Acuerdo de aplicabilidad 
del artículo 70 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, a través de su página Web 'y del 
Sistema de Portal de Obligaciones de 
Transparencia de la Plataforma Nacional de 
Transparencia. 

- -_.'''--. '' 
Publicar la información fundamental 
señalada en -los articulos 16-Ter y 16-
Quáter de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la h'lformación Pública del Estado 
de Jalisco y sus Municipios, a través de su 
página Web .y del Sistema de Portal d 
Obligaciones_ de Transparencia de I 
Plataforma Nacional de Transpa rencia . 

. ---1 
Cumplir con todas y cada una de las 
obligaciones señaladas en el articulo 25 de 
la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Jalisco y 
sus Municipios y del artículo 24 de la Ley 
General de Transparencia y Ac~eso a la 
Información Pública. 

XVIII. Que de conformidad a lo señalado en el .punto 7. 1 de [os Bases d~ 
Interpre tación, Implemenlación y Recomendaciones respecto del Decret 
número 25653/LX/l5 mediante el c uol se reforman, adicionan y derogan d ivers 
artíc ulos de lo Ley de Transparencia y Acceso a lo Información Públic o del Es tado 
de Jalisco y sus Municipios, emilido por e[ Pleno del [nslituto , con fecha t3 trece 
de enero del año 2016 d os mil dieciséis. el c umplimiento de [as obligac iones de 
transparencia y en específico de [a public ación de información fund amental y . 
particular será respecto de [a información que se haya generado a partir del 17 , 
diecisiele de fe:;;rero de 2016 dos mil dieciséis. ! 
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Lo anlerior. toda vez que el artículo 5°. del Reglamenlo de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Ja lisco y sus 
Municipios. otorga lJn plazo de 30 treinta días hóbiles para que los nuevos sujetos 
obligados cumplan con las obligaciones establecidas en la Ley de Transparenc ia. 
su Reglamento y la normatividad secundaria expedida por el Instituto; dicho plazo 
inic ió a partir del 6 seis de enero del año 2016 dos mil dieciséis. d ebido a que el 
Consejo del Instituto. emitió con fecha 16 dieciséis de diciembre de 2015 dos mil 
quince. el "Acuerdo General por el cual se declaran días inhábiles para efecto de 
contabilizar 105 plazos establecidos en la Ley de Transparencia. del 2] veintiuno de 
diciembre del 20] 5 al 5 cinco de enero de 20] 6. derivado del p eriodo vacacional 
del que deben gozar 105 servidores públicos" . 

Por lo a nterior. el Pleno del Instituto. de conformidad con lo dispuesto por el 
artículo 35. párrafo 1. fracciones XXVI y XXXVIII. Y el artículo 41. párrafo 1. 
fracciones XII y XX; y demás relativos y aplicables de la Ley de Transparencia ;': 
Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios. emitr el 

presente: 1, 

ACUERDO \,.~. 

PRIMERO. Se aprueban las Reglas respecto de las obligaciones en materia de 
transparencia y acceso a la informac ión pública de los sindicatos que reciben 
recursos públicos y/o realicen actos de autoridad. establecidas en el 
Considerando XVII. del presente Acuerdo. 

SEGUNDO. Los sind icatos que reciban y ejerzan recursos públicos y/o realizan 
actos de au toridad. deberán identificar e l supuesto en e l que se encuentran del 
conformidad a las Reglas respecto de las obligaciones en matena dE!
transparencia y acceso a la información pública de los sindicatos que reciben 
recursos públicos y/o realicen actos de autoridad. establecidos en el 
Considerando XVII. del presente Acuerdo; asimismo deberán informar al Instiluto 
de Transparencia. Información Pública y Protección de Datos Personales del 
Estado de Jalisco. en cuól de los supuestos encuadro. Finalmente los sindicatos , 
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deberán cumplir con las obligaciones de transparencia y acceso a la información 
pública. 

TERCERO. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos públicos ylo realizan actos 
de autoridod, que de conformidod a su naturaleza y de acuerdo al informe 
remitido anteriormente, haya cambiado de supuesto, deberán informar 01 Instituto 
de Transporencia, Información Pública y Protección de Datos Personales del 
Estado de Jalisco, a efecto de que su cumplimiento sea conforme a las Reglas 
respecto de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la 
información pública de los sindica tos que reciben recursos públicos ylo realicen 
ac tos de autoridad. 

CUARTO. Los sindicatos, cuando sea el caso, deberán informar al Instituto de 
Transparencia, Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado 
de Jalisco, qué tipos de actos de autoridad realizan y qué sujeto obligado le doto / 

de dicha atribución a efecto de que este Organismo Garante manten(/" 
actualizado ca tá logo de suje tos obligados. 7t 

• i 
QUINTO. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos públicos ylo realizan ac;t s 
de autoridad, cumplirán con las obligaciones de transparencia y acceso a la 
informac ión pública, de conformidad a lo d ispuesto en los considerandos XVII y 
XVIII del presente Acuerdo. 

SEXTO. El cumplimiento de las obligaciones de transparencio de los sindicatos que 
reciban y ejerzan recursos públicos y/o realizan actos de autoridad, será a través 
de un micro-sitio habilitado en la página de internet del sujeto obligado que le 
otorga los recursos públicos o bien lo podrán realizar en su propia página Web, de/ 
conformidad a lo señalado e n los considerandos XVII y XVIII del presente Acuerd6:--t 

SÉPTIMO. En todo momento los sindicatos que rec iban y ejerzan recursos públicos 
ylo realizan actos de autoridad, serán los responsables de la publicación, 
actualización y accesibilidad de la información, de conformidad con el artículo 
16-Quáter, párrafo 3, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios. 



14

J u e v e s  1 6  d e  f e b r e r o  d e  2 0 1 7 .  N ú m e r o  4 3 .  S e c c i ó n  V I

---EL---
ESTADOooJAUSCO 
PERIÓDICO OFICIAL 

OCTAVO. Se instruye a l Secretario Ejecutivo del Instituto. girar a len to oficio al 
Secre tario General de ' Gobierno, para solicitar la publicación del presente 
Acuerdo en el Periódico Ofic ia l "El Esta d o de Jalisco". 

NOVENO. Se instruye al Secre tario Ejecutivo del Instituto. para que el presente 
Acuerdo sea notificado a los sujetos obligados por correo elec trónico, así corno su 
publicac ión en el sitio de Internet del Instilul o de Transparencia. Información 
Pública y Pro lección de Do los Personales d el Estado de Jalisco, y en los medios 
q ue eventualmente se estimen pertinentes para su debida d ifusión. 

DÉCIMO. El presente Acuerdo entrará e n vigor a l día siguiente de su publica c ión 
en el Periódico Oficial "El Estado de Jalisco". 

Así lo acordó el Pleno del Instituto de Transparencia. Información Pública y . 
Protección de Datos Personales del Estado de Jalisco. ante el Secrelario Ejecutivo 
quien certifica y da fe, en la Tercera Sesión Ordinaria de fecha 18 dieciocho de 
enero de 201 7 dos mil d iecisie.!--8<'-:- ~.", 
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERiÓDICO OFICIAL 
Los días de publicación son martes, jueves y sábado 

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos 
1. Que sean originales 
2. Que estén legibles 
3. Copia del RFC de la empresa 
4. Firmados (con nombre y rúbrica) 
5. Pago con cheque a nombre de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas, que 

esté certificado 

Para edictos 
1. Que sean originales 
2. Que el sello y el edicto estén legibles 
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto) 
4. Firmados (con nombre y rúbrica) 

Para los dos casos 
- Que no estén escritos por la parte de atrás con ningún tipo de tinta ni lápiz. 
- Que la letra sea tamaño normal. 
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja. 
- La información de preferencia deberá venir en cd o usb, en el programa Word u otro formato 

editable. 

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptará ningún documento 
para su publicación. 

Venta 
1. Número del día 
2. Número atrasado 
3. Edición especial 

Publicaciones 

PARA VENTA Y PUBLICACiÓN 

$23.00 
$33.00 
$56.00 

1. Publicación de edictos y avisos notariales por cada palabra $5.00 
2. Balances, Estados Financieros y demás publicaciones especiales, por cada página $1,217.00 
3. Mínima fracción de 1/4 de página en letra normal $312.00 

Suscripción 
1. Por suscripción anual 

Tarifas válidas desde el día 1 de enero al 31 de diciembre de 2017 
Estas tarifas varían de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado. 

Atentamente 
Dirección de Publicaciones 

$1,212.00 

Av. Prolongación Alcalde 1351, edificio C, primer piso, CP 44270, Tel. 3819 2720, Fax 3819 2722. 
Guadalajara, Jalisco 

Punto de Venta y Contratación 

Av. Prolongación Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua 
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307. Librería 3819 2476 

periodicooficial.jalisco.gob.mx 
Quejas y sugerencias: publicacionesOjalisco.gob.mx 
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