Recursos Humanos
Edministracibn e
innovacion Gubernamental

Circular DRH/032/2019
Asunto: Dia de descanso

Zapopan Jalisco, 06 de Mayo de 2019

A TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO

Aprovecho el presente para enviar una afectuosa felicitacion a todas las mamds
trabajadoras de este Ayuntamiento con motivo del “Dia de la Madre”, asi mismo
hago de su conocimiento que el préximo viernes 10 de mayo del presente afo se
considera cémo dia de descanso Unicamente para las empleadas que son
mamds y que fueron registradas en tiempo y forma en el censo correspondiente a
través de los encargados administrativos de cada Coordinacién General.

En las dreas que por necesidad de servicio requieran laborar, deberdn notificarlo
a su Coordinaciéon Administrativa para que a través de este conducto se realicen
los trdmites correspondientes ante la Unidad de Administracion y Control de
Personal.

Lo anterior segin lo establecido en las Condiciones Generales de Trabagjo,
Capitulo lll, articulo 46.

Sin mds por el momento me despido, agradeciendo su atencién.

Atentamente,
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"Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respeto”
“2019, Aho de la Igualdad de Género en Jalisco”

Kc.c.p. Archivo




