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Abel Octavio Salgado Pefia, en mi cardcter de Regidor y de confor&ﬂa' Sohaviestablée
en los articulos 41 fraccidon II y 50 fraccion I de la Ley del Gob1em0 0y Ia Ad:mmstrac;ugn
Publica Municipal del Estado de Jalisco, asi como por lo pre fo-eref
Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, me permito presentar a la alta y
distinguida consideracion de este Ayuniamiento en Pleno, la presente Iniciativa, la cual tiene
por objeto que se analice v ¢n su caso se autoricen diversas reformas al Reglamento de
Derechos y Actividades Culturales de Zapopan, Jalisco, asi como al Reglamento del Consejo
de Crdmica e Historia del Municipio de Zapopan, Jalisco, con ¢l fin de impulsar la
conservacion de los bienes materiales e inmateriales, pretéritos y actuales, inherentes a Ia
historia que forman parte del patrimmonio cultural, histérico y urbano del Municipio, de
Zapopan, Jalisco, motivo por lo cual formulo los siguientes:

ANTECEDENTES:

1. Existen monumentos y barrios tradicionales cn el Municipio de Zapopan, Jalisco, que
caracterizan la ciudad, tanto por el valioso patrimonio cultural, arquitecténico y urbanistico
gue conservan, cotno por las actividades de caracter comunitario que se llevan a cabo desde
su origen: en este territorio se asientan las sedes del gobierno y de las actividades civicas,
socioculturales y econémicas del micleo urbano cumpliendo el papel social de ser testimonio
material de la memoria histdrica colectiva y de la identidad local y regional.

Zapopan, es un espacio urbano gue incorpora monumentos historicos que representan una
gran aportacion al patrimonio cultural de la metrdpoli y que han ido consoliddndosc con el
paso de los afios y el crecimiento de ia mancha urbana. Asf las cosas, 1a historia de nuestro
municipio y su desarrollo estin intimamente ligados con las manifestaciones culturales
representadas a través de dichos monumentos.

De¢ la misma manera en {a que se han incorporado nuevos elementos de gran valor artistico al
equipamiento urbano, la ciudad ha perdido diverso patrimonio histdrico urbano tal como los
bustos de los ex-presidentes en Av. Manucl Avila Camacho, mismos que con motivo de las
obras de la linea 3 del tren eléctrico urbano de la ciudad fueron removidos en forma temporal,
sin que hasta la fecha hayan sido reinstalados, enfre otros, (cito como referencia).

En ese sentido resulta priontario generar politicas pablicas de fomento y conservacion del
patrimonio histdrico-cultaral, de lo existente y ademds de lo que cn un futuro ¢l Municipio
adquiera, ante la oleada de estatuas y monumento que en €stas dos ltimas administraciones
municipales se han adquirido, y que forman el equipamiento de la ciudad, sin que a la fecha
se cuente con tna legislacidon municipal al respecto, v de igual manera no es clara la
obligacion del area municipal correspondiente a la promocion, reconocimiento, resguardo,
conservacion, mantenimiento y cuidado, de los elementos que integran el patrimonio cultural
del Municipio.

Uno de los objetivos que planteo en esta iniciativa es crear un ACERVO 1IISTORICO
URBANQ de la ciudad de Zapopan, Jalisco, como todos tenemos conocimiento hemos visto
que Zapopan de ser un pucblo maicero en més de dos décadas, sc ha convertido en una ciudad
desarrollada, sufriendo una amplia transformacion lo cual no se encnentran documentado y
10 existicndo un trabajo serio de CRONICA MUNICIPAL.

El hecho de que se sustituya infracstructura urbana debe quedar documentado, ya que sc
considera como historia urbana, en virtud de que trae consigo ideologias de transformacién
de ciudad, por lo que propongo la instalacion de placas y/o memoriales scgin sca €l caso

‘donde se informe a ios ciudadanos zapopanos dicha transformacion e incluso para que

Zapopan tenga que contar al turismo guoe nos visita.

2. Los bienes artisticos y culturales se han convertido en recursos de un vasto potencial desde
el punto de vista de una amplia socializacién de la cultura y el urbanismo, asi-1 -
poderosos auxiliares educativos.




En M¢éxico existe una amplia legislacion especifica, cn esta materia. Ella esta compucsta tanto
por articulos constitucionales, disposiciones sobre administracidn cultural y diversas leyes y
- reglamentos que rigen normativamente 1a materia sefialada.

En ciertos temas, como €l patrimonio cultural cs previsible una proxima adecuacion a las
normas municipales para que las mismas sean congcretas en esta materia ¢ incluir el factor
urbano como parte de la cultura.

Es por ello quc se menciona ¢! marco juridico actual, para darnos cuenta la carencia de
legisiacién en la materia de preservacion, cuidado, mantenimiento y de un inventario con
relacion a los monumentos, estaluas, o cualquier otra forma de manifestacion de cultural,
ademas de no existir una cronica apropiada de transformacion de ciudad en materia urbana,
en el Municipio de Zapopar.

3. El Reglamento de la Administracién Piblica Municipal de Zapopan, Jalisco, sefiala lo
siguiente: '

Articnlo 47. Son atribuciones de la Coordinacién General de Servicios Ptiblicos Municipales:

Delaiala XIIL

XTV. Garantizar la seguridad de los bienes muebles y accesorios instalados que se encuentren
en resguardo para la prestacion de los servicios piiblicos municipales, asi como el
equipamiento urbano correspondiente;

Articulo 55. La Coordinacion General de Construccion de Comunidad tiene las siguientes
atribuciones: '

Delalala XXXI;
XXXHI. Coadyuvar en la preservacion del patrimonio cultural y artistico del Municipio;
4. Bl Reglamento dc Derechos y Actividades Culturales dc Zapopan, Jalisco, sefiala que:

Axticulo 5, Las manifestaciones culturales a que se refiere este Reglamento son los elementos
matcrizles e inmateriales, pretéritos y actuales, inherentes a la historia, arte, iradiciones,
practicas y conocimientos que identifican a grupos, pueblos v comunidades gue integran el
Municipio en sus delegaciones, agencias, colonias y barrios, de mancra individual o colectiva,
elementos que las personas reconocen como propios por €l valor y significado que les aporta
en t¢rminos de su identidad, formacidn, integridad v dignidad cultural, v a las que ticnen el
pleno derecho de acceder, participar, practicar y disfrutar de manera activa vy creativa.

Arxticule 6. Para el cumplimiento de este Reglamento la Coordinacion a través de la Dircecion
conduciré la politica municipal en materia de cultura, la cual deberd de ser plasmada en el
Programa.

La politica cultural del Municipio dcberd contener acciones para promover la cooperacion
solidarta de todos aguellos que participen en las actividades culturales, mcluidos el
conocimiento, desarrollo v difusién de las culturas de los pucblos originarios del pais,
medianie ¢l establecimiento de acciones que permitan vincular al sector cultural con los
sectores educativo, turistico, de desarrollo social, del medio ambicnie, econdémico y demas
seciores.

Articalo 7. La politica cultural del Municipio observara los siguientes principios:

1. Respeto a la libertad creativa y a las manifestaciones culturales;
H.  Igualdad de las eulturas;
ITI. Reconocimiento de la diversidad cultural del pais;
IV. Reconocimiento de la identidad y dignidad de las personas;
V. Libre determinacién y autonomia de los pueblos originarios y sus comunidades
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Igualdad de género.

Articulo 11. Son atribuciones de la Coordinacién en materia de Cultura, las siguientes:
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Realizar los proyeclos programas y mccanismos quc impulsen y fomenten el
desarrolio de las actividades culturaies y artisticas en el Municipio;

Estimular las inversiones piblicas y privadas para la creacion de centros cullurales
independicntes; '

Coadyuvar en la preservacion del patrimonio cultural y artistico del Municipio;
Promover la difusién del patrimonio y tradiciones culturales y artisticas del Municipio;
Incentivar la realizacién de talleres comunitarios de iniciacion al arte y la cultura; y
Las demés que establezca la normatividad aplicable.

Articule 12. Son atribuciones de la Direccion, las siguientes:

L
1L
111.
I-V'
V.

VL
ViL

VI

1X.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL

Ejecutar la politica cultural del Municipio;

Realizar y ¢jecutar el Programa, v evaluarlo en coordinacién con el Consejo;
Establecer los objetivos y estrategias para la preservacion, investigacion, promocion,
fomento v difusion de la cultura, de conformidad a los requerimientos del Municipio;
Administrar los diferentes programas artisticos y culturales, asi como desarrollar las
actividades quc se deriven de los mismos;

Elaborar y actualizar 1os manuales administrativos vigentes en la administracion
pliblica municipal, con la finalidad de normar las compafiias artisticas, las funciones y
los programas de la Direccidn;

Disefiar y operar programas de evaluacion artistica e investigacion estética;

Realizar las acciones necesarias para preservar, promover, fomentar y difundir las
mamnifestaciones culturales y artisticas en €l Municipio y asegurar que las mismas sean
accesibles a la poblacion cn general, independientemente de la colonia o barrio de que
sc trate o de la condicion ccondmica de las personas, a fin de enriqueccr ¢l
conocimiento cultural de sus residentes;

Promover la integracion de personas juridicas, cuyo fin sca la promocién v divulgacion
de la cultura;

Disefiar y operar estrategias para impulsar la creacidn de mecenazgos, fundaciones y
patronatos, orientados al apoye de creadorcs ¢ intérpretes artisticos, asi como la
conformacion de acervos bibliogrificos, documentales, pictoricos, escultbricos,
arquitectonicos, graficos, fotograficos, videogrificos, artesanalcs y afines;

Promover, en coordinacién con otras dependencias, asi como con personas fisicas y
juridicas la realizacidn de eventos, ferias, concursos, cxposiciones, festivales y otras
actividades anélogas que sirvan de promocion, fomento y divulgacion de la cultura, el
arie y las tradiciones populares;

Impulsar y proyectar en el dmbito estatal, nacional e internacional a los artistas
municipales, de conformidad a los recursos destinados para tal fin;

Promover los Grupos Artisticos y Compafiias Municipales;

Expedir y actualizar los registros de las festividades civicas, fradicionales y populares
det Municipio, asi como de promotores culturalcs;

Mantener actualizado el inventanio de los espacios fisicos propiedad municipal
destinados a actividades de fomento cultural y artistico, en coordinacién con la
dependencia encargada del cuidado v resguardo de los bienes inmuebles;

Fomentar la investigacion de las manifestaciones culturales, ferias, tradiciones y
costumbres del Municipio;

Fomentar la lectura en las bibliotecas piiblicas municipales, ¢n talleres de los centros
culturales y eventos itinerantes;

Promover la ampliacion de la infraestructura municipal v 1a construccion de cspacios
publicos destinados al desarrollo de las aclividades culturales y artisticas, tales como
casas de cultura, museos, auditorios, tcatros, centros culturalcs, galerfas, bibliotecas,
hemerotecas, asi como procurar su mantenimiento y mejoras fisicas y tecnologicas;
Proponer al Ayuntamiento, la cclebracidn dc convenios dc colaboracion con la
federacion y otros gobiemos mumnicipales y estatales, para impulsar actividades
conjuntas;

Coadyuvar con el trabajo de los grupos o asociaciones culturales indcpendientes,
favorecer su desarrollo y crecimiento, y promover su participacién en el disefio-de las
politicas culturales; /f

H

3 H

~



XX. Ascsorar al Presidente Municipal en materia cultural y artistica del Municipio, vy
proponer ternas para las direcciones de las compafiias artisticas, cada que sea indicado;
XXIL.  Otorgar su visto bueno a las solicitudes que presenten personas fisicas o juridicas para
la exposicion y venta de obras de arte, asi como para el desarrollo de actividades
culturales en espacios publicos del Municipio, previamente a la licencia o permiso que

en su caso, otorgue el Municipio;

XXII.  Solicitar al Pleno del Ayuntamiento la declaratoria de clementos del patrimonio
cultural municipal, de conformidad con la Ley de Patrimonio Cultural del Estado de
Jalisco y sus Municipios;

XXIM.  Solicitar al Ayuntamiento, declare de interés pablico las manifestaciones culturales,

que por su relevancia deban reconocerse como festividades piiblicas del Municipio v

dictar las medidas que deban observarse para su conservacion, asi como, el régimen

especial al que deban sujelarse las actividades comerciales y de servicios, y los apoyos
que deba proporcionar la administracion municipal para su realizacion;

XXIV. Coordinar las actividades y otorgar los apoyos que se requieran para la realizacion de
las festividades civicas, tradicionales y populares del Municipio, en coordinacion con
la Direccion encargada de Relaciones Publicas y la Direccidn de 1a Coordinacion de
Delegaciones y Agencias Municipalcs; y

XXV. Las demdés que cstablezca la normatividad aplicable.

S. Asi mismo la Ley dcl Gobiemo y la Administracion Piablica Municipal del Estado de
Jalisco, estipula en su articulo 37 fraccion 11:

“...que es obligacion del Ayuntamiento aprobar y aplicar su presupuesto de egresos,
bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general que organicen la administracion piblica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios ptblicos de su compctencia y aseguren la participacién
ciudadana y vecinal...”

6. Por su parte la Ley de Patrimonio Cultural del Estado de Jalisco, establece lo siguiente:
“Articulo 15. Son atribuciones de los Ayuntamientos, dentro del 4mbito de su competencia:

I. Salvaguardar los bienes y zonas de proteccién, considerados Patrimonio Cultural, a través
de los planes y programas de desarrollo urbano, de ordenamiento ecol6gico y de proteccidn
al Patnmonio Cultural;

I1. Identificar en los planes y programas de desarrollo urbano, los bienes inventaniados como
Patrimonio Cultural determinando los usos, destinos y reservas, observando las disposiciones
de la presente ley;

II1. Aprobar y expedir las declaratorias de los bienes y zonas de proteccion que formen parte
del Patrimonio Cultural del municipio;

IV. Conservar, investigar y fomentar 1as manifestaciones culturales materiales e inmateriales
propias del municipio;

V. Celebrar convenios de colaboracion y coordinacion con las autoridades Federales, Estatales
v Municipales, personas fisicas o juridicas, con el fin de cumplir los objetivos de la presente
Ley;

V1. Proponcer a la Secretaria la incorporacion de bicnes y zonas de proteccion al inventario;
VII. Expedir las licencias municipales que se requieran para Jlevar a cabo intervenciones sobre
bien inventariado como Patrimonio Cultural, conforme la presente Ley y las demas
disposiciones juridicas aplicables;

VIII. Proponer en sus proyectos de¢ leves de ingresos del ejercicio fiscal comrespondiente,
estimulos para los propietarios o poseedores de bienes y zonas de proteccidn que estén
inscritos en €l inventario;

IX. Promover la constitucion de asociaciones que tengan como objeto la salvaguarda y
difusion del Patrimonio Cultural y apoyarlas ¢n sus actividadcs;

X. Crear y fomentar acciones de sensibilizacién y participacion comunitaria que procuren el
conocimicnto y salvaguarda del Patrimonio Cultural Immaterial del municipio con pleno
respeto a las costumbres y tradiciones locales;

XI. Solicitar a la Secretaria, la asesoria y apoyo técnico que requiera, en materia de
salvaguarda de bienes y zonas de proteccion considerados del Patrimonio Cultural, al elaborar
sus programas y planes;




XII. Registrar en el catastro municipal o el que haga sus veces, los inmuebles que se localicen
dentro de su territorio que se encuentren en el Inventario Estatal de Patrimonio Cultural; y
X1lI. Las atribuciones que le otorguen este y otros ordenamientos aplicables en la materia.

Axticulo 18. En lo referente al Patrimonio Cultural, las dependencias estatales competentes v
los Ayuntamientos, expedirin sus planes, programas y reglamentos que deberan prever como
minimo:

1. Congruencia con las leyes federales en materia de monumentos y ascntamientos humanos;
Il. Los mecanismos para proponer a la autoridad federal y cstatal en el ambito de su
competencia, que expida declaratoria sobre monumentos y zonas de proteccion dentro de sus
territorios, asi como el reglamento de conservacion y restauracion, que seran considerados
como parte de los planes y reglamentos municipales de desarroilo urbano;

III. Los procedimientos para expedir licencia de construccion en monumentos y zonas de
proteccidn, asi como edificaciones colindantes a éstas, la cual debera de establecer como
requisito la autorizacién de la dependencia federal que corresponde; v

IV. Las prevenciones y medidas cientificas, juridicas y técnicas que sugieran dentro de su
competencia, las dependencias federaics sobre los monumentos arqueoldgicos, artisticos e
histéricos.

Articulo 35. El Gobierno del Estado y los ayuntamientos, en cl dmbito de su compelencia,
deberdn reglamentar las medidas preventivas de salvaguarda sobre los bienes del dominio
publico o privado inventariados como Patrimonio Cultural, y observardn como minimo:

. Las medidas que eviten el perjuicio o menoscabo de las caracteristicas originales de los
bienes dcl Patrimonio Cultural. _

1. El aseguramiento dentro de sus gastos de administracién, de los recursos que permitan su
conservacion, mantenimiento, 0 en su caso, la restauracion; '

1. Los mecanismos de intervencion en caso de riesgo de pérdida o deterioro irreparable de
biencs Patrimonio Cultural y los de coordinacién con las entidades federales, estatales,
municipales y organismos de la sociedad civil, para garantizar 1a salvaguarda del bien; y

TV. Los lineamientos de consulta para los organismos sociales y a la sociedad en general, en
lo rclativo a la salvaguarda de los bienes Patrimonio Cultural.

Articulo 69. Los bienes del Patrimonio Cultural del Estado podran ser objeto de declaratoria.
La declaratoria es ¢l acto juridico del Titular del Poder Ejccutivo o del Pieno dei
Ayuntamiento, que tiene por objeto otorgar un reconocimiento adicional a un bien
inventariado como Patrimonio Cultural, sin perjuicio de la proteccion que le corresponda por
estar inscrito en el inventario.

7. Como primera parte y en virtud de lo anteriormente cxpuesto pmpongb las siguicntes
modificaciones al Reglamento de Derechos y Actividades Culturales de Zapopan, Jalisco:

Dice

Debe decir

~Articulo 6. Para el cumplimiento de este
Reglamento la Coordinacién a través de la
Direccion conducird la politica muntcipal en
' matcria de cullura, la cual debera de ser
 plasmada en el Programa.

' La politica cultural del Municipio debera
contener accioncs para promover la
cooperacion solidaria de todos aquellos que
participen en las actividades culturales,
incluidos el conocimiento, desarrollo vy
difusiéon de las culturas de los pueblos
originartos  del pais, mediante el
establecimiento de acciones que permitan
vincular al sector cultural con los sectores
cducativo, turistico, de desarrolio social, dcl
medio ambiente, econémico v demads
sectores.

Articulo 6. Para ¢l cumplimiento de cste
Reglamento la Coordinacion a través de la
Direccién conducird la politica municipat en
materia de cultura, la cual deberd de ser
plasmada en el Programa.

La politica cultural del Municipio debera |
contener acciones para promover la
cooperacion solidaria de todos aquellos que
participen en las actividades culturales,
inclmdos €l conocimiento, desarrollo y
difusién de las culturas de los pueblos
originarios  dcl  pais, mediante el
establecimiento de acciones que permitan
vincular al sector cultural con los sectores
educativo, turistico, de desarrollo social, del
medio ambicnte, econdmico y demd

sectores, /5-




Asi mismo, identificar los bienes mucbles
¢ inmuebles con Patrimonio Cultural,
determinando los wuses, destinos y
reservas, observando las disposiciones en
la materia, con el fin de ser
inventariados,

Articulo 6 bis. La Direccion debera
contar con un inventario de bienes
miutebles y/o inmuebles de valor cultural
y urbane, emitiendo las medidas
preventivas de salvaguarda sobre ésfos
bienes observando como minimo lo
siguiente:

I. Las medidas que eviten ¢l perjuicio o

menoscabo  de las  caracteristicas
originales de los bicnes def Patrimonio
Cultural y Urbano.

11. El aseguramiento dentro de sus gastos
de administraciéon, de los recursos gque

permitan su conservacion,
mantcnimiento, ¢ en su caso, la
restauracion;

HI. Los mecanismos de intervencién en
caso de riesgo de pérdida o deterioro
irreparable de bienes Patrimonie
Cultural y Urbane, ademas de aquellos
que son susceptibles de coordinacion con
Ias entidades federales, estatales,
municipales y organismos de la sociedad

. civil, para garantizar la salvaguarda de

los bicnes; y

IV. Los lineamientos de consulta para los
organismos sociales ¥ a la sociedad en
general, en lo relative a Ia salvaguarda de
los bienes Patrimonio Cultural,

Articulo 7. La politica cultural del

Municipic observara los  sigunientes
principios:
1. Respeto ala fibertad creativa y a las

manifestaciones culturales;

H. Igualdad de las culturas;

TIT.  Reconocimiento de la diversidad
cultural del pais;

IV. Reconocimiento de la idcentidad y
dignidad dc ias personas;

V.  Librc determinacidn y antonomia de
los pueblos originarios y sus
comunidades; ¢

VL  Igualdad de género.

Articulo 11. Son atribuciones de la ]
Coordinacidn en materia de Cultura, las
siguientcs:

I.  Realizar los proyectos programas y
mecanismos  quc  impulsen v

Artieulo 7, La polilica cultural del

Municipio  observard los  siguientes
principios:
I.  Respeto a la libertad creativa y a lag

manifestaciones culturales;

II. Igualdad de las culturas;

HI. Reconocimiento de la diversidad
cultural dcl pais;

1V. Reconocimicnto de la identidad v
dignidad de las personas;

V.  Libre detcrminacion y autonomia de
los pueblos originarios y sus
comunidades; _

V1. [Igualdad de género; v

VII.  Salvaguardar los bienes y zonas
de  proteccién, considerados
Patrimonio Cultural y Patrimonio
Urbano.

[ Articulo 11. Son atribuciomes de la
Coordinacidon en maleria dc Cultura, las
siguientes:

I.  Realizar los proyectos programas y

mecanismos  que impulser;/_}’f_
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1v.

fomenten el desarrollo de las
actividades culturales y artisticas en
el Municipio;

Estimular las inversiones piblicas v

privadas para la creacion de centros

culturales independientes;
Coadyuvar en la prescrvacidn del

patrimonio cultural y artistico del |

Municipio;

Promover {a difusion del patrimonio
y tradiciones culturales y artisticas
del Municipio;

Incentivar 1a realizacion de talleres
comunitarios de iniciacion al arte y
la cultura; v

Las demds que establezca la
normatividad aplicable,

VL

fomenten el desarrollo de las
actividades culturales y artisticas en
¢l Municipio;

Estimular las inversiones ptblicas y
privadas para la creacion de centros
culturales independientes;
Coadyuvar en la preservacion dcl
patrimonio cultural y artistico del
Municipio;

Promover Ia difusion,
conservacion y restauraciéon del
patrimonio cultural y tradiciones
culturales vy artisticas del Municipio;
Incentivar la realizacion de talleres
comunitarios dc iniciacién al artc y
la cultura; y .
Las dcmas que ‘establezea la
normatividad aplicable.

L

II.

118

V.

VL

VIIL.

VILL

Articule 12. Son atribuciones de laL
Direccidn, las siguientes:

Ejecutar la politica cultural del
Municipio;

Realizar y ejecutar €l Programa, v
evaluarlo en coordinacién con ¢l
Consejo;

Establecer los objetivos v estrategias

para la prescrvacidn, investigacion,
promocion, fomento y difusion de la
cultura, de conformidad a los
requerimientos del Municipio;
Administrar los diferentes
programas artisticos y culturales, asi
como desarrollar las actividades que
se deriven dc los mismos;

Elaborar v actualizar los manuales
administrativos vigentes en la
administracién piblica municipal,
con la finalidad de nommar las
compafifas artisticas, las funciones v
los programas de la Direccidn;
Disefiar y opcrar programas dc
evaluacidn artistica e investigacion
cstética;

Realizar las acciones necesarias para
preservar, promover, fomentar y
difundir  Jas  manifestaciones
culturales vy arlisticas cn el
Municipto y asegurar que las
mismas sean accesibles a la
poblacidn en general,
independientemente de la colonia o
barrio de que se trate o de la
condicién  econdmica de las
personas, a fin de enriquecer el
conocimiento  cultural de sus
residentes;

Promover 1a integracion de personas
juridicas, cuyo fin sea la promocion
y divulgacion de la cultura;

L

IL

111,

1v.

VIII -

Articulo 12. Son obligaciones-'de la
Direccion, las siguientes:

- Establecer los objetivos y estralegias

Ejecutar la politica cultural del
Municipio;

Realizar y ejecutar el Programa, y
evaluarlo cn coordinacién con el
Consejo;

para la preservacion, investigacion,
promocion, fomento y difusién de la
cultura, dc conformidad a los
requerimientos del Municipio;
Administrar los diferentes
programas artisticos y culturales, asi
como desarroliar las actividades que
se deriven de los mismos;

Elaborar y actualizar los manuales
administrativos vigentes en la
administracién publica municipal,
con la finalidad de normar las
compailias artsticas, las funciones y
los programas de la Direccion;
Disefiar y operar programas de
evaluacion artistica e investigacion
estética;

Realizar las acciones necesarias para
preservar, promover, fomenlar y
difundir  las  manifestaciones
culturales vy  artisticas en el
Municipio y asegurar que las
mismas sean accesiblecs a la
poblacion en general,
independientemente de la colonia o
barrio de que se trate o de la
condicidbn  econémica de las
personas, a fin de enriquecer el
conocimiento  cultural de sus
residentes;

Promover la integracion dc personas
juridicas, cuyo fin sea la promocién
y divulgacién de la cultura;
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X111,

Disefiar v operar estrategias para |
impulsar la creacion de mecenazgos, !
fundaciones y patronatos, orientados |
al apoyo de¢ creadores e intérpretes

artfsticos, asi como la conformacién

de ACETVOS bibliogrificos, |
documentales, pictdricos, |
escultdricos, arguitectonicos,
graficos, fotograficos,

vidcograficos, artesanales v afines;
Promover, en coordinacidn con .
otras dependencias, asi como con
personas fisicas y joridicas la
realizacion de eventos, ferias.
concursos, exposiciones, fcstivales
y otras actividades analogas que
sirvan de promocion, fomento y
divuigacién de la cuoltura, el arte y
las tradiciones populares;

Impulsar y proyectar en el ambito
estatal, nacional e internacional a los
artistas municipales, de
conformidad a los recursos
destinados para tal fin;

Promover los Grupos Artisticos v
Compafiias Municipales;

las festividades clvicas,
iradicionales y populares del
Municipio, asi como de promotores
culturales;

Mantener actualizado el inventario
de los espacios fisicos propiedad
mumcipal destinados a actividades
de fomento cultural y artistico, en
coordinacion con la dependencia
encargada del cuidado y resguardo
de los bienes inmuebles;

Fomentar la investigacion de las
manifestaciones culturales, ferias,
tradiciones y costumbres del
Municipio;

Fomentar la lectura en las
bibliotecas publicas mugicipales, cn
talleres de los centros culturales y
cventos itinerantcs;

IX.

Expedir y actualizar los registros de fiLII.

XVL

Promover la ampliacién de la [VIL.

infracstructura municipal y la
construccién de espacios prblicos :
destinados al desarrollo de las -
actividades culturales y artisticas,
tales como casas de culiura, museos,
auditorios, teatros, centros
culturales, galerias, bibliotecas,
hemerotecas, as{ como procurar su |

VIIL.

mantenimicnio v mcjoras fisicas y XIX,

tecnologicas;

Proponer al Ayuniamicnto, la
celebracion de convemios de
colaboracion con la federacion y
ofros gobiemmos municipales vy

Disefiar y operar estrategias para
impulsar la creacion de mecenazgos,
fundaciones y patronatos, orientados
al apoyo de creadores e intérpretes
artisticos, asi como la conformacion

de acervos bibliograficos,
documentales, pictoricos,
escultoricos, arquitecténicos,
gréficos, fotograficos,

videograficos, artesanales v afines;
Promover, en coordinacién con
otras dependencias, asi como con
personas fisicas y juridicas la
realizacién de eventos, ferias,
concursos, exposiciones, festivales
y otras actividades andlogas que
sirvan de promocion, fomento vy
divulgacién de la cultura, el arte y
las tradiciones populares;

Impulsar y proyectar en el ambito
estatal, nacional e internacional a los
artistas municipales, de
conformidad a los  rccursos
destinados para tal fin;

Promover los Grupos Artisticos y
Compafiias Municipales;

Expedir vy actualizar los registros de
las festividades civicas,
tradicionales y populares del
Municipio, asi como de promotores
culturalcs;

Mantener actualizado el inventario
de los espacios fisicos propiedad
municipal destinados a actividades
de fomenio cultural y artistico, en
coordinacién con la dependencia
encargada del cuidado y resguardo
de los bienes inmuebles;

Fomentar la investigaciéon de las
manifestaciones culturales, ferias,
tradiciones y costumbres del
Municipio; '

Fomentar la lectura en las
bibliolecas publicas municipales, en
talleres de los centros culturales y
eventos ilinerantes;

Expedir y actualizar cl inventario
de los bienes muebles e inmmuebles
con valor caltural y valer histérico
urbano:

Coordinarse con las arcas
municipales competentes en el
cuidado, mantenimiento b4
proteccion de¢ los bienes que sean
patrimonio cultural y urbano;
Promover la ampliacion de la
infraestructura  municipal v la
construccidn de espacios publicos
destinados al desarrollo de las
actividades culturales y artisticas,
tales como casas de cultura, museos,
auditorios, teatros, C s
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KIV.

estatales, para impulsar actividades
conjuntas;

Coadyuvar con el trabajo de los
grupos o asociacioncs culturales
independientes,  favorecer  su
desarrollo y  crecimiento, y
promover su participacion en el
diseiio de las politicas culturales;

Asesorar al Presidente Municipal en |

materia cultural y artistica del
Municipio, y proponer ternas para

las direcciones de las compafijas

artisticas, cada que sea indicado;

Otorgar su visto bueno a las
solicitudes que presenten personas
fisicas o juridicas para la exposicidn

y venta de obras de arte, asi como |
para el desarrollo de actividades

culturales en espacios puablicos del
Municipio, previamente a la licencia

0 permiso que en su caso, otorgue el |

Municipio;

Solicitar al Pleno del Ayuntamiento
la declaratoria de elementos del
patrimonio cultural municipal, de
conformidad con la Ley de
Patrimonio Cultural del Estado de
Jalisco y sus Municipios;

Solicitar al Ayuntamiento, declare
de interés publico las
manifestaciones culturales, que por
su relevancia deban reconocerse
como festividades publicas del
Municipio y dictar las medidas que
deban  observarse para  su
conservacion, asi como, el régimen
especial al que deban sujctarse las
actividades comerciales y de
scrvicios, ¥ los apoyos que deba
proporcionar la  administracion
municipal para su realizacion;
Coordinar las actividades y otorgar
los apoyos que se requieran para la
realizacion de las festividades
civicas, tradicionales y populares
del Municipio, en coordinacion con
la  Direccion  encargada  de
Relaciones Piblicas y la Dircccidn
de la Coordinacién de Delegaciones
v Agencias Municipales; v

Las demds que establezca la
normatividad aplicable.

XITL.

X1V,

(VIL

culturales, galerias, bibliotecas,
hemerotecas, asi como procurar su
mantenimiento y mejoras fisicas y
tecnologicas;

Opinar en cuanto al cambio de
lngar de infracstructura con valor
histérico patrimonial y urbano.
Proponer al Ayuntamiento, Ia
celebracion de convenios de
colaboracién con la federacion y
otros gobiermnos municipales vy
estatales, para impulsar actividades
conjuntas;

Coadyuvar con el trabajo de los
grupos o asociacioncs culturales
independientes,  favorecer  su
desarrollo  y  crecimiento, vy
promover su participacién en el
disefio de las politicas culturales;
Asesorar al Presidente Municipal en
materia cultural y artistica del
Municipio, v proponer temas para
las direcciones de las compafiias
artisticas, cada que sea indicado;
Otforgar su visto bueno a las
solicitudes que presenten pcrsonas
fisicas o juridicas para la exposicién
y venta dc¢ obras de arte, asi como
para el desarrollo de actividades
culturales en espacios publicos del
Municipio, previamente a la licencia
0 permiso que en su caso, otorgue el
Municipio,

Solicitar al Pleno d¢]l Ayuntamiento
la declaratoria de elementos del
patrimonio cultural municipal, de
conformidad con la Ley de
Patrimonio Cultural del Estado de
Jalisco y sus Municipios;

Solicitar al Ayuntamiento, declare
de interés publico las
manifestaciones culturales, que por
su relevancia deban reconocerse
como festividades publicas del
Municipio y dictar las medidas que |
deban  observarse para  su
conservacion, asi como, el régimen
espectal al que deban sujetarse las
actividades comerciales y de
servicios, v los apoyos que deba
proporcionar la  administracion
municipal para su rcalizacion;
Coordinar las actividades y otorgar
los apoyos que sc requieran para la
realizacion de las festividades
civicas, tradicionales y populares
del Municipio, en coordinacién con
la  Direceidn  encargada de
Relaciones Publicas y la Direccidn
de la Coordinacion de Delegaciones
y Agencias Municipales; y




VII. Las demés que establezca la

normatividad aplicable.

8. Asi mismo, planteo un segundo objetivo en esta iniciativa, con el fin de generar un
ACERVOQ HISTORICO URBANO de la ciudad de Zapopan, Jalisco.

Si bien es cierto el articulo 28 del Reglamento de la Administracion Piblica Municipal de
Zapopay, Jalisco, sefiala que son facultades de la Secretaria del Ayuntamiento, las siguientes:

DelaTala XXII;

XXIIT. Apoyar y supervisar las actividades del Coordinador Municipal de Cronistas de

Delegaciones y Agencias Municipales; y

De la XXIV a la XTI

También es cierto que a la fecha no se encuentra la figura del Coordinador de los Cronistas de
Delegaciones y Agencias, como parte de la Secretaria del Ayuntamiento, lo gue hace necesario
adecuar ¢l articulo 29 del citado ordenamiento para quedar de la siguiente manera:

DICE

DEBE DE DECIR

Articulo 29, Para ¢l cumplimiento de sus
atribuciones, la Secretaria del
Ayuntamiento, cuenta con las siguientes
- dependencias:

1. Direccidn del Registro Civil;
I1. Coordinacién Municipal de Proteccion
Civil y Bomberos;

III. Direccion de Archivo General
| Municipal;

IV. Direccion de  Integracién vy
Dictaminacion;

V. Direccion de Actas, Acuerdos y

Scgnimiento;

V1. Direccion de Atencion Ciudadana;

VII. Direccidon de Delegaciones y Agencias
Municipales;

VIII. Unidad de Enlace de Relaciones
Extcriores;

IX. Derogada;

X. Junta Municipal de Reclutamicnto; y
XI. Umdad de Enlace Administrativo-
Juridico;

X11. Direccion de Inspeccion y Vigilancia,
X1I1. Direccidn de Inclusién y migrantes; y

XIV. Direccién de Derechos [Tumanos y
Atencidn a Victimas de los Desaparecidos.

Articulo 29, Para ¢l cumplimiento de sus
atribuciones, la Secretaria del
Avuntamiento, cuenta con las siguientes
dependcneias:

1. Direccion del Registro Civil;

Il. Coordinacién Municipal de Proteccion
Civil y Bomberos;

III. Direccion de Archivo General
Municipal;

IV. Dircccion  de  Imtegracion  y
Dictaminacién;

V. Direccion de Actas, Acuerdos ¥y
Segummiento;

V1. Direccion de Atencidén Ciudadana;

VI1I. Direccién de Delegaciones y Agencias

Municipales;

VIII. Unidad de Enlace de Relaciones
Exteriorcs;

IX. Derogada;

X. Junta Municipal de Reclutamiento;

. X1. Unidad de Enlace Administrativo-
Juridico; -

XII. Direccién de Inspeccidn y Vigilancia;

XIIL Direccidén de Inclusion y Migrantes;

XIV. Direccidén de Derechos Humanos y

Atencion a Victimas de los Desaparecidos;

y

:; XV. El Coordinador Municipal de

Municipales.

| Cronistas de Delegaciones y Agen?‘ﬁs/
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Lo anterior en concordancia con Reglamento del Consejo de Crdnica e Historia del Municipio
de Zapopan, Jalisco, va que del mismo se¢ desprenden las facultades del Coordinador
Municipal de Cronistas de Delegaciones y Agencias Municipales.

9. El Reglamento del Consejo de Cronica e Historia del Municipio de Zapopan, Jalisco, sefiala
la existencia de un organismo encargado de realizar la cronica municipal, €ste (Consejo de
Cronica ¢ Historia del Municipio de Zapopan, Jalisco), tiene las signientes atribuciones:

Articule 4°. £l Consejo tendrd las siguientes atribuciones:

1. Tnvestigar y estudiar el pasado del Municipio, disefiando un sistema que permita hacer la
cronica cotidiana del quchacer de los zapopanos, aprovechando las nuevas técnicas de
investigacidn y los recursos bibliograficos de los que hoy se dispone;

II. Promover ¢l conocimiento del patnmomo histérico-cultural de la ciudad, asi como
coordinar acciones orientadas a rescatar y conservar los mismos;

ITI. Interpretar la influencia que los sucesos historicos han tenido en la confonnacmn de la
ciudad de Zapopan;

IV, Organizar y participar en eventos y foros de discusion, cuyo tema prmc:lpal sca la Crénica
y la Historia;

V. Preparar, elaborar, publicar y distribuir material informativo sobre las actividades del
Consejo,

VI, Elaborar preferentemente cada afio una obra editorial que contenga los sucesos ocurridos
en el transcurso del afio, con relacidn a temas histdricos-sociales y culturales, la cual serd
publicada, en su caso, por el Municipio de Zapopan; asimismo, €]l Municipio apoyara todas
aquellas obras que se traten de alguna investigacién cn los temas sefialados en esta fraccion.
VII. Disefiar, fomentar y coordinar proyectos historicos-culturales, involucrando a la sociedad
civil en los mismos;

VIII Proponer campaiias para efecto de que los habitanies de Zapopan, Jalisco, conozcan sus
antecedentes y en concreto, su propia historia;

IX, Colaborar con las campatfias en pro de¢ la difusion cultural que para tal efecto sefialen el
Plan de Desarrollo Municipal y los Programas Municipales que de é] deriven;

X. Colaborar de manera activa con ias universidades, especialmente con aquellas que se
encuentran ubicadas en el Municipio; y

XI Informar a la Comisién Colegiada Permanentc de Promocion Cultural, acerca de la
renuncia, falta absoluta o separacién por cualquier causa de sus integrantes.

De lo anterior se advierte que el consejo en mencion, no tiene ninguna atribucién para
documentar la historia urbana, como quedo6 expresado cn ¢l contenido dc la presente, y es de
suma importancia porque si hien es cierto trae consigo ideologias de transformacion de
ciudad, el hecho de que se sustituya infraestructura, debe quedar documentado porque
también es historia la trasformacién de la ciudad, por ende, es apremiante otorgar esta
obligacién al Consejo en cita. Por lo que propongo diversas reformas al Reglamento del
Consejo de Crénica e Historia del Municipio de Zapopan, Jalisco:

CAPITULO SEPTIMO BE LOS CRONISTAS EN PARTICULAR Y DEL
COORDINADOR DE CRONISTAS DE DELEGACIONES Y AGENCIAS
MUNICIPALES

DICE o DEBE DE DECIR
Articulo 4° El Consejo tendrd las | Articulo 4°, El Conéejb tepdra  las |

Municipio, disefiando un sistema que | Municipio, disefiando un sistema { que
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siguientes atribuciones: siguientes atribuciones:
I. Investigar v estudiar el pasado del | . Investigar v estudiar el pasado /del >



. proyectos

permita hacer la crdnica cotidiana del
quehacer de los zapopanos, aprovechando
las nucvas técnicas de investigacion y los

' recursos bibHograficos de los gue hoy se

dispone;

II. Promover €l -conocimiento del
patrimonio histérico-cultural de la ciudad,

- as{ como coordinar acciones orientadas a

rescatar y conservar los mismos;

III. Interpretar la influencia que los succsos
histéricos han tenido en la conformacion de
la ciudad de Zapopan;

IV. Organizar y participar en eventos v

' foros de discusién, cuyo tema principal sca
- la Cromica vy 1a Historia;

V. Preparar, elaborar, publicar y distribuir
material informativo sobre las actividades
del Consejo;

| V1. Elaborar preferentemente cada afio una
" obra editorial que contenga los sucesos
“ocurnidos en el transcurso del afio, con
'relacidn a temas histéricos-sociales y

culturales, la cual serd publicada, en su caso,
por ¢l Municipio dc Zapopan; asimismo, el
Municipio apoyara todas aquellas obras que
se traten de alguna investigacién en los
temas scfialados en esta fraccion.

VIIL fomentar vy coordinar
histéricos-culturales,
involucrando a la sociedad civil en los

mismos;

Disciiar,

VI1II. Proponer campaftas para efecto de que
los habitantes de Zapopan, Jalisco,
conozcan sus antecedentes y en concreto, su
propia historia;

IX. Colaborar con las campaifias en pro dc la
difusién cultural que para tal efecto sefialen
¢l Plan de Desarrollo Municipal y los
Programas Municipales que de é! deriven;

X, Colaborar de manera activa con las
universidades, especialmente con aquellas
guc s¢ cncuentran ubicadas en el Municipio;

Yy

XI. Informar a la Comision Colcgiada
Permancnte de Promocion Cultural, acerca
de la renuncia, falta absoluta o separacion
por cualquicr causa de sus integrantes.

permita hacer la cromica cotidiana del
quehacer de los zapopanos, aprovechando
las nuevas téenicas de investigacidon y los
recursos bibliograficos de los que hoy se
dispone;

II. Promover el conocimiento del
patrimonio historico-cultural-urbano de la
ciudad, asi como coordinar acciones
orientadas a rescatar y conservar los
mMismos;

II. Interpretar la influencia que los sucesos
histéricos-urbanos que se han tenido cn la
conformacién de la ciudad de Zapopan;

1V. Organizar y participar en eventos y
foros de discusidén, cuvo fema principal sea
la Crénica v la Historia;

V. Preparar, efaborar, publicar y distribuir
material informativo sobre las actividades
del Conscjo;

VI. Elaborar preferentemente cada aiio una
obra cditorial que contenga los sucesos
ocurridos en el transcurso del afio, con
relacibn a temas histdricos-sociales,
culturales y urbanos, la cual sera publicada,
en su caso, por el Municipio de Zapopan;
asimismo, ¢l Municipio apoyard todas
aquellas obras que se traten de alguna
investigacion en los temas sefialados en esta

[raccion.

VII. Disefiar, fomentar y coordinar
proyectos  histéricos-culturales-urbanos,
involucrando a la sociedad civil en los

Mmismos;

VIII. Proponer campafias para efecto de que
los  habitantes de Zapopan, Jalisco,
conozcan sus antecedentes y en concreto, su |
propia historia y la historia urbana;

IX. Colaborar con las campafias en pro de la
difusién cultural que para tal efecto sefialen
el Plan de Desarrollo Municipal v los
Programas Municipales que de ¢l deriven,
de ignal manera con el acerve histérico
urbano;

X. Colaborar de manera activa con las
universidades, especialmente con aquellas
que se encuentran ubicadas en ¢l Municipio;
y .

XI. Informar a la Comision Colegiada
Permanente de Promocién Cultural, acerca
de la renuncia, falta absoluta o separacion
por cualquier causa de sus integrantes.

Articule 15. Los cronistas del municipio
scran  responsables de preservar y
enriquecer los conocimientos y todos los
elementos que constituyan la historia,
cultura e identidad del Municipio, rcalizar €l
registro histdrico, fomentar la identidad de
los pobladores con éste y con el Estado.

Articulo 15. Los cronistas del Municipio
seran responsables de preservar ¥y
enriquecer los conocimientios y todos los
elementos que constituyan la historia,
cultura, acervo urbano ¢ identidad del
Municipio, realizar el registro historico
fomentar la identidad de los pobladores ¢oh
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Debe¢ ser una persona con manifiesto interés
v conocimientos en el cstudio, la
investigacion Thistérica y cultural del
Municipio, que ademds tenga la vocacién de
registrar y difundir los valores y tradiciones
de la localidad.

éste y con cl Estado.

Los cronistas deben de ser personas con
muanificsto interés v conocimientos en ¢l
estudio, la investigacion historica, cultural y
urbana del Municipio, que ademaés tenga la
vocacion de registrar y difundir los valores
y tradiciones de la localidad.

Articulo 16. El Consejo en pleno podra
designar cronistas para Dclcgaciones y
Agencias  Municipales, los  cuales
desempefiaran esta funcidén por el tiempo de
la Administracién Municipal vigente,
desempefiando esla tarea en apoyo del
Consgjo, serdn honorificos por lo que no
percibirdn remuneracién alguna por esta
responsabilidad.

El nombramienio de estos cronistas debera
recaer en personas que se distingan por sus
conocimientos en la historia v la cultura de
su barrio natal, v que ademas tengan la
vocacién de registrar y difundir los valores
y tradiciones de la localidad.

Son atribuciones de los cromistas de

Delegaciones y Agencias:

[. Cooperar proporcionando informacién
requerida por el propio Consejo;

II. Asistir a las sesiones a las que sea
invitado con voz pero sin voto;

111. Realizar trabajo de campo en su barrio
con el fin de obtener informacion histérica
y cultural del mismo; y

ciudadanos adscritos a su barrio y el
Conscjo de Crénica e Historia del
Municipio de Zapopan, Jalisco.

. IIL. Realizar trabajo de campo ¢n su barrio

IV. Muntener contacto permanente entre los

Articulo 16. El Consejo en pleno podra
designar cronistas para Delegaciones y
Agencias  Municipales, los cuales
desempeiiardn esta funcion por ¢l tiempo de
la  Administracién Municipal vigente,
desempeflando esta tarea en apoyo del

Consejo, serdan honorificos por lo que no |

percibirdn remuneracion alguna por esta
responsabilidad.

El nombramiento de estos cronistas deberd
recaer en personas que se distingan por sus
conocimientos en la historia vy la cultura de
su barrio natal, y quc¢ ademas tengan la
vocacion de registrar y difundir los valores
y tradiciones de la localidad.

Son atribuciones de los cronistas de
Delegaciones y Agencias:

I. Cooperar proporcionando informacion
requerida por el propio Consejo;

II. Asistir a las sesiones a las que sea
invitado con voz pero sin voto;

con el fin de obtener informacién historica,
cultural y urbana del mismo; v

IV. Mantener contaclo penmanente entre los
ciudadanos adscritos a su barrio y el
Consejo de Cronica e Historia del
Municipio de Zapopan, Jalisco.

Articulo 17. El Consejo designara de enire
los académicos prominentes de las
universidades publicas o privadas, a quienes
[ungirdn como cronistas universitarios, que
tendrén ademas de las afribuciones a que se
refieren las fracciones I y 1I del articulo
anterior las siguientes:

I. Realizar frabajos de investigacidn vy
andlisis que conlleven a rescatar el haluarte
histérico de la educacion en su centro
universitario;

II. Mantener contacto perranente entre las
umiversidades y el Consejo; y

III. Eniregar al Consejo las tesis que
contengan temas relacionados al Municipio
de Zapopan, Jalisco, con el propdsito de
incrementar el acervo municipal.

. Articulo 17. El Consejo designara dc entre

' refieren las fracciones Ty 11 del articulo

los académicos prominentes de las
universidades publicas o privadas, 4 quienes
fungiran como cronistas universitarios, que
tendran ademas de las atribuciones a que se

anterior 1as siguientes:

I. Realizar trabajos de invcstigacion vy
analisis que conlleven a rescatar el baluarte
historico de la educacion cn su centro
universitario;

1. Mantener contacto permanente entre las
universidades y el Consejo; y

III. Entregar al Conscjo las tesis que
contengan temas relacionados al Municipio

de Zapopan, Jalisco, con el propésit]n;/ﬁe/
2110

incrementar el acervo historico y ur}
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municipal.

Articulo 18. El Coordinador de los
Cronistas de Delegaciones y Agencias
tendra las siguientes facultades ¥y
obligaciones:

L. Ser investigador y recopilador;

11. Responsable de preparar y elaborar las
cronicas de los sucesos del presente;

L. Promotor de actividades encaminadas a
proteger y difundir el patrimonio histérico y
cultural del municipio;

V. Ascsorar a los ciudadanos v cstudiantes
interesados en la historia del municipio;

V. Colaborar con los medios de
comunicacién para difundir ia historia y
crénica del municipio;

V1. Representar al Presidente municipal en
los aclos que se le soliciten;

VII. Asistir a congresos de historia y
rcuniones de la Asociacidén de Cronistas;

VIII. Elaborar ¢l registro literario
documental acerca de los personajes y
acontecimientos actualcs mas relevantes de
la comunidad, asi comao el estudio y rescate

de las costumbres v tradiciones de la

localidad, la  descripcidbn de las
transformaciones urbanas del municipio, asi
como la conformacion de archivos fisico,
digital de informacién que rescate y que
pasara a ser propiedad del Ayuntamiento;

IX. Elaboracidon de la crémica sobre los
hechos mas relevantes por orden del tiempo,
asi como la integracidén, conservacién y
enriquecimiento de los archivos historicos
del municipio;

X. Presentar anualmente un informe al
consejo de Crénica e Historia del municipio
de Zapopan, Jalisco;

XI. Participacion en coordinacion con las
Universidades, El Colegio de Jalisco, otras

Instituciones Piiblicas y Privadas para los .

trabajos y cumplimiento de sus funcioncs;

XII. Rescatar documentos, fotografias,
piezas arqueoldgicas, objetos de arte o valor
histdrico, que cnuncien nuesiro pasado,
conformando y acrecentando los acervos
historicos, bibliograficos, etnograficos,
hemerotecas, museos, bibliotecas o archivos
municipales para su consulta ¥ exposicién
publica; y

XIII. Toda la informacion y material
rccopilado por el cargo publico que
desempefia se considerard propiedad del
gobierno municipal de Zapopan.

Articulo 18. El Coordinador de los
Cronistas de Delegaciones y Agencias
tendrd las siguientes facultades y
obligaciones:

I. Ser investigador y recopilador;

[I. Responsable de preparar y elaborar las
crénicas de los sucesos del presente;

ITL. Promotor de actividades encaminadas a
proteger y difundir cl patrimonio histérico,
urbano y cultural del municipio;

IV. Asesorar a los ciudadanos v estudiantes
interesados en la historia del municipio;

V. Colaborar con los medies de
comunicacion para difundir la historia y
crénica del municipio;

V1. Representar al Presidente Municipal en
los actos que se le soliciten;

VIL Asistir a congresos de historia y
reuniones de la Asociacion de Cronistas;

VIII. Flaborar el registro literario
documental acerca de los personajes y
acontecimientos actuales mas relevantes de
la comunidad, asi como el estudio y rescate
de las costumbres y tradiciones de la
localidad, la  descripcibn de las
transformaciones wrbanas del Municipio,
asi como la conformacion de archivo fisico,
digital de informacién que rescate en temas
culturales y urbanos, registro que pasara
a ser propiedad del Municipio;

[X. Elaboracién de la crénica sobre los
hechos mas relevantes por orden del tiempo,
asi come la imtegracion, conscrvacidon y
enriquecimiento de los archivos historicos e
histéricos urbanos del Municipio;

X. Presentar anualmente un informe al
consejo de Crdnica e Historia del Municipio
de Zapopan, Jalisco; '

XI. Participacion en coordinacion con las
Universidades, El Colegio de Jalisco, otras
institucioncs publicas y privadas para los
trabajos y cumplimiento de sus fanciones;

XII. Rescatar documentos, fotografias,
piczas arqueol6gicas, objctos de arte o valor
histérice y/o urbano, que enuncien nuestro
pasado, conformando y acrecentando los
acervos histdricos, bibliograficos,
ctnograficos, hemerotecas, museos,
bibliotecas o archivos municipales para su
consulta y exposicion publica; y

Xll. Toda la informacion y material
recopilado por el cargo puablice que
desempefia se considerard propiedad del
Mumnicipio.
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TRANSITORIOS

TERCERQO. La participacion del Cronista
i Municipal y del titular de la Direccidon del
Archivo Municipal se realizard de manera
honorifica, pero en funcién de los cargos
que tienen en la administracién piiblica
| centralizada, en los términos de su
" nombramicnto, a fos que corresponden otras
| responsabilidades percibiran la
remuneracion que a estas otras actividades
preve cl Presupuesto de Egresos vigente y el
. tabulador de sueldos correspondiente.

TRANSITORIOS

TERCERO. la participacion  del
Coordinador Municipal de Cronistas de
Delegaciones y Agencias Municipales y
del ftitular dc la Direccion del Archivo
Municipal se realizard de manera
honorifica, pero en funcién de los cargos
que tienen cn la administracidén publica
centralizada, en los términos de su
nombramiento, a los que corresponden otras
responsabilidades percibiran la
remuneracion que a estas otras actividades
preveé el Presupucsto de Egresos vigente y ¢l
tabulador de sueldos correspondiente.

De conformidad con lo anteriormente expuesto me permito referir a Ustedes los siguientes

puntos de:

ACUERDO:

UNICO, Tirmese Ia presente iniciativa para su estudio y posterior dictaminacion a las
Comisiones Colegiadas v Permanentes de Reglamentos y Puntos Constitucionales y de

Promocién Cultural.

Atentamente
“Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respeto”
“2019, Afio de la Igualdad de Género en Jalisco™

Zapopan, Jalisco, a junio dc 2019
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