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2019-2020 

En cumplimiento a lo dispuesto pr el artículo 30 del Reglamento del Ayuntamiento :le Zapopan, Jaliscc, hago 
entrega a este H. Ayuntamiento del segundo lnfor11e de Actividades del periodo comprendido oe m dE sept em­

bre dE 2019 al 31 de agosto de 2)20, realizadas p'Jr la suscrita en el desempeño del cargo como Regidoca del 
Ayunta-niento de Zapo~aíl, Jalisco, dentrc del periodo señalado. 
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l.- SESIONES DE AYUNTAMIENTO 

De conformidad a lo 
establecido en el ar-

tículo 49 fvacción II Je 
la Ley del Gob erno y 
la Administración F j-
:Jlica Municipal del Es-
tado d€ JaliS{O en ni 
carácter de Regido .. a, 
asistí a 10 Sesiones 
Ordinarias, 1 Sesión 

Solemne, 1 sesión Ex-
traordi1aria f 2 Sesio-
nes a Dis~arcia, a 12s 
que f Ji conv1Jcada. 

111 
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11.- COMISIONES COLEGIADAS Y PERMANENTES 

Servicios Públicos (Presidente) 

Durante el pei-iodo que se inform2, I= Comisión Colegiada 
y Permanente :Je Servicios Públicos llevó a cabo 7 sesio­
nes ordi1a·i2s y 3 sesiones a dista1cia. 

Al comienzo del periodo que se informa, esta comisión 
contaba con 49 expedientes que se encentraban ::,en­
dientes de fStudio, anál isis y posterior dictamina: ión; 
dentro oel pe'iodo que se informa f ~ron tu rnados a esta 
Comisió1 24 expedientes nuevos. 

En este periodo fueron dictam1na:fos 26 expedie1tes, 
mismos que ;ueron sometidos a coosideración de :ada 
uno de los integrantes de la com~ió1, proOJrando en to­
do momento que su dictaminaci::in se ajustara a la nor-

IV 

matividad, así como a los Elementos técnicos. presupuEs­
tales y jurídicos aplicatles para cada uno de los asun::JS 
resuel:os. Los trabajos realizados estJv1eron encamina­
dos a 'ortalecer la infraestr Jctura con que cuenta el Mlll­
cipio y 3 efectuar la sur:ervisión y difusién de l:)s proga­
mas e1 materia de Servicios Públicos t-'unicipales. 

En este periodo se llevó a cabo la revis 6n de a nJrmat v·a 
existente en materia de servicios públicos, lo que d2r ·,ó 
en la ::resentación de diversas iniciativas para hacer las 
modificaciones o adicicnes necesarias y así fcrtalecer ;a 
prestac ón de servicios públicos. Estas propuestas se er,­

CLentran señaladas en el presente informe. 
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Programa Anual de trabajo de la Comisión 2020 

Respecto al Programa Anual de trabaj::i de la Comisión. co­
rrespondie1te al año 2020, se cumpHere>n los siguiertes ob­
jetivos específicos: 

Se cumplié la obligación reglamentaric de sesionar cLando 
menos una vez al mes de manera ordinaria, con excepción de 
los meses de marzo y abril, de conformicad c::>n el Acuerdo 
DIGELAG ACU 0i3/2020, publicado en el Periodico Ofic.;al El 
Estado de Jalisco, de 18 de marzo de 2020, 2sí corro en el 
diverso Acuerdo emitido por el SecrEtar10 de Salud del Pe>der 
Ejecutivo F€deral, por el que se estable,:en las medidas pre­
ventivas que se ceberán implemen:ar para la mitigación y 
control de os r esgos para la salud ~ue implica la enfe•me-

dad pJr el v rus SARS-CoV2 (COVID-19;, ::)Ublicado en el Dia­
rio Oficial de la Federac ón de 24 de m:}l'Z0 de 2020, m2di:1n­
tE los cuales se determinó la supleción :Je a:_jvidades pre­
sencicles en las oficinas gu:::iernamentcles 

En vir:ud de las disposiciores señaladas e-i El p:1rrafo p·evio, 

fue hcsta el 'Tles de mayo, en que, con f:J rdcmen:o en k:> ais­
puesto por l::>s artículos 33 Quinquies y 33 SEx:ies de la Le~ 

del Gobierno y la Admiristración Pública t.1u1i::::ial del ::st:1-
do de J:1lisco, se reiniciaror las SesionE.S a Dis311cia de 2st:1 

Comisión que me honro en presidir. 

1. Se dictaminaron los asuntos turnados a esta la comisión que cumplieron con los requisitos y ele­
mentos para ser resueltos, en coordinación con la Dirección de Integración y Dictaminación . 

• 'Y,;.,~ r:.._~¿1.. 49 '.: ;~ .. ~. , t ... : ' ....¡ 
._ , 1 :• • ~. _.. ., 

0 
1 ~ i 

) 

~ ' 

•EXPEDIENTES PENDIENTES DE DICTAMINAR 
AL INICIO DEL PERIODO 

• EXPEDIENTES DICTAMINADOS 
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Programa Anual de trabajo de la Comisión 2020 

:J 2. Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con el titular de la Coordinación General de Servicios Mu­

nicipales y demás titulares de las Direcciones que la integran, velando siempre por los intereses de 

-
..... 
,..... 

-
-
..... 
..... 

los ciudadanos y en la búsqueda de mejores estándares de calidad en la prestación de los servicios a 
cargo del Municipio; y 

3. Con relación a la publicación de la información fundélllental ordenada por la Ley de Información 
Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios, se llevaron a cabo la actualización y publicación per­
manente en la página web del Municipio, relativa a la información de la Comisión Colegiada y Per­
manente de Servicios Públicos Municipales. 

VI 
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Programa Anual de trabajo de la Comisión 2020 

Otras comisiones 

Asimismo, se atendieron las obligaciones es:ablecidas por 
la Ley del Gobierno y la Administración Pública Muni:ipal 
del Estado de Jalisco, así como pcr el Reglamento Interno 
del AyuntamiEnto y la Administración Pública Muni:ipal 
de Zapcpéll. 

Hacienda, Patrimonio y Presupuesws (INTEGRANTE) 
Asistí a Jn tct31 de 12 sesiones ordinarias de las do:e a las 

que fui convocada. 
Acudí a 3 sesiones a distancia . 

Participadó.'1 Ciudadana (INTEGRANTE) 
Asistí a 8 de as ocho sesiones ord narias a las que fui :on-

vocada . 
Acudí a 3 sesiones a distancia. 
Seguridad Pública (INTEGRANTE) 
Asistí a 9 :JE las nueve sesiones ordinarias a las ::¡ue fui 

COíl'o/OCad3 

Sesiones a Distancia 2 

VII 

Inspección y Vigilancia (INTEGRANTE) 
Asistí a 7 de las siete sesiones ordinarias a las que fui co1-

vocada. 
Acudí a 3 sesiones a distancia. 

Educación y Promoción Cultural (INTEGRANTE) 
Asistí a 4 de las cinco sesiones ordirarias a as que fui 

ccnvoca:Ja, con su respectiva justifica:::iór. 
Acudí a 2 de tres sesiones a distancia a lcS que fui convo­

cada, con su respectiva justificación. 

Ecología (INTEGRANTE) 
Asistí a 8 de las nueve sesiones ord iran3s a las que fui 

convocada con su respectiva justifica-:ión 
Acudí a 2 sesiones a distancia. 

Salud (INTEGRANTE) 
Asistí a 7 de las siete sesiones ordinarias a las qJe fui co1-
vocada con su respectiva jLstificación. 
Acudí a 3 sesiones a distancia. 
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111.- CONSEJOS, COMISIONES Y COMITÉS 

♦ 

♦ 

Consejo Municipal de Giros Restringidos Sobre VE!lta y Consumo de Bebidas Alcohólicas (Presidente Suplente) 

Enc3becé en mi calidad ::le Presidente Suplen:e, 9 
de las Sesiones Ordinarias ::¡ue se llevaron a c2bo. 

Se re:llizaron 117 visitas a establec:mientos y se 
dictaminaron 94 expedientes. 

VII I 

D Jrante este periodo se procuró ga·antizar e cumpli­
mento de la normativa municipal para la aL torizacij1, 
control, regulación y vigi la1cia para la operac ón y el fun­
ci:m3miento de los establecimientos y giros :Jedicados a 
la venta de bebidas alcohólicas, en donde act J3 mentE se 
tr:ibaj3 en la implementación de programas p:ir2 preven r 
accidertes i:xir el consumo excesivo dE estos ;::ircductos 
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Comisión de Asignación y Contratación de Obra Pública (Integrante) 

• Participé en la sesión a la que 'ui com:ocada. 

Esta participación tuvo por objeto la asignación y co1tra­
tación de la obra pública municipal, vigilan,jo que dichos 
procedimientJs cumplan con las disposiciones normar:ivas 

del ámbito federal, estatal y municipal apIicatJles garart,­
zando además las mejores condiciones de asignación 1 

contr2tación relativo a precio, calidad y :ondidones íll2S 

propicias para el Muni:ipio y que esto: se l1e·1aran e-­
apego a los lineamientos de transparencia. 

Comité de Infraestructura Social del COPPLADEMUN (Integrante) 

♦ Asistí e las tres sesiones a las que fui :onvocada. ci:.idadano de consulta, incidir en el pro::esc, GE planea­
ción para el desarrollo del 'vlunicipio; para que, e1 un ám-

Mi participaci:in dentro de este Com ,é busca, en conjunto bito de coordinación institucional, se tomen oe:isicnes 0€ 

con la participación de las organizaciones s:xiales Y otras forma articulada con los planes y pro~ra11as sustentados 
instancias de representación que conforman este órgano en el Plan Municipal de Desarrollo. 

IX 
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Consejo Técnico Catastral (Integrante) 

• Asistí a 1 de una sesión que se llev,J a cabo en el 
periodo. 

Por lo que se refiere a este Corrse,io Técnico, se llevó a 
cabo Sesión '.)rdinaria para la prEsentaciór, estudio y re-

v sión :Jel Proyecto de tablas de val::ir para el ejerc cI0 
2J21, en la cual se formularon observ2ciones '! recome1-
d:icio1es respecto al mismo y postericrmente se procedió 
a su aprobación por parte de los inte-;irantes de ese ér­
g:ino colegiado. 

Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda de Zapopan (Integrante) 

♦ Asistí 3 1 de una sesión que se llevó a cabo en el o·denamiento territorial y la planea:ión del desarrol10 
f:eriodo. municipal, para que, en conjunto la sc,:iedad civil organi-

Mi participación en este Consejo bJsca contribuir c'Jn la 
formulación de opiniones y prnpLestas en matera de 

X 

zada, se lleven a cabo acciones que propic e1 un cree -
miento ordenado en bene'icio de los ciudadanos del Mu­
nicipio. 
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IV.- INICIATIVAS Y PUNTOS DE ACUERDO 

Iniciativas 

l. lniciat va que tiene por o::ijeto se adicione la fracción XLI I al Artículo 47 del Reglamento de la Ad111i1istraCJ,:in 
PúbliG Municipal de Zapopcll, Jalisco, por lo que se refiere a a atribución de la Coordinación '.jeneral de Sen+ 
cios Municipales para fomentar la implementoción de tecnolo¡;ías limpias; 

2. lndat va de Decreto Muni:ip51 que tiene por objeto se autorice la instalación de equipamie1to urbano de sarara­
rios publicos y en su caso, se emita El Decreto para que se otoígue la concesión del servicio para la operación je 

los mismos en diversas áreas :le afluencia En el Municipio de Zapopan Jalisco; 
3. Iniciati va que tiene por obJetc se expida el Código de Ética del Gobierno Municipal de Zapo::ian Jalisco; 
4. lniciat1va que tiene por objet::i se expida el De:reto para la creación, integración y operación del Gabinete Muni­

cipal para la Prevención Social de la '/iolencia y la Delincuencia de Zapopan, Jalisco; 
5. lniciat1va que tiene por obJetc se expida el ~eglamento para e Desarrollo y Protección lnte:;¡ral ::lel Adulto Ma1or 

para el Municipio de Zapopan. Jalisco; 
6. lniciat1va que tiene por obje:::i se estudie 'J e1 su caso se au:orice la modificación y adic100 e los Arrículos 22 

Frocción XVI, 40 y 59 del Reglamerto de :ianguis y Comercio en Espacios Púbflcos del Mu1ic:pio de Zapopo1, 
Jaliscc; y 

7. lniciat1va que tiene por obJetc se estudie y en su caso se autori:e la reforma del Artículo 26 frac: ión 111 cel RegiB­
mentc Interno del Organismo Público descentralizado denominaco Instituto Municipal de B Mujeres Zapopélr.ls 
para la Igualdad sustantiva. 

XI 



n 
D 

n 
D 
[] 

[] 

r: 
□ 
e 
e 
[l 

[1 

rJ 
[J 

D 
e 
e 
e 

1. 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 
2019-2020 

GRACIELA 

DE OBALDIA 
REGIDORA Z A POP At,, 2019-2020 

IV.- INICIATIVAS Y PUNTOS DE ACUERDO 

Puntos de acuerdo 

Punto de Acuerdo que tiene por objeto se autorice suscribir Convenio de Coo·d inación con El Centro de P·even­
ció1 Sxial del Estado de _al isco. adscrito al Secretariado Ejecutivo del Conse_ o Estatal de Seguridad P Jblica del 
Estido de Jalisco; 

2. Punto de Acuerdo tiene p::ir objeto se instruya a la las dependeocias municipales competen:ES para QJe se cé 
cunpl miento al Artículo 76 jel Reglamento de Construcción para el Municipi:> de Zapopan Jalis::c, relat 'JO 

prchitición de la instalación je cableados aéreos en áreas públicas para la irtroducción de l11eas eléctricas, ae 
telecomunicaciones, internet y servicios complementarios y para que se for:alezcan las ao: ones de "igilan:: a 
relativ3s al cumplimiento u cbservancia de lo dispuesto en la normatividad municipal apl icab e, por pa-te de las 
perso~as físicas y jurídicas p-opietarias de esas instalaciones y en su caso, s2 determinen las violaciones a os 
referidos ordenamientos; 

3. Punto de Acuerdo que tiene por objeto se aut,:>rice suscribir Convenio de Coordinación entre el Municipio de Za-
C popan Jalisco y la Comisión Nacioral Forestal "CONAFOR", mismo que tiere por objeto EStablecer os linea-
O mientos y mecanismos de :olaboración en materia de refores:ación; 
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1 

4. Punto de Acuerdo que tiene por objeto se autorice la suscripción de contratos para la prest2ci::in del servicio oe 

5. 

recolección de residuos sólidos urba1os y disposición final, a celebrar entre el Municipio de Zaoop3n, en su c:i­
rácter je "Prestador" y las persooas jurídicas interesadas en su carácter de "Lsuarios", y se de eguen facultaces 
al Coordinador General de Se-vicios Municipales y al Director de Aseo Público :::iara la suscripci:1 de los refericos 
cortra:os; 
Punto je Acuerdo que tiere por objeto se aut::>rice la suscripción de contratos para la prestación del servicio oe 
recolección de residuos só idcs urba1os y disposición final, a cele:::irar entre el Municipio de Zaoopan, en su ca­
rácter je "Prestador" y las asociaciones vecin31es interesadas en su carácter ce "Usuarios", 'y se deleguen faCJ -
tades al Coordinador General de Servicios Mu1icipales y al Director de Aseo Pú:::ilico para la sJscrip: ión de es 
referid:>s contratos; y 

6. Punto je Acuerdo que tiene p:>r ::>bjeto se lleven a cabo acciones de coordinación instituciona entre las diversas 
dependencias que integra1 la administración pública municipal, tendientes a la implementa:ión, seguimien:o, 
difusió1 y evaluación de la Agenda 2030 y de sus Objetivos de Desarrollo Sosteni:::ile (ODS). 

Asimismo, la sus:rita presenté diversas niciativas en co1junto con los :::::>ordinadores de las fracciones edi1icias roresen:adas 
en este Ayuntamiento, o bien con otros Regidores integrantes del Pleno. 

XII 
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Grite de Independencia 
Se:,tiembre de 2019 

Programa "Esta chungón'' 
Octubre de 2019 
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Velada día de muertos 
Noviembre de 2019 

Cementerios programa entorno saludable 
Diciembre de 2019 

XIV 
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Arranque de escuela segura 
Enero de 2020 

Jubilación escuadrón canino 
Febrero de 2020 

REGIDORA 
GRACIELA DE OBALDÍA ESCALANTE 
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