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I. INTRODUCCION

El presente Manual de Organizacidn ha sido creado para establecer las normas que rigen a las
Dependencias, asi como dar a conocer al personal y al publico en general, la estructura organica en
cuanto a la organizacién, funcionamiento y atribuciones de cada una de las areas que conforman la
Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Este documento contempla en su contenido la base legal que nos rige, organigrama, las atribuciones
gue le dan identidad, los objetivos y funciones de cada area que la conforman.

Es necesario destacar que el contenido de este manual quedara sujeto a modificaciones toda vez
que la estructura presente cambios, esto con la finalidad de que siga siendo un instrumento
actualizado y eficiente.
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II.LFUNDAMENTO JURIDICO DEL MANUAL DE ORGANIZACION

Los ordenamientos juridicos que sustentan la elaboracién de los manuales de organizacion son los
siguientes:

A. Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Titulo Séptimo
Capitulo II. De las facultades y obligaciones de los Ayuntamientos.

Articulo 77.- Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que expida el Congreso del Estado:

. Los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, con el objeto de:

a) Organizar la administracién publica municipal;
b)  Regular las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia; y
c)  Asegurar la participacién ciudadana y vecinal;

lll. Los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios para cumplir los fines
sefialados en el pdrrafo tercero del articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

B. Leydel Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Capitulo VIII
De las Obligaciones y Facultades de los Ayuntamientos

Articulo 39 Bis. Con el objeto de simplificar, facilitar y agilizar las comunicaciones, actos juridicos y
procedimientos administrativos entre los Ayuntamientos del Estado de Jalisco y sus respectivas
dependencias y entidades de la administracién publica municipal, entre éstos y los poderes del
Estado, asi como entre los primeros y los particulares, se puede hacer uso de medios electrdnicos,
Opticos o de cualquier otra tecnologia de conformidad a lo establecido por las disposiciones
juridicas aplicables y el reglamento que para tal efecto expida la entidad publica respectiva.

El uso de la firma electrénica certificada para los servidores publicos se establece en el reglamento
respectivo.
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Capitulo IX
De los Ordenamientos Municipales

Articulo 45. Las circulares internas, instructivos, manuales, formatos y cualesquier otro acto de
similar naturaleza, aprobados por funcionarios publicos municipales, deben tener los siguientes
requisitos:

I. Precisar cual es la disposicidon reglamentaria que aclaran o interpretan o el criterio de la autoridad
que la emitio;

Il. Sefalar cudles inciden exclusivamente sobre la actividad de la administraciéon publica municipal
y cuales otorgan derechos a los particulares; y

[II. Ser publicados en las Gacetas Municipales o en los medios oficiales de divulgacidn previstos por
el reglamento aplicable.

Articulo 46. Las circulares internas, instructivos, manuales, formatos y cualesquier otro acto de
similar naturaleza, no pueden constituirse en actos legislativos auténomos, ni desvirtuar, modificar
o alterar el contenido de un ordenamiento municipal. Tampoco pueden imponer cargas u
obligaciones a los particulares.

C. Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco

Titulo Quinto
Coordinaciones Generales
Capitulo |
Disposiciones Comunes

Articulo 43. Los manuales de organizacién y procedimientos de las dependencias deben ser
propuestos por los titulares de las mismas, autorizados por el Presidente Municipal y por la
Coordinacidon General de Administracidon e Innovacién Gubernamental y en consecuencia, de
observancia obligatoria para los servidores publicos municipales.

Los manuales de organizacién de las dependencias estableceran las atribuciones que corresponden
al resto de las dependencias y organismos adscritos a las dependencias de primer nivel, a partir de
las atribuciones del drea de la que dependen.

De igual manera, el Presidente Municipal debe expedir los acuerdos, circulares internas y otras
disposiciones particulares necesarias para regular el funcionamiento de las dependencias que
integran la administracion publica municipal.

CUARTO TRANSITORIO. A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, deberan
reformarse y expedirse los ordenamientos municipales que en su caso, sean necesarios para la
correcta y debida aplicaciéon y funcionalidad, dentro de un plazo no mayor a 180 dias, para quedar
en concordancia con este instrumento.
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D. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

TITULO QUINTO
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
Capitulo Il
De las obligaciones de transparencia comunes

Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los sujetos
obligados pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segln
corresponda, lainformacidn, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacién
se sefialan:

I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes, cédigos,
reglamentos, decretos de creacidn, manuales administrativos, reglas de operacidn, criterios,
politicas, entre otros;

E. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios

Titulo Segundo
De la Informacién Publica

Capitulo |
De la Informacién Fundamental

Articulo 8. Informacién Fundamental — General
1. Es informacion fundamental, obligatoria para todos los sujetos obligados, la siguiente:

IV. La informacidn sobre la planeacion estratégica gubernamental aplicable al y por el sujeto
obligado, que comprende:

c¢) Los manuales de organizacion;

d) Los manuales de operacion;

e) Los manuales de procedimientos;

f) Los manuales de servicios;

Articulo 15. Informacién fundamental — Ayuntamientos

1. Es informacion publica fundamental de los ayuntamientos:

VI. Los reglamentos internos, manuales y programas operativos anuales de toda dependencia o
entidad publica municipal vigentes y de cuando menos los tres afos anteriores;
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F. Reglamento de Transparencia e Informacién Publica de Zapopan, Jalisco.

Titulo Cuarto
De la Informacién Publica
Capitulo Il
De la Informacién Fundamental

Articulo 54. Es informacién fundamental para el sujeto obligado y para sus dependencias:

I. La establecida por la Ley y la Ley General;

G. Reglamento de Firma Electrénica Avanzada del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 9. Las dependencias del Municipio, determinaran en las disposiciones administrativas o
manuales que rijan sus procedimientos, los actos en los que se deberd usarse la E.FIRMA,
especificdndolo en cada etapa del proceso que corresponda.

Capitulo VI
De la Firma Electrdénica Avanzada (E.FIRMA)

Articulo 40. La E.FIRMA tiene respecto de la informacién establecida en el mensaje de datos, el
mismo valor que la firma autdgrafa, con relacion a los datos sefialados en documento electrdnico,
y en consecuencia, tendra el mismo valor probatorio que las disposiciones aplicables les otorgan a
éstos.

Articulo 42. El documento impreso electrénicamente, producira los mismos efectos que las leyes
otorgan a los documentos impresos con firma autdgrafa, teniendo siempre el mismo valor
probatorio.

ELABORO: Direccion de Administracion
FECHA DE EMISION: 01-marzo-2016 FECHA DE ACTUALIZACION: 23-Octubre-2020
cODIGO: MO-08-02-00 VERSION: 01

whlkar 7

g Ciudad
PopP de los nifios

Mejora

‘ Regulatoria




Federal

Estatal

lll. NORMATIVIDAD

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley de Impuesto sobre la Renta.

Ley del Seguro Social.

Ley Federal del Trabajo.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica

Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Historicos.
Ley Agraria.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley General de Bienes Nacionales.

Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Ley del Gobierno y la Administracidn Publica Municipal del Estado de Jalisco.
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco.

Ley de Patrimonio Cultural del Estado de Jalisco y sus Municipios,

Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y
sus Municipios.

Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Ley de Expropiacién de Bienes Muebles e Inmuebles de Propiedad Privada.
Reglamento Estatal de Zonificacion.

Cddigo Urbano para el Estado de Jalisco.
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Municipal

o Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento para la Administracién del Gasto Publico del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

e Reglamento para la Administracion de Uso de Vehiculos Oficiales del Municipio
de Zapopan.

e Reglamento de Compras, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Municipio de Zapopan.

o Reglamento de Transparencia e Informacién Publica de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Austeridad y Ahorro del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento que Norma los Viajes que Realice los Servidores Publicos del
Municipio de Zapopan.

e Tabulador del Clasificador por Objeto de Gasto para los Viajes Oficiales.

e (Cddigo de Conducta de los Servidores Publicos del Municipio de Zapopan,
Jalisco.

e Cddigo de Etica de los Servidores Publicos del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento para la Mejora Regulatoria y Gobernanza Digital del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Firma Electrénica Avanzada del Municipio de Zapopan Jalisco
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IV. ATRIBUCIONES

Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco
Articulo Fraccion Atribuciones exclusivas de la Direccion de Administracion
Administrar y controlar de manera eficiente los recursos econémicos,
Xl materiales y humanos del Municipio; mediante sistemas de control que
permitan proporcionar apoyos, servicios y recursos materiales a las
diversas dependencias del Municipio;
Elaborar y mantener actualizado el registro de bienes municipales,
49 Xl conforme a la normatividad de la materia, asi como administrar,
controlar y asegurar la conservacidn y mantenimiento de los mismos;
X| Disefiar y aplicar las estrategias administrativas relativas a las politicas
de austeridad y anticorrupcion, segln sus atribuciones;
XXXV | Ejercer las demas atribuciones contenidas en la normatividad aplicable
Funciones que se derivan de las atribuciones
Articulo | Fraccion | Numero Descripcion de la funcién
Xl Abastecer en tiempo y forma mediante la Unidad de
XXXV 1 Mantenimiento Vehicular, el servicio de combustible al parque
vehicular municipal.
Elaborar y mantener actualizado el registro de bienes
municipales, conforme a la normatividad de la materia, asi
1 como administrar, controlar y asegurar la conservacién vy
mantenimiento de los mismos por conducto de la Unidad de
Patrimonio.
49 ))((III Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo al parque
2 vehicular municipal mediante la Unidad de Mantenimiento
XXXV .
Vehicular.
Atender a través de la Unidad de Mantenimiento Vehicular las
3 solicitudes de refacciones, servicios y aditivos para el
mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
municipal.
Xl 1 Recabar informacidon con las Unidades Responsables para
XXXV integrar el presupuesto anual.
Xl Controlar y verificar que se cumplan los lineamientos y politicas
XXI 1 para el ahorro, gasto eficiente, racional y honesto que se debe
XXXV tener en el manejo de los recursos publicos municipales.
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V.ESTRUCTURA ORGANICA

ORGANIGRAMA

3 & COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
)

UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

Zapopan COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL
Direccion de Administracién

DIRECCION DE ADMINISTRACION
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
4001000000

[ JEFE DE DEPARTAMENTO J | JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL C J [ JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL D l JEFE DE DEPARTAMENTO B J
" 2
COORDINADOR ANALISTA ESPECIALIZADO ASISTENTE
4001000000

l }

UNIDAD DE PATRIMONIO UNIDAD DE MANTENIMIENTO VEHICULAR
JEFE DE UNIDAD ESPECIALIZADO JEFE DE UNIDAD ESPECIALIZADO
4001010000 4001020000

fur Villanueva
cursos Humanos

illo Mattinez

y,Desarrollo de Personal

T ticIrma Patricia
Jefe de la Unidad de wane

DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA

08.01 Coordinacion General de Administracion e Innovacion Gubernamental
08.02.00 Direccion de Administracion

08.02.01 Unidad de Patrimonio
08.02.02 Unidad de Mantenimiento Vehicular
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SUPLENCIAS EN CASO DE AUSENCIA

Articulo 81. En el supuesto de suplencias por caso de ausencias temporales que no excedan de 60
(sesenta) dias naturales, de los servidores publicos de primer nivel y Directores de Area, salvo que
ya se encuentre previsto en su Reglamento Interior el modo de suplir las ausencias, éstos deberan
designar por escrito a la persona que habrd de suplirlos, para la toma de decisiones administrativas,
para lo cual se deberdn cubrir los siguientes requisitos:

a. La persona designada para suplir la ausencia del titular de una de las dependencias mencionadas,
debera necesariamente ser servidor publico de este Municipio y estar adscrito a la dependencia del
titular que pretenda ausentarse;*

b. El servidor publico que serd suplido debera enterar por escrito al Presidente Municipal de su
intencion de ausentarse de manera temporal, salvo los casos de fuerza mayor, por lo menos con
siete dias naturales de anticipacién, sefialando de manera precisa el lapso que habra de ausentarse
y proponiendo en dicho escrito al servidor publico que habra de suplirlo, quien deberd contar con
los requisitos previstos en el inciso anterior; y*

c. El Presidente Municipal validard mediante acuerdo, en su caso, la designacidn del suplente.*

Las ausencias del Presidente Municipal por periodos menores a setenta y dos horas, para la toma
de decisiones administrativas se cubrirdn por el Secretario del Ayuntamiento; las ausencias
mayores a este periodo y hasta por dos meses, seran suplidas por el Regidor que para tal efecto sea
designado por el Ayuntamiento.*

DELEGACION DE FUNCIONES

Articulo 4. Las atribuciones conferidas en este reglamento a las dependencias municipales, deben
ser ejercidas por los titulares de las mismas, auxilidndose para ello con los servidores publicos a su
cargo, de conformidad con lo dispuesto en este ordenamiento y en la demas normatividad
aplicable.*

Articulo 82. Las facultades previstas en este reglamento para cada una de las dependencias
municipales corresponden a sus titulares; sin embargo, pueden delegarse en servidores publicos
subalternos, mediante acuerdo administrativo que asi lo indique, en los términos de la
normatividad aplicable. La designacion se hara de manera institucional y permanente a través de
los Manuales de Organizacion de cada dependencia municipal.*

*Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.
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VI.OBJETIVOS Y FUNCIONES
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08.02.00 Direccion de Administracion

Objetivo General:

Administrar, supervisar, proteger y conservar el patrimonio municipal, a través de Ia
implementacion de acciones para un mejor mantenimiento de cardcter preventivo y/o correctivo,
mediante la correcta aplicacidon de los recursos presupuestados.

Funciones:

Aplicar los lineamientos establecidos por la Coordinacion General de Administracién e
Innovaciéon Gubernamental.

Brindar asesoria y apoyo permanente a las Dependencias del Municipio para mantener en
Optimas condiciones el Patrimonio Municipal.

Administrar, controlar y asegurar la conservacion y el mantenimiento del Patrimonio
Municipal.

Elaborar el anteproyecto del presupuesto de las partidas presupuestales de la Direccion.
Supervisar y verificar la correcta aplicacién del recurso asignado.

Coordinar y supervisar las actividades de las Unidades adscritas a la Direccidn.

Informar a Sindicatura y a Contraloria Ciudadana las irregularidades detectadas en el
manejo de los bienes municipales, para que se proceda conforme a los procedimientos
administrativos y legales.

Atender peticiones de informacién de las Dependencias, Funcionarios del Ayuntamiento y
Ciudadania en forma oportuna.

Vigilar la efectiva aplicacion de las Leyes y Reglamentos Municipales dentro de la
Dependencia.

Autorizar las requisiciones de las compras y servicios de los vehiculos municipales.
Establecer las lineas estratégicas de operaciéon, planeacion, desarrollo, evaluacion y
suministro de los procesos para el abastecimiento de combustible.

Establecer lineas de accién con las Dependencias involucradas en el proceso de compras de
refacciones para vehiculos.
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08.02.01 Unidad de Patrimonio

Objetivo General:

Proporcionar certeza juridica del patrimonio Municipal, garantizando con ello que los tramites
efectuados para la regularizacién, incorporacién, desincorporacién, registro, control, resguardo y
custodia de los activos, tanto en sus bienes muebles, inmuebles y vehiculos, se realicen apegados a
derecho, manteniendo actualizado el padréon de bienes propiedad del Gobierno Municipal de
Zapopan; ademas de brindar la asesoria necesaria a la ciudadania en general, transparentando el

manejo

de los bienes patrimoniales.

Funciones:

Realizar las gestiones de deducibles con los Servidores Publicos.

Llevar a cabo los pagos que correspondan ante la Aseguradora contratada por el Municipio.
Realizar las gestiones y los pagos correspondientes de los vehiculos retenidos en depdsitos
estatales y federales.

Realizar el levantamiento fisico del inventario de bienes muebles del Municipio, en
cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La Unidad de Patrimonio es la responsable de realizar las gestiones administrativas para el
pago de los gastos generados por concepto de pension y/o arrastres, cuando los vehiculos
son detenidos por una autoridad.

Proteger el patrimonio del Municipio, regulando su uso, sobre todo de los bienes muebles
e inmuebles de dominio publico.

Vigilar los predios, fincas y espacios publicos para que se conserven en condiciones
adecuadas para su aprovechamiento comun.

Formular y mantener actualizado el registro general de los bienes muebles, inmuebles,
vehiculos que integran el acervo Patrimonial del Ayuntamiento, clasificdndolos en bienes de
dominio publico y bienes de dominio privado.

Informar a la Direccién de Administracién de la disponibilidad de bienes, para que se
proceda a su adecuada distribucidn entre las Dependencias Municipales que los requieran.
Practicar visitas a las Dependencias Municipales, con el objeto de verificar la existencia y
adecuado uso de los bienes que obran en los inventarios respectivos.

Coordinar sus actividades con la Sindicatura para la recuperacién de los bienes propiedad
del Municipio, asi como la defensa de los intereses del Ayuntamiento respecto de tales
bienes.

Conservar los expedientes completos, con los documentos que amparan la propiedad de los
bienes municipales.

Establecer los mecanismos que faciliten el acceso del publico a los medios de denuncia y
cooperacion, para evitar el uso indebido del Patrimonio Municipal y coadyuvar a la
conservacion y eficaz aprovechamiento.
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Vigilar y controlar el buen uso y aprovechamiento de los bienes propiedad del Municipio y
realizar aquellas acciones para protegerlos fisica y legalmente, coordinandose para ello con
las Dependencias del Gobierno Municipal de Zapopan.

Realizar las gestiones correctas para la recepcién de las Areas de donacién de
Fraccionamientos, Conjuntos y/o Unidades Habitacionales en favor del Gobierno Municipal
de Zapopan.

Intervenir administrativamente en la celebracién de actos de compraventa, donacidn,
permuta, arrendamientos, gravamen, afectacion u otros por medio de los cuales se
adquiera o transmita la propiedad, el dominio, la posesién o cualquier derecho real sobre
inmuebles.

Intervenir administrativamente en el proceso de desincorporacién de bienes muebles e
inmuebles del Patrimonio Municipal previa aprobacién del dictamen correspondiente por
parte del Pleno del Ayuntamiento.

Elaborar los informes que le soliciten en materia de bienes patrimoniales las Dependencias
del Ayuntamiento.

Rendir las opiniones que se le requieran respecto de la conveniencia o de no declarar la
desincorporacion al servicio publico de un bien de propiedad municipal, asi como sobre el
uso o goce de los mismos.

Coadyuvar con acciones en coordinacion con las Comisiones Edilicias de Planeacién Urbana
y Obras Publicas, asi como con las dependencias respectivas, con el fin de que los bienes
inmuebles propiedad municipal, cuenten con un proyecto definitivo, asi mismo con la
declaratoria de uso y destino de los mismos.

Participar en los actos de entrega-recepcion que se realicen por cambio de titular o
terminacion del periodo constitucional del Gobierno Municipal, a través de la actualizacion
de resguardos de bienes y en la validacién de los inventarios de los bienes muebles que se
entreguen.

Atender peticiones de informacién de las Dependencias, Funcionarios del Ayuntamiento y
Ciudadania en forma oportuna.

Requerir al Resguardante el pago de multas infracciones de |la Secretaria de Movilidad y de
otros Municipios respecto de los vehiculos propiedad municipal.

Gestionar placas de circulaciéon nuevas o reposicién para los vehiculos oficiales que lo
requieran.

Gestionar la indemnizacidn ante el seguro sobre vehiculos robados o determinados como
pérdida total en accidente vial.

Promover y ejecutar subastas publicas de chatarra vehicular o de materiales de desecho no
registrables, con la intervencion de la Contraloria Ciudadana.

Dar cabal cumplimiento a los acuerdos del H. Ayuntamiento en el que se vean afectados los
bienes propiedad municipal, mediante donaciones, comodatos o enajenaciones.

Elaborar y mantener actualizado el registro del Patrimonio Municipal.

Las demas que le confieran el Ayuntamiento, las Leyes y Ordenamientos Municipales que
resulten aplicables, asi como otras Leyes y Reglamentos aplicables.
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08.02.02 Unidad de Mantenimiento Vehicular

Objetivo General:

Planear,

dirigir, controlar e implementar acciones necesarias, para cumplir eficientemente los

programas, proyectos y servicios, dirigidos al parque vehicular del Municipio de Zapopan, con
puntualidad y calidad, implementando el ahorro presupuestal.

Funciones:

Proporcionar mantenimiento preventivo y/o correctivo al parque vehicular del
Ayuntamiento.

Administrar el sistema de suministros de refacciones, lubricantes y llantas solo de vehiculos.
en coordinacion con las Dependencias del Ayuntamiento.

Proporcionar el servicio de grua a los vehiculos propiedad del Municipio.

Evaluar técnicamente los vehiculos del Municipio para sugerir las bajas que por sus
condiciones fisicas o mecanicas cumplieron con su ciclo de vida util.

Programar y abastecer las necesidades de refacciones automotrices a las Areas del Taller
para satisfacer las necesidades del Parque Vehicular del Ayuntamiento.

Controlar los servicios del parque vehicular del Ayuntamiento.

Controlar y supervisar la aplicacion del presupuesto asignado a cada proyecto relativo al
mantenimiento vehicular.

Informar sobre los vehiculos en servicio, mantenimiento o fuera de servicio y comunicarlo
por escrito a la Direccion.

Solicitar a la Direccién de Adquisiciones, todas las compras y servicios que se requieran para
la conservacion, mantenimiento y reparacion de los vehiculos municipales.

Establecer las lineas estratégicas de operacién, planeacién, desarrollo y evaluaciéon de los
procesos para las refacciones.
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VIl. AUTORIZACIONES

Con fundamento en los articulos 39 Bis de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco; 43 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco; asi como 9, 40 y 42 del
Reglamento de Firma Electrénica Avanzada del Municipio de Zapopan, Jalisco, se firma y autoriza el presente Manual
de Organizacion a través de la E.FIRMA.

Autorizacion

DiNcj+AT/eygfWef4fdH3PpLFYHaog7be9GGlzcxP6iwZIIOKk7FsbGOdTEXNEQO9P1IRjh3DNn54Bao+PINIFVILFALI1z4iUpRX+
TWwAIBVekakjYQraN53t9J2VLQqTyuoOLc1H/JtDLANStHbYyCCZhSiZPQRUyNykFwa5NO=

Lic. Jesus Pablo Lemus Navarro
Presidente Municipal

Autorizacion

k9g1xx+I8lbuowxQnxDE2vMirJx9E86dqDeO0Usfl4Si54kcGSQUESVCEARIFmMgF4ECVI6jZmDvwc9yKcTawTt0eZuX4nvGv2JID
g3uxbodKveGh7EnyZWDACXPvpV8DJIwPpwu2GcOW9qupoETrY8KaST0sBXJBctaKO6ctpYpFc=

Lic. Edmundo Antonio Amutio Villa
Coordinador General de Administracion e Innovacion Gubernamental

Manual propuesto por

nFTNQCixNpH/dc+b1GBm1qlyUtaFOkGy7jCn9TUnrYKLFRIFTI17e5f6twnfCvMLEWmMSFBIHIBoHPRmMT1ba5lyp3WqrMVeGHC
XWF9Lg+ki8ND6kKA6auVwtMmpDDpsmL6RuUP763WEHbpqg3YfDGUqG4ANvzFO+ch6ErkZLk4LsV4=

Maestra Dialhery Diaz Gonzalez
Directora de Administracion
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