Desarrollo Economico
y Combate a la Desigualdad

Oficio No. 1500/1.5/0678/2020
Asunto- Cumplimiento informe mensual juiio
Zapopan, Jalisco, 13 de octubre del afio 2020
Lic. Rocio Selene Aceves Ramirez
Direccion de Transparencia y Buenas
Practicas del Municipio de Zapopan
Presente

Por este medio le envio un cordial saludo, ocasion que hago propicia para referirme a
la informacion fundamental que genera, posee y administra ésta Coordinacién
General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad, dentro del marco de
sus atribuciones y facultades, respecto al Consejo de Promocién Econdmica del
Municipio de Zapopan, Jalisco.

Gobierno de

Zapopan
En virtud de lo anterior y atento a las disposiciones previstas en el articulo 8 fraccion
e fraccion VI, inciso j) y k), 15 fracciones VIII, IX, XVI y XXIV de Ley de Transparencia y
¥ w‘gm?\ll: Eéalé' dad Acceso a la Informacidén Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como a la
Plaza Concentro, Local E-48 Herramienta del Colectivo Ciudadanos por Municipios Transparentes (CIMTRA) en los
et s O numerales XXIX, XXX, XXX1, XXXII, XXXIIl, XXXIV y XXXV, hago de su conocimiento que
38182200

el Consejo de Promocién Econdmica del Municipio de Zapopan, Jalisco, al mes de
septiembre del afio 2020 dos mil veinte, no ha sido instalado. No obstante lo anterior
el mismo se encuentra en proceso de verificacion de cada uno de los miembros que
lo integran.

Sin otro particular de momento me despido agradeciendo la atencién brindada al
presente no sin antes solicitar tenga a esta Coordinacion, dando cabal cumplimiento a
las obligaciones establecidas en el articulo 14 fraccion VI y 51.1 inciso a) del
Reglamento de Transparencia e Informacion Publica de Zapopan, Jalisco, asi como en
lo dispuesto por el articulo 3.2 fraccién | inciso a) de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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