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I.INTRODUCCION

El presente Manual de Organizacidn ha sido creado para establecer las normas que rigen a las
Dependencias, asi como dar a conocer al personal y al publico en general, la estructura organica en
cuanto a la organizacién, funcionamiento y atribuciones de cada una de las areas que conforman la
Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Este documento contempla en su contenido la base legal que nos rige, organigrama, las atribuciones
gue le dan identidad, los objetivos y funciones de cada drea que la conforman.

Es necesario destacar que el contenido de este manual quedara sujeto a modificaciones toda vez
qgue la estructura presente cambios, esto con la finalidad de que siga siendo un instrumento
actualizado y eficiente.
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Il.FUNDAMENTO JURIDICO DEL MANUAL DE ORGANIZACION

Los ordenamientos juridicos que sustentan la elaboracién de los manuales de organizacion son los
siguientes:

A. Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Titulo Séptimo
Capitulo II. De las facultades y obligaciones de los Ayuntamientos.

Articulo 77.- Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que expida el Congreso del Estado:

. Los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, con el objeto de:

a) Organizar la administracién publica municipal;
b)  Regular las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia; y
c)  Asegurar la participacién ciudadana y vecinal;

lll. Los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios para cumplir los fines
sefialados en el pdrrafo tercero del articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

B. Leydel Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Capitulo VIII
De las Obligaciones y Facultades de los Ayuntamientos

Articulo 39 Bis. Con el objeto de simplificar, facilitar y agilizar las comunicaciones, actos juridicos y
procedimientos administrativos entre los Ayuntamientos del Estado de Jalisco y sus respectivas
dependencias y entidades de la administracién publica municipal, entre éstos y los poderes del
Estado, asi como entre los primeros y los particulares, se puede hacer uso de medios electrdnicos,
Opticos o de cualquier otra tecnologia de conformidad a lo establecido por las disposiciones juridicas
aplicables y el reglamento que para tal efecto expida la entidad publica respectiva.

El uso de la firma electrdnica certificada para los servidores publicos se establece en el reglamento
respectivo.
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Capitulo IX
De los Ordenamientos Municipales

Articulo 45. Las circulares internas, instructivos, manuales, formatos y cualesquier otro acto de
similar naturaleza, aprobados por funcionarios publicos municipales, deben tener los siguientes
requisitos:

I. Precisar cual es la disposicidon reglamentaria que aclaran o interpretan o el criterio de la autoridad
que la emitio;

Il. Sefalar cudles inciden exclusivamente sobre la actividad de la administracion publica municipal
y cuales otorgan derechos a los particulares; y

[II. Ser publicados en las Gacetas Municipales o en los medios oficiales de divulgacidn previstos por
el reglamento aplicable.

Articulo 46. Las circulares internas, instructivos, manuales, formatos y cualesquier otro acto de
similar naturaleza, no pueden constituirse en actos legislativos auténomos, ni desvirtuar, modificar
o alterar el contenido de un ordenamiento municipal. Tampoco pueden imponer cargas u
obligaciones a los particulares.

C. Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco

Titulo Quinto
Coordinaciones Generales
Capitulo |
Disposiciones Comunes

Articulo 43. Los manuales de organizacién y procedimientos de las dependencias deben ser
propuestos por los titulares de las mismas, autorizados por el Presidente Municipal y por la
Coordinacidon General de Administracion e Innovacién Gubernamental y en consecuencia, de
observancia obligatoria para los servidores publicos municipales.

Los manuales de organizacién de las dependencias estableceran las atribuciones que corresponden
al resto de las dependencias y organismos adscritos a las dependencias de primer nivel, a partir de
las atribuciones del drea de la que dependen.

De igual manera, el Presidente Municipal debe expedir los acuerdos, circulares internas y otras
disposiciones particulares necesarias para regular el funcionamiento de las dependencias que
integran la administracion publica municipal.

CUARTO TRANSITORIO. A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, deberan
reformarse y expedirse los ordenamientos municipales que en su caso, sean necesarios para la
correcta y debida aplicaciéon y funcionalidad, dentro de un plazo no mayor a 180 dias, para quedar
en concordancia con este instrumento.
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D. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

TITULO QUINTO
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
Capitulo Il
De las obligaciones de transparencia comunes

Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los sujetos
obligados pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segln
corresponda, lainformacidn, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacién
se sefialan:

I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes, cédigos,
reglamentos, decretos de creacidn, manuales administrativos, reglas de operacidn, criterios,
politicas, entre otros;

E. Ley de transparencia y acceso a la informacidn publica del Estado de Jalisco y sus municipios

Titulo Segundo
De la Informacién Publica

Capitulo |
De la Informacién Fundamental

Articulo 8. Informacién Fundamental — General
1. Es informacion fundamental, obligatoria para todos los sujetos obligados, la siguiente:

IV. La informacion sobre la planeacion estratégica gubernamental aplicable al y por el sujeto
obligado, que comprende:

c¢) Los manuales de organizacion;

d) Los manuales de operacion;

e) Los manuales de procedimientos;

f) Los manuales de servicios;

Articulo 15. Informacién fundamental — Ayuntamientos

1. Esinformacién publica fundamental de los ayuntamientos:

VI. Los reglamentos internos, manuales y programas operativos anuales de toda dependencia o
entidad publica municipal vigentes y de cuando menos los tres afos anteriores;
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F. Reglamento de Transparencia e Informacion Publica de Zapopan, Jalisco.

Titulo Cuarto
De la Informacién Publica
Capitulo Il
De la Informacién Fundamental

Articulo 54. Es informaciéon fundamental para el sujeto obligado y para sus dependencias:

I. La establecida por la Ley y la Ley General;

G. Reglamento de Firma Electrénica Avanzada del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 9. Las dependencias del Municipio, determinardn en las disposiciones administrativas o
manuales que rijan sus procedimientos, los actos en los que se debera usarse la E.FIRMA,
especificdndolo en cada etapa del proceso que corresponda.

Capitulo VI
De la Firma Electrénica Avanzada (E.FIRMA)

Articulo 40. La E.FIRMA tiene respecto de la informacién establecida en el mensaje de datos, el
mismo valor que la firma autdgrafa, con relacidn a los datos sefialados en documento electrénico,
y en consecuencia, tendra el mismo valor probatorio que las disposiciones aplicables les otorgan a
éstos.

Articulo 42. El documento impreso electrénicamente, producird los mismos efectos que las leyes
otorgan a los documentos impresos con firma autdgrafa, teniendo siempre el mismo valor
probatorio.
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Ill.  NORMATIVIDAD

Federal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad.

Ley Agraria.

Ley de Coordinacidn Fiscal.

Ley de Aguas Nacionales.

Ley de Amparo.

Ley de Ingresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal Vigente.

Ley de Justicia Administrativa.

Ley de Obra Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Ley de Vivienda.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Federal de Responsabilidad Ambiental.

Ley Federal del Procedimiento Administrativo.

Ley Federal Sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas Artisticos e Histéricos.

Ley Federal de Sanidad Animal.

Ley General de Salud.

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.
Ley General de Cambio Climatico.

Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.

Ley General de Infraestructura Fisica Educativa.

Ley General de Proteccién Civil.

Ley General de Proteccién de Datos Personales.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

Ley General de Vida Silvestre.

Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente.

Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos.

Ley Nacional de Proteccidn Civil.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley Federal de Trabajo.

Ley Organica de Poder Ejecutivo.

Acuerdo para el envio de informacidn y acreditacién de personalidad del 11 de abril de
1997.

Acuerdo de COPLADE.

Decreto 16664 y 19580 del Congreso del Estado de Jalisco, para la Regularizacion de
Fraccionamientos o Asentamientos Irregulares en Predios de Propiedad Privada en el
Estado de Jalisco y 17114 del Congreso del Estado y su Reglamento.

Presupuestos de Egreso de la Federacién Vigente.

Reglamento de la Ley de Obra Publica.
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e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccidon al Ambiente en
materia de Ordenamiento Ecoldgico.

e Reglamento para la Proteccidn al Patrimonio Edificado y Mejoramiento de la Imagen.

e Reglas General para la Contratacidn y Ejecucién de Obras Publicas.

e Normas Oficiales Mexicanas, Circulares, y demas legislacién federal aplicable.

e NOM-042-SSA2-2006, Prevencién y Control de Enfermedades. Especificaciones
Sanitarias para los Centros de Control Canino.

e NOM-011-SSA2-2011, Para la Prevencién y Control de la Rabia Humanay en los Perros y
Gatos.

e NOM-033-Z00-1995, Sacrificio Humanitario de los Animales Domésticos y Silvestres.

e NOM-087-ECOL-SSA1-2002, Proteccion Ambiental — Salud Ambiental — Residuos
Peligrosos Bioldgico-Infecciosos -Clasificacion y Especificaciones de Manejo.

e NOM-017-SSA2-2012, Para la Vigilancia Epidemioldgica.

e NOM-051-Z00-1995, Trato Humanitario en la Movilizacién de Animales.

o NOM-059-SEMARNAT-2010, Proteccion Ambiental— Especies Nativas de México de Flora
y Fauna, Silvestres-Categorias de Riesgo y Especificaciones para su Inclusion, Exclusién o
Cambio-Lista de Especies en Riesgo.

e Sistema Normativo de Equipamiento Urbano SEDESOL.

e Manual de Normas y Reglas de Vialidad, Dispositivos de Transito y Mobiliario Urbano,
SEDESOL.

e Y las Normas Oficiales Mexicanas, Circulares, y demas legislacion federal aplicable.

e Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2013-2018.

Estatal

Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Cédigo Civil del Estado de Jalisco.

Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Jalisco.

Cdédigo de Procedimientos Penales del Estado de Jalisco.

Cdédigo Urbano para el Estado de Jalisco.

Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

e Ley de Desarrollo Forestal Sustentable para el Estado de Jalisco.

e Leyde Gestidn Integral de los Residuos del Estado de Jalisco.

e Leyde Gobiernoy la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

e Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco.

e Leyde Informacion Publica del Estado de Jalisco.

e Leyde Movilidad y Transporte del Estado de Jalisco.

e Leyde Obra Publica del Estado de Jalisco.

e Ley de Patrimonio Cultural del Estado de Jalisco y sus Municipios.

e Ley de Planeacidn Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios.

e Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios.
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e Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Jalisco y sus Municipios.

e Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

e Ley de Vivienda del Estado de Jalisco.

e Leydel Agua para el Estado y sus Municipios.

e Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco y sus Municipios.

e Ley Estatal del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente.

e Ley parala Accidn ante el Cambio Climatico del Estado de Jalisco.

Ley para la Atencion y Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad del Estado de

Jalisco.

e Ley parala Regularizacion y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de Jalisco.

e Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

e Ley de Fomento a la Cultura.

e Ley de Salud del Estado de Jalisco.

e Ley de Proteccidn y Cuidado de los Animales del Estado de Jalisco.

e Ley Organica del Estado de Jalisco.

e Ley de Coordinacién Metropolitana del Estado de Jalisco.

e Reglamento de la Comision de Adjudicacion de Obra Publica del Gobierno del Estado de
Jalisco.

e Reglamento de la Ley de Movilidad y Transporte del Estado de Jalisco.

e Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Estado de Jalisco.

e Reglamento Estatal de Zonificacion del Estado de Jalisco.

e Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco.

e Programa Estatal de Vivienda.

e Decreto 16664 y 19580 del Congreso del Estado de Jalisco, para la Regularizacién de
Fraccionamientos o Asentamientos Irregulares en Predios de Propiedad Privada en el
Estado de Jalisco y 17114 del Congreso del Estado y su Reglamento.

Municipal

e Leyde Ingresos del Municipio de Zapopan, Jalisco Vigente.

e  Reglamento de Adquisiciones de Bienes y Contratacidn de Servicios para la
Administracion Publica del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Alumbrado Publico para el Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Compras, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

e  Reglamento de Anuncios y Publicidad para el Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Asignacién y Contratacion de Obra Publica para el Municipio de
Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Austeridad y Ahorro del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e  Reglamento de Construccién para el Municipio de Zapopan, Jalisco.
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e Reglamento de Desarrollo Urbano y Ordenamiento del Territorio del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

e  Reglamento de Informacién Publica para el Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de las Asociaciones Publico - Privadas del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Movilidad, Transito y Seguridad Vial para el Municipio Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Organizacién y Participacidn Vecinal del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e  Reglamento de Participacién Ciudadana para la Gobernanza del Municipio de Zapopan.

e Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento de Proteccidn Civil del Municipio de Zapopan.

e Reglamento de Regularizacion de Predios Urbanos del Municipio de Zapopan.

e Reglamento de Sanidad Proteccion y Trato Digno a los Animales en el Municipio de

Zapopan.

Reglamento de Transparencia e Informacion Publica de Zapopan, Jalisco.

Reglamento de Urbanizacion del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Reglamento del Archivo General del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco.

Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda de Zapopan,

Jalisco.

e Reglamento del Desarrollo Urbano y Ordenamiento del Territorio del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

e  Reglamento del Funcionamiento Interno del Consejo Municipal de Desarrollo Urbano
del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento del Procedimiento de Entrega y Recepcidon para el Gobierno y la
Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento del Programa de Ordenamiento Ecolégico Territorial del Municipio de
Zapopan, Jalisco y sus anexos.

e Reglamento del Servicio de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio
de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento en Materia de Informatica y CoOmputo para el Municipio de Zapopan,
Jalisco.

e Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de Control del Municipio de Zapopan,
Jalisco.

e Reglamento para el Establecimiento de Gasolineras y Estaciones de Servicio en el
Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento para el Manejo de Residuos Sélidos del Municipio de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento para la Administracion del Gasto Publico del Municipio de Zapopan,
Jalisco.

e  Reglamento para la Administracidon y Uso de Inmuebles Municipales del Ayuntamiento
de Zapopan, Jalisco.

e Reglamento para la Administracién y Uso de Vehiculos Oficiales del Municipio de
Zapopan, Jalisco.
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Reglamento para la Proteccién al Patrimonio Edificado y Mejoramiento de la Imagen
del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Reglamento para la Proteccidon del Medio Ambiente y Equilibrio Ecoldgico para el
Municipio de Zapopan, Jalisco.

Reglamento para la Proteccién y Conservacion del Arbolado Urbano y Areas Verdes del
Municipio de Zapopan, Jalisco.

Reglamento que Rige el Funcionamiento de la Comisidon para el Saneamiento y
Restauracién del Equilibrio Ecoldgico de la Cuenca del Rio Blanco.

Reglamento de Compras, Enajenacion y Contratacién de Servicios del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

Reglamento Orgdnico del Municipio de Zapopan.

Reglamento de la Comisidn de Adjudicacién de Obra Publica.

Reglamento para el Comercio, la Industria y la Prestacion de Servicios en el Municipio
de Zapopan, Jalisco.

Reglamento que Norma los Viajes que realicen los Servidores Publicos del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

Reglamento del Comité Técnico del Area Municipal de Proteccién Hidroldgica Arroyo
de la Campana- Colomos lll, del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Reglamento del Comité Técnico del Area de Proteccién Hidrolégica del Municipio de
Zapopan, Jalisco, Bosque del Nixticuil- San Esteban- El Diente (BENSEDI).

Cdédigo Ambiental para el Municipio de Zapopan.

Condiciones Generales de Trabajo del H. Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco.

Programa de Ordenamiento Ecoldgico Zapopan.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza Zapopan 2018 — 2021.

Planes y Programas de Desarrollo Urbano del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Plan Parcial de Desarrollo Urbano para la Conservacion del Centro Histérico de
Zapopan, Jalisco.

Programas y Planes de Desarrollo Urbano Municipales.

Manual de Organizacidon del Proceso de Entrega Recepcion para el Municipio de
Zapopan, Jalisco.

Manual para la Administracién de Documentos del Ayuntamiento de Zapopan Jalisco.

La Coordinacién General de Gestidn Integral de la Ciudad considera que el marco legal
se sefiala de forma enunciativa, debiendo ser aplicado por cada una de las Direcciones
y Unidades de Enlace, incluyendo las demdas normas del ordenamiento juridico
mexicano no mencionadas aqui o aquellas normas que sean creadas en lo sucesivo, las
gue los modifiquen o por las que sean sustituidas, asi como los reglamentos que se
deriven de la legislacidn indicada, segun resulten aplicables para el desarrollo de sus
atribuciones y cumplimiento de sus funciones y objetivos especificos sefialados en las
normas que regulan su actuar.

Reglamento para la Mejora Regulatoria y Gobernanza Digital del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

Reglamento de Firma Electrénica Avanzada del Municipio de Zapopan Jalisco.
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IV. ATRIBUCIONES

Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.
Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de
la Ciudad

Articulo | Fraccion

I Elaborar el plan de trabajo y el proyecto de presupuesto de la dependencia;

Acatar los lineamientos dictados por las instancias competentes, para la
atencion de los asuntos propios de la dependencia, en materia de recursos
humanos, financieros, materiales, juridicos y de transparencia;

1 Gestionar y administrar los recursos financieros, materiales y humanos
necesarios para el logro de objetivos de la dependencia;

vV Ejercer con apego a la normatividad aplicable, el presupuesto de la
dependencia;

Controlar y mantener los recursos materiales de la dependencia;

VI Elaborar un plan de actividades acorde a los requerimientos de la dependencia

para lograr el funcionamiento y la organizacién de las actividades;

Notificar a la Coordinacion General de Administracidn e Innovacion
Gubernamental, por su conducto, el ejercicio del presupuesto de egresos de

7 Vil cada dependencia, necesidades de insumos, asi como cualquier modificacién

de asignacion a la plantilla laboral de los servidores publicos adscritos a las

dependencias;

Elaborar informes y andlisis estadisticos que permitan medir la capacidad de

viil respuesta de la dependencia de la dependencia, y generar los indicadores para
evaluar su operacion;
Emitir opiniones técnicas y juridicas que puedan incidir en la actualizacién de
X las disposiciones reglamentarias relacionadas con las actividades de la
dependencia y que contribuyan de manera positiva en el municipio;
Informar alos titulares de la dependencia, los avances de sus actividades y los
X resultados de sus analisis estadisticos que permitan medir la capacidad de
respuesta de las dependencias;
Asesorar, coordinar y supervisar las acciones juridicas necesarias,
Xl conjuntamente con el Sindico, en las dependencias que se encuentra adscrita;
y las demads previstas en la normatividad vigente.
X Las demas previstas en la normatividad aplicable.
I Acordar con la Jefatura de Gabinete sobre el despacho de los asuntos que les
corresponden;
45 - - - - -
Rendir los informes, inherentes a sus funciones, que les sean requeridos por
. el Ayuntamiento, las comisiones, el Presidente Municipal o el Jefe de
Gabinete;
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.
Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de
la Ciudad
Acordar, presentar avances sistematicos y rendir los informes, relativos a la
Coordinacién a su cargo, asi como los inherentes a sus funciones, con la

periodicidad que le sea requerida, a la Jefatura de Gabinete;
v Coadyuvar a la planeacién y desarrollo de la agenda institucional de la
administracion publica municipal;

Articulo | Fraccion

\Y Planear, programar, organizar y evaluar el funcionamiento de sus respectivas
areas;
Formular los proyectos, planes y programas de trabajo de las coordinaciones
\ generales y dependencias administrativas a su cargo, y proponer al

Ayuntamiento y al Presidente Municipal acciones continuas para el mejor
ejercicio de sus funciones;

Supervisar el cumplimiento de los contratos de concesidn que por la materia
de su competencia les corresponda conocer e informar los resultados a las
instancias competentes;

Proponer y gestionar la actualizacidon de las disposiciones reglamentarias
relacionadas con las actividades de la dependencia que incidan de manera
positiva en el logro de la eficiencia y eficacia de la operacién administrativa;
IX Participar y coadyuvar en la modernizacién y simplificaciéon de los sistemas
administrativos; y

X Las demds que les sefiale el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

I Disefiar los espacios publicos municipales en coordinaciéon con las demas
dependencias competentes;

Elaborar las politicas generales relativas a los programas de intervencion de la
ciudad en materia de espacio publico, en coordinacidn con las dependencias
competentes;

Verificar la gestién de la Administracion Publica Municipal en relacién con los
objetivos del Programa Municipal de Desarrollo Urbano, de los planes y
programas que de éste se derivan;

Definir las demarcaciones de gestion en el modelo de desarrollo de la ciudad,
la determinacion de zonas y usos de suelo; asi mismo la integracién de los
planes parciales de desarrollo del Municipio;

\Y Dar cumplimiento a la normatividad en materia de ordenamiento territorial y
urbano, edificacion y construccion en general;

Desarrollar el proceso de gestidon de recursos, planeacidn, presupuestacion,

Vi

Vil

53 v

vi programacion, contratacion, ejecucion y supervisién de la obra publica que se
realiza en el Municipio por otras dependencias o por particulares;
Coadyuvar con las dependencias competentes en el disefio e implementacion
Vil de estrategias y programas tendientes a lograr que el servicio de transporte
publico sea seguro, eficiente y eficaz, y coordinarse con las instancias
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Articulo | Fraccion

Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de
la Ciudad

competentes en materia de movilidad, para garantizar el cumplimiento
permanente de este objetivo;

VI

Impulsar acciones en materia de infraestructura en intersecciones, reduccion
de la velocidad y sensibilizacidn del uso de las vias;

Crear y ejecutar politicas y acciones que garanticen el acceso universal de las
personas en su interaccidn con la ciudad, reconociendo las necesidades de
todos los usuarios de la misma, y en especial de las personas con discapacidad;

Participar en coordinacién con las dependencias competentes, en la creacidon
y administracion de las zonas de preservacion ecolégica, parques, jardines y
demas areas analogas de su competencia, previstas en las normas de la
materia;

X

Disefiar, dirigir, aplicar y evaluar los programas y politicas publicas en materia
ambiental; para la adaptacion al cambio climatico y la mitigacién de emisiones
de gases y compuestos de efecto invernadero; para supervisar la prestacién
del servicio de aseo publico; para el aprovechamiento, conservaciény creacion
de las dareas verdes y del patrimonio forestal; para la forestacidon y
reforestacion, en coordinacidn con las demds instancias competentes;

X1

Desarrollar e impulsar, en coordinacion con las dependencias competentes, la
expedicion de los Programas de Ordenamiento Ecoldgico Local a que se refiere
la ley de la materia, en los términos en ella previstos, asi como el control y
vigilancia del uso y cambio de uso del suelo, establecidos en dichos programas;

X

Coordinar la realizacidn de los estudios técnicos de las zonas municipales que
cuentan con caracteristicas de representatividad y biodiversidad de los
ecosistemas originales y de aquellas que aportan servicios ambientales
esenciales, para declararlas dreas de conservacién ecoldgica municipal y en su
caso, gestionar sean decretadas como dreas naturales protegidas;

bY

Articular una estrategia en materia de desarrollo econdmico y social con las
dependencias y entidades de la Administracién Publica en la ejecucién de los
programas de desarrollo comunitario;

XVI

Apoyar en la gestién de recursos por parte de las autoridades federales,
estatales y de particulares;

XVII

Formular y conducir la politica municipal de informacidn, difusién y educacién
en materias ambiental, y de movilidad;

XIX

Llevar a cabo la investigacién de campo de los proyectos arquitecténicos y
constructivos, asi como de uso y destino de los bienes inmuebles municipales
para la elaboracién de propuestas y proyectos del equipamiento y mobiliario
urbano;

XX

Promover en coordinacion con las autoridades competentes la conservacion
de los bienes histdricos, arqueoldgicos y artisticos ubicados en el espacio
publico del Municipio;
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Articulo | Fraccion

Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de
la Ciudad

XXI

Coadyuvar en la elaboracién de las politicas para la creaciéon, uso y
aprovechamiento de los centros y espacios culturales, que forman parte del
espacio publico;

XXII

Establecer lineamientos técnicos en materia de mobiliario urbano;

XX

Participar en la formulacidn de proyectos y planeacién de obras de movilidad
y transporte, en materia de espacio publico;

XXV

Integrar la red de espacios publicos;

XXVI

Proponer e impulsar la suscripcion de convenios para el desarrollo de los
proyectos relativos al espacio publico;

XXVII

Realizar los procesos técnicos necesarios para definir en coordinacién con las
dependencias competentes, los polos de desarrollo urbano del Municipio de
Zapopan;

XXVII

Revisar, actualizar y elaborar en coordinacién con las dependencias y sectores
correspondientes, los proyectos de Planes Parciales de Desarrollo Urbano, en
los términos previstos por los ordenamientos legales aplicables;

XXIX

Generar, actualizar, aplicar y en su caso, vigilar la aplicacién de los
instrumentos urbanos, técnicos y juridicos, dentro del territorio municipal;

XXX

Elaborar y coordinar con las dependencias municipales, estatales y federales,
el Sistema de Informacién Geografica en materia del Desarrollo Urbano y
ambiental;

XXXI

Actualizar y mantener vigente el catdlogo de inmuebles afectos al patrimonio
edificado, con el fin de proteger las fincas asi catalogadas, de conformidad con
la normatividad aplicable;

XXXII

Establecer criterios ambientales en la planeacidn de los usos de suelo;

XXX

Regular la elaboracién de los Estudios de Preinversidon, Costo Beneficio y
Proyectos Ejecutivos, Cuantificacién e integracion de Expedientes Técnicos
para la gestidn de recursos;

XXXIV

Coordinar el programa anual de obras publicas municipales, vigilar la
aplicacion de los recursos destinados a la obra publica, desarrollar el proceso
de planeacién, presupuestacion, programacién, contratacién, ejecucion,
finiquito y registro en el patrimonio municipal de toda la obra publica que se
realiza en el Municipio;

XXXV

Realizar las gestiones y promover la suscripcidon de convenios para la liberacion
de los permisos y tenencia de la tierra;

XXXVI

Controlar y mantener actualizado el registro de los peritos y padréon de
contratistas en materia de construccién debidamente autorizados que ejercen
en el Municipio;
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Articulo

Fraccion

Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de
la Ciudad

XXXVII

Evaluar los dafios a la propiedad municipal;

XXXV

Coordinarse con los tres drdenes de gobierno en la programacion vy
contratacién de las obras que se realicen a través de convenios de
coordinacion; asi como, para coadyuvar en la realizacidon de la obra publica
gue se ejecute dentro del Municipio;

XXXIX

Coadyuvar con las dependencias competentes, en los programas de
regularizacidn de fraccionamientos y el ordenamiento del territorio;

XL

Coadyuvar técnicamente con las dependencias competentes, en las
soluciones para el abastecimiento, potabilizacidn, distribucién y saneamiento
del agua en el Municipio; asi como, en los proyectos de manejo pluvial,
logrando el aprovechamiento y absorcion de las aguas pluviales para el
enriquecimiento de los mantos freaticos;

XL

Participar en coordinacion con las dependencias competentes, en la creacion,
gestion y actualizacion de un archivo cartografico y base de datos de
informacién geografica;

XL

Implementar y operar una red de comunicaciéon y de seguimiento con
entidades susceptibles de financiar proyectos municipales a cualquier nivel,
qgue impliqguen la construccién y operacién de infraestructura urbana
estratégica;

XL

Coadyuvar en la planeacién y coordinacidn del desarrollo urbano regional y
estatal;

XLIV

Estructurar y operar en colaboracion con el sector educativo en sus distintos
niveles, el Programa Municipal de Seguridad y Cultura Vial, sustentado en la
estrategia de formacién de nifios y jévenes, orientada a aumentar sus
capacidades para moverse en el territorio con seguridad y eficiencia;

XLv

Disefiar e implementar el sistema de movilidad preferencial para nifios y
jovenes en los trayectos hacia y desde las escuelas, a fin de reducir la carga de
vehiculos en horas de mayor afluencia;

XLVI

Planeary realizar la gestion integral del estacionamiento, a través de acciones
como lareduccién de incentivos al uso del automoévil, la mejora de los servicios
de transporte publico en las zonas congestionadas por la vialidad y la
reduccion de cajones disponibles en la via publica;

XLV

Intervenir, en coordinacion con las dependencias competentes, en la
formulacion y aplicacion de programas de transporte publico aplicables al
ambito territorial municipal;

XLVII

Autorizar los proyectos de infraestructura vial, infraestructura carretera,
equipamiento vial y servicios conexos, en lo relativo a su territorio, a su
localizacién y aprovechamiento de areas, conforme a las normas aplicables de
caracter técnico y de ordenamiento territorial;
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.
Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de

Articulo | Fraccion

la Ciudad
XLIX | Participar en la creacion de los proyectos para controlar el transito en la
ciudad;
Establecer, previo acuerdo con las autoridades competentes, las rutas de
L acceso y paso de vehiculos del servicio publico de transporte de pasajeros,

suburbanos y fordneos, y de carga; asi como los itinerarios para los vehiculos
de carga, y otorgar las autorizaciones correspondientes;

Determinar, en coordinacion con las dependencias competentes, la
LI localizacion del equipamiento para el transporte publico, tanto para la
operacion de las terminales de autobuses de pasajeros, como de las
terminales de carga;

Indicar la ubicacion de los lugares para el establecimiento de los sitios y
matrices de taxis, transporte publico, terminales de autobuses de pasajeros,
asi como terminales de transporte de carga en territorio del Municipio.
Autorizar, en coordinacion con el Gobierno del Estado, la localizacidon de las
LI obras de infraestructura carretera; de la infraestructura y equipamiento vial;
de los derechos de via como destinos; de las zonas de restriccion, asi como las
normas que regulen su uso;

Determinar, autorizar y exigir, en su jurisdiccion territorial, la instalaciéon de
los espacios destinados para la ubicacién de estacionamiento, ascenso y

LIl

LV descenso exclusivo de personas con discapacidad, en lugares preferentes y de
facil acceso a los edificios o espacios publicos, particulares o de gobierno, cuyo
uso esté destinado o implique la concurrencia del publico en general;

LV Imponer las sanciones correspondientes a quienes incurran en infracciones

dentro del territorio de Zapopan, previstas en la normatividad aplicable en
materia de movilidad y transporte;

Promover en el ambito de su competencia las acciones para el uso del espacio
LVI vial, teniendo como prioridad a los peatones, y medios de transporte masivo
y colectivo de pasajeros; asi como, garantizar espacios delimitados para la
guarda de bicicletas y similares;

Disefiar, dictaminar y en su caso implementar los estudios y proyectos para
infraestructura peatonal, vias ciclistas y cruces seguros a nivel, en
coordinacién con las dependencias competentes;

LviI

LVl Supervisar el funcionamiento del Programa de Bicicleta Publica.

LIX Supervisar el cumplimiento de la normatividad aplicable al transporte de
carga;

Regular las actividades relacionadas con la prestacién del servicio publico de
LX estacionamiento, encargandose de expedir las autorizaciones respectivas
cuando asi corresponda, con apego a lo dispuesto en la normatividad

aplicable;
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Articulo | Fraccion

Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de
la Ciudad

LXI

Determinar y supervisar en coordinacién con las dependencias competentes,
la instalacidn, uso y funcionamiento de parquimetros; los servicios de
acomodadores de vehiculos; asi como el espacio publico utilizado y
susceptible de emplearse para el estacionamiento de automotores;

LXII

Elaborar en coordinacién con las dependencias competentes y con la
participacién de representantes de los distintos sectores sociales, los
programas municipales para la prevencidn y control de los efectos
ocasionados sobre el ambiente, asi como, para la gestion integral de los
residuos sélidos urbanos; orientados a la reduccién, reldso y reciclaje; los
cuales deben observar lo dispuesto en el programa estatal para la prevencién
y gestidn integral de los residuos, correspondiente;

LXI

Formular, ejecutar y evaluar del programa municipal de proteccién al
ambiente;

LXIV

Determinary en su caso ejecutar las acciones tendientes a prevenir y controlar
la contaminacidn atmosférica generada por fuentes fijas que sean de su
competencia;

LXV

Formular e implementar las acciones y programas para la prevencidn y control
de la contaminacién de las aguas que se descarguen en los sistemas de
drenaje, alcantarillado y suelo municipales, asi como de las aguas nacionales
gue tenga asignadas, con la participacion que corresponda a los demas
ordenes de gobierno;

LXVI

Disefiar y desplegar en coordinacién con las dependencias competentes, las
acciones para la conservacién y restauracién del equilibrio ecolégico y la
proteccién al ambiente en relacién con los efectos derivados de los servicios
municipales de alcantarillado, limpia, mercados, centrales de abasto,
cementerios y rastros;

LXvi

Colaborar en el disefio de las estrategias de colaboracién metropolitana para
la gestion integral del ambiente;

LXVII

Actualizar, desarrollar, definir y aplicar los instrumentos para la gestién y
evaluacién de politicas ambientales de acuerdo a las innovaciones vy
tendencias de la materia, en apego a la normatividad aplicable;

LXIX

Evaluar el impacto ambiental y en su caso, riesgo ambiental y emitir los
dictdmenes correspondientes para la realizacién de proyectos de obras o
actividades industriales, comerciales y de servicios de competencia municipal;
asi como, para la modificacién de los planes de desarrollo, conforme a lo
dispuesto en la normatividad aplicable;

LXX

Atender en coordinaciéon con las demas dependencias competentes, los casos
de contingencia ambiental atmosférica que se presenten en el Municipio y
emitir las recomendaciones correspondientes; asi como, implementar el Plan
de Accidn para la Prevencién y Control de Contingencias Atmosféricas, en
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

Articulo

Fraccion

Atribuciones exclusivas de la Coordinacién General de Gestion Integral de
la Ciudad

funcion de los datos generados por la red automatica de monitoreo
atmosférico para la Zona Metropolitana de Zapopan;

LXXI

Atender y dar seguimiento a las denuncias de presuntos dafios ambientales en
el Municipio y en su caso, turnarlas a las autoridades competentes;

LXXI

Llevar a cabo en coordinacion con las dependencias competentes, las acciones
para prevenir o en su caso, mitigar, controlar y compensar impactos y riesgos
ambientales;

LXXII

Fomentar la educacién, investigacion, desarrollo y transferencia de tecnologia
e innovacion y difusion en materia de adaptacién y mitigacién al cambio
climatico;

LXXIV

Crear y en coordinacién con las dependencias competentes, implementar
gradualmente los programas de separacion de la fuente de residuos orgdnicos
e inorganicos y los mecanismos para promover su aprovechamiento;

LXXV

Determinar en conjunto con las autoridades competentes, los protocolos de
manejo del arbolado urbano en el Municipio;

LXXVI

Elaborar y administrar en conjunto con las autoridades competentes los
programas de forestacion, reforestacidn y sustitucion de especies en las areas
verdes;

LXXVII

Emitir opiniones técnicas respecto a la poda, trasplante y/o derribo, e informar
a las dependencias competentes;

LXXVII

Disefiar e implementar en coordinacidn con las dependencias competentes, el
programa de manejo especial de drboles con valor patrimonial;

LXXIX

Establecer mecanismos de sanidad vegetal, para controlar y evitar la
diseminacion de plagas, enfermedades y plantas parasitas, que pongan en
riesgo las areas verdes y los recursos forestales del Municipio;

LXXX

Elaborar y actualizar un inventario de las areas verdes y del arbolado
Municipal;

LXXXI

Proponer, implementar y evaluar politicas, programas y proyectos en materia
de cuidado y proteccion animal, asi como coordinarse con otras dependencias
para la implementacion de las mismas;

LXXXII

Emitir opiniones técnicas y juridicas que puedan incidir en la actualizacién de
las disposiciones reglamentarias relacionadas con las actividades de la
dependencia y que contribuyan de manera positiva en el Municipio;

LXXXHI

Reasumir una o mas de las atribuciones especificas, para uno o mas temas,
segln la relevancia y necesidad de coordinacion que requiera el tema, lo que
se realizara mediante comunicacion a la direccién auxiliar a quien se le habia
delegado la atribucién, sin perjuicio de los temas que el Ayuntamiento o el
Presidente Municipal le asignen para atencién directa;
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Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.
, ., Atribuciones exclusivas de la Coordinacion General de Gestion Integral de
Articulo | Fraccion .
la Ciudad
Decidir en caso de duda sobre el ejercicio de alguna atribucién a que Direccién
LXXXIV y Unidad corresponde el ejercicio de una accion y/o la atencion de un asunto
de competencia de la Coordinacién,
LXXXV | Elaborar y ejecutar un plan de manejo y disposicién de residuos orgdnicos y
sanitarios en coordinacidn con las dependencias competentes;
LXXXVI | Coadyuvar en las politicas orientadas al tratamiento de recoleccién, traslado,
uso, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos;
LXXXVII | Coadyuvar en las politicas orientadas al tratamiento de recoleccidn, traslado,
uso, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos;
LXXXVIII | Fungir como Secretario Técnico ante el Comité de Planeacidon para el
Desarrollo Municipal de Zapopan, Jalisco;
Proponer a los Ejecutivos Federal, Estatal y Municipal, por los conductos
LXXXIX | apropiados, criterios de orientacidn de la inversidn, gastos y financiamiento
para el desarrollo municipal y la realizacidn de obras para el bienestar social y
desarrollo productivo del Municipio;
Conocer de los proyectos de inversidn publica y privada para el desarrollo
municipal convenidos entre:
XC 1. Federacion — Estado.
2. Estado — Municipio.
3. Sector Publico — Sector Privado.
4. Sector Publico — Sector Social.
Fortalecer la capacidad administrativa del Municipio, mediante |la aprobacion
XCl de programas estatales y federales que asi lo establezcan, en los términos de
los acuerdos que celebre el Ayuntamiento con el Gobierno del Estado; y
xcll Las demas previstas en la normatividad aplicable.
Funciones que se derivan de las atribuciones
Articulo | Fraccion | Numero Descripcion general de funciones
Evaluar las necesidades de la Coordinacidon General de Gestion
Integral de la Ciudad en materia de recursos humanos,
1 financieros y materiales, elaborando un plan de trabajo para
capacitar y coordinar a los Enlaces Administrativos de las
7 I distintas Areas que conforman la Coordinacién General de
Gestion Integral de la Ciudad, con el fin de gestionar las
solicitudes correspondientes en tiempo y forma.
5 Elaborar el proyecto de presupuesto de la Coordinacién General
de
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Funciones que se derivan de las atribuciones

Articulo

Fraccion

Numero

Descripcion general de funciones

Gestidn Integral de la Ciudad con la informaciéon proporcionada
por las Direcciones, Areas y Unidades que conforman la
Coordinacion

General, respecto a las necesidades para su debida operacién.

Mantener comunicacién constante con la Coordinacién General
de Administracién e Innovacion Gubernamental, Direccién de
Recursos

Humanos, Direccion de Administracion, Direccion de
Contabilidad, Direccidn de Presupuesto y Egresos, Sindicatura y
Direccién de Transparencia y Buenas Practicas, conociendo los
lineamientos establecidos por cada autoridad en materia de
recursos humanos, financieros, materiales, juridicos y de
transparencia.

Brindar apoyo y dar a conocer a las distintas Direcciones de la
Coordinacidon General de Gestion Integral de la Ciudad de los
lineamientos para el trdmite de asuntos relacionados con el
recurso humano (incidencias, altas y bajas de personal,
estimulos, permisos y otros).

Revisar y verificar que las solicitudes cumplan con los requisitos
de tiempo y forma establecidos, gestionando el tramite.

Informary asesorar a las distintas Direcciones de la Coordinacidn
General de Gestion Integral de la Ciudad, los lineamientos
establecidos por la Direccion de Contabilidad, y de la Direccién
de Presupuesto y Egresos para la ejecucién y comprobacion del
gasto publico en cualquiera de sus modalidades (requisicion,
gasto a comprobar, gasto efectuado, fondo revolvente).

Informary asesorar a las distintas Direcciones de la Coordinacidn
General de Gestion Integral de la Ciudad, los lineamientos
establecidos por la Direccion de Administracidn y la Direccién de
Contabilidad, para el debido registro y resguardo de recursos
materiales.

Informar y asesorar a las distintas Direcciones de la Coordinacion
General de Gestion Integral de la Ciudad, los lineamientos
establecidos por Sindicatura y la Direccion de Transparencia y
Buenas Practicas, en materia juridica y de transparencia, con el
fin de atender en tiempo y forma los asuntos relativos de la
Coordinacién General de Gestidn Integral de la Ciudad

Concentrar informacion de las necesidades del despacho vy
Direcciones que integran la Coordinacién General de Gestion
Integral de la Ciudad, en materia de recursos financieros,
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Funciones que se derivan de las atribuciones

Articulo | Fraccion | NiUmero

Descripcion general de funciones

materiales y humanos, a través de informes periddicos
solicitados a las Areas o por iniciativa de éstas ultimas.

Gestionar ante las autoridades correspondientes, las solicitudes
para cubrir las necesidades de las distintas Direcciones de la
Tesoreria, en materia de recursos financieros, materiales y
humanos, que permita mantener su debida operatividad.

Ejercer el recurso econdmico de la Dependencia, en apego al
presupuesto de egresos aprobado, normatividad, politicas y
lineamientos establecidos para tal efecto (Gestionando
requisiciones, dando el visto bueno o tramitando los gastos a
comprobar, gastos efectuados o fondo revolvente) del
presupuesto asignado a la Coordinacién General de Gestidn
Integral de la Ciudad.

Concentrar la informacion relativa a los recursos materiales de la
Coordinacion General de Gestién Integral de la Ciudad,
gestionando el mantenimiento y debido registro de los mismos
para su mejor preservacion y aprovechamiento.

Vi 1

Programar y requerir la entrega de informe de necesidades y
consumo promedio de materiales por las distintas areas que
integran la Coordinacién General de Gestidon Integral del a
Ciudad, que sirvan de insumo para su oportuna atencién y
seguimiento con el fin de mantener la operatividad y lograr los
objetivos fijados.

Vi

Notificar y gestionar ante la Coordinacién General de
Administracion e Innovacion Gubernamental, el ejercicio del
presupuesto de egresos y necesidades de insumos a través de:
a).- Las requisiciones tramitadas ante la Direccion de
Adquisiciones.

b).- Ante la propia Coordinacion, en la solicitud de aprobaciéon de
gasto a comprobar y gasto efectuado.

Notificar y tramitar las modificaciones de asignacidn a la plantilla
laboral, a través de la Direccidén de Recursos Humanos.

Vil 1

Implementar programas y métodos para obtener informacion de
las distintas Areas que conforman la Coordinacién General de
Gestion Integral del a Ciudad, ademas dependencias municipales
y usuarios de los servicios prestados por la propia Coordinacién
General de Gestion Integral de la Ciudad, que sirvan de insumos,
para elaborar informes y estadisticas que permitan medir la
capacidad de respuesta, proponiendo los parametros de
medicion para la evaluacion periddica de las distintas areas.
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Funciones que se derivan de las atribuciones

Articulo

Fraccion

Numero Descripcion general de funciones

Concentrar y analizar la informacién obtenida sobre las
necesidades y capacidad de respuesta de las distintas Areas de
la Coordinacién General de Gestidon Integral de la Ciudad, y con
esta informacion, emitir opiniones técnicas y juridicas,
1 sustentadas (y en su caso, fundadas y motivadas), e informarlas
al Coordinador General y los titulares de las distintas areas, a
efecto de actualizar los reglamentos y manuales conducentes,
procurando la simplificacion, eficiencia y eficacia de los servicios
prestados.

Emitir informes periddicos de las actividades y resultados
estadisticos al Coordinador General y titulares de las Direcciones
1 que integran la Coordinacién General de Gestién Integral de la
Ciudad, como insumos para la toma de decisiones que incidan en
la modernizaciéon y prestacion de un servicio eficiente y eficaz.

Xly Xl

Asesorar, coordinar y supervisar que las acciones juridicas de la
Coordinacidon General de Gestion Integral de la Ciudad, se
ejecuten en cumplimiento de las directrices, lineamientos vy
requerimientos instruidos por el Sindico.

45

LI 1,
IXy X

Rendir informes inherentes a sus funciones asi como los asuntos
1 que les corresponden con la periodicidad que sea requerida, la
Jefatura de Gabinete, Ayuntamiento, las Comisiones, o el
Presidente Municipal.

v, V, Vi,
Vil'y VI

Anticipar las necesidades futuras del Municipio en cuanto a los
Servicios Publicos a su cargo y sentar las bases de crecimiento de
las Areas Operativas, de manera que sean siempre suficientes en
2 cantidad y calidad de servicio. Asimismo, presentar al
Ayuntamiento, de ser necesario, las propuestas para modificar
los Reglamentos Municipales que se refieren a Servicios Publicos
para atender las necesidades de la Poblacién del Municipio.

Expedir o dictar directrices, instrucciones, circulares,
lineamientos y demas normas administrativas para regir la
actuacion de las Dependencias Auxiliares y los Servidores
Publicos de la Coordinacion General;

Supervisar el ejercicio de las atribuciones de cada una de las
Dependencias Auxiliares y demas personal a su cargo;

Requerir informes a las Dependencias Auxiliares y demas
5 Servidores Publicos, en relacion con el ejercicio de sus
atribuciones;

Decidir y supervisar la asignacion de recursos, su aplicacion y
6 comprobacién, respecto de las necesidades de sus
Dependencias Aukxiliares;
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Funciones que se derivan de las atribuciones
Articulo | Fraccion | Numero Descripcion general de funciones
Administrar y controlar la plantilla de personal de Ia
7 Coordinacién General y Direcciones Aukxiliares, conforme a los
lineamientos de las dependencias competentes;
3 Coordinar la vinculacion sustantiva y organizacional de las
Direcciones Auxiliares;
9 Autorizar la contratacion de personal para las Direcciones y
Dependencias Auxiliares;
10 Supervisar el cumplimiento de la legislacion que regula la
actuacion de las Dependencias Auxiliares.
Reasumir una o mas de las atribuciones especificas, para uno o
mas temas, segun la relevancia y necesidad de Coordinacién que
11 requiera el tema, lo que se realizard mediante comunicacion a
la Direccion Auxiliar a quien se le habia delegado la atribucion,
sin perjuicio de los temas que el Ayuntamiento o el Presidente
Municipal le asignen para atencién directa.
Funciones que se derivan de las atribuciones
Articulo | Fraccion | Num. Descripcion general de funciones
Crear y ejecutar las politicas para la administracién de zonas de
1 preservacion ecoldgica, parques, jardines y demas Areas en el
Municipio de Zapopan
’ Planear acciones en el Municipio para gestionar nuevas zonas de
53 X preservacion ecoldgica.
3 Coordinar las actividades, el manejo y la proteccidn de las dreas
naturales protegidas dentro del Municipio.
4 Coordinar las actividades de manejo, proteccién y administracion
de Colomos Il Bosque Pedagdgico del Agua.
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Articulo 52. La Coordinacion General de Gestidn Integral de la Ciudad es la instancia integradora de
las dreas destinadas al ordenamiento y gestion del territorio del Municipio, con criterios de
sustentabilidad, responsable de disponer de los elementos de politica ambiental como
herramientas y referentes para el desarrollo y la transformacién de la ciudad en entornos mas
apropiados para vivir con calidad; encargada de la distribucion de la inversion publica en todas las
demarcaciones de la ciudad, dando prioridad a las que permitan reducir brechas sociales, eliminar
los privilegios y fomentar la integracién de las personas desvinculadas del desarrollo social y
econdmico; e integrar la infraestructura y los servicios del Municipio.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Coordinacidon cuenta con las siguientes
direcciones:

l. Direccion de Ordenamiento del Territorio;
1. Direccion de Obras Publicas e Infraestructura;
[ Direccién de Movilidad y Transporte;
V. Direccién de Medio Ambiente; y
V. Unidad de Enlace Administrativo-Juridico;
VL. Direccién de Proteccion Animal; y
VII. Direccién de Planeacidn para el Desarrollo de la Ciudad.
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SUPLENCIAS EN CASO DE AUSENCIA

Articulo 81. En el supuesto de suplencias por caso de ausencias temporales que no excedan de 60
(sesenta) dias naturales, de los servidores publicos de primer nivel y Directores de Area, salvo que
ya se encuentre previsto en su Reglamento Interior el modo de suplir las ausencias, éstos deberdn
designar por escrito a la persona que habra de suplirlos, para la toma de decisiones administrativas,
para lo cual se deberdn cubrir los siguientes requisitos:

a. La persona designada para suplir la ausencia del titular de una de las dependencias mencionadas,
debera necesariamente ser servidor publico de este Municipio y estar adscrito a la dependencia del
titular que pretenda ausentarse;

b. El servidor publico que serd suplido debera enterar por escrito al Presidente Municipal de su
intencion de ausentarse de manera temporal, salvo los casos de fuerza mayor, por lo menos con
siete dias naturales de anticipacidn, sefialando de manera precisa el lapso que habra de ausentarse
y proponiendo en dicho escrito al servidor publico que habra de suplirlo, quien deberd contar con
los requisitos previstos en el inciso anterior; y

c. El Presidente Municipal validard mediante acuerdo, en su caso, la designacién del suplente.

Las ausencias del Presidente Municipal por periodos menores a setenta y dos horas, para la toma
de decisiones administrativas se cubriran por el Secretario del Ayuntamiento; las ausencias
mayores a este periodo y hasta por dos meses, seran suplidas por el Regidor que para tal efecto sea
designado por el Ayuntamiento.

DELEGACION DE FUNCIONES

Articulo 4. Las atribuciones conferidas en este reglamento a las dependencias municipales, deben
ser ejercidas por los titulares de las mismas, auxiliandose para ello con los servidores publicos a su
cargo, de conformidad con lo dispuesto en este ordenamiento y en la demas normatividad
aplicable.

Articulo 82. Las facultades previstas en este reglamento para cada una de las dependencias
municipales corresponden a sus titulares; sin embargo, pueden delegarse en servidores publicos
subalternos, mediante acuerdo administrativo que asi lo indique, en los términos de la
normatividad aplicable. La designacion se hara de manera institucional y permanente a través de
los Manuales de Organizacién de cada dependencia municipal. *

*Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.
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VI.OBJETIVOS Y FUNCIONES

Descripcion Pagina
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10.01 Coordinacion General de Gestion Integral de la Ciudad

Objetivo General:

Integrar a través de la Coordinacion General de Gestidn Integral de la Ciudad, las dreas destinadas
alordenamientoy gestion del territorio del Municipio, con criterios de sustentabilidad, responsable
de disponer de los elementos de politica ambiental como herramientas y referentes para el
desarrollo y la transformacidn de la ciudad en entornos mas apropiados para vivir con calidad;
encargada de la distribucidn de la inversion publica en todas las demarcaciones de la ciudad, dando
prioridad a las que permitan reducir brechas sociales, eliminando los privilegios y fomentando la
integracion de las personas desvinculadas del desarrollo social y econdmico; integrando la
infraestructura y los servicios del Municipio.

Funciones:

Decidir y autorizar todos los actos para los que sea competente la Coordinacién General de
Gestion Integral de la Ciudad;

Expedir o dictar directrices, instrucciones, circulares, lineamientos y demds normas
administrativas para regir la actuacién de las Dependencias Auxiliares y los Servidores
Publicos de la Coordinacion General;

Supervisar el ejercicio de las atribuciones de cada una de las Dependencias Auxiliares y
demas personal a su cargo;

Requerir informes a las Dependencias Auxiliares y demas Servidores Publicos, en relacién
con el ejercicio de sus atribuciones;

Decidir y supervisar la asignacidon de recursos, su aplicacion y comprobacién, respecto a las
necesidades de sus Dependencias Auxiliares;

Administrar y controlas la plantilla de personal de la Coordinacidon General y Direcciones
auxiliares, conforme a los lineamientos de las Dependencias competentes;

Coordinar la vinculacién sustantiva y organizacional de las Direcciones auxiliares;

Autorizar la contratacion de personal para la Coordinacion y sus Dependencias Auxiliares;
Supervisar el cumplimiento de la legislacion que regula la actuacidn de las Dependencias
auxiliares;

Disefiar e implementar proyectos y programas para la conservacién y protecciéon del
ambiente en el municipio.

Coordinar las actividades de manejo, protecciéon y administracién de Colomos Il Bosque
Pedagdgico del Agua.

Promover la conservacion de Colomos Il Bosque Pedagdgico del Agua, para combatir la
deforestacién, contaminacion y reduccion de los mantos acuiferos y convertirlo en un
espacio ludico, con actividades pedagdgicas al aire libre.
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e Promover la creacidon de nuevas areas naturales protegidas que garantice la conservacion
de la biodiversidad, para asi lograr manejo y uso sustentable de los recursos naturales,
mejorando localidad de vida de los Ciudadanos.

e lLas demas que determine el Presidente Municipal o Jefe de Gabinete, que sea acorde con
sus atribuciones.
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10.01.01 Unidad de Enlace Administrativo Juridico Gestion

Objetivo General:

Gestionar y administrar los recursos financieros, materiales y humanos para el logro de los objetivos
de la dependencia de la adscripcidn, elaborando informes y andlisis estadisticos que permitan medir
la capacidad de respuesta. Asimismo, conjuntamente con la Sindicatura, coordinar las acciones
juridicas necesarias en la dependencia de adscripcion.

Funciones:

Elaborar el plan de trabajo de la Dependencia;

Gestionar y administrar los recursos financieros, materiales y humanos necesarios para el
logro de objetivos de la Dependencia;

Ejercer el presupuesto de la Dependencia;

Elaborar el plan de actividades acorde a los requerimientos de la Dependencia;

Notificar a la Coordinacion General de Administracién e Innovacion Gubernamental, el
ejercicio de presupuesto de egresos, necesidades de insumos y cualquier modificacion de
asignacién a la plantilla laboral;

Elaborar informes y andlisis estadisticos que permitan medir la capacidad de respuesta de
la Dependencia;

Emitir opiniones técnicas y juridicas relacionadas con las actividades de la Dependencia;
Informar alos titulares de la dependencia, los avances de sus actividades y los resultados de
sus analisis estadisticos;

Conjuntamente con la Sindicatura, asesorar, coordinar y supervisar las acciones juridicas en
las Dependencias de adscripcion;

Las demas previstas en la normatividad aplicable.
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VIl. AUTORIZACIONES

Con fundamento en los articulos 39 Bis de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco; 43 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco; asi como 9, 40 y 42 del
Reglamento de Firma Electronica Avanzada del Municipio de Zapopan, Jalisco, se firma y autoriza el presente Manual
de Organizacion a través de la E.FIRMA.

Autorizacion

DiNcj+AT/eyqfWef4fdH3JaXLghGrRV53wC3HrPHNChB3yHv8bxNYtK8efuKIk+fU/IhsDMiXvYn8gbKX3yPoPunumYzyKHXjraNa
X0np99qyAPXOEIH+UWA4N2sTaXXT+6ZGYgrdgOneclU86RUYIWVXX3jOOWewsU47LcHBCSY=

Lic. Jesus Pablo Lemus Navarro
Presidente Municipal

Autorizacion

k9g1xx+I81b33hxT2gbxZNUEvuZFXcUGJ8j7PbGtefXOveNF2AL2/4Wg71KitpjDFwWjKDA5ZUszDZeqD2HCUg3fJ7nQMnvtoCibR
CQ1WXKWOI5D18uorigLnNdr34bvliLikXil3ugQdGIZVESEFHINOUhOKIsn0r4rX3bW9CQyw=

Lic. Edmundo Antonio Amutio Villa
Coordinador General de Administracion e Innovacion Gubernamental

Visto Bueno

ccYpivGJInAd2hkSeGAXI/YTo5sf2mqY/rF540cghYO6VdnYBXzsV/3i04A63MPXaxhJ3FdGSBU2nX075Fb3ulohEeF1QiBRLIvr
Mn6MQy8dRZZHEwrXDnlzm/pulbOkSUscTs+XcyOBRtfdL3Cl15eXn/hNy5G6IViLZe+hpRH74=

Lic. Patricia Fregoso Cruz
Coordinadora General de Gestion Integral de la Ciudad
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