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Iniciativa con tumo a comision, mediante a cual se propone
modificar los articulos 1,2,4,5,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 19,20, 21, 22, 26 y 30 del Reglamento del Consejo Municipal
de Participacion Social en la Educacion de Zapopan,

) 26 ABR. 2022 |
@iibic'): L_CZZ Q ] Hnra:m

La que suscribe C. Nanacy Naraly Gonzalez Ramirez Regidora Presidenta de la Comision
Colegiada y Permanente de Reglamentos y Puntos Constitucionales, en pleno uso de nuestras
facultades establecidas en el articulo 41 fraccion II y articulo 50 fraccion 1 de la Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en su articulo 14 del Reglamento del
Ayuntamiento de Zapopan, y demas ordenamientos relativos aplicables que en derecho
corresponda; tenemos a bien someter a la elevada y distinguida consideracion de este
Ayuntamiento en Pleno la siguiente:

1236

INICIATIVA

Que tiene por objeto se modifique los articulos 1, 2,4, 5, 7,8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, i5, 16, 17, 19,
20, 21, 22, 26 y 30 del Reglamento del Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion
de Zapopan.

EXPOSICION DE MOTIVOS Y CONSIDERACIONES

I.  Elarticulo 115, fraccion II de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM),

estipula que el Municipio estara investido de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforme a la ley. Ademas, los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios piblicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.
Asi mismo, el articulo 3° de la CPEUM nos seiiala que toda persona tiene derecho a la educacién
y que el municipio, junto con la Federacion y Estados, impartird y garantizara la educacion inicial,
preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. También nos senala que los planteles
educativos constituyen un espacio fundamental para el proceso de ensefianza y es el Estado
(Federacion, Estado y Municipio) quien garantizara que los materiales didéacticos, la infraestructura
educativa, su mantenimiento y las condiciones del entorno, sean idoneos y contribuyan a los fines
de la educacion.

II.  Enelarticulo 133 de la Ley General de Educacion nos menciona que, en cada municipio,
se podra instalar y operar un consejo municipal de participacion escolar en la educacion,
integrado por autoridades municipales, asociaciones de madres y padres de familia,
maestras y maestros. Contando con las siguientes facultades:

A. Gestionar el mejoramiento de los servicios educativos, la construccion y ampliacion
de escuelas publicas, tomando en cuenta las necesidades de accesibilidad para las
personas con discapacidad, y demas proyectos de desarrollo educativo en el
municipio;

B. Estimular, promover y apoyar actividades de intercambio, colaboracion y
participacion interescolar en aspectos culturales, civicos, deportivos y sociales;

C. Promover en la escuela y en coordinacion con las autoridades, los programas de
bienestar comunitario, particularmente con aquellas autoridades que atiendan temas
relacionados con la defensa de los derechos reconocidos en la Ley General de los
Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes;

D. Realizar propuestas que contribuyan a la formulacion de contenidos locales para la
elaboracion de los planes y programas de estudio, las cuales seran entregadas a la
autoridad educativa correspondiente;

E. Coadyuvar a nivel municipal en actividades de seguridad, proteccién civil y
emergencia escolar;

F. Promover la superacion educativa en el ambito municipal mediante certamenes
interescolares;

G. Promover actividades de orientacion, capacitacion y difusion dirigidas a madres y
padres de familia o tutores, para que cumplan cabalmente con sus obligaciones en
materia educativa;



Inwtaliva oo temw o comision, medianle o cual se propone
madificar fns anticutos 1,2, 4,5, 7, 8,9, 10, 11, 12,13, 14, 15, 16,
17, 19,20, 21, 22, 26 y 30 del Reglamento del Conscjo Municipal
de Patdicipacidn Social on la Educacién de Zapopan.

Proponer la entrega de cstimulos y rcconocimicntos de cardcter social a los
educandos, maestras y maestros, directivos y empleados escolares que propicien la

Procurar la obtencidn de recursos complementarios, para el mantenimiento y

H.

vinculacidn con la comunidad;
L

cquipamicnto basico de cada escuela pablica, y
g

En general, realizar actividades para apoyar y fortalecer la educacién en el
municipio

[II.  La Comisién de Reglamentos y Puntos Constitucionales cuenta con las obligaciones v
atribuciones siguicntes:

A
B.
C.
b

E.

V.

El estudio, valoracidn y captacién de todas las inquietudes o antcprovectos
reglamentarios cn materia municipal;
Proponer, estudiar y dictaminar iniciativas de reglamentos municipalcs;

Estudiar los proyectos de reformas a las Constitucion Politica del Estado de Jalisco;
Y

Revisar la redaccion y estilo de los dictamenes propuestos por las Comisiones, para
los efectos legales correspondientes.

Las presentes modificaciones responden a fa necesidad en matcria normativa de las

diversas dependencias de la administracion municipal, donde al paso de las
administracioncs, ya scan municipales, estatales y federales, sc realizan modificaciones en
la materia que les compete. Como es esté caso, el presente reglamento requicre una
actualizacién en la armonizacién normativa que le compete, evitando asi nregularidades y
propiciando un mejor desempeiio de las laborales gue ic compcte al drea.

V.  El pasado 09 dc dicicmbre de 2021, en la fercera sesion ordinaria de la Comision de
Reglamentos y Puntos Constitucionales fue presentado, y a su vez, aprobado el Plan de
Trabajo de la Comision en cucstidn para ¢ afio 2022, donde una de las propuestas ¢s hacer
una revision integral a los reglamentos del municipio de Zapopan.

En el Plan de Trabajo mencionado se estipulan 3 objetivos de esta comision;
1.- Reglamentos con lenguaje incluyente;

2.- Reglamentos cercanos; y

3.- Reglamentos armoniosos.

VI

Es por lo ya mencionado, y después de realizar las mesas de {rabajo correspondientes con

las dreas en que versa ¢l presente reglamento, que sc proponen las siguientes
modificaciones:

Reglamento del Consejo Municipal de Participacion Social en Ia Educacion de Zapopan

Dice;

Debe decir:

Articulo [°. El presente Reglamento es de
orden pidblico ¢ interés social y tiene por
objeto normar al Consejo Municipal de
Participacién Social en la Educacién de
Zapopan, en lo relativo a sus objetivos,
atribuctones, régimen Iaterior y e€n sus
relaciones con las dependencias relacionadas
con el Ayuntamiento de este Municipio.

El Consgjo Municipal de Participacion Social
en la Educacién de Zapopan, tendrdé por

Articulo 1°. El presente Reglamento es de
orden pUblico ¢ interés social y tiene por
objeto normar al Consejo Municipal de
Parficipactdn Sccial en la Educacion de
Zapopan, en lo relative a sus objctivos,
atribuciones, régimen mferior y en sus
relactones con las dependencias relacionadas
con el Avyuntamiento y Gobierno
Maunicipatl.

El Consejo Municipal de Participacion Social

LY
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objeto promover 1a planeacidn, colaboracion,
apoyo, gestoria e informacidon entre las
cscuelas del Municipio, el Ayuntamiento y la
Secretaria de Educacidn del Estado, asi como
immpulsar ¢l crecimiento de los servicios
educativos que sc prestan cn ¢l propio
Municipio. N

cn la Educacion de Zapopan, tendra por
objeto promover la planeacidn, colaboracién,
apoyo, gestoria e informacion entre las
escuclas publicas de educacion basica del
Municipio, €l Gobierno Municipal v la
Secretarfa de Educacion del Estado, asi como
impulsar el crecimiento de los servicios
educativos que sc prestan en el propio
Municipio.

Articulo 2° Se expide el presente
ordenamiento de conformidad con lo
dispuesto por el articulo {15 de Ia

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;, 77 en su fraccion II, de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco,
70 de la Ley General de Educacién, 134 dela
Ley de Educacion del Estado de Jalisco, 40
fraceidn I, 41 fraccidn i, 50 fraccion I de la
Ley de Gobierno y la Administracion Pliblica
Municipal del Estado de Jalisco, articulos 4,
41, 54 y 55 del Reglamento de la
Administracién Piblica de Zapopan, Jalisco
y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 2°  Se expide el presente
ordenamicnto  de  conformidad con lo
dispuesto  por el articulo 115 de |la

Constitucton Polifica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulo 79 fraccién X y 85 en
su fraccidn 1, de 1a Constitucion Politica del
Estado de Jalisco, 133 de la Ley General de
Educacion, 134 de la Ley de Educacion del
Estado de Jalisce, 40 fraccion I, 41 fraccién
1T, 50 fraccion I de 1a Ley de Gobierno y la
Administracién  Pdblica Municipal del
Estado de Jalisco, articulos 4, 39,52 y 53 del
Reglamento de la Administracion Pablica
Municipal de Zapopan, Jalisco y demds
disposiciones legales aplicables.

Articulo  4°El  Consejo  Municipal de
Participacién Social en la Educacién de
Zapopan, se constituira ~ mediante

convocatoria que cxpedira ¢l Presidente
Municipal en los primeros dos meses de su
gestion y el namero de sus integrantes no
deberda ser menor de quince ni mayor de
freinfa consejeros, integrandose de la
siguiente manera:

[. Un Presidente, que serd electo entre los
integrantes del Conscjo;

[I. Un Secretario Téenico, que sera designado
por el Presidente Municipal;

IlI. Los Rcgidores quc presidan la
Comistones Colegiadas y Permanentes de
Educacién, de Juventud y Deportes, de
Promocién Cultural y de Salud;

IV. Un represeniante de los Jefes de Sector
de Educacion Preescolar;

V. Un representante de los Jefes de Sector de
Educacion Primaria;

VI. Un representante de los Inspectores de
Secundaria;

V. Un representante por nivel educativo de
los Supervisores de Preescolar y Primaria;
VHI. Un representante docente por nivel
educativo de Educacion Basica;

IX. Un representante por nivel cducative de
los Consejos Escolares de Participacion
Social de Bducacion Basica;

X. Un representante por nivel educativo de

Articulo 4°El Consejo Municipal de
Participacion Social en la Educacién de
Zapopan, 5¢ constituird mediante
convocatoria que expedird el Presidente o
Presidenta Municipal ¢n los primceros tres
meses de su gestion, y el nimero de sus
integrantes no deberd ser menor de quince y
un  nuiximo de  veinticineo, guienes
duraran en su encargo dos aios, pudiendo
ser reelectes por un periodo igual,
integrandose de la siguiente manera:

I. Una persona que presida el Consejo,
designada por el Presidente o Presidenta
Municipal;

H. Una Scerctaria Técnica, que serid
designada por la o ¢l Presidente Municipal;
1. Los Regidores o Regidoras que presidan
la Comisiones Colegiadas y Permanentes de
Educacion, de Juventud, de Deportes, de
Promaocion Cultural y de Salud;

[V. Una persona representante de las
Jefaturas de Sector de Educacién
Precscolar;

V. Una persona representante de las
Jefaturas de Scctor de Educacion Primaria;
V1. Una persona representante de las y los
Inspectores de Secundaria;

VIL. Una persena represcntante por nivel
educativo de las y los Supervisores de
Preescolar y Primnaria;

VII. Una persona representante docente por
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las Socicdades de Padres de Familia de
Educacion Basica;

XI. Un represeatante sindical de Seccidn 16
y uno mds de la Seccidén 47 del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacidn;
Xil. Tres represeatantes de organizacioncs
socitales cuyo objetivo social sea el
mcjoramicnto de la educacion de Zapopan;
XIH. Un representante de las instituciones
publicas formadoras dc docentes existentes
en el Municipio; y

XIV. Tres representantes de ctudadanos con
rcsidencia cn ¢l Municipio de Zapopan,
interesados en la educacion.

nivel educativo de Educacion Basica;

IX. Una persona representante por nivel
educativo de los Consejos Escolares de
Participacidn Social de Educacidon Bésica;
X. Una persona representante por nivel
cdueativo de las Socicdades de Padres y
Madres de Familia de Educacion Basica,
XI1. Una persona representante sindical de
Seccibn 16 y uno mas de la Seccidn 47 del
Sindicaio Nacional de Trabajadores de la
Educacion;

XIL Tres o hasta scis representantes de las
Organizaciones de la Sociedad Civil, cuyo
objetivo social sea ¢l mejoramiento dc la
educacion de Zapopan,;

XIli. Una persona representanie de las
instituciones  piblicas  formadoras de
docentes existentes en ¢l Municipio, y

XIV. Tres representantes de Ia ciudadania
con restdencia en ¢l Municipio de Zapopan,
interesados en la educacion.

Articulo 5°. Una vez constituido ¢l Conscjo
Municipal de Participacion Social en la
Educacion, sera tnstalado por cl Presidente
Municipal o su representante, en los primeros
dos meses de cada gestion municipal.

Articulo 5°. Una vez constituido ¢l Conscjo
Municipal de Participacion Social en la
Educacion, serd instalado por la Presidenta
o Presidente Municipal o su representante, en
ios primeros tres meses de cada gestion
municipal.

Articulo 7°. Los integrantes det Consgjo
tienen derecho a voz y voto en las sesiones.
En caso de que cualquier consejero no asista
a sesidn en tres ocasiones consccutivas
injusiilicadamente, pierde su derecho de ser
integrante del Conscjo, cn cstos casos la
Coordinacién Ejecutiva propondra
candidatos a suplirlo dc forma definitiva,
debiendo ser de la misma categoria o nivel
educativo.

La Coordinacion Ejecutiva pucde revocar la
representacion cuando el consejero:

[, Incurra en actos u omisiones que
contravengan los fines y objetivos del
Conscjo;

[I. Incumpla cualquiera de las obligaciones
derivadas del presente Reglamento; y

II1. Incumpla con los trabajos y actividades
gue le hayan sido encomendadas.

Articulo 7°. Quienes integren ¢l Consejo
tienen derecho a voz y voto en las sesiones.
En caso de que cualquier consejero o
consejera no asista a sesion en tres ocasiones
consecutivas injustificadamente, pierde su
derecho de ser integrante del Consejo, cn
estos casos la Coordinacidn Ejecutiva
propondra candidatos o candidatas a suplirle
de forma dcfinitiva, debicndo scr de la misma
categoria o mvel educativo.

La Coordinacion Ejecutiva puede revocar la
representacion  cuando el consejero o
consejera;

[. Incurra en actos u omisiones que
confravengan los fimes y objetivos del
Conscjo;

II. Incumpla cualquiera de las obligaciones
derivadas del presente Reglamento; ¢

I Incumpla con los trabajos y actividades
que le hayan sido encomendadas.

Articulo 8°. Los integrantes del Consejo
permaneceran en su cargo cl término de la
administracion  mumicipal  respectiva  y
podran rcclegirse, por una sola ocasion,
pudiendo ser removidos antes de concluida
su gestion.

Articulo 8°. Las y los integrantes del Consejo
permanecerin en su cargo hasta ¢l término
de la administracion municipal respectiva y
podran reclegirse, por una sola ocasidn,
pudiendo ser removidos antes de concluida
su gestion.

Articulo 9°. La eleccion del Presidente del

Articule 9°. La eleccion del Presidentc o
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Conscjo se realizard por los mtegrantes del
mismo, mediante voto directo y secreto. El
término de sus funciones corresponderd a la
de la administracion municipal respectiva y
no podra ser reelecto, pero si podra formar
parte del Consejo con alguna otfra
responsabiiidad.

Presidenta del Consejo sera designada por
¢l Presidente o Presidenta Municipal. El
términoe de sus funciones correspondera a la
de la administracion municipal respectiva y
no podra reelegirse, pero si podrd formar
parte del Consejo con alguna otra
responsabilidad.

Articulo 10. El Consejo, a través de su
presidencia, puede hacer una formal
invitacion a participar en sus actividades,
Unicamente con voz, a representantes de
organismos publicos, universidades, escuclas
formadoras de docentes, institutos educativos
u organizactones civiles o soclales cuyo
ambito sea la educacion.

Articulo 10. El Conscjo, a través de su
presidencia, puede thacer una formal
invifaeidén a parlicipar en sus actividades,
unicamente con voz, a representantes de
organismos publicos, universidades, cscuclas
formadoras de docentes, institutos
educativos, sector empresarial u
organizaciones civiles o sociales cuyo Ambito
sea la educacion.

CAPITULO 11I

ATRIBUCIONES DEL CONSEJO

Articulo 11,

El Consejo tiene las siguientes atribuctones:
XL Promover entre los sectores publico,
soctal y privado, la aportacién de recursos
complementarios para ¢l mantcnimicnto dc
los planteles escolares publicos ubicados en
el Municipio, asi como para provecrlos de
equipo bdsico, de conformidad con el articulo
130 de¢ la Ley Estatal cn Materia de
Educacion y demas nommas legales vy
reglamentarias  aplicables.  Cuando  los
rccursos s¢ aporten al Municipio, para los
fines a que se refiere esta fraccion, estas
aportaciones se regiran por lo dispuesto en el
Reglamento de las Aportaciones vy
Donacioncs dc  Particularcs para  Fines
Especificos del Municipio de Zapopan;

CAPITULO III

ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
Articulo 11.

El Consejo tiene las stguientes atribuciones:

XI1. Promover entre los sectores piblico,
social y privado, la aportacidn d¢ recursos
complementarios para ¢l mantenimiento de
los planteles escolares pablicos ubicados en
¢l Municipio, asi como para proveerlos de
equipo basico, de conformidad con el articulo
130 de la Ley Estatal en Materia de
Educacion y demds normas legales y
reglamentarias aplicables.

CAPITULO V

OBLIGACIONES DEL CONSEJO

Articulo 12. Son obligaciones del Consejo,
las siguientes:

[. Sesionar una vez por mes de manera
ordinaria y las nccesarias que su Presidente o
las que por mayoria de votos de los miembros
del  Conscjo  convoquen de  manera
extraordinaria;

. Aprobar ¢l calendario de sesioncs quec
deba celebrar el Consejo;

HI. Asentar en actas los acuerdos tomados;
IV. Informar a 1a Dircccion de Educacion de
las actividades y gestiones realizadas; y

V. Las demas que sefialen los reglamentos
aplicables, asi como aquellas que sean
asignadas por el Ayuntamiento, ¢l Presidente
Municipal o la Direccion de Educacion.

CAPITULOV

OBLIGACIONES DEL CONSEJO

Articulo [2. Son obligaciones del Consejo,
las siguientes:

1. Sesicnar una vez por mes de mancra
ordinaria v las necesarias que la Presidencia
o las que las y los infegrantes del Consejo
convoquen de manera extraordinaria;

1. Aprobar el calendario de sesiones que
deba celebrar el Consejo,

{I1. Asentar en actas los acuerdos tomados;
IV, Informar a la Direccion de Educacion de
las actividades y gestiones realizadas; y

V. Las demés que sciialen los reglamentos
aplicables, asi como aquellas que sean
asignadas por el Ayuntamicnte, cl Presidente
o Presidenta Municipal o la Direccién de
Educacion.
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CAPITULO V

SESIONES Y ACUERDOS DE CONSEJO
Articuio 13. Las sestones y acuerdos del
Consejo, para su validez, deben sujetarse a lo
siguiente:

H. El quérum requerido para sesionar sc
integra con la mitad méas uno de los miembros
con derecho a voto del Consejo, los cuales
dcben firmar el acta respectiva;

HI. Las sesiones del Consejo requieren para
su validez, en todos los casos, de presencia
dei Presidente y del Secretario Técnico del
Conscjo;

V. El Presidente del Consejo tiene voto de
calidad en caso de empate;

CAPITULO V

SESIONES Y ACUERDOS DE CONSEIO
Articulo 13. Las scsiones y acucrdos del
Consejo, para su validez, deben sujetarse a lo
siguicnte;

II. El quorum requerido para sesionar se
integra con la mitad mas una de las personas
integrantes con derecho a voto del Consejo,
guienes deben firmar cl acta respectiva;

I11. Las sesioncs del Consejo requieren para
su validez, en todos los casos, de presencia
dcl Presidenie o Presidenta v de la
Sceretaria Técniea;

V. El Presidente o Presidenta del Conscjo
tiene voto de calidad en caso de empate;

CAP{TULO VI
OBLIGACIONES DE
INTEGRANTES DEL CONSEIO
Articulo 14. Son obligaciones del Presidente
dcl Conscjo:

I. Convocar conjuntamente con el Secretario
Técnico a las  sesiones ordinarias o
extraordinarias quc cclebre ¢l Consejo, asi
como la Coordinacion Ejecutiva;

II. Acordar con el Secretario Técnico las
convocatorias y el orden del dia de cada una
de las sesiones;

LOS

XI. Designar los conseleros que deban
atender los asuntos especificos competencia
del Consejo;

CAPITULO VI

OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS
INTEGRANTES DEL CONSEJIO
Articulo  14. Son obligacioncs
Presidencia del Consejo:

1. Convocar conjuntamente con la Secretaria
Téenica a las sesiones ordinarias o
extraordinarias que celebre el Consejo, asi
como la Coordinacion Ejecutiva;

1. Acordar con la Secretaria Técnica las
convocatorias y ¢l orden del dia de cada una
de las sesiones;

_de ia

X1. Designar las y los consejeros que deban
atendcer los asuntos especificos competencia
del Conscjo;

Articulo 15. Son obligaciones del Secretario
Técnico del Conscjo, las siguicentes:

[. Auxiliar al Consejero Presidente;

IL. Levantar cl acta correspondicnte a cada
sesion y llevar los libros de registro
corrcspondientes,

IH. Convocar a las sesiones del Consejo y de
la Coordinacion Ejecutiva, de acuerdo con el
Conscjero Presidente;

IV. Elaborar, en coordinacién con cl
Conscjero  Presidente, el orden del dia
respectivo a cada sesion v remitir a los
miembros del Consejo, con cuarenta y ocho
horas de anticipacion a la celebracién de la
sesibn respectiva, el proyecto de acta de la
sestdn anterior, para su revision y, en su caso,
aprobacidn;

V. Coordinar a jos grupos de trabajo;

VI Integrar ¢l programa anual de
actividades, asi como el informe anual
correspondientc;

Articulo 15, Sen
Secretaria  Técnica
siguientes:

I. Auxiliar a la Consejera o Conscjero
Presidente;

II. Levantar el acta correspondiente a cada
sesion  y  Hevar los libros dec  registro
correspondientes;

HI. Convocar a las sestones del Consejo y de
la Coordinacién Ejecutiva, de acuerdo con la
Consejera o Consejero Presidente;

{V. Elaborar, cn coordinacidén con la
Consejera ¢ Consejero Presidente, el orden
del dia respectivo a cada sesidn y remitir a las
personas integrantes, con cuarcnfa v ocho
horas de anticipacion a la celebracién de la
sesion respectiva, el proyecto de acta de la
sesidn anterior, para su revisién y, en su caso,
aprobacion;

V. Coordinar a los grupos de trabajo;
VI. Integrar el programa anual

obligaciones dec la
del Consejo, las

de
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V1. Conocer de las actividades de los grupos
de trabajo, para su adecuado registro,
scguimiento y cvaluacién;

VIII. Recibir y atender las consuitas,
opinioncs y demas de fa sociedad presente en
el dmbito de las atribuciones del Consejo;
IX. Integrar el sistema de informacion y
registro de los Conscjos Escolarcs de
Participacion Social en la Educacion; y

X. Las demés que schale el presente
Reglamento.

actividades, asi como el informe anual
correspondiente;

VI Conocer de las actividades de los grupos
de trabajo, para su adecuado registro,
scguimicnto y evaluacion;

VIIL Recibir y atender las consuitas,
opiniones y demds de la sociedad presente en
cl ambito de las atribuciones def Consejo;
IX. Integrar el sistema de informacién y
registro de los Consejos Escolares de
Participacion Secial en la Educacion; y

X. Las demas que seiale el presente
Reglamento.

Articulo 16. Los conscjeros tienen lag
siguientes obligaciones:

V1. Atender los asuntos que les encomiende
el Consejo y el Conssjero Presidente; y

Articulo 16. Los conscjeros y consejeras
tienen las sigutentes obligaciones:

V1. Atender los asuntos que les encomiende
¢l Consejo y la Consejera o Consgjero
Presidente; v

Articulo 17. La Coordinacion Ejeccutiva se
integra por:

I. El Conscjcro Presidente;

II. El Secretario Técnico;

| UL El Regidor Presidente de la Comisidn
Colegiada y Permanente de Educacion;

IV. EI representante de las Sociedades de
Padres de Familia;

V. El representantc de la Seccién 16 del
Sindicate Nacional d¢ Trabajadorcs dc la
Educacion;

VI. El representante de la Seccion 47 del
Sindicato Nactonal de Trabajadores de la
Educacidn;

VII. El representante de la Direceion de
Educacion; y

VIIL El representante de las organizacioncs
sociales cuyo objetivo social sea e}
mejoramicnto de la educacidn.

La funcion de la Coordinacién Ejecutiva
consiste en fungir comeo cnlace con la
autoridad educativa municipal v el Consejo
Estatal de Parficipacion Social en la
Educacidn.

Articulo 17. La Coordinacion Ejecutiva sc
integra por: -

[. El Conscjerc Presidente o Consejera
Presidenta;

IE. La Secretaria Técnica;

[H. El Regidor o Regidora quc presida la
Comusion  Colegtada y  Permanente  de
Educacidn;

IV. El o la representante de las Sociedades de
Padres de Familia;

V. Bl o la representante de a Seccidn 16 del
Sindicato Nacional dc Trabajadores dc la
Educacidn;

VI. El o 1a representante de la Seccion 47 del
Sindicafo Nacional dc¢ Trabajadores dc la
Educacion;

VIL El o la representante de Ia Direccion de
Educacion; y

VI, El o la representante de las
Organizacioncs de 1a Sociedad Civil cuyo
objetivo social sea el mejoramiento de la
educacién.

La funcion de la Coordinacion Ejecutiva
consiste en fungir como enlace con la
autoridad educativa municipal y el Consejo
Estatal de Participacion Social en la
Educacién,

Articulo 19. Los grupos de trabajo son
coordinados por el Secretario Técnico y al
frente de cada wno de ellos habrd un
responsable, mismo que podrd ser un
consejero designado por el Conscje o por
invitacién dc ¢ste, un especialista en la
materia.

Articulo 19. Los grupos dc trabajo son
coordinados por la Secretaria Téenica y al
frente de cada uno de clios habra una
persona responsable, que podrda ser un
consejero o consejera designada por cl
Consejo o por invitacidbn de éste, una
persona cspecialista cn la materia,




lciativa con wno o comision, mediante la cual se propone ’
modilicar fps articufas 1,2, 4,5, 7, 8,9, 10, 11,12, 13, 14, 13, 6,
E7, 19, 20, 21, 22, 26 y 3@ del Replamente del Consejo Municipal

4o Partivipacion Social en la Bdueetdn de Zapopan,

Articulo 20. El responsable de un grupo dc
trabajo tiene las siguientes atribuciones:

1V. Informar permanentemente al Secretario
Técnico sobre el avance y los resultados de
las actividades realizadas;

V. Solicitar oportunamente al Secretarlo
Téenico la informacién y la documentacion
necesarias para sus actividades;

VI Resolver Ias diferencias de opinion que
se presenten entre los miembros del grupo; v

Articulo 20. La persona responsable de un
grupo  de trabajo tiene las sigulentes
atribucioncs:

IV. Informar permanentemente la Secretaria
Técenica sobre el avance y los resultados de
las actividades realizadas;

V. Solicitar oportunamente a la Secretaria
Téenica la informacidn y Ia documentacion
necesarias para sus actividades;

VIII. Resolver las diferencias de opinidn que
s¢ presenten entre las y los integrantes del
grupo; ¥

Articulo 21.
1. Adcmas del consejero responsable de
grupo, se designa un secretarto, ast como a
los integrantes que ¢l Consejo determine de
acuerdo a la naturaleza dc los trabajos a
desarrollar;

Articulo 21.

[. Ademas del consejeroc o© consejera
responsable de grupo, se designa una
secretaria, asi como a las y los integrantes
que ¢l Conscjo determine de acuerdo a la
naturaleza de los trabajos a desarrollar;

Articulo 22. Las obligaciones del secretario
de cada uno de los grupos de trabajo son:

II. Auxiliar al responsable del grupo en el
desarrollo de los asuntos;

Articulo 22. Las obligaciones de la
secretaria de¢ cada uno de los grupos de
trabajo son:

II. Auxiliar a la persona rcsponsable del
grupo en el desarrollo de los asuntos;

Articulo 26. El objetivo del Grupe de Trabajo
Permanente de Reconocimiento Social a
Alumnos, Maestros, Directivos, Empilcados
Escolares y Padres de Familia, consiste en
proponer estimulos y reconocimientos de
cardcter social no laboral, a los citados
aclores educativos.

Articulo 26. El objetivo del Grupo de Trabajo
Permanente de Reconocimiento Social a
Alumnos y Alumnas, Maesiros y
Macstras, Directivas y  Directivas,
KEmpleados y Empleadas Escolares y
Padres y Madres de Familia, consiste en
proponer estimulos y reconocimientos de
caracter social no laboral, a los citados
actores educativos.

Articulo 30. El titular de la Coordinacion
General de Construccion de Comunidad asi
como de la Direccion de Educacion, en la
medida de sus posibilidades, deberdn
establecer los medios de apoyo para
desarrollar las actividades operativas del
Consejo.

Articalo 30, La persona titular de la
Coordinactdn General de Construccidn de
Comunidad asi como de ia Direccidn dc
Educacion, en la medida de sus posibilidades,
deberan establecer los medios de apovo para
desarroliar las actividades operativas del
Conscjo.

ACUERDQ

PRIMERO. Sc turne la presente iniciativa a la Comisidn Colegiada y Permanente de Reglamentos y Puntos
Constitucionales para efecto que sea integrada y dictaminada favorablemente, en virtud y conforme a lo
previamente expuesto.



Iniciativa con umo a comision, medianie la cuab se jwopone
modificar los articulos 1, 2,4, 5, 7,8, 9, 10, 1L, 12, 13, 14, 15, |6,
17,19, 20, 21, 22, 26 ¥ 30 def Reglamento del Conscjo Municipal
de Participucion Secial ¢n la Educacion de Zapopan.
SEGUNDQ. Se aprueben las modificaciones al articulo 1, 2,4, 5,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
19, 20, 21, 22, 26 y 30 del Reglamento del Consejo Municipal de Participaciéon Social en la

Educacion de Zapopan.

TERCERQO. Se notifique a la Coordinacion General de Construccidén de Comunidad y a la
Direccion de Educacion para efecto que realicen las actualizaciones necesarias en sus procesos y
funciones.

ATENTAMENTE
ZAPOPAN, JALISCO A LA FECHA DE SU PRESENTACION 2022
“ANO DE LA ATENCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
CON CANCER EN JALISCO”

Nancy Naraly GonZalez Ramirez
Regidora Presidenta de la Comision Colegiada y Porfhanente de Reglamentos y Puntos Constitucionales



