Circular DRH/075/2022
Asunto: Dia de descanso obligatorio

Recursos Humanos

Administracién e
Innovacion Gubermamental

Zapopan Jalisco, 14 de septiembre de 2022

A TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO

= Sirva la presente para hacer de su conocimiento que el dia lunes 26 de
Sckierada St’eptiembre se considera dia de descanso obligatorio en §ustituci6n del
Zapopan dia 28 de septiembre, fecha en que se conmemora el “Dia del Servidor
PUblico” segln lo establecido en la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, en su capitulo II, Articulo 38.
Direcciénde
Recursos Humanos Las areas que por necesidad de servicio requieran laborar, deberan de
Jridad Admiistativa C52 reglizar guardias el dia de descanso mencionado, mismo que se deberd
° cubrir en el horario normal de labores.

Sin mas por el momento me despido, agradeciendo por anticipado la

W ZADOPAN GO amabilidad de su atencion.
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Elizabeth Pepufiuri Villanuev
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“Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respeto” _
“2022, Afio de la Atencion Integral a Nifias, Nifios y Adolescentes con Cancer en Jalisco”
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