iniciativa con wmo a comision, mediante la cual se plantea y tiene por objeto se apruebe reformar el arabigo 49 fracciones LX 1
y LXIV, del Reglamento de la Adminisiracion Pablica Municipal de Zapopan, Jalisco.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ZAPOPAN

Los que suscriben, CC. Ximena Buenfil Bermejo y José Miguel Santos Zepeda, en
caracter de Regidores Titulares y como integrantes del Honorable Ayuntamizsnto de Zapopan,
Jalisco; en pleno uso del ejercicio que nos permiten los arabigos 41 fraccién Ii, 42 y 50
fraccion I, todos de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado d=
Jalisco; con referencia en el arabigo 74 del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopar,
Jalisco, y demas ordenamientos relativos aplicables que en derecho corresponda tznemos a
bien someter a la elevada y distinguida consideracion de éste Honorable Ayuntamlentc en
Pleno, la siguiente: .

0Byy

INICIATIVA:

i @-3\ s N
igne por objeto el planteamiento de llevar a cabo “/la reforma del a’r‘é'bigv‘ztﬁ\*ﬁa'c/vfones“””“% eé()
LXIV del Reglamento de la Adm/n/straCIon Puablica Mumc:pal de Zapcpan. Jaliszo®,

ARGUMENTACION:

l.- El arabigo 715 fraccién I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidcs Mexicaros,
estipula que el Municipio estara investido de personalidad juridica y manejara su patrimanio
conforme a la norma aplicable.

Il.- La Constitucién Politica del Estado de Jalisco, en su arabigo 73 sefiala que el Munic pio
libre esta investido de personalidad juridica y patrimonio propios, por lo que, en su referente
ubicado con el arabigo 77, tendra facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes o
reglamentacion en materia municipal: /. Los bandos de policia y gobierno; /. Los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, con el objeto de a) Organizar la administracion publica municizal;
b) Regular las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su compstencia; y
c) Asegurar la participacion ciudadana y vecinal, y en atencion al arabigo 86,
correspondiendo al Ayuntamiento, elaborar y aprobar los reglamentos y demas disposiciones
normativas de caracter general que sean competencia del municipio, asi como, en ks casos,
forma y términos que determinen las leyes, autorizar las decisiones del Presidente vy
establecer las directrices de la politica municipal.

lll.- El arabigo 40 fraccion Il, de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Mun cipal del
Estado de Jalisco, enuncia que, los Ayuntamientos pueden expedir, acorde zon las leyes
estatales en materia municipal, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, que regulen asuntos de su
competencia. Y, concatenado con los arabigos 41 fraccion Il, 42 fraccién VI 'y 50 iraccion |,
todos de la legislaciéon antes citada, es una facultad de los regidores presentar cualquier
iniciativa sobre ordenamientos municipales, siempre que se cumpla con los requisitos de
discusién, aprobacion, promulgacion y publicacion por parte del Ayuntamienzo.

IV.- El arabigo 7° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, estipula la
prohibicién en toda discriminacién motivada por origen étnico o nacional, el génerc, la edad,
las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, ias opiniones,
las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad
humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las pe-sonas.Y
siendo objeto de la Ley General para la Inclusiéon de las Personas con Discapacidad, er su
arabigo 7° la reglamentacion en lo conducente del articulo ya sefalado de la Cartz Magna,
estableciendo las condiciones en las que el Estado debera promover, proteger y asegurar €l
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pleno ejercicio de los derechos humanos y libertades fundamentales de las personas con
discapacidad, asegurando su plena inclusién a la sociedad en un marco de respeto, igualdad
y equiparacion de oportunidades.

V.- La Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, enuncia que, su objeto sera
prevenir y eliminar todas las formas de discriminacién que se ejerzan contra cualquier
persona en los términos del articulo 1° de la Carta Magna, asi como promover la igualdad de
oportunidades y de trato, correspondiendo al Estado promover las condiciones para que la
libertad y la igualdad de las personas sean reales y efectivas.

VI.- La Ley General de Turismo, sefiala que, promovera la prestacién de servicios turisticos
con accesibilidad, que tengan por objeto beneficiar a la poblacién con alguna discapacidad,
por lo que los prestadores de servicios turisticos deberan proveer lo necesario para que las
personas con discapacidad cuenten con accesibilidad a los servicios en condiciones
adecuadas, asi como su participacion dentro de los programas de turismo accesible.

VIl.- La Ley de Turismo para el Estado de Jalisco y sus Municipios, sefiala que, entre otros
fines, que su objeto es el de establecer las bases para que las personas con discapacidad
tengan la posibilidad de disfrutar y ejercer libremente la actividad turistica en la entidad.

VIIL.- El P an Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024, tiene como objetivo garantizar
el accesc a los derechos humanos a todss las personas pertenecientes a los grupos
prioritarios, comprendiendo las interseccionalidades que agravan la discriminacion, mediante
la transversalizacion de la perspectiva de género y derechos humanos en las politicas
publicas, acciones afirmativas para garantizar la inclusién y no discriminacion, fortaleciendo
las condiciones institucionales para el abordaje de sus agendas, profundizando en la
corresponsabilidad de todas y todos los actores involucrados y reconociendo la identidad
diversa de Jalisco.

IX.- El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2024, Zapopan en sus objetivos de
Politica de Desarrollo 9, en Inversion y Turismo su objetivo es incrementar la derrama
economica a través de la promocion turistica y atraccién a la inversion, fortaleciendo la
infraestructura, capacitacion e incentivos en materia econémica y turistica en el Municipio, y
accionanco estratégias como lo es una de ellas la 9.1.3. otorgar el “Distintivo I” a empresas
del sector turismo para mejorar la infraestructura de la oferta turistica y la prestacion de
servicios hacia un Zapopan incluyente.

X.- Se abroga el Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco, el
cual fue oublicado en el afio 2015, y en su lugar se publicé el nuevo Reglamento del
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, el cual entré en vigor el dia 29 de Septiembre del afio
2021.

Xl.- El Reglamento de la Administraciéon Puablica Municipal de Zapopan, Jalisco, en su
arabigo 49, considera las atribuciones de la Coordinacion General del Desarrollo Econémico
y Combate a la Desigualdad.

Xll.- Se abroga el Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, el cual fue publicado
con fecha 09 del mes de Octubre del afio 2015, en la Gaceta Municipal Volumen XXII,
nimero 44, y en su lugar se publicé el nuevo Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco, el cual entré en vigor el dia 29 de Septiembre del afio 2021.

XIil.- El Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, en su arabigo 74 estipula qué es
una iniciativa, siendo esta toda creacién, reforma, adicidén, derogacion o abrogacién de
normas generales, impersonales y abstractas que tienen como fin organizar el
funcionamiento del Ayuntamiento y de la Administracién Publica Municipal, las que regulen
las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia, las que
aseguren la participacién ciudadana y vecinal, u otorguen derechos o impongan obligaciones
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a la generalidad de las personas, tales como reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, competencia del Ayuntamiento.

En los términos del ordenamiento antes citado, el proyecto de iniciativa se integra atendiendo
a lo dispuesto en materia de Mejora Regulatoria, asi como en correlacion d= o es:ablecido
por los arabigos 58, 60, 61, 62 y 63 del Reglamento para la Mejora Regulatoria y
Gobernanza Digital del Municipio de Zapopan, Jalisco, y acorde a los Lineamizntos para la
Implementacion del Andlisis de Impacto Regulatorio del Municipio de Zapopan, Jalisco, por lo
que se argumenta que, al tratarse de un proyecto de iniciativa de reforma cuyc propdsito es
actualizar y homologar las disposiciones normativas municipales que aqui sz vierten con
diversas terminologias, conceptos y materias en tema de inclusion, se considera exenta de la
dictaminacion correspondiente al andlisis de impacto regulatorio (AIR).

XIV.- El Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, en su arabigo 58 enuncia cue.
de entre las obligaciones y atribuciones de la Comision de Reglamentos y Puntos
Constitucionales con las que cuenta son: i) el estudio, valoracién y captacidr de todas las
inquietudes o anteproyectos reglamentarios en materia municipal; i) proponer, estudiar v
dictaminar iniciativas de reglamentos municipales; y iii) revisar la redaccién y estilo de los
dictamenes propuestos por las Comisiones, para los efectos legales correspondientes, por tal
motivo siendo este proyecto de iniciativa con turno a la comision colegiada v permanente
antes citada.

XV.- Que con fecha 08 de noviembre del afio 2022, se dio cuenta en sesion ordinaria del
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, del punto de acuerdo que sefaldé “se exhortara a la
Coordinacién de Desarrollo Econémico a través de la Direccién de Turismo y Centro
Historico para que implemente acciones, protocolos de actuacién y/o capacitaciones, para
asegurar y promover el turismo incluyente en los servicios municipales y en 'os prestadcres
de servicios en el Municipio”.

XVL.- Que con fecha 08 de noviembre del afio 2022, se presentd en sesién ordinaria del
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, un proyecto de iniciativa, que relacicnadc con el
contenido del punto de acuerdo inmediato anterior, se propone modificar e arabigo 4%
fraccion LXXIl del Reglamento de la Administracion Publica Municipal, tratando de
contemplar e incluir lo que implica la inclusién en la materia del Turismo, que actualmente
guarda un registro ante la Direccion de Integracion y Dictaminacion del Municipio bajo el
expediente de dictamen niimero 280/22.

En contexto a lo ya mencionado, se puede indicar que, acorde a la argumentacidn vertida enr
este documento, a continuacion se sefiala y se indica cual es la justificac:6rn o la dekida
exposicion de motivos acorde al objeto del presente proyecto de iniciativa, los que
suscribimos, CC. Ximena Buenfil Bermejo y José Miguel Santo Zepeda, en caracter de
Regidores Titulares y como integrantes del Honorable Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco,
nos permitimos exponer a la consideracion de este Honorable Ayuntamiento en Pleno, la
siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El turismo, siendo un fendmeno social, cultural y econémico con relacién a los movimier:tos
de las personas a lugares que se encuentren fuera de lugar de residencia, cue de forma
natural se realizan por motivos de ocio. De esta manera, se puede establecer cue el turismo
es una combinacion de actividades, servicios e industrias que suministran una experiencic de
viaje como transporte, alojamiento, establecimientos para comer y beoer, tiencas.
espectaculos y otras instalaciones para actividades diversas fuera de casa.

Por otro lado, turista y turismo son dos conceptos estrechamente relacicnados. La Ley
Federal de Turismo define al turista como ‘la persona que viaja dssplazandose
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temporalmente fuera de su lugar de residencia habitual y que utilice alguno de los servicios
turisticcs a que se refiere esta Ley”. La misma ley sefiala que servicios turisticos son los que
se prestan @ través de hoteles, moteles, albergues y demas establecimientos de hospedaje;
agencizes, subagencias y operadoras de viajes; guias de turistas; restaurantes, cafés, bares y
sentros nociurnos que se encuentren ubicados en los establecimientos de hospedaje, asi
como en aeropuertos, terminales de autobuses, estaciones de ferrocarril, museos y zonas
arqueoldgicas; y empresas de sistemas de intercambio de servicios turisticos.

(Por qus el turismo?' Durante décadas, el turismo ha experimentado un continuo
crecimisnito y una profunda diversificacion, hasta convertirse en uno de los sectores
econémicos que crecen con mayor rapidez en el mundo. El turismo mundial guarda una
estrecha relacién con el desarrollo y se inscriben en él un numero creciente de nuevos
destinos. Esta dindamica ha convertido al turismo en un motor clave del progreso
socioecoromico.

La contritucion del turismo al bienestar econémico depende de la calidad y de las rentas que
el turismo ofrezca. La OMT ayuda a los destinos a posicionarse, de forma sostenible, en
unos mercados nacionales e internacionales cada vez mas complejos. Como organismo de
las Naciones Unidas dedicado al turismo, la OMT insiste en que los paises en desarrollo
pueder beneficiarse especialmente del turismo sostenible y actlia para que asi sea.?

Si bien es cierto, el tema turistico forma parte de ese motor socioeconémico de un lugar, la
referencias en crecimiento deben atender un impacto de relevancia, ya que de alguna
manera forman parte de puntos de referencia para visitar y conocer. De esta manera, a nivel
Estado, en Jalisco se generd una derrama econémica de 73 mil 691 millones de pesos, lo
que representa un incremento del 8% en comparacién con el 2019. La afluencia turistica en
Jalisco fue de 30.5 millones de personas en los principales destinos turisticos del Estado, 6%
supericr de la presentada en el afio 2019.3

La Secretaria de Turismo del Estado de Jalisco (Secturjal) dio a conocer el impacto del
sector turistico en el crecimiento y desarrollo econémico del Estado durante el ano 2022,
pues tan solo de enero a diciembre, Jalisco registré6 una derrama de 73 mil 691 millones
pesos ‘mdg); lo que representa un incremento del 8% en comparacién con el 2019; con una
afluencia de 30.5 millones de personas, y una ocupacion hotelera promedio del 54%, en los
principales destinos turisticos del Estado: Costalegre, Zona Metropolitana de Guadalajara,
Puerto Vzllarta, Ribera de Chapala y los Pueblos Magicos.

Por este motivo, el municipio de Guadalajara consider6 de importancia implementar una
iniciativa ccn el objeto de promover esa calidad en el servicio turistico, certificando todo
servicio en el ambito turistico en la ciudad, con esto, trata de conseguir estratégias en la
atenci¢n brndada a todo visitante, determinar que el turista no solo regrese, sino que se
considere un factor multiplicador que ayuda a divulgar y a su vez multiplicar la llegada de
mas turisras locales y extranjeros a la propia ciudad, con ello, crean el “Distintivo C” en el afio
2012, =l cual capacita a las empresas en atencién al turista a través de cursos para el
personal interesado, enfocado en mejorar las practicas y ofrecer servicios de calidad en el
tema tunstico, concretamente con vocacidn en “Calidad en el Servicio”, “Cultura de la
Discapacidad”, “Cultura Turistica”, “Manejo Higiénico en Preparacion de Bebidas y
Alimentos”, y “Comunicacién Asertiva y Liderazgo”.

El alcance que ha tenido la implementacién del “Distintivo C” es significativo, con 198
distintivos entregados, representando a 6 mil 238 personas capacitadas, de empresas e
instituciones como la “Asociacién de Mujeres de Tequila’, “Camara de Comercio”’, “Acuario
Michin”, direcciones de Turismo de municipios como Jamay y Zapotlanejo, empresas en el

' UNWTO. ‘Febrero 25 del 2023). Organizacion Mundial del Turismo. Organismo Especializado de las Naciones
Unidas. hitps:#www.unwto.org/es/turismo

2 Véase né&s en:https://iwww.unwto.org/es/turismo

® Secturja. (Febrero 15 del 2023). Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado de Jalisco.
https://secturjel.jalisco.gob.mx/prensa/noticia/600
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ramo hotelero y produccién de artesanias de barro, entre otros. Con esto, se na observado
que el éxito del distintivo ha sido foco de atencion e interés para distintas eniidades fuera de
la AMG siendo implementado en los municipios de Zapotlan el Grande en Ciucad Guzman y
Lagos de Moreno.

La promocion turistica, siendo uno de los objetivos del municipio de Zapopan, propone la
creacion de un distintivo o sello denominado “Distintivo I”, que garantice el se-vicio turistico
de calidad con enfoque de inclusién. En el mes de agosto del afio 2022, se tiene un registro
aproximado de 27 mil 238 empleos relacionados a la prestacién de servicios turisticos en la
Ciudad de las Nifias y los Nifios, posicionando a Zapopan en segundo lugar a nivel estatal
como promotor de empleos por actividad de esta indole.

El turismo inclusivo propone ofrecer un trato de calidad de manera sencilla, segura y natural
a todo aquel que reciba una prestacion de servicio por parte del sector turistico. En bisqueda
del beneficio tanto del cliente como de las empresas, se promueve el turismo accesible y la
no discriminacién en la prestacion del servicios.

Se entiende como discriminacion a toda distincion, exclusién, restriccién o preferencia qué,
por accion u omisién, con intencién o sin ella, no sea objetiva, racionzl ni proporcional v
tenga por objeto o resultado obstaculizar, impedir, restringir, anular o ms=noscabar el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos vy libertades en ccndiciones de
igualdad, cuando se base en uno o mas de los motivos siguientes: origen étnico o nacional,
el color de la piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades la condicién
social, economica, de salud o juridica, la religion, las opiniones, las preferencas sexuales, la
identidad sexo genérica, el estado civil, la situacion familiar, las responsaktilidacss familiares,
la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la condicion migratoria, el embarazo, la
lactancia materna, la lengua, el idioma, las ideas politicas, la pertenencia a algin grupo, los
antecedentes penales o cualquier otro motivo que atente contra la dignicad humana.
También se entenderd como discriminacién el ejercicio o la incitacidon ai racismo, la
homofobia, transfobia, la misoginia, el antisemitismo, la xenofobia, asi como otras formas
conexas de intolerancia.

Por este motivo, el municipio de Zapopan introduce la accién estratégica denominada
“Distintivo ", perteneciendo al objetivo estratégico en materia de inversion v wrismo en el
Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, con el objeto de mejorar de manera estratégica
la oferta turistica y la prestacion del servicios turistico hacia poblaciones perenecientes a
grupos y/o pueblos originarios, con discapacidades en todas sus formas y ce diversidad
sexual. La iniciativa de accién estratégica en la materia surge a partir de la problematica de
discriminacién indirecta o falta de conocimiento, que ocurre por parte de los prestadores de
servicios turisticos cuando la reglamentacion o la practica son aparentemente nautrales, pero
en la practica, las acciones y el discurso son de exclusion y/o segregaci¢n social. Situacion
en la que se ven afectados los grupos de atencién que consumen y visitar las empresas,
negocios, locales o instituciones del municipio de Zapopan. Los cuales, al recibir tratos de
distincion e incluso agresion, deciden no volver al establecimiento o lugar que les causo
afectacion. Visto de manera sustancial, la falta de sensibilizacion orientada al wato, o en su
caso, el mal trato repercute directamente en el flujo turistico en el Municipio.

El “Distintivo I” se enfoca especificamente al trato digno que se espera recibir por parte del
personal de empresas o instituciones hacia sus gastadores. Por lo tanto, el distintivo a través
de la Direccion de Turismo y Centro Historico del municipio de Zapopan, tiesne como finalidad
capacitar a su personal en el tema de igualdad de trato y oportunidades; entendido como el
derecho de toda persona, grupo o entidad colectiva, a ser tratada de manera homogénea, sin
exclusién, distincién o restricciéon arbitraria, con el fin de que sea capaz de aprovecha-
plenamente el resto de sus derechos, libertades fundamentales y el libre acceso a las
oportunidades disponibles, tal cual como lo marca la norma. La poblaciér a la que se dirige
la estrategia es;

1. Con discapacidad ;
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1. De diversidad sexual;
Ill. Sensibilidad y atencion a los pueblos originarios;

Implementar el “Distintivo I’ representa una gran oportunidad de cambio social hacia las
comunidades LGBTTTIQA+, de discapacidad generalizada y a las y los pertenecientes a
pueblos ariginarios, ademas de generar derrama econémica debido al flujo turistico, son
oportunidades de desarrollo y crecimiento, asi como la disminucion de la brecha social, todo
con un impacto total en el propio municipio de Zapopan, que de esta manera la
diversificacion de la oferta turistica, es una inclinacion al fortalecimiento en la competitividad
de los destinos y regiones del propio Municipio.

Por otro lado y en contexto a lo ya mencionado, los municipios de Guadalajara, Zapopan,
entre otros; donde sera sede de “Los Gay Games 2023”, tendra un impacto atrayendo a mas
8 mil atletas con mas de 16 mil acompaiantes, lo que dejara una importante derrama
econdmica para toda el Area Metropolitana de Guadalajara, estimando alrededor de 600
millones de pesos. Esto sin duda, nos da una proyeccion desde lo que es el Estado de
Jalisco hasta las entidades municipales, pudiendo demostrar que nuestros destinos turisticos
estdn a ia altura de eventos con esta talla siendo de nivel internacional. Asi mismo,
demostrar la gran oferta cultural, artistica y social a diversos eventos que a lo largo del afio
dan visibilidad y fomentan los espacios para la reflexién y la construccion de una cultura de
inclusion, igualdad y no discriminacion.

Es por ello, que se expone la creacion del “Distintivo I”, viendo a la inclusion como un tema
clave para el turismo, ofreciendo atraccion de mercados potenciales, brindando valor
agregado a las empresas e instituciones, celebrando el incremento de derrama econdmica
con la implementacion de un modelo inclusivo en la atencion a los visitantes, asegurando
una calida visita, un posible regreso y una futura recomendacion.

De acuerdo a lo antes sefialado e indicado, los que suscribimos, CC. Ximena Buenfil
Bermejo v José Miguel Santo Zepeda, con caracter de Regidores Titulares y como
integrantes del Honorable Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco; con fundamento en el arabigo
14 del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, proponemos la reforma del
arabigo 49 fraccion LXIIl y LXIV del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Zapopan, Jalisco, correspondiente al ordenamiento antes citado, por lo cual nos permitimos
proponer a consideracion de este Honorable Ayuntamiento en Pleno, la propuesta de
reforma ai arabigo antes citado en los siguiente términos:

ORDENAMIENTO CON PROPUESTA A MODIFICACION

Texto Vigente: Propuesta:

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOPAN, PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOPAN,
JALISCO JALISCO
() («r)

CAPITULO IV CAPITULO IV
COORDINACION GENERAL DE COORDINACION GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE
A LA DESIGUALDAD A LA DESIGUALDAD

() ()

6/8



iniciativa con twmo a comisitn, mediants fa cual se plantea y tiene por objete se apruebe reformar el ardbigo 49 fracoiones X
y LXIY, del Reglamento de la Administracion Piblica Municipal de Zapopan, Jalisco,

Articulo 49. Son atribuciones de Ia
Coordinacion  General del Desarrollo
Econdmico y Combate a la Desigualdad:

Articulo 49. Son atribuciones de Ila
Coordinacion  General del Desarrollo
Econémico y Combate a la Desigualdad:

() ()

LXIH. Implementar programas de LXHI. Implementar programas de
capacitacion a prestadores de servicios capacitacion, asi como ctorgar un
turisticos en el Municipio; distintivo o reconocimiento a

prestadores de servicios turisticos en el
Municipio.

LXIV. Proponer y coordinar las politicas y
programas municipales de turismo;

LXIV. Proponer 'y coordinar los
programas municipales de turismo, asi
como las politicas del Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza.

(..)

Por lo anterior expuesto, en consideracion con el arabigo 115 fraccién I! de nuestra
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; arabigos 73 y 77 fraccién Il de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, y arabigos 47 fraccion Il, 42 y 50 fraccién I de la
Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de Jalisco, sometemos a
consideracion de este Pleno del Ayuntamiento, los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. Que se tenga por presentado el presente proyecto de iniciativa, mismo que tiene
por objeto la reforma del ardbigo 49 fraccién LXIII y LXIV del Reglamento de la
Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco.

SEGUNDO. Que la propuesta de modificacion al Reglamento de la Administracion Publica,
misma que se vierte en el proyecto de iniciativa considerado con fecha 08 de noviembre del
ano 2022 en sesion ordinaria de pleno del Ayuntamiento de Zapopan, con registro bajc el
expediente de dictamen numero 280/22, sea considerada propuesta acumulada al presente
proyecto de iniciativa.

TERCERO. Que se autorice la creaciéon del “Distintivo I’, para que el Ayuntamiento de
Zapopan, Jalisco lo otorgue a cualquier prestador de servicios turisticos en el Municipio,
tanto a personas juridicas como fisicas, siempre que cumplan con lo requerido por la
autoridad competente.

CUARTO. Que se instruya a la Coordinacién General de Desarrollo Econémico y Combats a
la Desigualdad de Zapopan, Jalisco, para que a través de la Direccion de Turismo y Certro
Historico, se lleven a cabo todas las acciones, gestiones y/o actuaciones necesarias y
pertinentes para implementar y otorgar el “Distintivo I”.

QUINTO. Que se provea de conformidad, que la presente iniciativa sea considerada er: la
sesion del Ayuntamiento subsecuente a la presentacion de este documento, que sea turnada
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Iniciative con timo a comisién, mediante la cual se plantea y tene por objeto se apruebe reformar el arabigo 49 fracciones LXI
y LXIV, del Reglamento de la Administracidn Publica Municipal de Zapopan, Jalisco,

para su dictamen a la comisién colegiada y permanente de: Reglamentos y Puntos
Constitucicnales, y que sea acumulada al expediente de dictamen nimero 280/22.

SEXTO. Que se autorice al Presidente Municipal y a la Secretario del Ayuntamiento, para
que suscriban la documentacion inherente al cumplimiento y ejecucion de las presentes

peticiones.

Zapopan, Jalisco a la fecha de su presentacion.

ATENTAMENTE

%LL(ZMQ‘_///%MQC/(,% / B(’,rm/'@
Ximena Buenfil Bermejo
Regidora

uel‘Santos Zepeda
Regidor
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