Dos Afios del Arbolito como en Zapopan
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Presentacion
Marco legal

En cumplimiento a los articulos 41, fraccidn II y 49 fraccion IV de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco y 32 del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, al concluir el segundo afio de nuestro encargo como regidor y regidora del

municipio de Zapopan, nos permitimos presentar este informe al Ayuntamiento para los efectos legales a que haya lugar.
Prélogo

En el corazon mismo de la representacion politica, nos enorgullece compartir los resultados de una gestion publica tanto alegre como valiente;
esa que hemos dedicado dia con dia para redefinir la conexion entre servicio publico y comunidad. Por esto, el periodo de gestion que aqui
plasmamos ha sido mas que una responsabilidad; ha sido también una oportunidad para representar los valores que consideramos

fundamentales en el ejercicio del servicio publico.

Durante los altimos 12 meses, hemos abierto las puertas de la representacion politica a través de 81 reuniones de regiduria abierta. Estos
encuentros no solo han sido foros de discusidn, sino auténticos lazos que nos unen como representantes con las personas a quienes nos

debemos. Asi, continuamos demostrando que la politica puede ser accesible y participativa.

Nuestra presencia constante en la comunidad se ha traducido en 53 actividades en la calle, desde recorridos y visitas casa a casa hasta
reuniones vecinales y la recuperacion de espacios. No se trata solo de cumplir con un deber, sino de experimentar la politica como un servicio

tangible y eficaz.

Las 245 Gestiones Ciudadanas para 58 colonias no son meros nimeros; son un testimonio de nuestro compromiso con abordar las
necesidades reales de la comunidad. Cada gestion es un paso hacia adelante en la mejora de la calidad de vida de todas las personas que

confian en esta fuerza politica.



Al presentar 6 iniciativas y 17 puntos de acuerdo, hemos demostrado ser agentes de cambio, impulsando propuestas concretas para enfrentar

los desafios que nuestra comunidad vive. Estas no son solo acciones; son nuestro compromiso con la construccion de un futuro digno.

En este contexto, queremos resaltar la importancia que ha tenido la presencia del arbolito en Zapopan, pues desde la construccidn colectiva
hemos convertido un partido politico en un espacio comun donde las necesidades y voces de las personas no sélo son escuchadas, sino
también valoradas. En nuestro trabajo, hemos encarnado esta visidn, convirtiendo nuestra labor en un lugar seguro para el encuentro, la

participacion ciudadana y la responsabilidad gubernamental.

Este informe no es solo un registro de nuestras actividades; es un testimonio de cémo la politica puede ser una fuerza transformadora cuando
se basa en los valores auténticos de representacion, colaboracion y servicio. El arbolito ha marcado un rumbo claro para el futuro, donde la
politica no es solo un ejercicio de poder, sino un compromiso constante con el bienestar de nuestra comunidad. Estamos ansiosos por seguir

trabajando para ustedes y con todos y todas ustedes.




Introduccion

Durante el proceso de elaboracion del informe se optd por seguir un orden y logica para abonar en su mayor comprension, de ahi que,
tomando como base de forma primordial la legislacion citada se abordan no solo temas minimos, sino que bajo un lenguaje sencillo e inclusivo
se narran las diversas actividades, reuniones y proyectos especiales realizados en el segundo afio de administracion. Esta etapa de nuestra
gestion coincidid con un fortalecimiento de la pluralidad politica, por lo que en el apartado dos, se narran los objetivos anuales de las
comisiones presididas por la fraccion, que son educacion y promocion cultural, los planteados y alcanzados. Enseguida, en el tercer capitulo
denominado regiduria abierta se abordan los encuentros con las personas en el ayuntamiento, recorridos en calle, tianguis, visitas casa por
casa y reuniones vecinales, asi como los compromisos adquiridos para garantizar el correcto funcionamiento del municipio, transparentar el

uso de los recursos publicos y principalmente proteger los derechos de todas las personas.

En el cuarto apartado, llamado trabajo legislativo, se enuncian las iniciativas de ley y puntos de acuerdo propuestos durante el afio que se
informa; cada propuesta es el resultado de los recorridos en tianguis, visitas casa por casa y reuniones vecinales, busca dar una solucion a los

problemas municipales, de la zona metropolitana o estatal y poder construir la ciudad que queremos, en la que quepan todas las personas.

En el capitulo quinto, intitulado rendicion de cuentas y transparencia se explica el nimero de comisiones, consejos y comités, de las que se
formo parte y las que se presidieron, e independientemente si se tenia derecho a voto siempre se defendidé que cualquier decision protegiera las
libertades de las personas y que fuera sensible al contexto social en que nos encontramos. Finalmente, en un ejercicio proactivo para
garantizar el derecho de acceso a la informacion y que las personas conozcan el trabajo realizado se incorpora el capitulo transparencia, el cual

refiere a las sesiones transmitidas.



Objetivos

COMISION COLEGIADA Y PERMANENTE DE EDUCACION

La Comision de Educacién tiene como
objetivo ayudar a garantizar el derecho a la
educacion de forma inclusiva y sin
discriminacién para todas las personas que
residan en Zapopan, asi como impulsar la
participacion de la comunidad para cerrar la
brecha educativa en el municipio, generar
condiciones reales y erradicar las brechas de
desigualdad.

Asegurar que el municipio cuente con una
politica publica para cerrar la brecha educativa.
Coadyuvar con las personas interesadas en
impulsar el acceso a la educacion en Zapopan a
través del trabajo en equipo para el disefio e
implementacion de proyectos en la materia.
Seguir impulsando las politicas de cerrar la
brecha y las infancias con enfoque de
interseccionalidad.

Implementar una estrategia encaminada a
eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas en el acceso a la educacion en
Zapopan.

Trabajar con dependencias de gobierno para
impulsar que los centros educativos sean
seguros para las y los estudiantes.

Desde la presidencia de la Comision de Educacion
se impulsé la educaciéon inclusiva y la
regularizacion en todo el municipio,
especialmente en zonas con mayor demanda como
Valles de los Molinos. Se solicitdé al municipio
adecuar la infraestructura educativa a las
necesidades de todas las personas, garantizar
transporte escolar para personas con discapacidad,
invertir mas recursos en los primeros afios de
ensefanza a través del fortalecimiento del
programa de estancias infantiles y continuar con
los programas de salud mental y nutricion
infantil, todo esto con la vision de que todas las
nifias y los nifios puedan estudiar sin problema
alguno y en direccién al cumplimiento de los
objetivos anuales que fueron planteados.



COMISION COLEGIADA Y PERMANENTE DE PROMOCION CULTURAL

La Comision tiene por objetivo ayudar a
garantizar los derechos culturales de las
personas que residen en Zapopan, asi como
impulsar la participacion igualitaria de
mujeres y hombres en la vida cultural del
municipio, a través de una estrategia que
genere condiciones reales, elimine practicas
discriminatorias y disminuya las brechas de
desigualdad.

Asegurar la participacion de la poblacion
dentro del ambito cultural en el municipio.
Trabajar de la mano de las personas
interesadas en impulsar la cultura en
Zapopan, mediante el diseno y ejecucion de
proyectos culturales.

Propiciar un programa cultural con un
enfoque de interseccionalidad, a través de
espacios de  didlogo y/o  eventos
conmemorativos.

. Implementar una estrategia encaminada a

eliminar practicas discriminatorias y quitar
los obstaculos que impidan disfrutar de los
espacios culturales de Zapopan.

. Difundir, conservar y promover las diversas

manifestaciones culturales de los pueblos en
Zapopan.

Durante este afio, la presidencia de la Comisién de
Promocion Cultural trabajo para garantizar el acceso a
la cultura para todas las personas sin discriminacion
alguna, y para la proteccion, promociéon y
conservacion del patrimonio cultural. Se aprobd el
deber del municipio para organizar eventos culturales
con perspectiva de inclusion, para que los eventos
cuenten con una persona intérprete de lenguaje de
sefas mexicana; se solicito construir una unidad
deportiva en la colonia Paraisos del Colli y se inicio el
proceso para declarar a la colonia las Fuentes como
patrimonio municipal. También, se pidié ampliar el
area natural protegida del bosque del Nixticuil-San
Esteban-El Diente.

Se instruy6 a las diversas autoridades municipales
establezcan un dialogo con las comunidades de los
Tastuanes y definan, en previo consenso, acciones para
la proteccidn, conservacion y promocion de las Danzas
de Tastuanes. Todas las acciones mencionadas derivan
de la participacion de las personas y buscan la difusion
y preservacion de la cultura e identidad de las
delegaciones y colonias de Zapopan.



Representacion Colectiva

En este apartado se informa sobre las diversas formas en que la fraccidn estuvo en constante comunicacion con las personasy son: reuniones de

regiduria abierta, actividades en calle, gestiones ciudadanas y encuentros estratégicos con especialistas.

81 REUNIONES DE REGIDUR{A ABIERTA

Para el equipo que integra estas regidurias es importante socializar este espacio de representacién como publico y colectivo, es decir, abrir las
puertas de esta oficina para que funja como el canal mediante el cual las personas puedan encontrar las respuestas a sus demandas y sobre
todo, sentirse acompafiadas en el proceso.

Por lo anterior, dentro de este espacio al que hemos denominado Regiduria Abierta, han sido recibidos mas de 80 ciudadanos y ciudadanas
para dialogar personalmente con el regidor Pedro Kumamoto y la regidora Ana Luisa Ramirez, visitas que pueden desglosarse de la siguiente

manera:
Regiduria Abierta
# Nombre Fecha Regidor/a Conclusiones/Acuerdos
1 Cuquis Lazcarro 27 de septiembre de 2022 JPKA ~  Se atendid solicitud en tema de educacidn de la colonia Valle de los Molinos.
2 Guadalupe Lopez 29 de septiembre de 2022 JPKA - Se ofrecio apoyo para resolver problemética de la colonia Miramar.
Se mantuvo el compromiso con la mejora de servicios municipales,
3 Daniel Robles 10 de octubre de 2022 JPKA - particularmente en la colonia El Fortin.
4 Susana Orozco 11 de octubre de 2022 m Se reconocio la gran labor del Centro Cultural Colibri.
Se determin6 fortalecer el trabajo con la Direccion de Obras Publicas e
5 Ana Maria Vargas 12 de octubre de 2022 JPKA - Infraestructura de Zapopan.



10

11

12

13

14

15
16

17

Norma Guinto

Omar Guerra

Miguel Alonso Chavez

Franz Duran

Carlos Carrasco

Armando Medina

Raymundo Duran

Miguel Angel

Luis Andrés Aceves

Carlos Bravo

José Carlos Mendo

Alejandro Solis

17 de octubre de 2022

27 de octubre de 2022

28 de octubre de 2022

28 de octubre de 2022

1 de noviembre de 2022

7 de noviembre de 2022

11 de noviembre de 2022

14 de noviembre de 2022

16 de noviembre de 2022

18 de noviembre de 2022

18 de noviembre de 2022

24 de noviembre de 2022

JPKA ~

JPKA -

JPKA ~

<

JPKA

¢

JPKA -

JPKA ~

JPKA ~

Se reiterd el compromiso con el Programa Mexicano at The American School

Foundation of Guadalajara.
Se reafirmd el compromiso de la fraccion con la comunidad artistica del AMG.

Se brindé atencién en tema de personas en situacion de calle, particularmente en

la colonia El Colli.

Se decidio potenciar el trabajo conjunto con el Consejo Ciudadano de Control del

Municipio de Zapopan.

Se decidid seguir en contacto con el proposito de trabajar juntos y crear impacto

en proyectos que se avecinan.

Se acordé mantener la comunicacion para colaborar y generar incidencia en

algunos proyectos para el futuro.

Se retomo el programa de apoyo a personas cuidadoras y se acordd permanecer en

contacto.

Se establecid tener un trabajo mas cercano con el Instituto de Planeacion y
Gestion del Desarrollo del AMG.

Se ofrecio apoyo en la atencion a problematicas de las colonias Jardines del Sol y
Ciudad del Sol.

Se pactd mantenerse en comunicacion para trabajar conjuntamente y tener

impacto en algunos proyectos a largo plazo.
Se oriento en tema de plataformas digitales de transporte.

Se determind trazar una ruta para conmemorar el 150 aniversario de la Batalla de

la Mojonera.



18

19

20

21

22
23
24

25

26

27

28

29

30

Lorena Valadez
Susana Orozco

Ana Orozco

Armando Cuervo

Konstanz Zioumberov
Rosendo Llamas

Xavier Uriza

Pedro Sanchez

Don Chuy

Juan Ramoén Prieto e

Ivan Serrano

Danny Rey

Soco Pina

Octavio Jiménez

24 de noviembre de 2022
14 de diciembre de 2022

16 de diciembre de 2022

20 de diciembre de 2022

13 de enero de 2023
16 de enero de 2023

17 de enero de 2023

1 de febrero de 2023

7 de febrero de 2023

8 de febrero de 2023

8 de febrero de 2023

10 de febrero de 2023

10 de febrero de 2023

JPKA ~

JPKA ~

JPKA ~

JPKA -

JPKA ~

JPKA ~

Se establecié permanecer en contacto para colaborar y ejercer influencia en

proyectos que estan por venir.
Se dio seguimiento a los compromisos hechos con el Centro Cultural Colibri.
Se sostuvo el compromiso con las Unidades Administrativas del municipio.

Se defini6 que permaneceria la comunicacion para unir fuerzas y alcanzar metas

compartidas.

Se oriento en tema de afectaciones a maestros y maestras del Centro Cultural

Constitucion.
Se brind¢ asistencia en tema de Inspeccion y Vigilancia.
Se asesord en tema de Movilidad y Transporte.

Se establecio una ruta de colaboracion con estudiantes del Tecnoldgico de

Monterrey.

Se fijo la meta de mantener el didlogo para cooperar en lo necesario y tener un

efecto en proyectos para el futuro.

Se defini6 ruta de cooperaciéon con el Consejo de Cronica e Historia del
Municipio.

Se conocio de un proyecto de talla internacional en materia de historia del

mariachi.

Se intensifico el compromiso de la regiduria con la mejora de condiciones para

personas con Autismo.

Se llegd al acuerdo de mantener la comunicacion con el fin de trabajar en equipo y

generar incidencia en siguientes proyectos.



31
32
33

34

35
36

37

38

39

40

41

42

43

Dolores Gonzalez
Rosalio Almaguer

Christian Lara

Alberto Arredondo

Eduardo Lopez
Cultura Jalisco

Estudiantes de

preparatoria

Miguel Davalos

Arq. Armando Salvador
Rojo

Mariana Gonzalez

Rodriguez

Susana Orozco

Ismael Fajardo

Celeste Loy

14 de febrero de 2023
10 de marzo de 2023

10 de marzo de 2023

13 de marzo de 2023

14 de marzo de 2023

14 de marzo de 2023

22 de marzo de 2023

23 de marzo de 2023

28 de marzo de 2023

30 de marzo de 2023

30 de marzo de 2023

18 de abril de 2023

21de abril de 2023

JPKA ~

JPKA ~

JPKA ~

JPKA -~

JPKA ~

JPKA -
ALRR -
ALRR -
ALRR -

JPKA ~

Se acordd continuar con la comunicacién para seguir atendiendo temas culturales

del municipio.
Se orient6 en tema de Inspeccion y Vigilancia.
Se marco una ruta para llevar a cabo el primer Cabildo LGBT en Zapopan.

Se reforzo la apertura de esta regiduria con el personal del Centro Integral de

Servicios Zapopan.

Se colaboro en proyecto de estudiantes del Bachillerato Tecnoldgico en Medios de
Comunicacién (UNIVA).

Se formo parte de la reunion regional de la Secretaria de Cultura Jalisco.

Se colaboro en proyecto de estudiantes del Colegio Cervantes Costa Rica.

Se decidio tener una préxima reunion para mantener la colaboracion en temas de

educacion en el municipio.

Se conocid propuesta de proyecto de actividad social.

Se acordo seguir en comunicacion para atender la agenda de salud mental en el
municipio.

Se sostuvo el compromiso con el Centro Cultural Colibri.

Se determind que se mantendria la comunicaciéon de manera continua para hacer

equipo en proximos proyectos.

Se conocid propuesta de festival musical de mujeres.



44

45
46
47
48

Ramon Espinosa

Elias Alberto
Christian Zamora
Alejandro Muncillo

Yadira Vargas

49 Jesus Quifionez

50

51

52
53

54

55

56

Natalia

Enrique Gonzalez,

Lyann Zamora, Aura

Barba y Edgar Aguilar
Alfredo  Romero vy
Khalsa

Andrea Flores
Susana G

Cynthia Griselda
Hernandez

Vero Leal y Jaime

Natera

25 de abril de 2023

3 de mayo de 2023
4 de mayo de 2023
4 de mayo de 2023

4 de mayo de 2023

4 de mayo de 2023

12 de mayo de 2023

15 de mayo de 2023

30 de mayo de 2023

1de junio de 2023

2 de junio de 2023

6 de junio de 2023

7 de junio de 2023

JPKA ~

JPKA -
JPKA ~

JPKA ~

JPKA -

JPKA ~

JPKA ~

JPKA ~

Se optd por continuar en contacto para trabajar conjuntamente y alcanzar

objetivos en comun.

Se puso a la orden el trabajo de la rediguria para la comunidad académica del
CUCBA.

Se compartid el trabajo de la regiduria y con el Colectivo Tercera Via.
Se comparti6 el trabajo de la regiduria y de nuestra fuerza politica.
Se elaboro gestion de colonia Residencial Moctezuma.

Se conocié de proyecto vinculado con la policia vial y otras corporaciones

policiacas.

Se dio seguimiento a asunto de la asociacion vecinal.

Se colaboro en proyecto de estudiantes de Artes Audivisuales (UdeG), referente a

educacion basica y rezagos de la post-pandemia.

Se ofrecio el apoyo de la regiduria en la difusion de una rifa para un ciclista que

sufridé un accidente.
Se llego al acuerdo de unir esfuerzos con Familia Incluyente A.C.

Se conocio de un proyecto de educacién sobre bienestar animal y tenencia
responsable de mascotas.

Se atendio y dio seguimiento a asunto vecinal.

Se llegd al acuerdo de potenciar el trabajo con el Colegio de Notarios de Jalisco.



57

58
60
61

62

63

64

65

66
67

68
69

70

Francisco Javier

Alfredo

Alvarez-Filemon
Mesa de trabajo
Estancias infantiles

Eduardo Lujan

Mesa de trabajo

Ramon Gallardo

Alumnos y alumnas de

estudios politicos

Alicia Garcia
Mariana Galaz

Juan Ramoén Prieto y

Octavio Jiménez

Daniel Vega

Colectivo de docentes

15 de junio de 2023

15 de junio de 2023
4 de julio de 2023
5dejulio de 2023

6 de julio de 2023

12 de julio de 2023

14 de julio de 2023

14 de julio de 2023

17 de julio de 2023

18 de julio de 2023

21de julio de 2023

26 de julio de 2023

29 de julio de 2023

JPKA ~

JPKA -~

JPKA ~

3

JPKA -

JPKA ~

JPKA ~

Se optd por continuar en contacto para trabajar conjuntamente en temas de medio

ambiente.

Se orient6 en temas de participacion politica.

Se fortalecio relacion con la Direccion de Medio Ambiente.

Se reafirmd el compromiso con la cobertura de cuotas del programa Mi Estancia.
Se ofrecid apoyo en gestiones referentes a la colonia El Colli CTM.

Se refrendo el compromiso de la Comision de Promocion Cultural con la Directora

de Turismo y Centro Historico.

Se concordd en la idea de continuar en contacto para conjugar esfuerzos y crear

impacto en proyectos por venir.

Se compartio el trabajo de la regiduria y se tomo nota de las observaciones de las y

los estudiantes.

Se trazo la ruta para elaborar punto de acuerdo en tema de conservacion de las

danzas de los Tastuanes.

Se afirmo6 nuevamente el compromiso con LGBT Rights Jalisco.

Se trazd la ruta para llevar a cabo el evento "Zapopan en el porvenir de Jalisco".
Se facilito informacion para investigacion académica del ITESO.

Se puso a su disposicion nuestro espacio en la regiduria para seguir trabajando por

una educacion de calidad.



Se fij6 la ruta a seguir con la Direcciéon de Obras Publicas e Infraestructura para

71 Hanin Lojero 2 de agosto de 2023 m atender gestion en la colonia El Mante.
Colectivo por la Se llegd al acuerdo de seguir en contacto para trabajar por la defensa de los
72 defensa de los animales 3 de agosto de 2023 m animales en el municipio.
Se tomo la decision de seguir en comunicacion para apoyar en el evento "Una
73 Pilar Gomez Ibarra 3 de agosto de 2023 m oracion por la paz".
74 |Ramiro Tejeda 14 de agosto de 2023 JPKA -  Se compartid el trabajo de la regiduria y de nuestra fuerza politica.
75 | Eduardo Fuentes 15 de agosto de 2023 JPKA - Se dio a conocer el papel de la regiduria como oposicion en el municipio.
76 Juan José Herrera 15 de agosto de 2023 JPKA - Se reiterd el compromiso con el Movimiento de Lideres por Zapopan A.C.
Se dio seguimiento al proyecto de reconocimiento a personas musicas del
77 Danny Rey 17 de agosto de 2023 m mariachi.
78 Luis Reynoso 21 de agosto de 2023 JPKA - Se subray6 el compromiso con el Centro de Formacion Compaiieros Tracy United.
Se decidio seguir en contacto con el proposito de colaborar por la mejora continua
79 Miguel Davalos 21 de agosto de 2023 JPKA ~  del municipio.
80 Tofio Ramirez 5 de septiembre de 2023 JPKA -  Se compartid el trabajo de la regiduria y de nuestra fuerza politica.
81 Jaime Pérez 11 de septiembre de 2023 JPKA - Se ofrecid apoyo en tema de proteccion animal dentro de la colonia Virreyes.

Como puede leerse en la tabla, los temas abordados son diversos y cuantiosos, van desde educacion, personas con discapacidad, medio ambiente,
cultura, servicios publicos municipales, comunidad diversa, proteccion animal y participacion politica. Del intercambio de ideas y propuestas

emanaron gestiones y proyectos legislativos.



53 ACTIVIDADES EN CALLE: RECORRIDOS, VISITAS CASA A CASA, REUNIONES VECINALES Y RECUPERACION DE ESPACIOS

De octubre de 2022 a septiembre de 2023, las regidurias realizaron diversos tipos de actividades para escuchar a las personas del municipio,

recorriendo las calles, asistiendo a reuniones vecinales y recuperando espacios publicos. Se asistié a 25 colonias del municipio, en especial

aquellas con mayores problematicas sociales, entre las que destacan:

1. Arboledas 16.

2. Arenales Tapatios 17.

3. Bugambilias 18.

4. Colinas del Rey 19.

5. Colli Urbano 20.

6. ElFortin 21.

7. ElMante 22.

8. ElTizate 23.

9. Gustavo Diaz 24.
Ordaz 25.

10. Ixcatin

11. Jardines del Valle

12. La Calma

13. LaPrimavera

14. Las Aguilas

15. Las Fuentes

Lomas de Atemajac
Mesa de los Ocotes
Miramar

Misién Santa Ana

Pinar de la Calma

Plaza Guadalupe
Residencial Moctezuma
Santa Fe

Valle de los Molinos
Valles de Nuevo México
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Como puede verse en la lista citada, las 25 colonias se encuentran distribuidas entre los 893.15 kilémetros cuadrados que integra el municipio y
comprendio6 todos los distritos urbanos; cada colonia tenia sus propias demandas, aunque resaltaron los temas de seguridad, servicios publicos

municipales e infraestructura educativa. Visitas que se daban en diferentes formatos y en las que se invitaban a todas y todos los vecinos, como a

continuacion se explica:

Reunién Lugar/fecha Objetivos Asistentes Metodologia Conclusiones / Acuerdos
Arcos de Apoyar en la reconstruccion del Vecinas, Convocatoria =~ Convivencia y reconocimiento con vecinasy
Guadalupe tejido social, recuperar espacios vecinos, Pedro vecinal. vecinos y levantamiento de gestiones
el comunitarios y apoyar a la Kumamoto y municipales.
08/10/2022 asociacion vecinal en su esfuerzo = equipo.
para tener una mejor colonia.
Valle de Apoyar en la reconstruccion del Vecinas, Convocatoria = Convivencia y reconocimiento con vecinasy
Atemajacel  tejido social, recuperar espacios vecinos, Pedro vecinal. vecinos y levantamiento de gestiones
16/10/2022 comunitarios y apoyar a la Kumamoto y municipales.
asociacion vecinal en su esfuerzo | equipo.
para tener una mejor colonia.
Miramarel | Aportacion alarecuperaciondel = Vecinas, Convocatoria =~ Convivencia y reconocimiento con vecinasy
6/11/2022 tejido social de la comunidad y vecinos, Pedro  vecinal. vecinos y levantamiento de gestiones
contribuir al derecho alaciudady = Kumamotoy municipales en temas de seguridad,
el esparcimiento. equipo. luminarias e infraestructura.
Santa Ana Tratar problematicas vecinales Vecinas, Convocatoria = Dialogo y comunicacion directa con la
Tepetitlan el = respecto a: seguridad, luminarias = vecinos, Pedro vecinal. comandanta y colonos, asi como la gestion
27/11/22 apagadas, recoleccion de basuray = Kumamoto, de las reparaciones y atencion del

pavimentacion.

comandanta de
lazonay
equipo.

ayuntamiento en las areas mencionadas.



Ixcatan el
29/11/2022

Pinardela
Calmael
10/12/2022

Mision
Santa Anael
11/12/2022

Valles de
Nuevo
México el
16/12/2022

Paraisos del
Colli el
17/12/2022

Visitar CEIBA, Biblioteca
comunitaria, conocer los
vestigios histdricos por proteger
por el municipio y conocer las
necesidades de la escuela
primaria.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y apoyar a la
asociacion vecinal en su esfuerzo
para tener una mejor colonia.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y apoyar a la
asociacion vecinal en su esfuerzo
para tener una mejor colonia.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y apoyar a la
asociacion vecinal en su esfuerzo
para tener una mejor colonia.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y apoyar a la
asociacion vecinal en su esfuerzo
para tener una mejor colonia.

Docentes, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirez y
equipo.

Solicitud de la
localidad.

Socializacién
vecinal.

Socializacién
vecinal.

Socializaciéon
vecinal.

Socializacién
vecinal.

Reparacion y atencion a las necesidades de
infraestructura de la escuela. Investigacion
sobre la viabilidad de proyectos de
investigacion en la zona apoyados de manera
presupuestal por el municipio.

Convivencia y reconocimiento con vecinasy
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Convivencia y reconocimiento con vecinasy
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Convivencia y reconocimiento con vecinasy
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Convivencia y reconocimiento con vecinasy
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.



10

11

12

13

14

15

Mesa de los
Ocotes el
21/12/2022

El Tizate el
22/12/2022

Mesa de los
Ocotes el
07/01/2023

Valle de los
Molinos el
18/01/2023

Las Fuentes

18/01/2023

Delegacion
La

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y apoyar a la
asociacion vecinal en su esfuerzo
para tener una mejor colonia.

Atender y apoyar a las
comunidades mas vulnerables en
el temporal.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y apoyar a la
asociacion vecinal en su esfuerzo
para tener una mejor colonia.

Invitacion por vecinas, vecinos y
docentes de la escuela primaria
estatal “Luis G. Basurto”

Invitacion por vecinas y vecinos
de la colonia las Fuentes.

Invitacion por vecinas y vecinos
de la colonia: Escuchar

Vecinas y
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo,

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirez,
personas
donadoras de
articulosy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirez y
equipo.

Ana Luisa
Ramirezy
equipo.

Ana Luisa
Ramirez y
equipo.

Ana Luisa
Ramirez y

Socializacién
vecinal.

Socializacién
vecinal.

Socializacion
vecinal.

Socializacion

vecinal.

Convocatoria
vecinal.

Atencion a
peticion

Convivencia y reconocimiento con vecinasy
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Apoyar y solidarizarnos con la comunidad de
El Tizate.

Convivencia y reconocimiento con vecinas y
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Seguimiento a gestionesy solicitudes con las
dreas.

Convivencia con vecinas y vecinos y
levantamiento de gestiones municipales.

Seguimiento a gestiones y solicitudes con las
areas.



16

17

18

19

20

Primavera
13/02/2023

Ixcatan

03/03/23

Mesa
Colorada
22/03/2023

Pinar dela
Calma el
25/03/2023

Miramar
27/04/2023

Pinar dela
Calma
28/04/2023

inquietudes de la colonia.

Invitacion por vecinas y vecinos
de la colonia.

Apoyo a madres de familia de la
colonia

Colaboracion y dialogo respecto a

las necesidades de la colonia y las
posibles soluciones.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y festejar a las
infancias de la colonia.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y festejar a las
infancias de la colonia.

equipo.

Ana Luisa
Ramirezy
equipo.

Ana Luisa
Ramirez,
madres de
familiay
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto y
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

ciudadana.

Atencion a
peticion
ciudadana.

Convocatoria
vecinal.

Convocatoria
vecinal.

Convocatoria
vecinal.

Convocatoria
vecinal.

Seguimiento a gestiones y solicitudes con las
dreas.

Colaboracion y dialogo respecto a las
necesidades urgentes para las madres de
familia en la colonia.

Elaboracién y seguimiento de gestiones
correspondientes a las areas de: alumbrado,
parquesy jardines, movilidad y seguridad.

Convivencia y reconocimiento con vecinasy
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Convivencia y reconocimiento con vecinasy
vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.



21 Valles de
Nuevo
México
29/04/2023

22 Mesa de Los
Ocotes
30/04/2023

23 Bugambilias
Country
25/05/2023

24 Las Fuentes
30/05/2023

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y festejar a las
infancias de la colonia.

Apoyar en la reconstruccion del
tejido social, recuperar espacios
comunitarios y festejar a las
infancias de la colonia.

Establecer dialogo con los
colonos para gestionar problemas
y necesidades de la colonia
respecto a alumbrado,
recoleccion de basura, seguridad
y tala y venta clandestina en el
Bosque de la Primavera.

Cambios de sentidos de calles,
reparacion de banquetas,
ampliacion de glorieta, sefialética
de limites de velocidad y
permisos para instalacion de
camaras de seguridad.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas, Ana
Luisa Ramirez,
equipo, Sindico,
Comisario,
Direccion de
Inspecciony
Vigilanciay
Atencion
Ciudadana.

Representante
de Colonos,
Obras Publicas,
Ana Luisa
Ramirez y
equipo.

Convocatoria = Convivencia y reconocimiento con vecinas y

vecinal. vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Convocatoria = Convivencia y reconocimiento con vecinas y

vecinal. vecinos y levantamiento de gestiones
municipales.

Seguimiento Se logré detener la tala y venta de madera

derivado de clandestina.

reunion

vecinal para

mesa de

trabajo con las

areas

mencionadas.

Seguimiento  Algunas de las gestiones derivadas a las areas

derivado de se encuentran en proceso.
reunion

vecinal para

mesa de

trabajo con las

areas

mencionadas.



25

26

27

28

29

30

Las Aguilas
31/05/23

Residencial
Moctezuma
07/06/2023

El Mante
08/06/2023

Pinar dela
Venta
12/06/2023

Colli Urbano
14/06/2023

Lomas de
Atemajac
26/06/2023

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las
que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

Reunion general con vecinas para
apoyo con gestiones municipales.

Atender inconformidades de la
obra publica realizada en calle
Hidalgo y Emiliano Zapata.

Invitacion por vecinas y vecinos
de la colonia: Escuchar
inquietudes respecto a la
movilidad en la zona.

Escuchar las problematicas y
necesidades de la colonia para
hacer las gestiones pertinentes
con las areas correspondientes.

Escuchar las problematicas 'y
necesidades de la colonia para
hacer las gestiones pertinentes

Ana Luisa
Ramirez y
equipo.

Vecinas,
vecinos, Ana

Luisa Ramirezy

equipo.

Vecinas,
vecinos, Ana
Luisa Ramirez,

Ismael Jauregui

y equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro

Kumamoto, Ana

Ramirez y
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto y
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamotoy

Socializacion.

Atencion a
peticion de
ciudadanas.

Atencion a
peticion de
ciudadanas
inconformes.

Atencion
ciudadana.

Convocatoria
puertaa
puerta.

Invitacion de
Presidenta de
Colonos.

Levantamiento de gestiones municipales en
tianguis.

Levantamiento de gestiones municipales en
areas de parques y jardines, infraestructuray
seguridad.

Compromisos por parte de obras publicas a
entregar un calendario de planeacion y
finalizacion de la obra.

Abrir la solicitud para llevar la problematica
al pleno.

Seguimiento a gestiones y solicitudes con las
areas.

Seguimiento a gestiones y orientacion
respecto a problematicas con el SIAPA.



31

32

33

34

35

Santa
Margarita
27/06/23

LaVilla
30/06/23

La Tuzania
01/07/2023

Gustavo
Diaz Ordaz
04/07/23

Paraisos del
Colli
06/07/23

con las areas correspondientes.

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las
que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las
que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las
que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las
que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las
que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Pedro
Kumamoto y
equipo.

Ana Luisa
Ramirez, Pedro
Kumamoto y
equipo.

Ana Luisa
Ramirez, Pedro
Kumamoto y
equipo.

Socializacion

Socializacion.

Socializacion.

Socializacion.

Socializacion.

Levantamiento de gestiones municipales en
tianguis.

Levantamiento de gestiones municipales en
tianguis.

Levantamiento de gestiones municipales en
tianguis.

Levantamiento de gestiones en tianguis.

Levantamiento de gestiones en tianguis.



36

37

38

39

40

41

El Mante
20/07/2023

El Mante
02/08/2023

Colinas del
Rey
07/08/2023

El
Campanario
14/08/2023

Colonia
Santa Fe
16/08/2023

El Fortin
21/08/2023

Seguimiento de inconformidades
respecto a las obras publicas
realizadas en Calle Hidalgo e
inundaciones registradas en la
zona.

Seguimiento a los detalles
incumplidos por la constructora
de la obra.

Escuchar y atender necesidades
de las vecinas respecto a la
construccion de Clinica de
IPEJAL.

Conocer y atender las
circunstancias actuales del predio
actualmente utilizado como area
verde.

Escuchary atender las
problematicas a las que se
enfrentan las vecinas.

Levantamiento de gestiones
municipales.

Vecinas,
vecinos, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Vecinas,
vecinos, Pedro
Kumamoto, Ana
Luisa Ramirezy
equipo.

Ana Luisa
Ramirezy
equipo.

Atencién
ciudadana.

Atencién
ciudadana.

Atencion
ciudadana.

Atencion
ciudadana.

Atencion
ciudadana.

Casa por casa.

Seguimiento a las inconformidades y riesgos
que vecinas y vecinos viven tras
incumplimientos de la constructora en la
obra publica.

Seguimiento a las inconformidades y riesgos
que vecinas y vecinos viven tras
incumplimientos de la constructora en la
obra publica.

Gestiones sobre el mantenimiento del
parque, luminarias sin funcionar dentro y
fuera del parque.

Investigacion respecto a la disponibilidad y
situacion del predio.

Seguimiento y solicitudes a todas las areas
del ayuntamiento para resolver las
problematicas mencionadas.

Seguimiento de solicitudes vecinales para el
ayuntamiento.



42

43

44

45

46

47

Las Fuentes
22/08/2023

Plaza
Guadalupe
22/08/2023

El Tizate
24/08/2023

Residencial
Moctezuma
25/08/23

Los Belenes
25/08/2023

Arenales
Tapatios
26/08/23

Seguimiento del proyecto de
remodelacion de la colonia.

Levantamiento de gestiones
municipales.

Invitar y escuchar a funcionaria
del INAH para conocer la
situacion respecto a los predios
no regularizados en la colonia.

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las
que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

Convivencia y reconstruccion del
tejido social de la colonia.

Recoger inquietudes de las y los
comerciantes, asi como dar
atencion a las problematicas a las

Presidente de
Colonos, Ana

Luisa Ramirezy

equipo.

Ana Luisa

Ramirez, Pedro

Kumamoto y
equipo.

Vecinas,
vecinos, Ana

Luisa Ramirez ,

equipoy

funcionaria del

INAH.

Ana Luisa
Ramirez y
equipo.

Vecinas,

vecinos, Pedro

Kumamoto y
equipo.

Pedro
Kumamoto y
equipo.

Seguimiento.

Casa por casa.

Solicitud
vecinal.

Socializacion.

Invitacion
casa por casa.

Socializacion.

Seguimiento y socializacion de obras.

Seguimiento de solicitudes vecinales para el

ayuntamiento.

Iniciar el proceso de desincorporacion de
predios de la zona arqueologica ante el
INAH.

Levantamiento de gestiones en tianguis .

Seguimiento a solicitudes de la colonia.

Levantamiento de gestiones en tianguis.



48

49

50

51

52

53

Arboledas
28/08/2023

La Calma
29/08/2023

Jardines del
Valle
30/08/2023

El Fortin
05/09/2023

Arenales
Tapatios
06/09/2023

El
Campanario

19/09/23

que se enfrentan y fortalecer con
ello el contacto directo.

Levantamiento de gestiones
municipales.

Levantamiento de gestiones
municipales.

Levantamiento de gestiones
municipales.

Escuchar las demandas de las
vecinas por la inconformidad
ante el comodato aprobado en el
pleno.

Levantamiento de gestiones
municipales.

Escuchar y atender gestiones
ciudadanas, asi como dar
seguimiento a reunion previa.

Pedro
Kumamoto y
equipo.

Ana Luisa
Ramirez, Pedro
Kumamoto y
equipo.

Ana Luisa
Ramirez y
equipo.

Vecinas,
vecinos, Ana
Luisa Ramirezy
equipo de
asesores.

Pedro
Kumamoto y
equipo.

Ana Luisa
Ramirezy
equipo.

Casa por casa.

Casa por casa.

Casa por casa.

Peticion de los
colonos.

Casa por casa.

Atencién
ciudadana.

Seguimiento de solicitudes vecinales para el
ayuntamiento.

Seguimiento de solicitudes vecinales para el
ayuntamiento.

Seguimiento de solicitudes vecinales para el
ayuntamiento.

Solicitud de cancelacion de comodato dado a
la SEDENA para la construccion en predio
del Banco del Bienestar.

Seguimiento de solicitudes vecinales para el
ayuntamiento.

Seguimiento y atencion de gestiones
ciudadanas para el ayuntamiento.



De la revision de la tabla se observa que cada encuentro consistio en escuchar a vecinos y vecinas, enseguida se recolectaban las gestiones y se les
daba tramite y seguimiento ante las diferentes dreas e instituciones Municipales y Estatales para dar una respuesta. Cada reunion durd en
promedio dos horas y entre las necesidades destacan la ausencia de servicios publicos municipales, inundaciones, seguridad y paz.
Desafortunadamente, algunas reuniones se dieron por la molestia de no ser tomados en cuenta en la toma de decisiones municipales, como en el

caso de Altamira y el Ecoparque el Fortin, por lo que la labor fue construir una soluciéon y convencer al cabildo de revertir la decision e incluirala
comunidad.




245 GESTIONES CIUDADANAS

Como resultado de los encuentros de regidurias abiertas, visitas
casa por casa, recorridos en calle y reuniones vecinales, se
atendieron 245 gestiones ciudadanas, es decir, casi una gestion
por dia habil. Las gestiones versaban desde situaciones
orientadas a seguridad hasta apoyos educativos, servicios
publicos municipales, rehabilitacion y recuperacion de espacios

publicos.
Gestiones resueltas ® Gestiones en proceso ® Gestiones improcedentes
En total, se realizaron gestiones para 58 colonias

1. Alta Gracia 6. Arenales Tapatios 11. Campo Real 16. Colinas de Atemajac 21. Colli Urbano
2. Arboledas 7. Atemajac del Valle 12. Centinela3 17. Colinasdela 22. El Brisefio
3. Arcos de Guadalupe 8. Auditorio 13. Chapalita Sur Primavera 23. El Campanario
4. Arcos de Zapopan 9. Cabaiiitas 14. Ciudad de los Nifios 18. Colinas del Rey 24. El Mante

lera seccion 10. Camino Real 15. Ciudad Granja 19. Colli CTM 25. El Tizate
5. Arcos de Zapopan 20. Colli la Primavera 26. ElVigia

2da secciéon



27.
28.
29.
30.

31

52.
530
54.
. Valle de Nuevo

56.

La Cima

La Magdalena

El Zapote

Gustavo Diaz Ordaz
Jardines del Valle

Santa Margarita
Santa Fe
Tepeyac

México
Villa Fontana

32. Jardines Tapatios
33. LaCalma

34. La Tuzania

35. Las Fuentes

36. Lomas de Atemajac

57. Volcan del Colli
58. Zoquipan

37. Los Agaves
38. Residencial Santana

Tepetitlan
39. Mariano Otero
40. Mesa de los Ocotes
41. Miramar

o s

l'\

R
{
N
-

42. Moctezuma
Poniente

43. Nextipac

44. Nueva Primavera

45. Paraisos del Colli

46. Parques de Zapopan

47. Paseos del Sol

48. Pinar de la Calma

49. Prados Vallarta

50. Residencial
Moctezuma

51. Santa Esther



10 ENCUENTROS ESTRATEGICOS CON ESPECIALISTAS

Para atender las demandas de las personas, durante el segundo afio el equipo fortalecio sus conocimientos y habilidades, se entrevisto y trabajo de

la mano de expertos, escucho, intercambio ideas y se adquirieron compromisos a través de 10 eventos, los cuales a continuacidn se citan:

Reunién Lugar/fecha

¥ Taller de Inclusién | Virtual

y Diversidad 3 de febrero
de 2022

FE Taller Calle Privada

Introductorio Uso de |« Morelos #259

Suelos 15 de agosto
de 2022

Objetivos

Sensibilizar a la Fraccidn de
Futuro sobre la importancia
de transversalizar la
perspectiva de
Humanos y diversidad para

Derechos

la inclusion de personas con
discapacidad.

Dar una introducciéon a los
cambios de uso de suelo en
el municipio de Zapopan.

Asistentes

Javier Silva
(tallerista)

Regidores Pedro
Kumamoto vy
Ana

Ramirez; equipo

Luisa

de trabajo de la
Fraccion de
Futuro
Zapopan.

Marcela Aguilar
Garcia
(tallerista).
Regidores Pedro
Kumamoto vy

Ana Luisa
Ramirez y
equipo de
trabajo.

Metodologia
Exposicion  del
tallerista y
dialogo abierto.
Exposicion  del
tallerista y
dialogo abierto.

Conclusiones / Acuerdos

importancia de tener a la
inclusion de personas con discapacidad como

Se convino la

eje rector en todos los procesos de planeacion,
de publicas y de
organizacion de eventos.

disefio de politicas

Analizar los impactos del crecimiento de la
ciudad y los cambios de uso de suelo en
términos medioambientales.



FE! Charla: Lalucha
histdrica por la
defensa del Nixticuil

¥ Comunicar para
movilizar

2 Reunién ITESO
sobre colonia Las
Fuentes.

f¥i Biblioteca ITESO

Calle Privada
Morelos #259
Col. Tepeyac
21de
septiembre de
2022

Casa del
Centro de
Culturay
Educacion
Ambiental

19y 21de
diciembre de
2022

Periférico Sur
Manuel
Gomez Morin
#8585 C.P.
45604
Tlaquepaque.
2 de febrero
de 2023.

Periférico Sur
Manuel
Gomez Morin
# 8585 C.P.
45604

Conocer la historia de la

lucha por la defensa del
Bosque de El Nixticuil y las

acciones a implementar.

Fortalecer las habilidades de
escucha, dialogo y

resolucion d
comunitaria

Conocer

e demandas
S.
el disefno

y

construccion de la colonia

Las Fuentes.

Consultar el archivo del

arquitecto
Morales.

Ignacio

Diaz

Maria Elena
Sanchez Ruiz,
activista.
Gonzalo
Sanchez
(tallerista) y
equipo de
trabajo de la
Fraccién de

Futuro Zapopan

Dr. Pablo
Vazquez
Piombo, Ana
Luisa Ramirez y
Luz Rios.

Dr. Pablo
Vazquez
Piombo, Ana
Luisa Ramirez y
Diego Ortega.

Exposicion de la

invitada y
preguntas  del
publico.
Exposicion  del
tallerista y
dialogo abierto.
Exposicion y
visita a la
biblioteca del
ITESO.

Revision in situ
del archivo del
arquitecto
Ignacio

Morales.

Diaz

Se llevara a cabo un recorrido con la invitada

para darle seguimiento al tema vy
presentaremos acciones para proteger el
bosque.

Incorporar al trabajo de las regidurias una

comunicacion mas estratégica que nos permita
reforzar los canales con la ciudadania.

Elaborar un peritaje arquitectonico sobre las
Fuentes y analisis in situ de los planos de la
colonia Las Fuentes.

Remitir documentacion a la Direccién de
Dictaminacion que soporte la iniciativa de la
Declaratoria.



¥/ Reunioén con la
subgerencia
Mecanismos de
Financiamiento de la
Comision Nacional
Forestal (CONAFOR)

¥ Taller de
Mecanismos de
Financiamiento para
Areas Naturales
Protegidas.

Impartido por:
Joaquin David
Saldafia Herrera,
subgerente de
Mecanismos de
Financiamiento de la
Comision Nacional
Forestal

Tlaquepaque.
23 de febrero
de 2023.

Av. José Parres
Arias 744. Col,
Bosques del
Centinela,
45187
Zapopan. 15
de mayo de
2023.

Av. José Parres
Arias 744. Col,
Bosques del
Centinela,
45187
Zapopan.
Primero de
julio de 2023.

Conocer la
federal sobre el Programa de

experiencia

Pagos  por Servicios
Ambientales.

Conocer la  experiencia
federal sobre el

financiamiento a las areas
naturales protegidas.

Ana  Luisa
Ramirez, Ana
Cecilia Santos y
Luz Rios.

Ana Luisa
Ramirez, Ana

Cecilia Santos,
Luz Rios Cruz,
Alma Estefania
Huizar.

Presentacion del
programa de
pago por
servicios
ambientales
impartida por,
subgerente de
mecanismos de
financiamiento
de la CONAFOR.

Presentacion
sobre el disefio
del esquema de
pago por
servicios
ambientales
impartida por
Joaquin David
Saldafia Herrera,
subgerente de
mecanismos de
financiamiento
de la CONAFOR,
posterior a
diseno de
propuesta,

Se adquirio el compromiso de realizar un taller
sobre instrumentos financieros y politica
comparada.

Se adquirio el compromiso de presentar un
Punto de Acuerdo al Ayuntamiento para
establecer a nivel local y en coordinacion con la
Comision Nacional Forestal (CONAFOR), un
convenio de colaboracidn para promover
mecanismos locales de pagos por servicios
ambientales a través de fondos recurrentes.
Mismo que se aprobo en la sesion plenaria de 1
de agosto de 2023.



¥ Capacitacion con
equipo CANOPEA
sobre el cuidado del
arbolado urbano.

Impartida por: Oscar
Gomez, Director
operativo de
CANOPEA.

' Capacitacién sobre
perspectiva de
discapacidad,
inclusion y derechos
humanos
Tallerista: Kermia
Chavarin

Centro
Integral de
Servicios
Zapopan.

8 de junio de
2023

Centro
Integral de
Servicios
Zapopan.

12 de
septiembre de
2023

Conocer los trabajos desde
las distintas asociaciones en
materia de arbolado urbano.

Concienciar a la Fraccion de
Futuro acerca de la
relevancia de incorporar la
perspectiva de los Derechos
Humanos y la diversidad en
todas las areas, a fin de
garantizar la inclusién de
personas con discapacidad.

Ana Luisa
Ramirez, Luz
Rios, Ana

Cecilia Santos.

Regidores Pedro
Kumamoto vy
Ana Luisa
Ramirez; equipo
de trabajo de la
Fraccion de
Futuro
Zapopan.

finalizando con
dudasy
conclusiones.

Exposicion por
parte de Oscar
Gomez, sobre el
cuidado del
arbolado urbano,
asi como
propuestas de
cambios a
reglamentos
municipales y
lanzamiento de
reglamento
metropolitano
trabajado por
CANOPEA.

del
tallerista y
dialogo abierto.

Exposiciéon

Analizar las propuestas y adaptarlas para
presentar iniciativas en el Ayuntamiento de
Zapopan.

Se adquiri6 el compromiso de integrar
esfuerzos al trabajo de las regidurias para
reducir las barreras que tienen personas con

discapacidad.



Los diez encuentros realizados en este segundo afio tuvieron una duracion de 3 horas en promedio, algunos al depender de las agendas de las
personas expertas se realizaron en fin de semana, de forma virtual o presencial. Pero, todos y cada uno de los encuentros son congruentes con las
problematicas de las personas, de hecho muchos se acordaron para atender alguna gestion, por ejemplo, para la declaratoria de la colonia Las
Fuentes fue necesario visitar la biblioteca del ITESO, reunirse con arquitectos expertos; para construir el punto de acuerdo de pago por servicios

ambientales se realizé una reunion y taller con la CONAFOR.
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Trabajo legislativo

En este apartado se informa sobre los temas impulsados en el cabildo, resultados del trabajo de regiduria abierta, es decir, buscan atender las
necesidades planteadas por las personas, los comerciantes, tianguistas e infancias. Para ello la regiduria cuenta con dos vias legales: iniciativas de

reforma y puntos de acuerdos.

6 INICIATIVAS

En el segundo afio de gobierno se presentaron seis iniciativas de reforma en materia de proteccion y conservacion del patrimonio cultural del
municipio, de las areas naturales protegidas, el derecho a la recreacion y al deporte, y a una vida libre de violencia; al programar el gasto se tome en
cuenta la desigualdad de las zapopanas y la violencia de género que existe; propuestas que pueden ser consultadas con un solo click y a continuacion

se enuncian:

# Nombre Fecha Regidor/a/es Objetivo
& Declaracion de Patrimonio cultural 17 de enero de 2023 José Pedro Kumamotoy = Declarar como Patrimonio Cultural del Municipio de Zapopan, a
colonia Las Fuentes /' Ana Luisa Ramirez la colonia Las Fuentes.

Destinar recursos para realizar el Estudio Técnico Justificativo
Ampliaciéon del 4drea natural que permita ampliar el area natural protegida del bosque del

. & Pedro K t
¥ protegida del bosque El 18 de febrero de 2023 José Pedro Kumamoto y Nixticuil-San Esteban-El Diente e incrementar el financiamiento

e e . Ana Luisa Rami
Nixticuil-San Esteban-El Diente /* a Lilisa Ramirez para la conservacion del area que comprende actualmente el
bosque.
Unidad deportiva en Paraisos del José Pedro Kumamotoy Construir una unidad deportiva en la colonia Paraisos del Colli.
@ Y. 28 de febrero de 2023 . ,
Colli Ana Luisa Ramirez


https://drive.google.com/file/d/1w6mXYKnvKLPNcC8yjdnQHWkBbNjMJYEH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U1kaI_raVpRbLAJ9jlGYRRMGldrG6zuR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ntu59NfBek6y8vpCDna_Qw_crR7tc1fk/view?usp=sharing

Reformar el articulo 20 del Reglamento de Compras,

os¢ Pedro Kumamoto . . . .. e
J " Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Municipio de

1 Modificacién al reglamento de

08 de marzo de 2023 Karla Azucena Diazy
Compras /" Zapopan, para que las regidurias que integran el Comité de
P Omar Antonio Borboa popan, pard q & 4 &
Adquisiciones tengan voto.
Ref 1 ticulos 11 y 16 del Regl to Interior de 1
@ Refo al Reglamento de 31 de agosto de 2023 José Pedro Rumamoto y TeesZi:rl?: N;)usn:lcri 131 O:ra in};or orzr alegreel:lerllle()stonufl:rfexs dz
Tesoreria /" & Ana Luisa Ramirez . paP P prestp
igualdad sustantiva.
Disefiar el Presupuesto de Egresos del Municipio para el Ejercicio
06 Anexo Transversal en el Presupuesto 31 de agosto de 2023 José Pedro Kumamotoy Fiscal 2024 con una perspectiva de género, para lo cual debe
de Egresos 2024 /" 8 Ana Luisa Ramirez establecer un “Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No

Violencia contra las Mujeres, Adolescentes y Nifias de Zapopan”.

17 PUNTOS DE ACUERDO

En el segundo afio de gobierno se presentaron 17 puntos de acuerdo en materia de transparencia y combate a la corrupcién; atencidn a la violencia
de género; proteccion civil; al transporte accesible y sustentable; reducir la contaminacion a través del tratamiento de residuos, proteger el medio
ambiente; educacion y cultura para las personas en situacion de discapacidad; sistema de cuidados con perspectiva de género e infancias; derechos

politicos de la comunidad diversa y acceso a la justicia, propuestas que pueden ser consultadas con un solo click y a continuacidn se enuncian:

# Nombre Fecha Regidor/a/es Objetivo
- Estudio de viabilidad para o N José Pedro Kumamoto y I&id;:rar mesas de trz;l.)ajo para r::;lliz;r lin ardfil(-i; ge(liigr‘os y lriesgos
instalacién de alarma sismica e noviembre de Ana Luisa Ramirez e la zona metropolitana, estudiando la viabilidad de instalar una

alarma sismica.


https://drive.google.com/file/d/1Es_2sVvSBTRx58ebDMSknfFNVoBgT9vU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eemxpDej0xjbWCKdNxycTWUenw4okViC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VGUUFcqHaD3NlDABgpRfUuVz621sgE7e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DS7RRux8GrAaAI2Hrbkp8UH4X4QhXKJQ/view?usp=sharing

Guia de buenas pricticas en materia
de compras municipales

Planta de separacién y alta
compactacion de residuos /

Fomento al uso de la bicicleta e
instalacion de ciclo puertos

Cumplimiento de la Alerta de
Violencia de Género /

Cobertura de cuotas Programa Mi
Estancia /

Proteccién al arbolado urbano

20 de diciembre de 2022

17 de enero de 2023

17 de enero de 2023

08 de marzo de 2023

28 de abril de 2023

28 de abril de 2023

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto,
Ana Luisa Ramirez y
Karla Azucena Diaz

José Pedro Kumamoto,
Ana Luisa Ramirez,
Alberto Uribe

José Pedro Kumamoto

Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

Generar mesas de trabajo para elaborar una guia de buenas practicas
en materia de adquisiciones, arrendamiento y contratacion de
servicios, contemplando externalidades.

Destinar recursos publicos en el presupuesto de egresos 2023 para
terminar la construccion de la Planta de Transferencia o Separacion y
Alta Compactacion de Zapopan.

Impulsar el uso de la bicicleta como medio de transporte e instalar
ciclo puertos en dos de las plazoletas de las estaciones de la Linea 3
del Tren Ligero: Zapopan Centro y Plaza Patria.

Exhortar al Gobierno del Estado que envie a la Comisién Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del
Gobierno Federal, los informes correspondientes a los afios 2021 y
2022, respecto al cumplimiento de las medidas para atender la
declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en
Jalisco.

Realizar el pago de los adeudos, de los meses de noviembre y
diciembre del 2022, a los centros infantiles del Programa Mi Estancia
Zapopan, junto con la revision de las reglas de operacion para que
respondan a una politica de cuidados con perspectiva de género y
puedan ingresar todas las personas que lo necesiten.

Realizar un censo del arbolado urbano existente en el municipio y un
diagnostico para fortalecer su proteccion, conservacion y prevenir el
muérdago. Asimismo, establecer un fideicomiso publico para cubrir
los gastos generados.


https://drive.google.com/file/d/1xY3erYQiwxvzkb_qVsbrlv6Lv2SR62Ra/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bGKVwLhB-W1TX6-1ZK9DIicBdR2BUogq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wAH5DuUv89XSOFDrC-wuwxVNrVt_DLla/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MUwZL1Nn1teuqGFzI7mGRlA9URipM89w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NlgnqdyzAwdIjuhNY4UyO2dhBjocwAUh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xxe-Kso_bqZoimO-yPH6UVkfaw993gZN/view?usp=sharing

Regularizacién educativa, nutricion

y salud mental /

Estrategia prevencion y combate de

incendios /'

Organizaciéon Ayuntamiento

LGBT /

Actualizacion protocolo atencién a

victimas de violencia /

Cultura y educacién inclusiva /

Asignacién policia ambiental /

Transporte accesible y universal /

28 de abril de 2023

23 de mayo de 2023

23 de mayo de 2023

23 de mayo de 2023

23 de mayo de 2023

23 de mayo de 2023

23 de junio de 2023

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

José Pedro Kumamoto y
Ana Luisa Ramirez

Fortalecer el programa de regularizacion educativa e implementar
una politica de nutricion infantil y salud mental, principalmente en
colonias con mayor desigualdad social y economica.

Revisar la estrategia de prevenciéon y combate de incendios, y
duplicar el presupuesto de la Coordinacién Municipal de Proteccion
Civil y Bomberos para el Ejercicio Fiscal 2023.

Organizar, junto con la comunidad LGBT+, el 28 de junio el cabildo
diverso, dentro del marco de la visibilizacion de la diversidad sexual.

Actualizar el protocolo de atencion a personas victimas de violencia,
capacitar al personal de primer contacto con la ciudadania, y dotarles
de una cartilla de actuacion, y difundir el procedimiento para acceder
alos pulsos de vida.

Organizar eventos culturales con una perspectiva de inclusiéon y
considerar la posibilidad de crear y difundir un software educativo
para personas con discapacidad.

Crear una policia ambiental y suscribir alianzas con la sociedad civil
para fortalecer la campafia de sensibilizacion en materia de
prevencion de incendios.

Implementar un programa de accesibilidad universal para nifias,
nifios y jovenes en situacion de discapacidad en Zapopan y arrancar
con el programa piloto de transporte escolar accesible en Valle de los
Molinos, facilitando un vehiculo para el traslado del alumnado con
discapacidad que reside en dicha colonia y acude al CAM José
Vasconcelos.


https://drive.google.com/file/d/1YcsWd1VjWsq7rlD-ONft8H6SgkkCRydg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hZw4vWiAvKZzLLh9riOpbNwbshmdAYaN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15sInk0bsaJ7VIWMC-8f0g8bYxshH3bIf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zknzLvDU2vU1aAoGTIcOhq14JuDuP4oL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YdxMEFR6EF56rXa_a1soikHsTEuCSR5T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l6_raQRAEQplW7WVEO4xTAgu6TMuNGTM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeGUO_2EafPbMwQyM9Mj1zY7YXq0yYWf/view?usp=sharing

Convenio CONAFOR pago servicios
ambientales ./ 1de agosto de 2023

Conservacion de danzas de

Tastuanes /' 31de agosto de 2023

Consulta comunitaria / Septiembre de 2023

Firmar con la Comision Nacional Forestal (CONAFOR) un convenio

de colaboracion para que Zapopan ingrese al Programa de Pago por

José Pedro Kumamoto .. . para d pop & 8 . 8 . P
Servicios Ambientales y se allegue de recursos para cuidar las areas
naturales protegidas.

Instruir a las diversas autoridades municipales para que establezcan
un dialogo con las comunidades de los Tastuanes y definan, en previo
consenso, acciones para la proteccion, conservacion y promocion de
las Danzas de Tastuanes.

José Pedro Kumamoto,
Ana Luisa Ramirezy
Ximena Buenfil Bermejo

Ana Luisa Ramirez . .. .
Consultar a las y los vecinos, de la colonia involucrada, previo a dar de

Rami & Ped
amierzy Jose Pedro baja un bien publico del municipio.

Kumamoto Aguilar


https://drive.google.com/file/d/17Y9niAhDkJbVWlyaA7hrLYoX9S8BWIZz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-WKrYuM8EN6bXkmkoiUXvG_vubn4jiJn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18TnFl7kFI9cKor6fWZ_PjRXy4saPAIDP/view?usp=sharing

Rendicién de de cuentas y estadistica

Para garantizar ser las voces de la ciudadania zapopana, la fraccion edilicia de Futuro participd en los consejos, comités y comisiones del
Ayuntamiento. Para ello, se realizo una distribucion equitativa y desgenerizada entre las regidurias que integran la fraccion, el regidor José Pedro
Kumamoto Aguilar integrd 21 de los 28 Consejos, Juntas y Comités, con una asistencia del 100% a las sesiones. Por su parte la regidora Ana Luisa
Ramirez Ramirez integro de forma exclusiva 7 de los 28 Consejos Juntas y Comités, con una asistencia del 100% a las sesiones, igualmente asistieron en

su totalidad a las sesiones de los consejos en que ambos integraron, tal como se visualiza en el siguiente grafico:

JPKA ~ José Pedro Kumamoto Aguilar m Ana Luisa Ramirez Ramirez

# Consejo Integrante # Sesiones # Asistencia
1  Consejo de Giros Restringidos JPKA ~ 6 6
2 Consejo Municipal de Desarrollo Urbano JPKA - 0 0
3 Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) JPKA ~ 0 0
4  Comision Municipal de Regularizacion JPKA ~ 7 7
5  Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion JPKA ~ m 4 4
6  Junta de Gobierno del OPD Consejo Municipal del Deporte JPKA - 11 11
7 Comité de Adquisiciones del OPD Servicios de Salud del Municipio de Zapopan JPKA ~ 28 28
g Juntade Gobierno OPD Servicios de Salud del Municipio de Zapopan JPKA - 8 8
9  Comité de Adquisiciones Municipales JPKA ~ 32 32
10  Consejo Consultivo Municipal de Turismo m 0 0
11 Consejo de Ciudades Hermanas JPKA ~ m 0 0



12
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16
17
18
19
20
21
22
23
24

25

26
27
28

Sistema Municipal de Proteccion

Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres
Consejo Municipal de la Juventud

Consejo Municipal para la Cultura y las Artes
Comisidn de Asignacion de Contratos de Obra Publica
Consejo Municipal de Proteccion Civil

Fideicomiso CUSMAX

Fideicomiso Juan Palomar y Arias

Fideicomiso Hecho para Mujeres

Comité Mixto de Obra Publica

Consejo de las organizaciones de la sociedad civil
Comité de Adquisiciones COMUDE

Sistema Integral de Cuidados

Juventudes: Eleccion de integrantes del pleno de infancias y juventudes

Comité de Infraestructura Social
Mejora Regulatoria

Consejo de Cronica e Historia del Municipio de Zapopan
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Las comisiones son un ente auxiliar del pleno del Ayuntamiento con voz y voto, al respecto la fracciéon edilicia Futuro realizé una distribucion
equitativa para poder tener voz y voto; el regidor José Pedro Kumamoto Aguilar integro nueve de las dieciséis comisiones de forma exclusiva, la
regidora Ana Luisa Ramirez Ramirez siete comisiones y en dos comisiones ambos integraron, de septiembre de 2022 al 31 de agosto de 2023 las

regidurias tuvieron una asistencia del 95% a las sesiones, tal como se desglosa en el siguiente grafico:

# e Integrante # Sesiones # Asistencia
1  Gobernacion y Asuntos Metropolitanos JPKA ~ 13 7
2 Hacienda, Patrimonio y Presupuestos JPKA ~ 13 12
3 Participacion Ciudadana JPKA ~ 1 9
4  Promocion Cultural m JPKA ~ 13 13
5 Inspecciony Vigilancia JPKA -~ 12 7
6 Educacién JPKA ~ m 13 13
7 Reglamentos y Puntos Constitucionales m 13 10
8 Desarrollo Social y Humano 1 9
JPKA ~ 13 13
9 Desarrollo Urbano
m 13 10
ALRR 14 1
10 Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
JPKA - 14 1
JPKA ~ 11 10
12 Recuperacion de Espacios Publicos m
11 9



13

14
15
16

Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y Mejoramiento de la

Funcion Publica

Comision Transitoria para la accion ante el cambio climatico
Movilidad Urbana y Conurbacién

Seguridad Publica y Proteccion Civil

JPKA ~

JPKA ~

JPKA ~

11

11

12

11

10

10

12



Transparencia

Con fundamento en el articulo 8, segundo parrafo del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan y en congruencia con el compromiso de la
fraccion edilicia de Futuro de impulsar una transparencia proactiva en la toma de decisiones, las trece sesiones realizadas durante el segundo afio
de gestion han sido transmitidas en las plataformas del municipio y los asuntos tratados se pueden consultar en tiempo real en siguiente enlace:

Ak '

José Pedro Kumamoto Aguilar Ana Luisa Ramirez Ramirez

Regidor, Presidente de la Comision de Educacidon de Zapopan Regidora, Presidenta de la Comision de Promocién Cultural de Zapopan


http://agenda.zapopan.gob.mx/agendaid/ordendia2.aspx?var=1241&admon=3

st Eeer de Labores: Regidora Ana Luisa Ramirez Ramirez y

Regidor José Pedro Kumamoto Aguilar, |3 eaas et Lt Tat Iararas

28 de septiembre de 2023 - Zapopan, Jalisco



