CONTRALORIA CIUDADANA
PROGRAMA DE TRABAJO DEL COMITE COORDINADOR
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO 2023-2024

PROGRAMA DE TRABAJO
DEL COMITE COORDINADOR DEL
SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DE ZAPOPAN, JALISCO.

2023-2024

Héctor Alberto Romero Fierro
Presidente del Comité de Participacion Social

Manuel Rodrigo Escoto Ledl
Sindico Municipal.

Rocio Selene Aceves Ramirez
Directora de Transparencia y Buenas Prdacticas

David Rodriguez Pérez
Contralor Ciudadano y
Secretario Técnico




VL.

VII.

CONTRALORIA CIUDADANA
PROGRAMA DE TRABAJO DEL COMITE COORDINADOR
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO 2023-2024

INDICE
PRESENTACION .........oouiiiieieceeceeeeeeseeesees e ssesss s sssessessenssenasssessensenes 3
MARCO NORMATIVO .......ooouviiereeeeeeeeeeeeeetesesessaesesesessessesssesssasessenans 4
INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DEL COMITE COORDINADOR ............ 7
EJES GENERALES DE ACTUACION DEL COMITE COORDINADOR......... 9

ALINEACION CON LA POLITICA NACIONAL Y ESTATAL EN MATERIA

DE ANTICORRUPCION........coetrerrrrernerernesisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasans 11
CRONOGRAMA DE TRABAJO 2023-2024 ........cceirrrnnrrnnnininnnnennnens 14
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS ......ccovevrerererererennns 16



CONTRALORIA CIUDADANA
PROGRAMA DE TRABAJO DEL COMITE COORDINADOR
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO 2023-2024

l. PRESENTACION

En cumplimiento a las reformas constitucionales del ano 2015, que dieron
origen ala Ley Nacional Anticorrupcién y ala creacion del Sistema Nacionall
Anticorrupcion (SNA); asi como, a las reformas constitucionales del Estado
de Jalisco, emitidas en el ano 2017, por las cuales se emitio la Ley del Sistema
Anficorrupcion del Estado de Jalisco, y, se conformd el Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL); asimismo, de manera armonizada, a
nivel Municipal, en el ano 2019, se emitié en la Gaceta Oficial de Zapopan
el Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcion del Municipio de
Zapopan, Jalisco, mismo que dio vida al Sistema Municipal Anticorrupcion
del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Conforme a lo anterior, y atendiendo a lo dispuesto en el ordenamiento
municipal, previamente enunciado, el pasado é de junio de 2023, se instald
el Sistema Municipal Anficorrupcion de Zapopan, Jalisco, el cual se
conforma por el Comité de Participacion Social y el Comité Coordinador,
quienes en su conjunto conforman el Sistema Municipal Anticorrupcion.

Es asi, que de conformidad a lo establecido en el articulo 12, fraccion | del
Reglamento del Sistema Municipal Anficorrupcion del Municipio de
Zapopan Jalisco, el Comité Coordinador cuenta con la obligacion de
elaborar un programa anual de trabajo. De tal suerte, se ha determinado
que dicho Programa abarque los meses restantes del ano 2023 y concluya
al término de la presente administracion, es decir al 30 de septiembre de
2024.

Lo anterior, conla finalidad de atender de manera ininterrumpida el periodo
de trabajo que conlleva la presente administracion.

Es importante mencionar, que si bien, el presente programa de trabagjo,
implica una politica anticorrupcion del municipio, también lo es que, en
Zapopan durante la presente administracion se han disenado programas y
acciones en el marco de lo dispuesto en la normatividad relativa y aplicable
a la fiscalizacién y al combate a la corrupcion, implementadas de manera
arficulada con las dependencias y coordinaciones del municipio. Asi como,
desarrollar un programa anual de prevencion a la corrupcion desde el
control interno y rendicion de cuentas, que se trabaja desde la Contraloria
Ciudadana, a fravés de las atfribuciones que la Ley de la Materia le confiere.
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Por lo anterior, y atendiendo a los principios de fransparencia y rendicion de
cuentas que rigen al servicio publico del Gobierno Municipal de Zapopan,
Jalisco, este 6rgano colegiado fiene a bien presentar el Programa de
Trabajo 2023-2024 del Comité Coordinador de Zapopan, Jalisco, sobre el
cual se proyectard la realizacion de las actividades en materia de combate
a la corrupcion que deberdn ser atendidas por parte de las dependencias
y coordinaciones que integran a este Gobierno Municipal de Zapopan,
Jalisco, de conformidad a lo dispuesto en el Reglamento del Sistema
Municipal Anticorrupcion del Municipio de Zapopan, Jalisco.

En ese tenor, el Programa de Trabajo 2023-2024 del Comité Coordinador del
Sistemna Municipal Anticorrupcion, se fundamenta en los principios rectores
de la Transparencia, Legalidad, Rendicion de Cuentas e Integridad, con
Perspectiva de Género.

Asimismo, se alinea en cuatro Ejes principales de actuacion, a saber:
Promocién de la Integridad y Etica PUblica en el ejercicio de la funcién
pUblica; Impulso al Control Interno y la Fiscalizacion de los recursos publicos;
Difusion de los mecanismos de participacion ciuvdadana y contralorias
sociales; Combate a la impunidad mediante la prevencion, deteccion,
atencion y sancion de faltas administrativas; a través de los cuales, se ha
proyectado su cumplimiento de manera armonizada al Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza 2021-2024, lo anterior mediante acciones que en
los diversos dmbitos de competencia, correspondan a las dependencias y
coordinaciones generales que conforman el Municipio de Zapopan, Jalisco.

Ademds, se puntuadliza que el Programa de Trabagjo en Materia de
Anticorrupcion del Comité Coordinador, se readliza atendiendo la
observancia de los Ejes Transversales en materia de Derechos Humanos y
No Discriminacion; Igualdad de Género; y, Transparencia y Rendicion de
Cuentas, aplicables en todas y cada una de las acciones que, como parte
del mismo, se implementen en el Municipio.

. MARCO NORMATIVO

A continuacién, se enlista de manera enunciativa mds no limitativa, la normatividad
relativa y aplicable que da sustento legal al presente Programa de Trabajo del
Comité Coordinador, del Sistemna Municipal Anticorrupcién, a saber:
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Federal y General:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico;

Ley de Fiscalizacion y Rendicidon de Cuentas de la Federacion;

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas;

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

Ley General de Archivos;

Ley General de Contabilidad Gubernamental;

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados;

Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcidn;

Reglamento de la Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las
Mismas.

Constitucién Politica del Estado de Jalisco;

Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios;

Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios;

Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios;

Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Jalisco y sus Municipios;

Ley de Enfrega Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios;

Ley de Firma Electronica Avanzada para el Estado de Jalisco y sus
Municipios;

Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco;

Ley de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco;

Ley de Obra PUblica para el Estado de Jalisco y sus Municipios;

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Jalisco y sus Municipios;

Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios;

Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco;

Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco;

Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.
Reglamento de la Ley de Obra PUblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios;

Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada para el Estado de
Jalisco y sus Municipios;

Recomendacion a los Municipios y al Congreso del Estado de Jalisco
para la instalacion y funcionamiento de los Sistemas Municipales
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Anticorrupcion, emitida por el Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco
(SEAJAL) en el ano 2022;

. Recomendacion a la Contraloria del Estado, a los 125 Municipios del
Estado de Jalisco, sus Direcciones de Desarrollo Social o afines, y a los
Organos Internos  de  Control  Municipales, para fortalecer
institucionalmente la Contraloria Social en los Municipios del Estado de
Jalisco, emitida por el Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL)
en el ano 2020;

. Recomendacidén a los Poderes PUblicos, sus Dependencias y Entidades;
a los Organos Constitucionalmente Auténomos; a los Municipios, y demds
Entes PUblicos Estatales y Municipales de Jalisco, para el Fortalecimiento
Institucional de los Organos de Control, emitida por el Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL) en el ano 2018.

Municipal:

. Reglamento de Austeridad y Ahorro del Municipio de Zapopan, Jalisco;

. Reglamento de Compras, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Municipio de Zapopan, Jalisco;

. Reglamento de Firma Electronica Avanzada del Municipio de Zapopan,
Jalisco.

. Reglamento de la Administracién PUblica Municipal de Zapopan, Jalisco;

. Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de Zapopan, Jalisco;

. Reglamento de Transparencia e Informacién PUblica de Zapopan,
Jalisco;

. Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco;

. Reglamento del Procedimiento Administrativo de Entrega Recepcidn
para el Gobierno y la Administracion PUblica Municipal de Zapopan,
Jalisco.

. Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupciéon del Municipio de
Zapopan, Jalisco;

. Reglamento Interno de la Contraloria Ciudadana y de los Procesos de
Fiscalizacién del Municipio de Zapopan, Jalisco;

. Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de Control del Municipio de
Zapopan, Jalisco;

. Reglamento para la Administracién de Uso de Vehiculos Oficiales del
Municipio de Zapopan, Jalisco;

. Reglamento para la Administracion del Gasto Publico del Municipio de
Zapopan, Jalisco;

. Cédigo de Etica y Reglas de Integridad para las personas servidoras
publicas del Municipio de Zapopan, Jalisco.

. Bases de Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica, Conducta
y Prevencion de Conflictos de Interés del Municipio de Zapopan, Jalisco.

. Protocolo de Atencién a Denuncias del Comité de Etica, Conducta y
Prevenciéon de Conflictos de Interés del Municipio de Zapopan, Jalisco.

. Protocolo de Actuacién con Perspectiva de Igualdad de Género para
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Investigacion de Quejas, Denuncias y de Substanciacion y Resolucion de
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa de la Conftraloria
Ciudadana de Zapopan, Jalisco.

. Directrices en materia de Integracién, Organizaciéon y Funcionamiento
del Comité de Control y Desempeno Institucional del Gobierno Municipal
de Zapopan, Jalisco.

. Lineamientos Generales en Materia de Control Interno para la
Administracion Publica Centralizada del Gobierno Municipal.
. Lineamientos para la Contraloria Social del Municipio de Zapopan,

Jalisco en materia de Desarrollo Social.

Las demds que conforme a sus atribuciones y responsabilidades le resulten
aplicables de conformidad a normativas constitucionales, federales y estatales,
relacionadas, supletorias, equivalentes y complementarias, necesarias para
garantizar el desempeno eficiente, eficaz, ético y transparente de la
Administracion PUblica Municipal.

ll. INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DEL COMITE COORDINADOR

De conformidad con el articulo 9 del Reglamento del Sistema Municipal
Anticorrupcion del Municipio de Zapopan, Jalisco, se establece que el
Comité Coordinador estard integrado por:

l. Un representante del Comité de Participacion Social, quien lo presidird;
Il. El fitular de la Sindicatura Municipal;

lll. El titular de la Direccidon de Transparencia y Buenas Practicas;

IV. El titular de la Contraloria Ciudadana;

V. El Secretario Técnico.

Salvo el Secretario Técnico, los integrantes del Comité Coordinador tendrdn
derecho a voz y voto en las sesiones. El Comité Coordinador podrd invitar
con derecho a voz, pero sin voto, a representantes de otros Sistemas
Municipales, Estatales y Nacionales, a los representantes de cualquier ofro
ente publico y a las organizaciones de la sociedad civil.

Los infegrantes del Comité Coordinador podrdn designar un suplente para
cubrir sus ausencias que pertenezca a la entidad o dependencia a quien
representan, salvo el Secretario Técnico, cuyo suplente serd designado por
el titular de la Conftraloria Ciudadana.

Articulo 10. El Secretario Técnico serd designado por el drgano de control
interno, de entre el personal adscrito a su drea, cargo que serd honorifico, al
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igual que el del resto de los integrantes del Comité.

Articulo 11. Para el adecuado funcionamiento del Sistema Municipal, la
presidencia del Comité Coordinador durard un ano, la cual serd rotativa
entre los miembros del Comité de Participacion Social, que para tal funcion
sea designado con la aprobacion de la mayoria desus integrantes.

Asimismo, conforme a lo dispuesto en el arficulo 12 del citado Reglamento,
el Comité tiene las siguientes facultades y obligaciones:

Articulo 12. EI Comité Coordinador tendrd las siguientes facultades y
obligaciones:

|. Elaborar su programa de trabajo anual;

Il. Establecerlas bases y principios para la efectiva coordinacion
de sus integrantes;

lll. Aprobar, disenary promover politicas municipales en materia
de auditoria, fiscalizacion y combate a la corrupcion, asi como
su evaluacion periodica, ajuste y modificacion;

IV. Disenary aprobar de la metodologia de los indicadores para
la evaluacion a que se refiere la fraccion anterior, con base en
la propuesta que le someta a consideracion el Comité de
Participacion Social;

V. Conocer el resultado de las evaluaciones que realice el
Comité de Participacion Social y, con base en las mismas,
acordar las medidas a tomar o Ila modificacion que
corresponda a las politicas integrales en materia de prevencion
y combate ala corrupcion;

VI. Requerir informacion a las dependencias internas respecto
del cumplimiento de la politica municipal y las demds politicas
integrales  implementadas; asi como recabar datos,
observaciones y propuestas requeridas para su evaluacion,
revision o modificacion, de conformidad con los indicadores
generados para tales efectos;

VII. Determinar e instrumentar los mecanismos, bases 'y principios
para la coordinacion con las autoridades de fiscalizacion y
control, asi como de prevencion y disuasion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, en especial sobre las
causas que los generan;

VIIl. Emitir un informe anual que contenga los avances y
resultados del ejercicio de sus funciones y de la aplicacion de
politicas y programas en la materia. Dicho informe serd el
resultado de las evaluaciones realizadas por la Contraloria
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Ciudadana y el cual deberd considerar la opinion de los
integrantes del Comité de Participacion Social. Con el objeto de
garantizar la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento
institucional para la prevencion de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, asicomo para mejorar el desempeno del
control interno, el Comité Coordinador derivado del informe
anual podrd emitir recomendaciones publicas ante las
autoridades respectivas y les dard seguimiento en términos del
presente Reglamento;

IX. Determinar los mecanismos de suministro, intercambio,
sistematizacion, actualizacion y resguardo de la informacion
que sobre estas materias generen las instituciones competentes
a los ordenes de gobierno;

X. Proponer para su aprobacion, lineamientos y convenios de
cooperacion entre las autoridades financieras y fiscales, para
facilitar a los organos internos de control y entidades de
fiscalizacion la consulta expedita y oportuna a la informacion
que resguardan, relacionada con la investigacion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion en los que estén
involucrados flujos de recursos econdmicos;

Xl. Participar, conforme a las leyes en la materia, en los
mecanismos de cooperacion nacional e internacional para el
combate a la corrupcion, a fin de conocer y compartir las
mejores practicas, para colaborar en esta tareq; y, en su caso,
compartir a la comunidad nacional e internacional las
experiencias relativas a los mecanismos de evaluacion de las
politicas anticorrupcion; y

Xll. Las demds que disponga la normatividad aplicable.

IV. EJES GENERALES DE ACTUACION DEL COMITE COORDINADOR

El presente Programa de Trabajo 2023-2024, contiene la estrategia en
Combate ala Corrupcion, el cual se enmarca de manera estratégica en los
ejes anteriormente descritos y que a continuacion se describen:
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(Objetivo: Promover la adopcién
de los principios, valores y reglas
de integridad en el gobierno
municipal, la suscripcién del
Cédigo de Etica, y la difusion de
medios para denunciar
incumplimientos al Cédigo de
Etica; asi como efectuar
capacitaciones para prevenir
faltas administrativas.

EJE 1. Promocién
de la Integridad y
\_ Etica Publica en el
ejercicio de la los

funcion publica. publicos.

EJES TRANSVERSALES:

Derechos humanos y no discriminacion.
Igualdad de Género.

Transparencia y Rendicién de Cuentas.

EJE 3.

Difusion de los
4 .
mecanismos de
participacion
[T ELET ERY
contralorias
sociales.

a laimpunidad
mediante la
prevencion,

® Objetivo: rortalecer las
relaciones entre sociedad y
gobierno, mediante el fomento
de la participacion ciudadanay la
vigilancia de los recursos publicos
de manera organizada mediante
Contralorias Sociales y
organizaciones vecinales y de la

\_ Sociedad Civil.

y sancion de faltas
administrativas.

EJE 2. Impulso al

Control Interno y a
la fiscalizacion de
recursos

EJE 4. combate

deteccidn, atencion L
- Objetivo: Brindar seguimiento

® Obejtivo: Impulsar el ControI\

Interno Institucional, con el
objeto de favorecer la
consecucion de objetivos y
metas institucionales; la

Mejora de procesos, y la
fiscalizacion de

recursos mediante a
auditorias y revision del
ejercicio del gasto.

J

a declaraciones patrimoniales;
desahogar procedimientos de
investigacion, substanciacion vy
resolucion por faltas
administrativas y posibles hechos
de  corrupcidn; asi como
supervision de las adquisiciones y
contrataciones publicas. )
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V. ALINEACION CON LA POLITICA NACIONAL Y ESTATAL EN
MATERIA DE ANTICORRUPCION

Con base a lo establecido en el articulo 8 del Reglamento del Sistema Municipal
Anticorrupcion del Municipio de Zapopan, el Comité Coordinador es la instancia
responsable del diseno, promociéon, implementacion y evaluacion de politicas
publicas en materia de combate a la corrupcidon en el Municipio de Zapopan,
Jalisco'.

En este sentido, las politicas publicas que establece el Comité Coordinador serdn
aplicables a todas las dependencias internas, de las cuales la Contraloria
Ciudadana se encarga del seguimiento respecto de su implementacion.

En el Municipio de Zapopan, se proyecta laimplementacion de 4 ejes de actuacion
congruentes con las politicas nacional y estatal que, se centran en: Promocion de
laintegridad y ética publica en el ejercicio de la funcion publica; Impulso al Control
Interno de los procesos y la fiscalizacion de los recursos publicos; Difusion de los
mecanismos de participacion ciudadana y contralorias sociales; y Combate a la
impunidad mediante la prevencion, deteccion, atencion y sancion de las faltas
administrativas.

Al respecto del 1. Eje “Promocidn de la integridad y ética publica en el ejercicio de
la funcion publica”, atiende las prioridades establecidas en el Eje 2. Combatir la
arbitrariedad y el abuso de poder, de la Politica Nacional Anticorrupcion (PNA) que
son: 11. Impulsar la adopcion, socializacion y fortalecimiento de politicas de
integridad y prevencion de conflictos de interés, en los entes puUblicos mediante
comités de ética o entes homadlogos; asi como la 12. Implementacion y evaluacion
del desempeno de programas de capacitacion, certificaciéon de capacidades y
desarrollo profesional en el servicio publico enfocada al control de la corrupcion,
responsabilidades administrativas y ética publicaz. Ademds, de que se ajusta al
objetivo General del Eje 1. Promover la integridad y ética publica
(comportamientos), de la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco (PEAJAL) que
establece: Promover la adopcion y aplicacidon de valores civicos, de principios,

! Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcion del Municipio de Zapopan, Jalisco. (18 de junio 2019) H.
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco. https://servicios.zapopan.gob.mx:8000/wwwportal/publicfiles/2019-
09/Gaceta-Vol.-XXVI-No.-66_opt.pdf

2 politica Nacional Anticorrupcién. (29 de enero 2020) Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion. https://www.sesna.gob.mx/wp-content/uploads/2020/02/Pol%C3%ADtica-Nacional-
Anticorrupci%C3%B3n.pdf
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politicas y programas de integridad en las instituciones publicas, privadas y los
ciudadanos en su entorno privados.

Por su parte, la Contraloria Ciudadana, mediante la Unidad de Anficorrupcion y
Vinculacién Institucional verifica de manera coordinada el seguimiento de
acciones que incorporan la integridad y ética en el servicio publico.

Al respecto del 2. Eje "Impulso al Control Interno de los procesos Yy la fiscalizacion
de los recursos publicos”, atiende las prioridades establecidas en los siguientes ejes:
Eje 2. Combatir la arbitrariedad y el abuso de poder, 19. Impulsar la coordinacion
entre los infegrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacion para la homologacion y
simplificacion de normas, procesos y métodos de control interno, auditoria y
fiscalizacioén; asi como la colaboracién con otras instancias publicas que facilite el
infercambio de informacién para maximizar y potencializar los alcances y efectos
de la fiscalizacion y de los procedimientos de investigacion y sancion de faltas
administrativas y hechos de corrupcién; asi como la 20. Impulsar el desarrollo y
utilizaciéon de metodologias de andlisis de datos masivos e inteligencia artificial
relacionadas con la identificacion de riesgos, la evaluacion, la mejora de la gestion,
la auditoria y la fiscalizacion estratégicas de programas, procesos, actividades y
funciones en el sector publico4, y del Eje 3. Combatir la arbitrariedad y el abuso de
poder, 22. Fortalecer mecanismos de evaluacién de los programas presupuestarios
con enfoques de derechos humanos y gestion de riesgos de corrupcion; asi como
la 23. Promover la mejora, simplificacién de los procesos institucionales vy
homologacién de trdmites y servicios publicos a fravés del desarrollo de sistemas
de evaluacion ciudadana y politicas de transparencia proactiva, en coordinacion
con el Sistema Nacional de Mejora Regulatoria, ambos de la Politica Nacional
Anticorrupcion (PNA). Asimismo, se atiende al objetivo especifico del Eje 3. Disminuir
la arbitrariedad en la gestion publica (Toma de decisiones), de |la Politica Estatal
Anticorrupcion de Jalisco (PEAJAL) que establece: Fortalecer los mecanismos de
homologacién de sistemas, las prdacticas y capacidades de auditoria, fiscalizacion,

3 politica Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco. (06 de julio 2021) Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco. https://www.seajal.org/wp-
content/uploads/2023/06/PEAJAL aprobada.pdf

4 Politica Nacional Anticorrupcién. (29 de enero 2020) Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion. https://www.sesna.gob.mx/wp-content/uploads/2020/02/Pol%C3%ADtica-Nacional-
Anticorrupci%C3%B3n.pdf
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esquemas de competencia en las adquisiciones publicas, el control interno y la
rendicion de cuentas oportuna a escala estatal®.

Al respecto del 3. Eje "Difusion de los mecanismos de participacion ciudadana y
contralorias sociales”, se alinea a las prioridades establecidas en los siguientes ejes.
Eje 3. Disminuir la arbitrariedad en la gestion publica (Toma de decisiones), 21.
Fomentar la colaboraciéon interinstitucional y el intercambio de informacion que
permitan un fortalecimiento y simplificacion de los puntos de contacto gobierno
sociedad, como trdmites, servicios, seguridad ciudadana, programas sociales,
servicios educativos y de salud, entre otros; asi como la 24. Generar un sistema
Unico que integre informacion sobre Ias politicas sociales, que incluya un catdlogo
nacional de programas sociales y un padrén universal de beneficiarios que
aproveche la informacién publica existente¢, y del Eje 4. Involucrar a la sociedad y
el sector privado, 31. Desarrollar una agenda estratégica, con un enfoque
incluyente y perspectiva de género, de incidencia ciudadana en el control de la
corrupcidén, en la que se promueva el fortalecimiento de los mecanismos de
participacion ciudadana existentes en la materia, y la creacién de nuevos
esquemas y redes de colaboracion social; asi como la 34. Fomentar el desarrollo y
uso de mecanismos colaborativos y digitales de participacion ciudadana para
articular propuestas de combate a la corrupcion desde la sociedad y la 35.
Fortalecer el papel de los Comités de Participacion Ciudadana (CPC) en los
procesos de comunicacion y promocion de la cultura de la integridad y el
combate ala corrupcidon, con especial énfasis en los sectores social y empresarial,
ambos de la Politica Nacional Anticorrupcién (PNA). Asimismo, se atfiende al
objetivo general del Eje 2. Impulsar la participacion publica (interacciones), de la
Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco (PEAJAL) el cual es: Mejorar los
mecanismos de involucramiento, interaccién, colaboracién y vigilancia entre los
entes puUblicos y distintos sectores de la sociedad que mitiguen dreas de riesgo que
propician la corrupcién’.

Por Ultimo, y en lo que respecta al Eje 4. Combate a la impunidad mediante la
prevencion, deteccion, atencién y sancion de las faltas administrativas se

5> politica Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco. (06 de julio 2021) Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco. https://www.seajal.org/wp-
content/uploads/2023/06/PEAJAL aprobada.pdf

6 Ppolitica Nacional Anticorrupcién. (29 de enero 2020) Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion. https://www.sesna.gob.mx/wp-content/uploads/2020/02/Pol%C3%ADtica-Nacional-
Anticorrupci%C3%B3n.pdf

7 politica Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco. (06 de julio 2021) Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco. https://www.seajal.org/wp-
content/uploads/2023/06/PEAJAL aprobada.pdf

13


https://www.seajal.org/wp-content/uploads/2023/06/PEAJAL_aprobada.pdf
https://www.seajal.org/wp-content/uploads/2023/06/PEAJAL_aprobada.pdf
https://www.sesna.gob.mx/wp-content/uploads/2020/02/Pol%C3%ADtica-Nacional-Anticorrupci%C3%B3n.pdf
https://www.sesna.gob.mx/wp-content/uploads/2020/02/Pol%C3%ADtica-Nacional-Anticorrupci%C3%B3n.pdf
https://www.seajal.org/wp-content/uploads/2023/06/PEAJAL_aprobada.pdf
https://www.seajal.org/wp-content/uploads/2023/06/PEAJAL_aprobada.pdf

CONTRALORIA CIUDADANA
PROGRAMA DE TRABAJO DEL COMITE COORDINADOR
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO 2023-2024

encuentra alineado a las prioridades establecidas en los siguientes ejes. Eje 1
Combatir la corrupcion y la impunidad, 1.Desarrollar y ejecutar programas
estratégicos que fomenten la coordinacién entre las autoridades responsables de
atender, investigar, sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas
administrativas graves y no graves; 4. Implementar estrategias efectivas para la
difusion de las obligaciones de fransparencia y publicacion de informacion
proactiva en materia de prevencidon, denuncia, deteccién, investigacion,
resoluciéon y sancion de hechos de corrupcion; asi como la 5. Impulsar la mejora y
homologacién a escala nacional de protocolos y procesos de presentacion de
denuncias y alertas por hechos de corrupcioén por parte de ciudadanos, contralores
y testigos sociales, e instituciones de fiscalizacién y control interno competentes; eje
perteneciente a la Politica Nacional Anticorrupciéon (PNA). Ademds, de se atiende
al objetivo general del Eje 4. Combatir la impunidad (derecho de estado), de la
Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco (PEAJAL) el cual es: Mejorar las
capacidades institucionales del Gobierno para la mejora de los procesos de
denuncia, deteccioén, investigacién, substanciacion y sancién en materia de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcions.

VI. CRONOGRAMA DE TRABAJO 2023-2024

A continuacion, se presenta el Cronograma de Trabajo del Comité Coordinador
del Sistema Municipal Anticorrupcion 2023-2024, en el cual se presentan las
actividades comprometidas para seguimiento, desglosadas de acuerdo al eje de
actuacion en el que se enmarcan; descripcidon de cada actividad a desarrollar;
responsables de su cumplimiento; asi como plazos de las actividades
comprendidas, de los meses que comprenden de octubre de 2023 a septiembre
de 2024. Cabe senalar que Las actividades que se presentan, deberdn
contemplarse con perspectiva de Derechos Humanos y No Discriminacion;
Igualdad de Género; y, Transparencia y Rendicion de Cuentas.

8 politica Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco. (06 de julio 2021) Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco. https://www.seajal.org/wp-
content/uploads/2023/06/PEAJAL aprobada.pdf
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CRONOGRAMA DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL COMITE COORDINADOR 2023-2024

Nota: Las actividades que se presentan, deberan contemplarse con de D hos I y No Discrii de A
Transparencia y Rendicién de Cuentas.
Meses
N Cuarto Trimestre Primer Trimestre Segundo Tercer Trimestre
Eje de Actuacion A ctivli)t‘ia d Descripcidn de la actividad Responsables 2023 2024 Trimestre 2024 2024
1 2| 4 5 6| 7 8| 9| 10 11 12|
Juni
Oct [Nov |Dic |Ene [Feb Mar |Abr |May o Jul |Ago Sep

Promover la adopcion de los
principios, valores y reglas de
integridad en el gobierno municipal.

Enlaces de Etica
Contraloria Ciudadana/Unidad
Anticorrupcién y Vinculacion
Institucional.

Suscripcion del Cédigo de Etica por
parte de las dependencias y
coordinaciones generales.

Enlaces de Etica
Contraloria Ciudadana/Unidad
Anticorrupcién y Vinculacion
Institucional.

Difusién de medios para denunciar
incumplimientos al Cédigo de Etica.

Comité de Etica
Contraloria Ciudadana/Unidad
Anticorrupcién y Vinculacién
Institucional.

Capacitaciones en materia de Etica
Publica.

Comité de Etica
Contraloria Ciudadana/Unidad
Anticorrupcién y Vinculacién
Institucional.

Capacitaciones en materia de
prevencion de faltas administrativas

Contraloria Ciudadana/Direccién de
Investigacién/Direccion de
Responsabilidades Administrativas.

Segunmuent_o a[ Programa Control de Jefatura de Gabinete/Direcccion de
Interno Institucional y de L L
L - . Evaluacion y Seguimiento
EJE2 6 |Administracion de Riesgos, con el P
. - Contraloria Ciudadana
objeto de favorecer la consecucion
. L Enlaces de Control Interno
de objetivos y metas institucionales.
Contraloria Ciudadana/Direccion de
BE2 7 Seguimiento al Programa de Auditorias a Dependencia y
Auditorias gubernamentales. Direccion de Verificacion y Control
de Obra Publica
Revision de estimaciones del
HE2 3 ejercicio del gasto publico, mediante [ Contraloria Ciudadana/Unidad de
la documentacion recibida por Revision del Gasto.
Tesoreria.

Impulso y difusién de las
Contralorias Sociales.

Contraloria Ciudadana/Unidad de
Anticorrupcién y Vinculacion
Institucional.

Direccién de Programas Sociales.

Capacitaciones en materia de
Contraloria Sociales.

Contraloria Ciudadana/Unidad de
Anticorrupcién y Vinculacién
Institucional.

Direccién de Programas Sociales.

Seguimiento oportuno a la
presentacion de Declaraciones
Patrimoniales, mediante asesorias,
acompafiamiento y capacitaciones.

Contraloria Ciudadana/Direccion de
Investigacion.

Seguimiento a los procedimientos
de investigacion por faltas
administrativas y posibles hechos
de corrupcién.

Contraloria Ciudadana/Direccién de
Investigacion.

Seguimiento a los procedimientos
de substanciacion y resolucion de
procedimientos por faltas
administrativas y posibles hechos
de corrupcién.

Contraloria Ciudadana/Direccién de
Responsabilidades Administrativas.

Supervision de las adquisiciones y
contrataciones publicas, mediante la
intervencion de un auditor a las
aperturas de procedimientos; asi
como substanciar la instancia de
incorformidad.

Contraloria Ciudadana/Unidad de
Procedimientos de Contrataciones.

Fincamiento de sanciones por
incumplimientos en materia de
compras gubernamentales a
proveedores.

Contraloria Ciudadana/Unidad de
Procedimientos de Contrataciones.

Vinculacion interinstitucional con las
dependencias del Municipio, para

Coordinacién General de
Construccion de la Comunidad.

EJE TRANSVERSAL 16 |fortalecer los temas en igualdad de UAVI
género, masculinidades y violencia InMujeres Zapopan
contra las mujeres. Contraloria Ciudadana.
EJETRANSVERSAL | 17 | Iforme anual de cumplimiento del Comité Coordinador del SMA

Programa de Trabajo.
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VIl. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

La aplicacion del presente Programa de Trabajo del Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupciéon en el Municipio de Zapopan, requiere del compromiso de
todas las personas servidoras publicas de la Administracion Publica Municipal, en el
entendido de que, sobre la base de la fransparencia, la rendicién de cuentas y la
ética, podremos aspirar a contar con un gobierno eficiente y al servicio de ciudad
las ninas y los ninos. Asimismo, este programa proporciona las bases para la
creacioén de un gobierno integro vy libre de corrupcion, pero es responsabilidad de
todas y tfodos fomentar una cultura de honestidad y transparencia.

Aunado al compromiso con el debido cumplimiento en materia de Transparencia
y Acceso a la Informacioén, el presente programa, atiende las disposiciones
establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios,
y el Reglamento de Transparencia e Informaciéon Publica de Zapopan, Jalisco.

Lo anterior, a fin de garantizar el cuidado en la proteccién y seguridad de datos
personales en todas y cada una de las actividades que se desarrollan en el
gobierno municipal, ademds de refrendar el compromiso de contar en todo
momento con informacién publica, actualizada y accesible, en cumplimiento con
el derecho fundamental de la ciudadania.
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