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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ZAPOPAN, JALISCO
PRESENTE

La que suscribe, Regidora SANDRA GRACIELA VIZCAINO MEZA, con base en las facultades que me
confiere el articulo 41 fraccion I, 42 fraccién VI y 50 fraccion | de la Ley del Gehierno vy la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, asi como lo dispuesto por el articulo 14
fraccion | del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, someto a la consideracién de este
Ayuntamiento en Pleno, la presente INICIATIVA que reforma el Reglamento del Sistema Municipal
Anticorrupcion del Municipio de Zapopan, Jalisco; reforma el Reglamento de la Administraci¢n
Pablica Municipal de Zapopan, Jalisco; y abroga el Reglamento Interna del Consejo Ciudadano de
Control del Municipio de Zapopan, Jalisco; para lo cual se presenta la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

I. Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerde con las leyes er materia
municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacicn
ciudadana y vecinal. Lo anterior, de acuerdo a lo establecido por el articuio 115 fracci¢n |l de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77 de la Constizucidn Politica del Estado ce
Jalisco; y 37 fraccién |l de la Ley del Gobierno y la Administracion Pab ica Municipal del Estado ce
Jalisco.

Il. El Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, en su articulc 14 fraccion |, sefizla que es
iniciativa la que versa sobre la creacion, reforma, adicién, derogacion o abrogacion de normas
generales, impersonales y abstractas que tienen como fin organ zar el funcionamiento dal
Ayuntamiento y de la Administracion Pudblica Municipal; las que regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia; asi como las que as=guren la
participacion ciudadana y vecinal u otorguen derechos o impongan obligaciones a la generalidzad
de las personas, tales como reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observanda
general, competencia del Ayuntamiento.

I1l. El combate a la corrupcién constituye, hoy en dia, una exigencia social que debe materializarse
como una de las prioridades en la agenda gubernamental. En esta tarea se ercuentran
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invotucrados los distintos érdenes de gobierno — federacion, estados v municipios ~ asi como {a
sociedad =n su conjunto, a nivel individual y a través de los grupos organizados. La importancia de
que el Estado y la comunidad cuenten con un sistema robusto para combatir los actos de
corrupcién es fundamental para garantizar el buen funcionamiento de la sociedad y el desarrollo
econdmica y social del pais, dado que la corrupcidn es un problema endémico que socava la
confianza en las instituciones pablicas, debilita el estado de derecho y afecta negativamente a la
calidad de vida de ios ciudadanos.

En prime- lugar, un sistema robusto de combate a fa corrupcién es esencial para preservar la
legitimided de las instituciones gubernamentales. Cuando los ciudadanos perciben que los
funcionarios pablicos son corruptos y que los recursos piblicos se desvian para beneficio personal,
se ercsioran la confianza y el respeto hacia et Estado, 1o que a su vez debilita Ja democracia y la
gobernabilidad en detrimento de la participacidn ciudadana.

Asimismo, la corrupcién tiene un impacto ecendmico significative. Los actos de corrupcion
distorsioran la asignacion de recursos, desincentivan la inversién y la competencia, y aumentan
los costos para ias empresas y los ciudadanos. Esto hace que la economia sea menos eficiente y
competitiva a nivel nacional e internacional. Un sistema sélido de combate a la corrupcion
promueve un enforno empresarial juste y fomenta el crecimiento econdmico sostenible.

De igual “orma, la corrupcion puede tener un impacto directo en la calidad de vida de los
ciudadanas. Cuando los recursos destinados a servicios publicas esenciales, como #a salud, la
educacién o la seguridad, se desvian debido a la corrupcidn, la sociedad sufre las consecuencias.
La falta de acceso a servicios de calidad afecta esaecialmente a los sectores més vulnerahles de la
poblacion, perpetuanda la desigualdad v la exclusion social.

Lo anterio~ solo es una breve descripcion de algunos de los efectos que genera la corrupcian, por
lo que un sistema eficaz para su combate y erradicacidn es esencial para cumplir con fos estdndares
de transparencia y rendicidn de cuentas; nos permite fartalecer la democracia, impulsar el
desarrollo econdmico y mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. Combatir la corrupcion no es
solo un deoer ético, sino una necesidad para construir un México mas justo, prospero y equitativo.

IV. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articute 113, crea el Sistema
Nacional anticorrupcién, como la instancia de coordinacién entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno competentes en la prevencion, deteccidn y sancion de responsabilidades
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LARFIRAD

administrativas y hechos de corrupcidn, asi como en la fiscalizacion y controt de recurscs publicos;
lo anterior, mediante el establecimiente de instancias de coordinacién que permita fa vinculacion
en el disefio y promocion de politicas integrales en materia de fiscalizacion y controd de recursos
publicos, de prevencion, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de co-rupcidn, asi
como de [as causas gue los generan.

V. En Jalisco, en cumplimiento a lo mandado por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y por la Ley General del Sistema Nacional Anticarrupcidn y la propia Constitucién
Politica del Estado, se expidio la Ley del Sistema Anticorrupcidn del Estado de Jalisco que, entre
otros de sus objetivos, tiene los siguientes:

a) Integrar al Estado de lalisco al Sistema Nacional Anticorrupcicn.

b) Establecer mecanismos de coordinacién entre los diversos érganos de combate a la corrupcion
en el Estado y los municipios, armonizandose con el Sistema Nacional.

c) Establecer fas bases para la emisidn de politicas pablicas integrales en el combate a la corrupcion
v la promocion de la integridad pablica, asi como en la fiscalizacién y control de los recursas
publicos, armonizandose con el Sistema Nacional.

d) Establecer las directrices hasicas que definan la ceordinacion de las autoridades competentas
para la generacidn de politicas pdblicas en materia de prevencion, investigacién, deteccion,
control, sancién, disuasion y combate a la corrupcién armonizandose con el Sistema MNacionzl.

e} Regular la organizacion y funcignamiento del Sistema Estatal Anticorrupcidn, su Comité
Coordinador y su Secretaria Ejecutiva, asi como las bases, principios y procedimientos para la
organizacion y funcionamiento del Comité de Participacién Social.

El articulo 36 de la ley en cita sefiala que los municipios podran integrar e implementar sistemas
anticorrupcion armonizados con los sistemas estatal y nacional anticorrupcion; para tal efecto, las
municipios podran establecer instancias ¢iudadanas analogas al Comité de Participacién Social del
Estado.

VI. En Zapopan, el Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcion tiene por objeto establecer
los lineamientos del Sistema Municipal Anticorrupcion de Zapopan, con el fin de dar cumplimiento
a las disposiciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.



Para ello, 21 sistema municipal se integra por dos instancias:

a) El Comité Coordinador, como la instancia responsable de establecer mecanismos de
coordinacion entre los Sistemas Mubnicipales, los Sistemas Estatal y Nacional, respectivamente;
encargada del disefio, promaocidn, implementacion y evaluacion de politicas pablicas en materia
de combezte a la corrupcion en el Municipio; y

b) El Comité de Participacion Social, como la instancia ciudadana responsable de coadyuvar al
cumplimizntoe de los objetivos det Comité Coordinador, asi como ser la instancia de vinculacién
con las organizaciones sociales y académicas relacionadas con las materias de competencia del
Sistema Municipal.

Vil. El Reglamento de la Administracidn Pdilica Municipal de Zapopan, Jalisco, en su articulo 36,
cres el Consejo Ciudadanc de Control, 6rgano colegiado integrado por las autoridades municipales
y migmbras distinguidos de la sociedad civil, encargado de colaborar con las dependencias, en el
seguimierto de denuncias administrativas de buena fe que realicen los particulares y servidores
publicas ante el érgano de control disciplinario con el objetive de vigilar el actuar de los servidores
publicos de ta Administracion Pubtica Municipal y proponiendo politicas de control, vigilancia y
rendicién de cuentas; cuya principal funcion es la de emitir propuestas y recomendaciones en
materia ¢2 control y evaluacién de fa Administracién Pablica Municipal.

Asimismc, el articulo 37 de este reglamento establece que la integracién y funcionamiento del
Consejo Ciudadano de Control se regird conforme a lo establecido en su reglamento interno.

VIIl. En 13 actualidad, con base en lo establecido por el Reglamento del Sistema Municipal
Anticorrupcién y lo previsto por el Reglamento de la Administracidon Pablica Municipal de Zapopan,
se tienen dos instancias ciudadanas cuyo objetivo esencial es, en ambos casos, coadyuvar con la
administracion, mediante el ejercicic de diversas atribuciones, en el combate a ta corrupcidn; El
Comité de Participacion Social y el Consejo Ciudadano de Control.

Es importante hacer notar que el Consejo Ciudadanoc de Control fue creade en el afio 2016 con la
emision del Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de Control v con anterioridad a la
expedicién de la Ley del Sisterma Anticorrupcion del Estado de Jalisco. Este Consejo es un érgano
cotegiadc integrado por autoridades municipales y representantes de la sociedad civil cuya funcidn



principal es la de emiti- propuestas y recomendaciones en materia de control, vigilancia y
rendicion de cuentas.

En ese sentido, el Consejo Ciudadano de Control representd, en su momento, el mecanismo
concreto de la administracion municipal para vincutar a fa ciudadania junto con ta autoridad en
acciones de combate a la corrupcién, articutando esfuerzos encaminados a ese fin.

Por su parte, el Sistema Municipal Anticorrupcion se crea en el afio 2019 v es resultado de la
reforma constitucional que derivd en la expedicion de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Jalisco. Como se menciond en parrafos precedentes, el Reglamento municipal establece las dos
instancias que conforman el sistema municipal, entre ellas, el Comité de Participacion Social,
integrado por cinco ciudadanos propietarios y dos suplentes; cuya creacidn obedece a criterios de
armonizacion estatales y federales gue rigen las politicas de corrupcién en la materia.

IX. Al analizar y contrastar el objeto y atribuciones del Consejo Ciudadano de Contro con las que
corresponden at Comité de Participacidn Social, se advierte que entre ambas instancias ciudadanas
existe una duplicidad de funciones, pues las que ejerce el Consejo Ciudadano de Contro! san
retomadas tanto por el Comité de Participacion Sociat como por otros érganos colegiados
normados cenforme a las disposiciones juridicas estatales y federales, con mecanismos de control
y actores que incorporan la participacion ciudadana, v cuyo fin es otosgar un equilibrio & los
procesos de fiscalizacion y rendicién de cuentas en las dependencias def gobierno municipal a
través de mecanismos de coordinacién a carge de la Contraloria Ciudadana.

Hay que recalcar que esta duplicidad de instancias y atribuciones se debe a la reglamentacion
posterior a la creacidén del Consejo Ciudadano de Control, la cual obedece a criterios
constitucionales y legislativos, tanto a nivel federal como estatal, respecto a los sistemas en
materia de-anticorrupcion, a través del cual surgen el Sistema Municipal Anticorrupcion e
instrumentos normativos como el Codigo de Etica Municipal.

Esta duplicidad en cuante al objeto y atribuciones se describe en la siguiente tabla comparativa



Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de
Certrol del Municipio de Zapopan, Jalisco

Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcicn del
Municipio de Zapopan, Jalisco

Ar-zulo 1. El presente Reglamento es de orden piblico,
intarés general y de aplicacion obligatoria en el
hWenicipio v tiene por objeto:

HY. Propaner politicas de cantrol, vigilancia y rendicion
de suemntas; ¥

1. Promover y facilitar el acceso a ia ciudadania de los
mezanismos de control, wvigilancia y rendicién de
cu=ntas.

Articuip 1. El presente Reglamento es de orden publico y
observancia general en el Municipio de Zapapan, lalisco
y tiene par ohjeto establecer las lineamientos del Sistema
Municipal Anticorrupcion de Zapopan, Jalisca, can al fin
de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de
transparencia, rendicion de cuentas y combate a la
corrupcidn.

Arzculo 3. El Consejo Ciudadane de Controf del
Muiicipio de Zapopan, Jalisce, es un orgamismo
coizgiado integrado por las autaridades municipales y
rminbras distinguidos de lz sociedad civil, encargado
de codaborar con las dependencias, en el seguimiento
de denuncias administrativas de buena fe que realicen
los particutares y servidores pablicos ante el rgano de
cortrol disciplinario con gt objetive de vigilar el actuar
de osservidores pUblicos de ta Administracion Publica
Mrnicipal y propeniendo paliticas de control, vigitancia
y randicidn de cuentas; cuya principal funcién es la de
emdir propuestas y recamendaciones en materia de
co-zrol v evaluacidn de la Admimistracidén Pablica
Menicipal, asi comao disefiar y monitorear el sistema de
inc zadaras de desempeiio.

Articulo 5. Ef Sistema Municipal tieng por objeto
garantizar el adecuado funcionamiento de las
dependencias  internas, asi como  establecer los
principios, bases generales, procedimientos y politicas
publicas para fa coordinacion entre las diversas
dependencias gque integran |2 administracion; la
intervencidn de las autoridades municipales en la
prevencion, deteccidn, sancién de faltas administrativas
y hechos gue {a ley sefiale como delitos en materia de
corrupcion, asi como en fa fiscalizacidn y control de
recursos publicos

Articulo 17, El Comité de Participacitn Socizl tiene como
objetivo coadyuvar, en términos de este Reglamento, al
curmplimiento de los objetives del Comité Coordinadar,
asi como ser la instancia de wvinculacion con fas
organizaciones sociales y académicas relacionadas con
las materias de comgpetencia del Sistema Municipal.

Arzulo 5. El Consejo tiene las siguientes funciones y
atribuciones:

Articute 26. E| Comité de Participacion Social tendrd las
atribucicnes siguientes:

I. mpulsar la participacion  ciudadana, de las
ofganizacigones  del  sector  empresarial, de
regresentaciones patronales, de las arganizaciones y
asociaciones civiles, con el cbjeto de conjuntar
esf.arzos y coadyuwvar en el eonkrol y vigilancia, de |as
accones que lleven a cabo los servidores pablicos
municigaies:

VI, Llevar un registro de 1as organizaciones de |a sociedad
civil gue deseen colaborar de manera coordinada con el
Camité de Participacion Social para establecer unared de
participacidn sociai, conforme a sus narmas de caracter
interng;

II. Emitir apiniones, formular propuestas de politicas
pladicas en materia de control, vigilancia y rendicién de
cusitas que lleva a cabo la Administracion Publica
Mumnicipal;

V. Opinar y realizar propuestas sobre la politica municipai
y las politicas integrales,

VI. Proponer al Comité Coordinador, a través de su
Fresidente, para su considerazion:

a. Proyectos de bases de coordinacidn interinstitucional
e intergubernamental en las materias de fiscalizacion y
conirol de recursos pablicos. de prevencion, control y




Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de
Control del Munidpio de Zapopan, Jallsco

Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcian del
Municipio de Zapopan, Jalisco

disuasion de faltas administrativas v hechos de
carrupcidn, en especial sobre |as causas que los generan;

Il Promover {a culturz de |a queja v la denuncia por la
actividad irregular da los servidores poblicos vy
colaborar con la Administracion Publica Municipal en el
seguimiento de denuncias administrativas gue realicen
los particulares y servidores publicos ante el Consejo,
signdo una obligacion del Consejo y de sus integrantes,
ser garante de la confidencialidad y secrecia gue se
deherd seguir

VI. Proponer al Comité Ceoordinador, a través de su
Presidente, para su consideracion:

d. Proyectos de mejora a los instrumentos, lingamientos
y mecanismos requeridos para ia operacién del gstema
electrénico de denuncia v gqueja;

e. Praponer mecanismas para que la sociedad pzticipe
en la prevencién y denuncia de faltas administratvas y
hechos de corrupcion;

V. Disenar v monitorear el sistema de indicadores del
desempefio;

Will. Opinar o propaner indicadores y metadologizs para
la medicion y seguimiento del fendmeno de 1la
corrupcidn, asi como para la evaluacion del curmnplimiento
de lps objetivos y metas ce la politica municigal, tas
politicas integrales y los programas y accionas gue
implementen fas autoridades que conforma:n el =Etema
Munizipal;

I. Formular recomendaziones, dar seguimiento a la
autoridad municipal en materia control, evaluacion y
vigilancia del gobierns municipal, ante la falta de
atencion a lns programas de gobierne y recomendar la
realizacion de auditorias cuande existan causas
fundadas y mativadas que lo ameriten;

V. Opinar y reafizar propuestas sobre ia politica mumicipal
y {as propuestas integrales;

VI. Proponer al Comité Ccordinador, a través de su
Presidente, para su consideracicn:

f. Proponer 1a emision de recomendaciones

V. Solicitar a las dependencias de la Administracidn
Piblica Municipal, a través de la  Contraloria
Ciudadana, la informac én gue considere pertinente
sobre los programas, acciones o hechos gue estas
realizan;

. Acceder sin ninguna restriccion, por contducte de la
Contraloriz Ciudadana, a la informacién que gerare el
Sisterna Municipal,

VI Formar parte de lcs comités gue la normatividad
establezca;

*E| CPS forma parte del Corrité Coordinadaor del Sistema
Municipal Anticorrupzidn, que tiene a su cargo el a sefio,
promocign, implementacion y evaluacion de las politicas
miblicas en materia de combate a fa corrupcidn en el
Municipio y que deben ser implementadas por p=te de
las dependencias bajo el seguimiento de tz Contraloria
Ciudadana.

*Adicionalmente el CPS tamaién forma parte del Comité
de Etica v de Prevencién ce Conflictos de Inte~és det
Municioio.




Reglamento interno del Consejo Ciudadano de
Control del Municipio de Zapopan, Jalisce

Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcidn del
Kiunicipio de Zadopan, Jalisco

VIL Proponer metodologias y politicas pablicas de
co -Trol relative al ejercicio del servicio publico, a través
de .n codigo de ética rmunicipal o de conducta para los
servidores putdicos municipales, con la finalidad de
prevenir y erradicar el abuso de autoridad, asi coma
evrar conflictos de interés entre servidares publicos
resaecto del ejercicio de sus funciones y fortalecer la
trarsparencia y la rendicign de cuentas;

*Funcidn que contempla el sctual Cédigo de Etica y
Reglas de Integridad de |as Personas Servidoras Publicas
del Gobierno Municipal de Zasopan, Jalisco.

*Adicionalmente en el Comité de Fica se cuenta can un
representante del CPS que forma parte del enismo.

WIN. Participar como observador en Lodos los procesos
de contratacidn de bienes vy servicios de a
Acrrinistracidn Pablica Municipal coma lo son: La
co~ision de Asignacion de Contratos de Obra Publica,
el Zamité de Adquisiciones del Municipio de Zapopan
e ncluyendo fos Comités de Adguisicicnes de los
Crganismos Fuhlicos Descentralizados del Municipio;

¥¥I. Convocar, en el ambitc de su competencia, a
titulares de las dependencas y entidades de la
administracién publica centralizada y paramunicipal para
que expongan sobre iz informazion requerida en materia
de anticorrupcion;

*Adicionalmente, atendierco el principlo de
transparencia y de rendicicn de cuentas, todos los
Comités y Consejos municipales son de cardcter publico.

I¥. Participar como observador en los procesas y
pragramas de participacidn ciudadana;

XV, Proponer al Comité Coorcinadar mecanismos para
facilitar el funcionamiento de las instancias de control
interna existentes, asi como para recibir directamente
informacicon generada par esas instancias y farmas de
participacidn social;

X. Uewvar a cabo acciones de coordinacign con la
Conlraloria Ciudadana, a fin de gue éste pueda cumplir
cakalmente con los objetivos y las facultades que le
co = petan;

VI, Proponer al Comité Cocrdinador, a través de su
Presidente, para su considerazitn:

b, Proyectos de mejora a los instrumeantos, lingamiantos
¥ mecanismos para la operacion del Sistema Municipal y
sus herramientas;

¢. Proyectos de mejora a tos instrumentos, lineamientos
y mecanismos  parz el suministro,  intercambio,
sistematizacion y aclualizacidn de la informacién que
generen las instituciones competentes de los diversos
drdenes de gobierno en las meterias reguladas por este
Reglamento;

d. Proyectos de mejora a los instrumentos, lineamientos
¥ mecanismos requeridos para la operacidn del sistema
electrénico de denuncia y gueja;

Xlll. Fromover la colaboracior con instituciones en la
materia, con el proposito de elaborar investigaciones
sahre [as politicas plblicas pa-z la prevencidn, deteccidn
y combate de hechos de corrupcion o faltas
administrativas;

Kb, Dar seguimiento al funcignamienta del Sistema
Muricipak;




Reglamenta Interno dei Consejo Cludadano de
Control del Municipio e Zapopan, Jalisco

Reglamenta ded Sistermna Municipal Anticorrupcien del
Municipic de Zapopan, Jalisco

XI. Guardar absoluta confidencialidad sobre los asuntos
e informacidn que pudiera afectar la operacion del
Municipio y las dependencias auxiliares en perjuicio de
los ciudadanos; ¥

Articute 23, Los integrantes del Comiteé de Particizacion
Social ne tendran relacidn laboral alguna por virtue de su
encargo con el Municipie, ni con e Sistema Munidpal, ¥
su encargo serd honorifica. Dichos integrantes no podréan
ocupar, durante el tiempo de su gestidn, un empleg,
cargo o comision, en fos gobiermos federal, lacal o
municipal que les impida el libre ejercicio de los sewvicios
que prestaran al Comité de Participacion Social y estaran
sujetos al régimen de respensabilidades adminisiativas
por actos vinculados con éstas, confarme a la legislacion
aplicable, debiendo de observar en el desempefic de su
encargo las obligaciones de confidencialidad, se-recia,
resguarde de informacion y demas aplicables aor el
acceso gue llegaren a tener a la informacién de cavicter
reservado y confidencial.

¥ll. Las demas gue le s=2an conferidas por otras
disposiciones legales aplicables.

XVINI. Las demas que disponga |3 normatividad ap icable.

Articulo 6. Ef Consejo se integra de la siguiente manera:

I. Un Presidente, que szra electo de entre los
Consejeros que lo integrzn, quien tendrd voto de
calidad;

II. Consejeros  Ciudadanas, los  cuales estaran
representados de la manera siguiente:

a} Diez reprasentantes de |z Sociedad Civil,

b) Un representante de la Camara de Comercio;

¢) Un representante de las Camaras Industriales; y

d}j Un representante de cada una de las Instituciones
de Educacidn Superior Plklicas y Privadas en el que
tengan presencia en gl Municipio de Zapopan, Jalisco;
IIl. Un consejero nombrade por el Presidente
hunicipal;

I¥. Un representante de la Contraloria Ciudadana del
Municipio de Zapopan, lalisco que ejercera el carga de
Secretario Tecnico del Conssjo;

V. Un representante Juridico, solo con derecho a vz,
el cual serd electo por los miembros del Consejo a
propuesta de su presidente

Los integrantes del Consejo tendrdn deracho a voz v
voto dentro de las Sesiones, con excepcidn del
representante de fa  Contraleria Ciudadana del
Municipio que tendra derecho a voz solarmente. Cada
Consejero propietario tendrd un suplente.

Articulo 18. El Comité de Participacion Social 2stard
integrada por 5 cinco ciudadanos propietarics y 2 dos
suplentes, que cubrirdn las ausencias temporales o
definitivas de los titulares, designados en una lista de
predacicn para esos efectaos, fos que deberan ser vecinas
del Municipio de Zapopan, lalisco.

Dichos representantes seran designados a través de las
convocatorias publicas que emita fa Comision, a trawés de
la Secretaria del Ayuntamiento, de conformidad on los
requisitos establecidas en el presente ordenamiento y
duraran en su encargo el periodo de fa administracion
publica municipal en que sean nombrados vy hasta en
tanto se renueve el Comité de Participacidn Socil, sin
posibitidad de repetir en esta funcidn un pzriodo
adicional.

Articule 19, La Unidad de Erlace Administrativo-turidico
de la Contralgria Ciudadara fungird como Secretario
Técnico del Comité de Partidpacion Social




Como puede observarse del analisis y comparacién de fas funciones entre el Consejo Ciudadano
de Control y el Comité de Participacidn Social, se infiere que el Comité de Participacion Social logra
suplir de manera satisfactaria cada una de las funciones encomendadas al Consejo Ciudadano de
Control. Respecto a la funcion de seguimiento y monitoreo de indicadores de desempefio, dicha
atribucion se retoma en el chjeto del Comité Coordinador, el cual tizne a su cargo el disefio y
evaluacidn de politicas er materia de combate a la corrupcién en vinculacion con el Comité de
Participacion Socizl. De igual forma, el Cédigo de Etica y de Prevencién de Conflictos del Interés
del Munic'pio detalla principios y obligaciones por parte de las instancias del Sistema Municipal
Anticorrupcidn.

En conclusidn, el Sistema Municipal Anticorrupcion, conformado por 2l Comité Coordinador y el
Comité de Participacion Social, cuenta con un alcance y contenido juridice que, al actuar en
sinergia, logran conjugar de manera amgpiia el objeto que enmarca el Consejo Ciudadano de
Control, dando cabida a fa participacién de la sociedad civil a través de la composicidn del Comité
de Participacion Social.

Con base en o expuesto, la presente iniciativa propone extinguir el Consejo Ciudadano de Control,
abrogando su Reglamento Interno y eliminando dicha figura en el Reglamento de Ia
Administracién Pablica Municipal. £llo con el objetivo de atender a las disposiciones juridicas que
derivan de la reforma constitucional y legal en materia de Sistema Municipal Anticorrupcidn, con
et gbjetivo de evitar ta duplicidad de funciones, asi como la dispersidn de esfuerzos en lo que al
combate a la corrupcion se refiere. De igual mar{era, con ello se busca propiciar una mayor
participacion de las Universidades, cdmaras, organizaciones de la sociedad civil y ciudadania en
general, dado que la multiplicidad de organismos, consejos y érgaros similares a los gue los
anteriores son convocadas, dificuita la adecuada integracion de las instancias ciudadanas vy
disminuye su posibilidad real de coadyuvar con la autoridad.

X. Asimismo, con base en la experiencia chtenida en los iiltimos afios en lo relativo a la integracion,
convocatoria y atribuciones del Comité de Participacién Social, se considera conveniente realizar
algunos cambios que permitan gue esta instancia ciudadana funcione de forma mas eficiente y
pueda cumplir de mejor manera los objetivos sefialados en el propio Reglamento. Para ello,
propongo modiicaciones en los siguientes aspectos;
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a) Adicionar al objeto y atribuciones del Comité de Participacion Social lo relativo a 3 vigilancia,
colaboracidn y participacion ciudadana, para la implementacion, en el Municipio, de las mejores
practicas en materia de transparencia, acceso a la informacion puslica y proteccién de datos
personales, de conformidad a las disposiciones de la materia. Si bien estas ztribuciones
corresponden originalmente al Consejo Ciudadano de Transparencia, organismo colegiado de
naturaleza ciudadana, de caracter consultivo y honorifico creado por el Reglamento de
Transparencia e Informacion Publica de Zapopan, Jalisco, se considerza conveniente eliminar dicho
Consejo y que sus atribuciones sean asumidas por el Comité de Participacién Social.

Lo anterior, en primer lugar, porque la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco y el
propio reglamento municipal contemplan que el sistema anticorrupcidn se establece con el fin de
dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, rendicién de cuentas y combate
a la corrupcién; segundo, en la misma linea argumentativa expuesta, se busca conjuga- en un solo
drgano ciudadano las acciones de colabaracidn y coadyuvancia con la autoridad municinal en estos
temas, evitando duplicidad de funciones, dispersién de esfuerzos y propiciando una mayor
participacion de los drganos de la sociedad y la ciudadania en general en estos espacios de
representacion. Cabe mencionar que la propuesta para la desaparicion del Consejo Ciudadano de
Transparencia se hard oportunamente en la propuesta de reforma al Reglamento de
Transparencia e Informacion Pdblica de Zapopan.

b) Se clarifican los aspectos de integracidn, convocatoria y procedimiento de eleczion de los
integrantes del Comité de Participacién Social.

c) Se establece como periodo de renovacion de los integranies del Comité el segundo afio de la
administracién municipal, con el cbjetivo de que su periodo no coincida con el de la administracién
en turno y actGen can mayor independencia.

d) Se modifican los reguisitos para ser integrante del Comité de Participacion Social, con base en
el respeto a los derechos humanos de guienes aspiren a participar y con base en los criterios
juridicos gue se han emitido por los ¢rganos jurisdiccionales.

e) Se establece la presidencia rotativa anual del Comité de Participacidn Social.

f) Se faculta al Comité Coordinador y al Comité de Participacidén Social para la celzbracién de

sesiognes virtuales.

11



g) Se integra en el Comité Coordinador def Sistema Municipal Anticorrupcidn a un representante

de los organismos plblicos descentralizados del Municipio.

Las modificaciones antes mencionadas se detailan en la siguiente tabla comparativa:

Reglamento del Sisterna Municipal Apticorrupcidon

Propyesta de Modificaciones al Reglamenta del

Zapopan, Jalisco;

VIl Ley: Ley del Sistema Anticorrupcion del Estada de
alisco;

VIl Municipio: El Municipio de Zapopan, Jalisco;
1X. Reglarmento; €l presente Reglamenta del Sistema
Municipal Anticorrupcion del Municipio de Zapapan,

lalisco;

X. Sistema Eslatal: £ Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Jalisco;

X, Sistema Nacignal:  El  Sistema  Nacional
Anticorrupcion; y
XIl.  Sistema Municipal:  El  Sistema Municipal

Anticorrupcion del Municipio de Zapapan, Jalisco.

ART Sistema Municipal Anticorrupcion del Municipio de
del Municipio de Zapepan, Jakisco (vigente
R popan, { } Zapopan, Jallsco
Para tos efrctos de este Reglamento se entenderd por:
I. Ayuntamiento: El Ayuntamiento de Zapopan, lalisco; | 1. . -
il. Comisidn: La Comisidn Colegiada y Permanente de | il. Comisidn: La Comisidn Colegiada v Permanente de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica del | Transparencia, Acceso a la Informacion Pihblica y
Municipio de Zapopan, Jalisco; Mejoramiento de la Funcidn Pablica;
. Comité Caordinador: El Comité Coordinadar del | I, . oo aeesnsaemcas s s st st eemat oo e e eenie s
Sisterna Municipal Anticorrupcion de Zapopan, Jalisco;
Iv. Comité de Participacian Social: El Comité de | IV, .
Farticipacidn  Social  del  Sistema  Municipal
Anticorrupcidn de Zapopan, lalisco;
V. Contraloria Ciudadana: La Contraloria Ciudadana del | V. ..
Municipio de Zapopan, Jalisco;
Vl. Dependencias internas: Aguéllas que integran la | ¥l. Dependencias internas: Aguéllas gue integran la
E] Administracion Publica Municipal del Municipio de | Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco;

12
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Reglamento del Sstema Municipal Anticorrupeidn

Propuesta de Muodificaciones al Reglarento del

ART del Municipic de Zapopan, Jalisco {uigente) Sisterna Municipal Amicorrupr_:ién del Municipio de
Zapopan, Jalisco
El Comité Coordinador 2stara integrado pon
I Un representantz def Comité de Participacion Social,
quien lo presidird; I . .
Il. El Titular de la 5 ndicatura Municipal;
fl.. .
HI. El Titular de la Di-eccign de Transparencia y Buenas
Practicas; 118
9
V. El Titular de la Contraloria Ciudadana;
V. El Secretario Técrico.
Y. El Secretario Tecnico; y
Vl. Un representante, nombrado por la lunta de
Gobierno respectiva, de cada uno de los organismes
piiblicos descentratizados municipales.
El Comité Coordinzcor se reunird en sasion ordinaria af
menos una vez cada 3 tras meses. La Secretaria Técnica
podra convocar a sesion extraordinaria a peticion del
Presidente del Comité Coordinader ¢ previa solicitud
formulada por la mayoria de los integrantes de dicho
Comité, Para quz el Comité Cocrdinador pueda
sesionar, @5 Necrsario gue esté presente la mayoria de
sus integrantes.
15
El Comité Coprdirador y el Comité de PArtiCifBOion | . i i et e e eyt e e ent e erecae st
Sacial podran sesionar de manera conjunta previa
convacatoria del Comité Coordinador, en los términas
en que este Ultimeo o determing.
El Comité Coordinador podrd celebrar sesiones a
distancia mediante &) uso de herramientas tecnoldgicas,
con base en las normas de cardcter interro que
aprueben para ello.
CAPITULO Iv CAPITULD IV
Del Comit? de Participacion Social Del Comité de Participacion Social
El Comité de Participadin Sacial tiene como ohjetive -
coadyuvar, Bn i€rmiros de este Reglamento, al
cumplimizgnto de los objetivos del Comité Coordinador,
asi como ser la instancia de vinculacidn con las
17 organizaciones socizles y académicas relacionadas con

las materias de comaetencia del Sistema Municipal.

Asi mismo, tiene como objetiva la  vigilancia,
colaboracion ¢  participacion ciudadana, para a3
implementacion, en el Municipio, de las mejores
practicas en materia de transparencia, acresg a la




ART

Reglamento def Sistema Municipal Anticorrupcin
del Municipio de Zapopan, Jalisco {vigente}

Propuesta de Modificaciones al Reglamento del
Sistema Municipal Anticarrupcién del Municipio de
Zapopan, Jalisco

informacidn publica y proteccidn de datas personaies,
de conformidad a las dispasiciones dei Reglamento de
Transparencia e Informacign Pidablica de Zapopan,
Jalisco.

18

Ei Comité de Participacién Social estara integrado por
5 cinco ciudadanes propietarios y 2 dos suplentes, que
cubriran las ausencizs temporales o definitivas de los
titulares, designados en una lista de prefacidn para
esos efectos, los que deberd servecinos del Municipio
de Zapopan, Jalisco.

Dichos representantes serdr designados através de las
convocatorias piiblicas que emita {a Comisian, a través
de la Secreiaria del Ayuntamiento, de canformidad con
los  requisitns  establecidos en  ef presente
ordenamiento y duraran en su encargo el periodo de la
administracion poklica municipal en gque sean
nombrados y hasta en tanto se renueve &l Comité de
Participacién Social, sin posibilidad de repetir en esta
funcian un periodo adicional,

El Comité de Participacidn Social estard integrado por 5
ciudadanas, bastando la presencia de 3 para funcionar,
entre tos cuales deberd estar quien lo presida.

Los integrantes del Comité serdn elegidos a través de
una convocatoria publica que emita la Contraloria
Ciudadana, de conformidad con los  requisitos
establecidos en el preserte ordenamiento y durardn en
su encargo tres afos, sin posibilidad de reelegirse,
iniciando su periodo durante el mes de junio del
segundo anio de la admiristracidn municipal.

Si por alguna circunstancia la renovacian del Comité no
ocurre en la fecha sefialada en el pdrrafo anterior, los
integrantes del Comité seguirdn en funtiones hasta que
la renovacion se lleve a cabo.

La convocatoria publica gque emita la Contraloria
Ciudadana estard dirigida a la sociedad en general, para
que presenten sus postulaciones de aspirantes a acupar
el cargo. Serd remitida, para los mismos efectos, a cada
una de las instituciones de educacidn superior pudblicas
¥ privadas gue tengan presencia en &l Municipic de
Zapopan, lalisco, asi corrio a la Cdmara de Comercioy a
las Camaras Industriales con presencia en el Estado de
lalisco.

La convocatosia definird $a2 metodologia, plazos,
criterios de seleccidn, mitodo de registro y evaluacion
de los aspirantes a integrar del Camité de Participacidn
Social.

La Contraloria Ciudadana remitivd al Comitd de
Participacion Social del Estado de Jalisco el proyecto de
convacatoria pravio a su publicacion, a efecto de recihir
sus cbservaciones sobre la misma y, en su caso,
integrarlas al proyecto finalk,

En caso de que se gencren vacantes imprevistas que
impidan funcionar al Comité de Participacion Social, el
proceso de seleccion del o los nuevos integrantes no
podrd exceder el limite de 60 dias y el ciudadano electo

14



ART

Reglamento det Sktema Municipal Anticorrupcian
ded Municipio de Zaponan, Jalisco {vigente}

Propuesta de Modificaciones al Reglamento del
Sistema Municipal Articorrupcién del Municipio de
Zapopan, jalisco

desempeiiara el cargo por el ttempo de la vacante &
Geupar.

19

La Unidad de Enlzce Administrativo-juridico de Ia
Contraloria Ciudadana fungira como Secretario Técnico
del Comité de Participacidn Social, a efecte de
proveerle |3 asistenciz técnica, 250 coma los insumas
necesarios para el desempefio de sus atribuciones,
conforme a o dispuesto en el presente Reglamento y
conforme o permita la disponibilidad presupuestal,
administrativa, de recursos materiales, humanaos y
financieros.

Bl Ayuntamiento debera prever dentro de su
presupuesto anual recursos suficientes para tal efecto.

La Unidad de Anticorrupcion y Vinculacidn Irstitucional
de lz Contraicria Ciudadana fungird como Secretario
Técnico del Comité de Participacion Social, 2 efecto de
proveerie la asistencia técnica, asi como los insumos
necesarias para el desempefic de sus atribuciones,
conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento vy
conforme lo permita la disponibiiidad presupuestat,
administrativa, de recursos materiales, humanos y
financieros.

20

Los ciudadanos que aspiren 3 ser designados como
integrantes del Com té de Participacién Social, deberan
cukbrir los siguientes reguisitos:

1, Ser ciudadanas mexicanos, mayares de 25 veinticinco
afns, en pieno Uso vy poce de sus derechos civiles v
politicos;

Il. Manifestar bajc protesta de decir verdad ser
personas de conocida solvencia moral y tener un modo
hanesto de vivir;

HI. Mo haber cometide un delito doloso que amerite
pena corparal;

1Y, Mo ser servidor publico en activo del gobierno
federal, estatal o municipai;

V. Mo ser pariente consanguineo en linea recta, en
cualguier grado, o en linea colateral, hasta el cuarte
grado, ni por afinidad, de cuslguier integrante del
Ayuntamiente o de servidores publicos de primer o
segundo nive! jerdreuice (hasta Directores de Area) del
Municipioy;

¥I. No ser militante activo de ningin partido politico;
Vil Acreditar experiencia y/o canocimientos en la

materia de transparencia, evaluacion, fiscalizacion,
rendicion de ceentas y/o combate a la corrupcidn; y

Los ciudadanes que aspiren a ser elegdos como
integrantes del Comité e Participacion Social, ceberan
cutbrir los siguientes requisitng:

I. Ser ciudadano mexiczno en pleno goce y ejercicio de
sus derechos civiles y politices;

Ii. Residir en el Municipio de Zapopan o, en su caso,
acraditar que realiza alguna actividag profesional,
comercial, empresarial, educativa, social o de
naturaleza similar a las anteriores an el Municipio de
Zapopan;

11, Se devoga

VI, Mo ser militante activo de ningun partido politico; y

Vil Acreditar experiencia y/o conocimierios en materia
de transparencia, proteccion de datos personales,
evaluacion, fiscalizacidn, rendicidén de cuentas y/o
combate a la corrupcidn

15
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Reglamento del $istema Municipal Anticorrupcién
del Municipio de Zapopan, Jalisco {vigente)

Propuesta de Modificaciones al Reglamento del
Sistema Municipat Anticorrupcison del Municipio de
Zapopan, lalisce

VIIl. Presentar una exposicion de motivos acormpaiiada
a su registro en la cual manifieste las razones,
propcsito y objetivos para participar en el Comité de
Participacién Social.

VIl S5e deroga.

21

El procedimiento para la designacion de los integrantes
de! Comité de Participacién Social, sc hard de la
siguiente manera:

I. La Camisidn, a Utravés de la 5ecrelaria del
Ayuntamiento, dentro de los primeros 60 sesenta dias
naturales de iniciada ta Administracion Municipal,
expedira wna convocatoria publica abierta a los
organismos sociales y a la sociedad en su conjunto, con
Iz finalidad de allegarse propuestas de candidatos a
integrantes del Comité de Participacidn Social, la coal
debera publicarse en:

a. La Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Zapopan,
lalisca, por dnica ocasidn; y

b. Un diario de los de mayor circulacion por 3 tres dias
consecutivos, cuya primera  publicacion  deberd
efectuarse en la misma fecha en que se publique la
convacataria en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento
de Zapapan, lalisco.

c. Los estrados de ta Presidencia Municipal y el portal
de internet oficial del Municipia, durante el periodo
que se estimea conveniente;

Il. La conwocatoria debera considerar al menos lo
siguiente:

3. Los requisitas para ser designados como integrantes
del Comité de Participacidn Social, previstaos en este
ordenamiento;

b. La metodologia, plazes y criterios de seleccidn de los
integrantes del Comite de Participacion Social: v

c. Elmétodo de registro y evaluacion de los aspirantes.

Ill. Los interesados deberdn entregar sus solicitudes de
registro en la Secretaria det Ayuntamiento en un plaze
de 20 veinte dias habiles, contados a partir de la
publicacian en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento
de Zapopan, lalisco;

V. Dentro de Ios 3 tres dias habiles siguientes a gue
haya fenecido ef plazo sefalado en el parrafo anterior,
la Secretaria del Ayuntamiento remitird al Regidor

El procedimiento para la eleccidn de los integrantes del
Comité de Participacion Social, se hara de la siguiente
mangara:

i. La Contraloria Ciudadana, durante el mes de marzo del
segundo afio de la administracién municipal, emitird la
convocatoria pdblica a que se refiere el articulo 18 ded
faglamento, la cual deberd difundirse par el tiempo y a
través de los medios fisicos y digitales que se consideren
convenientes;

. Se deroga

. Se deroga

V. Dentro de los 3 tres dias hdbiles siguientes a que haya
fenecido el plazo sefialado en la convocatoria piblica
para el registro de aspirantes, la Contraloria Ciudadana

16
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Reglamento del Sktema Municipal Anticorrupeidn
del Municipic de Zapopan, Jalisco {vigente)

Prapuesta de Modificacionas al Reglamente del
Sisterna Municipal Anticorrupcion del Municipio de
Zapopan, Jakisco

Presidente de la Comisidn, la lista de los candidatos
registrados y sus recpectivos expedientes;

V. Ef Presidente de |a Comisidn, en un plaze no mayor
a 30 treinta dias naturales a la recepcion de los
expedientes, debera verificar gue cumplan con los
requisitos para desempefiar el cargo y someterd g
consideracion de Ia Comision la propuesta de
aspirantes que deberdan integrar el Comité de
Participacién Social. En la conformacign de dicho
Comité se procurard que prevalezea {a equidad de
género;

VI. Aprobada por la Comisidn, 2 propuesta serd
sometida al Pleno del Ayuntamiento, el cual en la
Sesign inmediata siguiente a2 que haya recibido la
propuesta, mediante mayoriz calificada de votps,
elegira a quienes furgiran comao integrantes del Comité
de Participacién Social, para el periodo en cuestign
estahlecido en lz convocatoria, pudiendo modificar la
propuesta gue hukiese sido enviada por la Camision.

remitira al Regidor Presidente de |a Comisién, Ia lista de
los candidatos registrados y sus respectivos expedientes;

V. El Presidenta de fa Comisidn, en un plazo no mayor a
33 treinta dias naturales a la recepcion de
expedientes, debera wverificar gque cumplan ton los
requisitos para desempefiar el cargo v someters a2 la
Comisidn la propuesta de aspirantes gue ceberan
integrar el Comité de Participacion Social, con base en los
criterios de seleccion y evaluacion sefialados en la
convocatoria publica. En la conformacion de dicho
Comité se procurara gue prevalezea la equidad de
género;

los

24

La FPresidenciz del Comité de Participacidn Social se
podra rotar anualmente entre sus integrantes, asi

coma de su  representacion  ante el Comité
Coordinador.
Be  presentarse  la zusencia  temporal  del

representarte, e Comité de Participacion  Socizl
nombrard de entr2 sus miembros a quien deba
sustituirlo durante ef tiempo de su ausencia. Esta
suplencia no podra ser mayor a 2 dos meses. En caso
de que ia ausencia s2a mayor, se debera nombrar a un
nuevo representance de entre los integrantes del
Comité de Participacion Social.

La Presidencia del Corité de Participacion Soc@l se
rotara anualmente entre sus integrantes, asi c2rio de su
representacidn ante el Comité Coardinador.

25

El Comité de Partizipacion Social se reunird previa
convocatoria de su Fresidente o cuando ast se requiara
a peticion de {a mayoria de sus integrantes. Las
decisiones se tomardn por mayoria de votos de los
miembros presentes y en caso de empate, el
presidente del Comité de Participacion Social tendra
voto de calidad.

El Comité de Participacién Social se reunird previa
convocatoria de su Presidente o cuando asi se requ era a
peticidn de [3 mayoria de sus integrantes. Las decisiones
se tomaran par mayeria de votos de Ios mizmbros
presentes y en caso de empate, el presidente del Comité
de Participacidn Social tendra voto de calidad.

£l Comité de Participacion Social podra cekebrar
sesiones a distancia mediante el use de herramizntas
tecnoldgicas, con base en las normas de zardcter interno
que aprueken para ello.
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Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcion
del Municipio ce Zapopan, Jalisco {vigente)

Propuesta de Modificaciones al Reglamento del
Sistema Municipal Anticorrupcidn del Municipio de
Zapopan, lalisco

26 bis

El Comité de Participacién Social, adicionalmente a las
atribuciones establecidas en el articulo 26, tendrd las
siguientes atribuciones en materia de transparencia,
acceso a la informacion puiblica y proteccion de datos
personales:

I. Asesorar al Ayuntamiento y a la Comision en la
elaboracién de las politicas publicas destinadas a la
transparencia, proteccidn de datos personales y
gobierno abierto;

. Proponer al Ayuntamiento las reformas a las
reglamentos municipales en rateria de transparencia,
proteccion de datos personales y gobierng abierto en
términos de la normatividad aplicable;

Il Organizar y participar en evantos y foros sobre las
materias encomendadas;

. Sugerir la implementacidn de sistemas tendientes a
modernizar el manejo de informacidn de las
dependencias y su modo de operacién, a fin de
transparentar su actuacion, asi como garantizar la
proteccion de datos personales;

V. Vigilar en ferma permanente la publicacidn de la
informacion fundamental;

V1. Promover macanismos de interaccion como foros,
eventos, y encuentras en materia de gobierno abierto;

VII. Estabiecer relaciones de coordinacién en materia de
gobierno  abierto  con  instituciones  puiblicas,
internacionales, federales y locales asi como con
personas ¥ orpanizaciones sociales y privadas;

VHE Proponer al Ayuntamiento la determinacién de
informacidn proactiva y focalizada;

I1X. Proponer al Presidente Municipal la elaboracién de
acuerdos y convenios de coordinacidn en el ambite de
su funcidn, con los tres drdenes de gobierno y de
cencertacidon con organismaos privados y sociales;

X. Promover que la Direccién de Transparencia y Buenas
Prdcticas del Municipioc de Zapopan funcione de
conformidad con la normatividad aplicable; y

XI. Emitir recomendaciones respecto a sus atribuciones
en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica y proteccién de datos personales.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, someto a ta consideracién de este Ayuntamiento en
Pleno, ta siguiente

INICIATIVA QUE REFORMA EL REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO; REFORMA EL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPALDE ZAPOPAN, JALISCO; Y ABROGA EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEIO
CIUDADANO DE CONTROL DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

PRIMEROQ.- Se reforman los articulos 3 fracciones [l y Vi; 9 fraccion V; 18; 19 primer parrafo; 20
primer parrafo y fracciones |, Il, VI y VII; 21 primer parrafo y fracciones |, IV y V; y 24 primer parrafo;
se adicionan una fracciér VI al articuio 9; parrafo tercero al articulo 15; parrafo segundo al articulo
17; parrafos tercerc a séatimo al articulo 18; parrafo segunde al articulo 25; y un articule 26 bis;
se derogan las fracciones 1l y VIII del articulo 20; y las fracciones |l y I del articulo Z1; todos del

Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcién del Municipic de Zapopan, lalisco, para quedar
como sigue:

P R Tol T (o TSRS TR R RN RR TR UR R UORR O

It. Comision: La Cemision Colegiada y Permanente de Transparencia, Acceso & la Informacion
Publica y Mejeramiento de la Funcién Publica;

M. alv.

VI. Dependencias internas: Aquéllas que integran la Administracion Pablica Municipal de Zapopan,
Jalisco;
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V. El Secretario Técnico; y

VI. Un representante, nombrado por la Junta de Gobierno respectiva, de cada unu de los
organismos publicos descentralizados municipales.
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El Comité Coordinador podra celebrar sesiones a distancia mediante el uso de herramientas
tecnoldgicas, con base en {as normas de caracter interno que aprueben para ello.
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Asi mismo, tiene como objetivo la vigilancia, colaboracidn y participacién ciudadana, para la
implementacién, en el Municipio, de fas mejores practicas en materia de transparencia, accesc a
la informacion pablica y proteccion de datos personales, de conformidad a las disposiciones del
Reglamentc de Transparencia e informacion Publica de Zapopan, Jalisco.

Articulo 18. El Comité de Participacion Social estard integrado por & ciudadanos, bastando la
presencia de 3 para funcionar, entre {os cuales debera estar quien lo gresida.

Los integrantes del Comité seran elegidos a través de una convocatoria publica que emita la
Contraioria Ciudadana, de conformidad con los requisitos establecidos en el presente
ordenamiznto y duraran en su encargo tres anos, sin posibilidad de reelegirse, iniciando su periodo
durante ei mes de junio del segundo afio de la administracion municipzl.

Si por alguna circunstancia la renovacion del Comité no ocurre en la fecha sefialada en el parrafo
anterior, ‘os integrantes del Comité seguiran en funciones hasta gue la renovacion se lleve a cabo.

ta convocatoria publica que emita la Contraloria Ciudadana estaré dirigida a la sociedad en
general, para que presenten sus postulaciones de aspirantes a ocupar e cargo. Sera remitida, para
los mismzs efectos, a cada una de las instituciones de educacion superior pablicas y privadas que
tengan presencia en el Municipio de Zapopan, lalisco, asi como a la Cdmara de Comercio y a las
Camaras industriales con presencia en el Estado de Jalisco.

La convcceatoria definira la metodologia, plazos, criterios de seleccidn, método de registro y
evaluacidn de los aspirantes a integrar del Comité de Participacién Social.

La Contraloria Ciudadana remitird al Comité de Participacion Socia del Estado de Jalisco el
proyecto de convocatoriz previg a su publicacion, a efecto de recibir sus observaciones sobre la
misma y, =n su caso, integrarlas at proyecto final.

En caso ce que se generen vacantes imprevistas que impidan funcionar al Comité de Participacién
Social, el proceso de seleccian del o los nuevos integrantes no podra exceder el limite de 60 dias y
el ciudadano electo desempenara el cargo por el tiempo de la vacante a acupar.



Articulo 19.- La Unidad de Anticorrupcidn y Vinculacién Institucionat de la Contraloria Ciudadana
fungird como Secretario Técnico dei Comité de Participacion Social, a efecto de proveerle la
asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones,
conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento y conforme lo permita la disgonibilidad
presupuestal, administrativa, de recursos materiales, humanos y financieros,

Articulo 20.- Los ciudadanos que aspiren a ser elegidos como integrantes del Comité de
Participacién Social, deberdn cubrir los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos,

II. Residir en el Municipio de Zapcpan o, en su caso, acreditar que realiza alguna actividad
profesional, comercial, empresarial, educativa, social o de naturaleza similar a las anter ores en el
Municipio de Zapopan;

HI. Se deroga
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V1. No ser militante activo de ningin partido politico; y

VH. Acreditar experiencia y/o conocimientos en materia de transparencia, proteccion de datos
persanales, evaluacidn, fiscalizacion, rendicidn de cuentas y/o combate a la corrupcin.

VIN. Se deroga.

Articulo 21. El procedimiento para la eleccidn de los integrantes del Comité de Participacidn Social,
se hara de la siguiente manera:

I. La Contraloria Ciudacana, durante el mes de marzo del segundo afic de la administracicn
municipal, emitira la convocatoria piblica a que se refiere el articulo 18 del Reglamente, la cual
debera difundirse por el tiempo y a través de los medios fisicos y digitales que se consideren

convenientes;

Iy 1. Se derogan
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{V. Dentra de los 3 tres dias habiles siguientes a que haya fenecido el plazo sefialado en la
convocataria pitblica para el registro de aspirantes, la Contraloria Ciudadana remitird al Regidor
President2 de la Comisidr, la lista de los candidatos registrados y sus respectivos expedientes;

V. El Presidente de la Corrisién, en un plazo no mayor a 30 treinta dias naturales a la recepcion de
los expecientes, debera verificar que cumplan con los requisitos para desempefiar el cargo vy
somete-a ala Comision la propuesta de aspirantes gue deberan integrar el Comité de Participacion
Social, cc1 base en los criterios de seleccidn y evatuacidn sefialados en a convocatoria pablica. En
la conformacion de dicho Comité se procurara que prevalezca la equicad de género;
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Articule 24. La Presidencia del Comité de Participacion Social se rotara anualmente entre sus
integrantas, asi como de su representacion ante el Comité Coordinador.
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El Comit2 de Participacidn Social podra celebrar sesicnes a distancia mediante el usa de
herramientas tecnolégicas, con base en las normas de caracter interno que aprueben para ello.

Articulo 26 his. E) Comité de Participacion Social, adicionaimente a las atribuciones establecidas
en el articulo 26, tendra las siguientes atribuciones en materia de transparencia, acceso a la
informac:6n pdblica y proteccion de datos personales:

t. Asesorar al Ayuntamiento y a la Comisidn en la elaboracién de las politicas publicas destinadas
a la trarsparencia, proteczion de datos personales y gohierno abierto;

Il. Propcner al Ayuntamiento las reformas a los reglamentos municipales en materia de
transpa-encia, proteccién de datos personales y gobierno abierto en tarminos de la normatividad
aplicablza:

[Il. Orgamizar y participar en eventos y foros sobre las materias encomendadas;

IV. Sugerr la implementacién de sistemas tendientes a modernizar el manejo de informacion de

las deperdencias y su modo de operacidn, a fin de transparentar su actuacion, asi como garantizar
la proteccién de datos pe-sonales;
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V. Vigilar en forma permanente la publicacidn de ta informacion fundamental;

VI. Promover mecanismos de interaccidn como foros, eventos, y encuentros en materia de
gobierno abierto;

VIl. Establecer relaciones de coordinacidn en materia de gobierno abierto con institucionas
publicas, internacionales, federales y locales asi como con personas v organizacionas sociakes y
privadas;

VIl. Proponer al Ayuntamiento la determinacion de informacidn proactiva y focalizada;

IX. Proponer al Presidente Municipal la elaboracidon de acuerdos y convenios de zoordinacidn en
el ambito de su funcidn, con los tres érdenes de gobierno y de ccncertacion con organismos

privados y sociales;

X. Promover que la Direccién de Transparencia y Buenas Practicas del Municipio de Zapcpan
funcione de conformidad con la normatividad aplicable; y

XI. Emitir recomendaciones respecto a sus atribuciones en materia de transparencia, acceso a la
informacidn publica y proteccidn de datos personales.
Transitorios

Primerg.- Las reformas al presente Reglamento entraran en vigor al dia siguiente de su publicazian
en la Gaceta Municipal de Zapopan, lalisco.

Segundo.- El Comité de Participacidn Sociai actualmente instalado continuard en funciones hasza

que la rencvacion y eleccién de los nuevos integrantes se lieve a cabo conforme al procedimiento
aprobado en las reformas al presente Reglamento.

SEGUNDO.- Se derogan los articulos 36, 37 y 38 del Reglamento d= la Administradién Pablica
Municipal de Zapopan, Jalisco, para quedar como sigue.

Articulo 36. Se deroga

Articulo 37. Se deroga

Articulo 38. Se deroga



Transitorios

Unico.- Las reformas al presente Reglamento entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Municipal de Zapopan, Jalisco.

TERCERO. Se abroga el Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de Control del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

Transitorios

Primero.- La abrogacion del presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Gaceta Municipal de Zapopan, Jalisco.

Segundo.- Se disuelve el Consejo Ciudadano de Control en cuanto a las atribuciones establecidas
en el reglamento que se abroga.

Tercero.- El Consejo Ciudadano de Control actualmente instalado, con base en la facultad que le
fue otorgada mediante acuerdo de Ayuntamiento de 29 de marzo de 2023, seguira ejerciendo las
funciones y obligaciones correspondientes al Comité de Participacion Social establecidas en el
Reglamerto del Sistema Municipal Anticorrupcién del Municipio de Zapopan, Jalisco, hasta que la
renovacicn y eleccién de los nuevos integrantes del Comité de Participacidn Social se lleve a cabo
conforme al procedimiento establecido en el Reglamento.

TRANSITORIOS
UNICO.- Tlrnese la presente iniciativa a las Comisiones Colegiadas y Permanentes de Reglamentos

y Puntos Constitucionales; y Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Mejoramiento de la
Funcion Publica.

“2023, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO.”
ZAPOPAN, JALISCO, A LA FECHA DE SU PRESENTACION
SALON DE SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

REGIDORA SANDRA GRACIELA VIZCAINO MEZA
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