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INTRODUCCION

El presente informe de evaluacién de programas tiene como
fundamento legal el articulo 37, numeral 1 donde establece que los
Avances de Gestion Financiera deben contener (fraccion IV) la
evaluacion y, en su caso, reformulacién de los programas (ley de
fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas para el Estado de
Jalisco y sus Municipios.

Como parte integrante de la cuenta publica, que rinden las entidades
auditadas a la Auditoria Superior del Estado, sobre los avances fisicos
y financieros en forma simultdnea o posterior a la conclusién de los
procesos’ correspondientes, los ingresos y egresos, el manejo, la
custodia y la aplicacion de sus fondos y recursos, asi como el grado
de cumplimiento de los objetivos contenidos en dichos programas.

El Consejo Municipal del Deporte de Zapopan Jalisco tiene como
objetivo ofrecer a los ciudadanos actividades deportivas e incluyentes,
recreativas y de rehabilitacion, asi como brindar a los espacios dignos
con infraestructura deportiva, al alcance de todos los sectores de la
poblacién; logrando asi un desarrollo integral.

LOGROS E IMPACTOS GENERADOS

Programas con Matrices de indicadores

1. Escuelas Deportivas de Zapopan

El objetivo de este programa es fomentar las bases deportivas y los
conocimientos necesarios para mantenerse saludables y empezar en el
ambito de las competencias, esto a la vez se refleja en un municipio con
disminucién de delincuencia, incrementar el acceso de la ciudadania a la
practica de actividad fisica y deportiva, asi como abatir el abandono en

los espacios publicos deportivos.

Este programa le apuesta a la salud integral del individuo, a través de las
diferentes disciplinas donde se brindan las bases deportivas y los
conocimientos necesarios para mantenerse saludables y empezar en las
competencias, esto a la vez se ve reflejado en un municipio con
disminucién de indices delictivos.

Se tiene como fin de este programa ofertar una amplia variedad de
disciplinas segmentadas en puntos estratégicos del municipio como
sedes de nuestras escuelas deportivas, se lograron instaurar 15 sedes con
diversas disciplinas deportivas, logrando superar la meta de 14 sedes, lo
gue representa un 107%:




1. Ciudad Deportiva: atletismo, triatlén, voleibol, basquetbol, triatién,
ritmos latinos, box, gimnasia, gimnasio de acondicionamiento fisico.

Centro Cultural Altagracia: Karate.
Tabachines: Futbol.

Unidad Republica: Basquetbol.
Lomas de Zapopan: Basquetbol.
Las Bovedas: Basquetbol

Paseos del Sol: Futbol.
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El Polvorin: Futbol, futcross, ritmos latinos, crossfit, voleibol de playa,
karate, yoga, box.

9. Flores Magédn: Beisbol.
10.Las Aguilas llI: Futbol.
11.El Brisefio: Beisbol.
12.Las Margaritas: Futbol.
13.UAG (Tecolandia): Futbol.

14.Parque la Estrella: Voleibol

15.Base aerea: Futbol

Se tuvieron un total de 1,670 inscritos, de los 3,0000 programados, en las
diferentes escuelas del organismo debido a que se llevaron a cabo trabajos
de remodelacién en la alberca del Acuacentro durante 8 meses para mejorar
el servicio a los usuarios de natacién, siendo una gran parte de los alumnos
gue estuvieron inactivos en esta disciplina en ese periodo.

En el primer componente se tuvo como meta desarrollar 6 eventos
deportivos en el afio, de los cuales se llevaron a cabo 4 de ellos, en los que
se buscé promover la activacion fisica e involucrar a los alumnos en
actividades fuera de las clases:

- Desde el mes de febrero se realizaron entrenamientos impartidos por parte
del personal de este programa para la competencia estatal denominada
“Copa Jalisco”. Torneo estatal de futbol que cuenta con categoria varonil y
femenil y fue organizado de forma conjunta con el CODE de Jalisco.

- En este mismo mes de febrero del 2023, se llevd a cabo el evento
denominado Rally Mujer, en conmemoracién al Dia Internacional de la
Mujer, teniendo como sede [a unidad deportiva Santa Fe “El Polvorin”, en el
‘que se ofertaron clases de activacion fisica a las 400 mujeres y nifias




asistentes. De igual forma se llevé a cabo el partido clasico de futbo!
“Leyendas del Guadalajara Chivas contra Atlas” en el estadio 3 de marzo.

- Durante el mes de julio y agosto se participé activamente en los Cursos de
Verano 2023, donde ef recurso humano impartié clases deportivas y
recreativas como lo son voleibol, basquetbol, atletismo, futbol, baile, juegos,
entre otras.

En el segundo componente se brindd capacitaciones y actualizaciones al
personal de este programa siendo en su mayoria instructores deportivos, en
el mes de mayo se ofertd en dos horarios matutino y vespertino
7respectivamente, con temas de protocolo de atencién médicas, normativa,
criterios de vocabulario, definicidn de urgencias y emergencia, dirigido
principalmente a instructores en las instalaciones del archivo municipal de
Zapopan.

En el mes de junio se brindd un curso de primeros auxilios por parte del
personal de la Jefatura del drea de servicios médicos, durante 3 dias al
personal operativo e instructores 40 personas en las instalaciones del
archivo municipal de Zapopan.

En el mes de julio se llevaron a cabo capacitaciones en el tema de archivo
documental dirigido al personal administrativo, para dar cumplimiento a la
Ley General de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Durante el mes de agosto se recibidé un curso dirigido a todo el personal
denominado “Zapopan Ciudad Incluyente” con el fin de desarrollar empatia
y consciencia sobre la discriminacion en el mundo actual.

2.- Fomentar la reactivacion fisica

Su objetivo es contribuir a la mejora de las capacidades fisicas, la salud
mental y la emocional de los adultos mayores.

Se busca fomentar la actividad fisica, el deporte y la convivencia de los
adultos mayores del municipio a través de las actividades que imparte este
Organismo, ademas de realizar campafias de concientizacion a la sociedad
sobre el trato de las personas mayores, realizar paseos y festejos que
contribuyan a la reintegracidn social y restauracién del sector de los adultos
mayores generando espacios de esparcimiento dignos.
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Promueve espacios para la recreacién, activaciéon fisica y la practica
deportiva para los adultos mayores a través de instructores comprometidos
con la mejora de la calidad de vida y la salud mediante |a actividad fisica. Las
sedes y disciplinas que se imparten son:

1. El Brisefio: Activacidn fisica, recreacién, canto y baile

2. Ciudad Deportiva: Cachibol, atletismo, natacién, baile y yoga

3. Centro Cultural Altagracia: Yoga_

4, La Casita: Activacion fisica, recreacion, canto y baile

5. Lagos del Country: Activacién fisica, recreacidn, canto y baile

6. Miramar: Activacion fisica, recreacién, canto y baile

7. Residencial Moctezuma: Activacion fisica, recreacidn, canto y baile
8. Paséos del Sol: Activacidn fisica, recreacion, canto y baile

9. Victor Hugo: Activacidn fisica, recreacioén, canto y baile

10. Parque la Estrella: Activacién fisica, recreacidn, canto, baile,
pickleball

11. Unidad Republica: Activacidn fisica, recreacion, canto y baile
12. Flores Magén: Activacion fisica, recreacién, canto y baile

13. Base aérea: Activacidn fisica, recreacion, canto y baile

14. Tabachines: Activacidn fisica, recreacidon, canto y baile

15. El Grillo: Activacidn fisica, recreacion, canto y baile

16. Santa Fé “El Polvorin”: Activacién fisica, recreacién, canto y baile f
17. Nuevo México: Activacidn fisica, recreacion, canto y baile

18. Parques del Auditorio: Activacion fisica, recreacion, canto y baile
19. Tuzania: Activacion fisica, recreacion, canto y baile

20. Lomas de Zapopan: Activacion fisica, recreacion, canto y baile

21. Delegacion de Atemajac: Activacidn fisica, recreacidn, canto y baile

22. Parques de Tesistan: Activacidn fisica, recreacién, canto y baile
23. Lomas de Tabachines: Activacidn fisica, recreacidn, canto y baile

24. Nuevo México ll: Activacién fisica, recreacién, canto y baile




Entre todas las disciplinas se atendieron en promedio 1,842 personas
mayores de manera mensual en este programa, llegando a cumplir en un
74% con respecto a la meta anual. Lo anterior debido al cierre del
Acuacentro por la remodelacién en los primeros 8 meses del afio 2023.

A pesar del cierre de la alberca, se logrd incrementar a 920 nuevas
inscripciones en este programa, lo que se refleja en un alcance del 132 % con
base a la meta de 700 usuarios proyectos para el afio 2023.

Se brindaron 5,884 sesiones de activacién fisica de las 5,000 proyectadas
como meta, representando un 118%.

De manera estratégica, se logrd instaurar la cantidad de 24 sedes activas en
este programa, ubicados en espacios publicos deportivos del municipio para
poder alcanzar a un mayor nimero de personas mayores, cumpliendo con el
109% de la meta anual.

Los eventos son parte fundamental de este programa, ya que incentiva a las
personas a la convivencia fuera de sus clases deportivas. En el afio se
desarrollaron 12 eventos, siendo de forma representativa el realizado en el
mes de marzo, denominado “Equinoxio, donde se impartié una clase masiva
de yoga teniendo como sede el Parque de las Nifias y los Nifios, con una
asistencia de 400 adultos.

En el mes de mayo se llevd a cabo un paseo recreativo con motivo de
celebracién en conmemoracién al Dia de la Madre y del Padre, el evento
tuvo sede en el Parque acuatico Corral Grande, ubicado en el municipio de
Jamay, Jalisco, donde convivieron 600 adultos mayores con activacién fisica,
baile y juegos.

En el mes de agosto se llevaron a cabo varios eventos, como lo fueron dos
dias del Master Class, celebrando al abuelito en la unidad Parque de las
Estrellas teniendo 600 asistentes al evento donde se impartieron clases de
baile.




El Homenaje al abuelito en el Teatro Cultural Constitucidn con una
participacion de 400 asistentes, donde se realizaron presentaciones de
distintas coreografias tematicas y clases de activaciones en la explanada.

En ese mismo mes se llevod a cabo un paseo recreativo al Acuario Michin, con
motivo del festejo al dia del abuelito con 400 asistentes.

En el mes de septiembre se desarrolld el segundo Torneo Intermunicipal de
Pickleball en la unidad Ciudad Deportiva, con una participacion de 200
jugadores de distintos municipios del estado de Jalisco.

En octubre se llevé a cabo un festejo de convivencia con motivo del Dia
Internacional de las personas de edad avanzada en el Centro Cultural
Constitucion con [a presencia de 350 adultos mayores, donde presentaron
distintas coreografias animadas y se ofertaron clases de activacidn fisica para
el pablico en general.

Asi como también estuvimos presentes 3 dias en la Expo del Festival del
Adulto Mayor, teniendo la presencia de 900 adultos inscritos en el programa,
haciendo demostraciones a través de coreografias y activacion fisica.

En el mes de diciembre se llevé a cabo un convivio por el cierre de
actividades con la presencia de 700 adultos mayores donde disfrutaron de
baile y recreacién entre los compafieros del programa.

3.- Brindar servicios de rehabilitacion y activacion fisica con inclusidn

Programa que brinda igualdad de oportunidades para la recreacidn,
activacion fisica y la practica deportiva para las personas con discapacidades
permanentes y transitorias del municipio de Zapopan. Contamos con
escuelas de iniciacién deportiva accesibles para personas con discapacidad
en los espacios publicos deportivos: Parque Zapopan, Angel "El Zapopan"
Romero Llamas (Tabachines), Parque la Estrella, el grillo y Altagracia Flores

Magdn que garanticen la inclusidon deportiva para este sector de la,

poblacion.

Ademas, se ofrecen tres programas especializados en la atencion de
personas con algun tipo de lesion de tipo motor o neuromotor:

Rehabilitacion Acuatica: lesiones musculo esqueléticas (Alberca de
Rehabilitacion para nifios con fibrosis muscular, ubicada en unidad deportiva
Angel “El Zapopan”).
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Carril Rosa: terapia acudtica, control de linfedema en mujeres que
padecieron cancer de mama. {solamente en Centro Acuético del Parque
Zapopan)

Carril Rojo: natacidn para personas que padecen Hemofilia. (solamente en
Centro Acuatico del Parque Zapopan).

La matriz de indicadores tiene como fin, brindar servicios de activacion fisica
y rehabilitacion de manera incluyente a personas con discapacitad mediante
la implementacion de activacidn fisica y rehabilitacién, con lo cual se ha
logrado atender una suma de 4,992 personas inscritas, dando un promedio
de 416 personas mensuales, lo que representa un 63% respecto a la meta de
600 usuarios. |

En el propésito se contempld un meta de 4 espacios publicos deportivos
como sedes del programa, logrando en el afio el 100% de efectividad, en los
siguientes parques: Parque la Estrella, Angel “El Zapopan” Romero Llamas
(tabachines), El Grillo y Parque Zapopan. o

En lo que respecta a la parte de activacién fisica se registraron un total de
1,783 atenciones en el aio, lo que refleja un promedio mensual de 149
atenciones, practicando disciplinas como lo son: activacidon fisica,
baloncesto, atletismo, danza, futbol discapacidad intelectual y sindrome de
Down. |

Para asegurar la calidad en la atencién especializada de este programa,
estamos comprometidos con capacitacion del personal, teniendo como
meta 3 capacitaciones, se informa que se rebasé el nimero programado,
sumando 11 capacitaciones en las que destacan las siguientes tematicas:
Certificacion Nacional de Oficiales Técnicos en nivel 1 de natacidn, protocolo
de atencién medica, trabajo en equipo, taller de autismo en la natacién y
primeros auxilios.

También se asistidé al congreso OPTIMA del 28 al 30 de julio respecto a
activacion fisica incluyente.

En el mes de agosto se tomaron tres cursos: el curso de prescripcion y
dosificacion del ejercicio terapéutico, los dias 14 y 15 de salvamento acuético
y el curso de Zapopan ciudad incluyente.

En el mes de octubre se tomé el curso sobre la violencia de género, acoso
sexual, laboral y callejero, ademas se tomé el curso de presupuesto de
egresos y matriz de indicadores para resultados 2024 impartido por la
Auditoria superior del Estado de Jalisco.

En lo que respecta a los eventos, en el mes de octubre se llevé a cabo la VII
competencia acudtica de deporte adaptado, teniendo como sede el
Acuacentro en Ciudad Deportiva con la presencia de 350 personas.
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Durante el mes de diciembre se llevaron a cabo dos eventos, que fueron el
“VIII Encuentro Atlético” de deporte adaptado, teniendo |a participacién de
600 personasy desarrollandose en la pista de atletismo de Ciudad Deportiva.
Y el convivio por cierre de actividades.

En el segundo componente se tuvo como meta atender 200 usuarios de
manera mensual en la alberca de rehabilitacién ubicada en las instalaciones
del espacio ptiblico deportivo Angel “El Zapopan” Romero [lamas conocida
como Tabachines, por lo que se reporta que en el afio se atendieron 3,209
personas en el afio, dando un promedio de 267 usuarios mensuales, lo que
significa que rebasamos la meta en un 135 %.

Para atender a los pacientes con necesidad de terapias de rehabilitaciéon
dependiendo del padecimiento, se realizan tratamientos como: en tanque
(dentro de la alberca) o en cubiculos, donde se aplican terapias a través de
los agentes fisicos como: electroterapia, masoterapia (terapia manual),
cinesiterapia pasiva (el paciente no realiza los movimientos terapéuticos) y
activa (el paciente interviene activamente en los ejercicios): Aplicando estas
técnicas se tuvo como meta anual brindar 18,000 servicios y se lograron
sumar 20,344 terapias en el afio, lo que representa un 113% con base a la
meta.

Dado que el espacio ofrece servicios de terapias de rehabilitacién de muy
buena calidad, ha aumentado su demanda, por lo que se contd con 34
terapeutas entre estudiantes que realizaron sus practicas profesionales y
apoyo de profesionales por parte del OPD de Salud del municipio, divididos
en turnos matutino y vespertino respectivamente.

4.- Activacion ladica deportiva.

En este programa se busca la integracién y participacién de la comunidad,
mediante la realizacién de actividades de sana convivencia, teniendo en
cuenta las necesidades recreativas a través del trabajo mancomunado entre
el COMUDE v los representantes de la comunidad.

Promoviendo y fomentando la practica de actividades fisicas, deportivas y
recreativas, que se ven reflejadas en una mejor calidad de vida en todos los
niveles de la poblacidn. Desarrollando eventos como la Expo Deportiva, Gala
de Box, Performance de Gimnasia, Cursos de Verano, participacion en el
tornec Copa Jalisco y un evento nuevo dentro de este programa




denominado Feria del Deporte, por lo que se ajustaron las metas de la matriz
de indicadores, quedando 36 eventos l0dicos como meta y con un alcance
de 14,650 asistentes.

Se desarrollaron un total de 84 eventos ladicos en el afio, en los cuales se
logrd atender a 21,074 usuarios con este programa y se desglosan a
continuacién:

Para participar en el torneo de futbol estatal denominado “Copa Jalisco”, se
comenzaron con las visorias desde el mes de enero, para conformar la
seleccién femenil y varonil respectivamente y en febrero se comenzd con el
entrenamiento de los equipos en la unidad deportiva Angel “El Zapopan”
Romero Llamas, conocida por el nombre de la colonia Tabachines. Durante
los meses de abril, mayo y junio se tuvo como sede de partidos distintos
municipios del Estado de Jalisco, entre los que se encuentran El Salto,
Colotlan, Zapotlanejo, Guadalajara, Cuquio y Tlajomulco. Teniendo la
presencia de 570 entre asistentes y jugadores.

Como parte de los festejos conmemorativos al Dia del Nifio en Zapopan, se
llevé a cabo el evento de la Gala de Box en el espacio publico deportivo
“Parque la Estrella”, donde se dio lugar a ocho peleas profesionales
desarrolladas en la tarde noche con la asistencia de 4,000 personas, siendo
todo un éxito.

La Feria del Deporte forma parte de las actividades de este programa, en el
que se cuenta con un camidén donde trasladamos material deportivo y se
realiza un recorrido en diversas colonias del municipio de Zapopan,
ofreciendo de manera gratuita a sus habitantes actividades como voleibol,
futbol, ajedrez, damas chinas, basquetbol, entre otros. En el afio se logré
atender a 15,007 personas de todas las edades en diversas colonias como:
Tesistan, el Mante, Miramar, Lomas de la Primavera, Villas de Guadalupe,
San Juan de Ocotan, entre otras.

Este afio los Cursos de Verano de Comude Zapopan, donde se impartieron
clases de futbol, voleibol, basquetbol, atletismo, baile, activacién fisica,

entre otras, se llevaron a cabo en 6 sedes estratégicas, Parques de Tesistan, &

Ciudad Deportiva, Unidad Deportiva Tabachines, Parque la Estrella, Polvorin
y Paseos del Sol, con la participacion de 697 nihas y nifios del municipio de

Zapopan.

Para el dltimo dia, se prepard un pequefio protocolo de Clausura de los
Cursos de Verano, lleno de una gigantesca lluvia de espuma para todas y
todos los presentes al evento.




Aparte de la diversion con los espectaculares brincolines que incluyeron
agua, espumay toro mecénico, también hubo para las y los nifios, palomitas,
bolos, bolis e hidratacién.

En el mes de agosto se llevé a cabo la fusién de los eventos de la Expo
Deportiva con la reinauguracién de Ciudad Deportiva, a la que asistieron
1,500 personas para conocer las mejoradas instalaciones con una ceremonia
simbdlica para el arranque de las actividades deportivas acuéticas.

Dichas mejoras contemplaron la remodelacién completa del cuarto de
maquinas, bombas, filtros, azulejos en la alberca, bafios incluyentes,
renovacion del gimnasio de usos multiples y de gimnasia, entre otras
acciones que se detallan en el programa de espacios dptimos para el
deporte.

5.- Fomento al deporte en el espacio publico

Con la promocidn del desarroflo de la actividad fisica y el deporte, el Consejo
Municipal del Deporte de Zapopan Jalisco, contribuye al disminuir los indices
de obesidad, que son resultado de un desequilibrio alimenticio y la falta de
ejercicio, por tal razdn, se brindan actividades recreativas y deportivas que
favorecen a la salud. La prédctica de deportes y otras actividades fisicas
cooperan a inhibir el ocio, mismo que es la cuna de practicas delictivas, de
esta manera las carreras atléticas (tanto en calle como en terreno rural}, asi
como la promocion de otras actividades deportivas, ofrecen la oportunidad
de realizar actividad fisica organizada y segura. Se les proporciona un
reconocimiento a los participantes con la finalidad de motivarlos para
continuar con actividades ludico-recreativas y convencer que el deporte es
una herramienta con alto sentido social.

Tanto para carreras atléticas, de ciclismo y cualquier otra actividad que se
realice en calle, llevamos a cabo el cierre de avenidas y calles del Municipio
y se tramitan los permisos correspondientes con la Secretaria de Movilidad
y ante otras dependencias municipales y estales. Para carreras pedestres se
seflaliza cada kildmetro y se colocan zonas de hidratacién cada 2 o 3 kms
dependiendo la cantidad total de kms. Se llevaron a cabo carreras urbanas
en conmemoracion de fechas importantes (Dia de la Independencia,
Fundacidn de Zapopan, Dia de la Familia, etc). Y carreras extremas {a campo
traviesa) en poblados dentro del municipio de Zapopan, Jalisco.

En el fin se tiene programado 11 eventos deportivos para el ejercicio 2023,
de los cuales se llevaron a cabo 15 eventos, dado que por colaboracidén con
el H. Ayuntamiento de Zapopan procura la motivacion y desarrollio de estos
eventos deportivos.




En el propdsito de la MIR se tiene una meta anual de 41,500 participantes y
se han logrado sumar 37,505 usuarios en las carreras urbanas, rurales y
eventos en colaboracién que se han desarrollado en este periodo.

En el segundo componente se encuentra uno de los eventos mas
importantes del municipio de Zapopan que es el Medio Maratén 21k, dicha
carrera se celebrd en el mes de marzo, teniendo punto de salida y meta a las
afueras del edificio de la presidencia municipal de Zapopan y haciendo un
recorrido por las avenidas principales del municipio, contando con la
presencia de 6,000 corredores.

A su vez, se desarrollo a través de la gestion de 3 avales con CODE Jalisco,
Asociacion Jalisciense de Clubes Atléticos, A.C. y la Federacién de
Asociaciones de Atletismo y 25 gestiones administrativas como lo son las
solicitudes de compra y contrataciones de elaboracién de medallas y trofeos,
renta de mobiliario como gradas, sillas, stands para entrega de paquetes,
fruta, hidratacion, etc.

En el primer componente consta de 5 carreras rurales donde tienen como
propdsito la reactivacion econdmica de las delegaciones, donde sus
asistentes se deleitardan de las impresionantes vistas naturales en cada ruta,
siendo cada sede las que se describen a continuacion:

- La carrera extrema Ixcatan (feria de [as frutas) se llevd a cabo en el mes de
mayo, con sede en la plaza principal de la delegacion del mismo nombre, con
la presencia de 2,300 corredores.

- La carrera extrema San Esteban {feria del nopal) se realizd en el mes de
junio del 2023, con sede en la plaza principal de delegacién de San Esteban
en el municipio de Zapopan, Jalisco, con la participacién de 2,300 corredores.

- La carrera extrema en Tesistan (feria del elote) que se celebré en el mes de
agosto, teniendo como punto de salida la plaza principal de la delegacién,
con 2,300 asistentes.

- La carrera San Esteban - Rio Blanco que se llevd a cabo en el mes de octubre
teniendo como punto de partida a 1 km de la avenida Rio Blanco, donde
participaron 2,300 corredores.

- La carrera extrema las Mesitas en el poblado de Santa Lucia que se realizé
en el mes de noviembre con [a presencia de 2,300 participantes.

En el tercer componente tenemos programado realizar 4 carreras urbanasy
4 eventos en colaboracién, las cuales se desarrollaron con gran éxito y con
apoyo del municipio de Zapopan, los cuales se describen a continuacién:

En el mes de enero se llevd a cabo la carrera del policia siendo la novena
edicién de este evento, teniendo como punto de salida a la entrada de la
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Comisaria de Seguridad Publica de Zapopan, donde se registraron 3,200
participantes entre los elementos de seguridad en su mayoria de Zapopan y
el resto fueron grupos de atletismo y ciudadania en general.

En el mes de marzo se realizé la segunda edicién de la Copa Zapopan Ciclista
con una exitosa participacion 615 participantes, mismos que contemplaba
un circuito de 6 kildmetros, recorriéndolo 17 vueltas por las principales
avenidas del municipio de Zapopan. ‘

En el mes de mayo se realizd en el bosque de centinela, la primera edicion
de la carrera “Corre con tu mascota”, en la que participaron 1,000 asistentes
con sus mascotas (caninos), con un recorrido de 5 kilémetros.

En el mes de julio se llevaron a cabo 2 eventos, la carrera por la familia que
tuvo como sede las afueras de [a presidencia de Zapopan, donde asistieron
1,500 parejas de padres o madres con su hijo o hija y pudieron disfrutar de
“este evento que tiene como objetivo incentivar la convivencia familiar, asi
como inculcar la practica del deporte desde temprana edad. El segundo
evento fue la carrera ciclista Gravel incluyendo la categoria de MTb vy
contando con la presencia de 600 participantes que tuvieron la oportunidad
de rodar por hermosos paisajes rurales del municipio de San Esteban.

En el mes de agosto se desarrollé la carrera Correle al Mercado, en

colaboracion con el municipio de Zapopan, donde el principal objetivo es la |

reactivacidon econdmica del mercado de Atemajac y contando con la
participacién de 1,500 corredores que se dieron cita al lugar para disfrutar
del evento.

En el mes de septiembre, llevamos a cabo la tradicional carrera de la
independencia, que tiene como punto de partida las afueras de la
presidencia municipal de Guadalajara y como meta la presidencia de
Zapopan, siendo una celebracién para la comunidad para todos los
mexicanos y contando con la participacién de 5,000 corredores.

En el mes de noviembre, colaboramos con el H. Ayuntamiento de Zapopan
para llevar a cabo los Gay Games (son un evento multideportivo
internacional y encuentro cultural organizado, entre otros, por atletas,
artistas y musicos lesbianas, gays, bisexuales y transgénero (LGBTQ+}) y
Comude apoyo en el desarrollo de las carreras de 5 km y 10 km que tuvieron
como sede el Parque Metropolitano, sumando la participacién de 890
corredores.

Y en el mes de diciembre se llevd a cabo la carrera por la fundacién de
Zapopan, teniendo como punto de partida la presidencia de Zapopan y el
recorrido por las principales avenidas, sumando 4,000 participantes.
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6.- Espacios 6ptimos para el deporte

La infraestructura deportiva a cargo del Consejo Municipal del Deporte de
Zapopan requiere de una constante atencién de mantenimiento con el
objetivo de brindar un mejor servicio a los usuarios, por lo que se elabord un
Programa Integral Anual de Mantenimiento para preservar en buenas
condiciones el patrimonio municipal y brindar espacios dignos para la
practica del deporte.

Para lograr ese objetivo en el fin de la MIR de este programa se contemplaba
como meta inicial brindar mantenimiento preventivo y correctivo a las 95
unidades deportivas, sin embargo en el mes de mayo por érdenes del H.
Ayuntamiento se desincorporaron de la actual administracién 9 espacios,
por lo que se ajustd la meta a 86, mismos que se tienen bajo la
administracion de este Organismo Publico Descentralizado y se informa que
en promedio mensual se atienden los 86 espacios publicos deportivos donde
se brindan acciones de mantenimiento general, mediante las cuadrillas que
estan organizadas en 3 zona norte y 3 sur, ademds de la contratacién de
servicios externos especializados en limpieza y mantenimiento situados en
las unidades rehabilitadas 46, con personal fijo en cada unidad mas 4
cuadrillas para mantenimiento correctivo con actividades de desbroce,
poda, fontaneria, pintura.

Ademas de que contamos con la contratacién de una empresa externa para
asignar elementos de seguridad privada para salvaguardar en buen estado
los espacios publicos deportivos rehabilitados.

Como propésito se tiene contar con 12 espacios publicos deportivos con
instalaciones rehabilitadas para la practica del deporte, se informa que se
logré culminar la habilitacidn del espacio con mayor concentracion de
disciplinas en el municipio, denominado Ciudad Deportiva, en ese espacio se
ha remodelado la fosa de la alberca con cambio de azulejos venecianos,
escaleras, banderines, sefialética proteccidn civil, carriles, sistema retro
lavado, cambio de azulejos en pasillos, rejillas, desnatadoras, pintura,
toalleros area alberca, duchas polarizado de cristales, luminarias, cuarto de
méquinas, reparacién malla sombra.

Bafos y regaderas, cambio de azulejos, pisos, regaderas, bancas, mamparas,
wc, mingitorios, lavamanos, espejos, toalleros, contactos eléctricos, compra
de lockers, sistema de boiler para mayor capacidad de calefaccidn.

En las oficinas: reacomodo espacios con muros divisorios Tablaroca, vidrio,
sefialética, pintura, cambio sistema eléctrico, habilitacion area café,
reparacion puertas, reacomodo tuberia exterior.

Area de calentadores, renovacion, cintilla de malla cicldnica, pasto sintético,
placa conmemorativa de Ciudad Deportiva, pintura.




Renovacion de Jardines, instalacién de kiosko informativo con tecnologia,
pintura jardineras y paredes con imagen institucional, pasto sintético,
sefialética.

En el drea de estacionamiento: balizamiento cajones, pavimentacion baches,
botes areneros, sefialética, pintura caseta con caseta instruccional, anuncios
con imagen y precios vigentes, lonas entrada y salida. Renovacidon lonas
Gimnasia.

Renovacion del almacén, laminas delimitar drea mantenimiento, pintura.

Ademads, se encuentran intervenidos los 11 espacios deportivos: unidad
Benito Judrez, unidad Jardines Auditorio, unidad Colinas Robles, unidad
Rinconada de las Palmas, unidad Las &guilas TV. Azteca, unidad Colinas
aguilas, unidad Arenales Tapatios Il seccion, unidad Colli Urbano, unidad
Lomas Universidad, unidad Moctezuma Residencial Yelape, unidad Héroes
Nacionales, instalacién de pasto sintético varias canchas de espacios
deportivos, renovacion muros, juegos con pintura, etc.

El componente uno, se tiene como objeto la implementacion del programa
con acciones de mantenimiento general en las unidades deportivas,
reportando que se han aplicaron las siete etapas en sus categorias como lo
son la pintura, limpieza, desbroce, recoleccion de basura, herreria,
iluminacién y fontaneria a través de 6,413 servicios con el fin de mantener
en buen estado los espacios deportivos.

De los cuales se atendieron un promedio mensual de 61 espacios publicos
deportivos con acciones de mantenimiento correctivo con acciones de
mantenimiento preventivo como reparaciones de mobiliario, poda, pintura,
reparacion de alambrado.

Se brindaron 6,413 servicios de apoyo con el parque vehicular, con los cuales
las cuadrillas atendieron las necesidades de mantenimiento de cada espacio
publico deportivo de manera diaria, ademas apoyo de logistica para los
eventos deportivos como el serial de carreras urbanas, las carreras
extremas, entre muchos otros.

Redacte aqui el titulo de la seccidn 2. Programas de gestion (sin MIR)




Avance ler Avance ler
Dencminacid Valor Valer Samastre del | Semestre del P .
n del Definicidn del indicador | programade 1 | programado 2 Valer Valor Notas ;:r:entzje
programa {Numerador) |{Denominader)| programada 1 | programado 2 alcanzada
(Numeradar) | {Denominadar)
Se da difusién alos eventos y
programas que administra este
Sa visualiza &l avance organismo coma lo son el Medio
Comunicacién | porcentual de los eventos y Maraton, Cursos de Verang, evento)
soclal y programas qua brinda &l 80 80 100 80 ciclista Gravel, Copa 2gpopan, 125%
difusion Conseje Municipal del Cursos ds Verano.. Ademas de
Deporte de Zapopan Jalisco. colaborar con ! municipio en otros
eventos como los Gay Games,
Correle al mercado, ete,
| Se avanza en el inventario general
i de series documentales, ia
H capacitacion de enlaces de areas,
- . | Se visualiza el cumplimianto H los inventarios genersles de
Administrativo 3
S v de apave porcentual del Plan Anual en 18 18 20 18 archivos por departamentos. Se 111%
¥ pay Materia de Archivos Avanza hasta la etapa de
R transferencia primaria con los
expedientes debidameante
clasificados.
Se visualiza el pacentgje de
avance de [ameta de la
Coordinacion de Reunicnes Se llevaron a cabe las Juntas
con Directores, Juntas de rogramadas en el afo ¥ 56 han
Goblerns, Comisidn de P Dgumado algunas ses?::nes
Administrativo Becas, Ccmlswon_d_z'a 73 3 B4 73 extraordinarias para llevar a cabo 88%
s y de apoyo | Adquisiciones y Comision de o
. ) los procesos de adquisiciones dei
ligas, escuelas y comercics, . P
- organismo para su dptimo
Sesiones del Grupo funci )
PR . uncionamiento
Interdisciplinaric de Archivo y
Sesicnes del Comité
Transparencia
Se vtsu::;z:[ :Lcj:n;:lrm;lzr:o Se cumple con la carga de
Administrative .porce - g infgrmacidn mensual de las areas
infarmacion mensual en la 12 12 12 12 o n P 100%
sy de apoyo o ) para su publicacidén en 1a pagina }
seccion de transparencia de N
. . oficial
la pagina oficig de Comude .
Se llevaron a cabo las auditorias
Se visualiza el porgentaje de programadas de revisién de
AdminTstrative avance en |z mets presupuesto autarizado, ingresos "
o 8 8 8 8 - A o 100%
sy de apoye | programada de auditorias 8 del medio maratén, revision de
realizar. ligas, escuelas y comercios, estado
del patrimanio, rubre de henorarios
Se cred reglamento general para el
uso de |as instalaciones del
Se visualiza el porcenigie de Acuacentro del Conseje Municipal
e Ws‘ua Iez:todeec adJOS del Deporte de Zapopan, Jalisco;
Administrativo reglam B lineamientos y tabulader da coutas
conforme a las actulizaciones 2 2 3 2 ” 150%
s ¥ de gpoye de lz normatividad surgidos de racuperacion 2024, reglamento
| eiercici 202% ganeral dal programa de plan de
&n el gjerciclo becas para deportistas de alto
rendimiento, masters y destacades
del municipia de Zapapan




sy de apoyo

contable entregada a las
autoridades competentas.

SEVAC, 12 estados financieros, 2
de avance de gestion financiera y 1
cuenta publica

Avance fer Avance ‘ar
Denominacié Valor Valor Semestredel | Semestre del .
n del Definicion del indlcador | programado 1 | programade 2 Valor Valor Notas Porcentsie
programa (Numerador) |{Denominador)| programade | programadc 2 alcanzado
(Numeradar) | (Denominader}
Se presentan los iInformes de Se presentan 12 mformeg
Administrative | ectividades del organismo, 1 19 o . me"s“:]:_s ala JI“'“E ¢ Gablema, i
&y d& apoyo | conforme z lo establecido en . l_mestra s para dar 100%
&l reglamento intemo ::umphr'n:ento al Rleg\amemo del
Organisme ¥y un informe anual
i: ;Sﬁu: r‘r‘lz; t‘::;:z.:gg r:: Seles ha brindadc.- manien]r'niemo
Administrativa | el Consejo Municipal dal %0 %0 g3 20 b4 :D:Jgr‘te 2 _Eos equipos de computa .
sydeapoyo | deparie de Zapopan que el rggnlsmoyseac_lec_uaron 3 103%
raciben servicio de SQUIPOS pera s4 cptimo
mantenimiento informatico. funcionamiento
El 4rea de Recursos s ) .
Humanos da cumplimiento a @ proporciona |a primera entrega
Adrministrative lo estabie;ido en el confrato z?m:';:g;":fpi?o“r:z ?éj:
s y de apoyo colectivo da Uabsjo, 2 2 2 2 Organismo, dando cumplirriento a 100%
brindando uniformes y o y bl !
eguipo de proteccion que es_t.a Se8 8 co_nirato
personal colectivo de trabajo
Se han llevado & cabo mayor
niimera de licitasiones para cubrir
las necesidades de adquisicion de
bienes y contratacidn de servicios
Se visualiza el avance como seguridad privada,
Administrativo | porcentual de la matz gn mantenimiento de albercas,
A 12 12 kA 12 ix - 92%
s y de apoye | licltaciones programadas en reparacién y mantenimiento de fosa
el gjercicio 2023 de alberca, adquisicion de
unifermes de empleades, medallas
y trofeos, rehabilitacidn de
unidades para el optimo
funcionamiento del Organismo
Se visualiza el avance Se presentan en tismpo v forma los
porcentual lograde e 12 Estades Financieros mensuales
Administrativo | meta de Estados financieros N
A 12 12 12 12 ante ia Junta de Gobierno y se 100%
sy de apoyo autorizados en Junta de !
N . ) publican en el portal de
Goblerno y difundides en el transparencia
portal d& Transparencia
Se visusliza e porcentaje Ante los tra_bajos de ren?odelacién
Administrative | logrado de ingresos propios de Ja'Cludad Deportive, se
sy de apoys |recaudatios con respacto a o 29,492 000.00 | 29,492,000.00 | 18,840,308.66 | 29,492,000.00 suspendlpron 8 meses las classs 654%
de natacién, siendo ésta nuestra
presupuestade. principal fuente de ingresos propios
Se generan y presentan ante las
Se visualiza el avance autoridades los reportes financieros
Administrative | porcentual de informacion 19 19 19 19 en tiempo y forma como los 4 dal 100%




Avance fer Avance 1er
Denomihacid Valor Valor Semestre del Semestre del )
n del Definicién del indicador | programado 1 | programada 2 Valor Valor Notas FPorcentaje
pregrama (Numerador) |(Deneminador}| programado 1 programado 2 alcanzado
- {Numeradaor) | {Denominador)
Se visualiza = avance Se _ilevaron_a cabolz actu_alizac‘\én
— s o
s v de anave actualizacidn de inventarios | 200 200 200 200 . . 100%
Y POy con respecto @ lameta . materiales, coordmandq las
programada. ! érdenes de con'_\p.r."a por el area de
adquisiciones
Se visualiza el avance
parcentual del cumplimienta .
en la mata de |2 SejJevaron acabo reuniones de
Coordinacién de Reuniones las aregs que conforman Direccidn
Administrativo | con Jefes de Departamento 19 12 14 12 Oparativz para .81 desarrilo de los o
sy de apoyo para la gjecucion de Eventos ¥ mejorar la Dfemf de - 117%
programas y proyeclos escuelas de iniciacidn d.e.portlva, asi
realizados con respecic a la come para_ la plangacién de los
meta anual de la Direccion trabajos para el 2024
Operativa.
Se visualiza el avance Se encuentran en el preceso de
Administrativo | porcentual de espacios de N
sy de apoyo | ligas, sseuelas por canvenio 133 133 107 133 recabar ﬁrmas los convenios de 80%
¥ comercics regulados ligas y escuelss
Se visualiza & avance
porcentual del cumplimiento
en la meta dela
Coordinacién de Reuniones Se realizaron reuniones con los
Administrativo| 0 Jefes de_ Dep.a!'tamemo encfargados dezsmas de las
s y de apoyo para la gjecucién de 12 12 12 12 Ur:u'délides D§poru\_:as para ¢l 100%
programas y proyectos andlisis y mejoramiento de las
realizados con respecto ala mismas.
meta anuat de la Dirgccién
da Unidades y Campos
Deportivos,
Se desarrollaron mas eventas en
colabaracion con ef H.
Se visualiza e efecucion de Ayuqtamiento como e_vento seriz|
. nacional skateboarding street y
eventos_por medio dz la park 2023, ciclista gravel, gay
Administrative Pla_neac_:i_o . Organizacién, games. r:Or.reIe a mercad;:' as{
s y da apoyo direccidn y control que 11 11 15 1 cor‘no nuesircs eventos' 136%
resliza la Diracclon de .
Astivaciones y Eventos prograrmados la carrera del policia,
Deportivas. copa An.get\ Rcmero_Zapopatw
{svento ciclista), Madic Maratén
internacional, carrera del nopat y,
entre otros

Resultados a partir de indicadores que contempla el Plan Municipal de Desarrollo

El

tema de desarrollo entorno fortalece

los mecanismos de
sustentabilidad con una visidn metropolitana y de atencién preventiva
a los efectos adversos provocados por el cambio climéatico, esto con
la finalidad de continuar con la transformacion de Zapopan basada en
un ordenamiento territorial ordenado con proteccion y respeto por las
areas naturales y los usos de suelo, infraestructura urbana y obras
plUblicas adecuadas y funcionales, ademas de espacios publicos
amigables y seguros.

Hacer de los espacios publicos deportivos, sitios donde se contribuye
a mejorar el tejido y la cohesidn social, en donde las personas tengan
recreacion, esparcimiento, deporte, cultura en un entorno seguro y de
sano orden social.

En colaboracién con el H. Ayuntamiento de Zapopan, cerramos el
ejercicio 2023 con 48 espacios publicos deportivos rehabilitados de un
total de 86 que administra el OPD Consejo Municipal del Deporte de
Zapopan Jalisco, a través de acciones como empastado sintético de
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canchas, pintura, instalacién de juegos infantiles, cercas perimetrales,
renovacion de alberca, banos, vestidores, areas verdes, entre otras.

METODOLOGIAS EMPLEADAS

La metodologia del marco logico permite presentar en forma
sistematica y logica los objetivos y el alcance de las metas de los
programas y proyectos del organismo, mediante el cual se construye
un instrumento de trabajo denominado matriz de indicadores de |
resultados, el cual Incluye columnas de objetivos y sus indicadores de
desempefio los cuales son la hipoétesis en que se basa la solucién del
problema.

Este es un instrumento de gestion de programas y proyectos:

« Permite fortalecer la preparacion y la ejecucion de programas vy
proyectos.

* Resume los principales resultados de la preparacién del programa o
proyecto.

* Permite un seguimiento gerencial de la ejecucion.
* Facilita la evaluaciéon de resultados e impactos.

» Ayuda a la definicién de indicadores.

Recabando la informacion tanto de los registros de los inscritos a
cada programa, llevando un control mensual de las actividades de
cada uno de ellos, como los eventos que realizan con el nimero de
asistentes, atenciones otorgadas y capacitaciones que recibe el
personal, asi como la evidencia fotografica que forman parte de los
informes como lo sefala el Reglamento del OPD Consejo Municipal
del Deporte de Zapopan Jalisco.

ANEXOS

En las siguientes tablas se muestran los impactos obienidos |°
mensualmente por los programas aplicados por COMUDE Zapopan
en ejercicio 2023.




EMERQ | FEBRERO | MARZD ABRIL MAYO JUNIG yuo AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMERE DICEEMBRE TOTAL
r.or 3 2023 2023 123 2023 2023 2023 023 2023 2023 2023 2023 023
INCREMENTO EN EL NUMERG DE HABITANTES DEL .
MURICIPIO QUE PARTIOPAR £N PROGRAMAS . - 505,285 513,&26_ 205,236 | 202455 | 3ILOGS | 22323 | 363,758 | A8ider 388,477 4,481 340,933 342236 | 3,886,477
DEPOREIVOS ¥ SOCIALES DEL GOMUDE ZAPOPAR . . . . ’
Visitas de usuarios en unidadesdeportivaspor mes | 288,148 | 287,661 | 272445 | 273081 | 281,345 261,835 380,003 | 300,818 8912 310,516 305,425 302,599 3,524,180
AROYDS dos de Becas a Atletas D d G 1] 288 [+] o 295 38 ] =] 150 a7 a
Ligas Deportivas (Promedio de atencianes por mes) 1080 | 21,100 21,520 10,760 21,750 2,200 22,450 22,450 24,850 25,500 25,600 25,800 254,530
Escuelas de Inidacion (Promedic de usuarios por
mes) 1,266 1,389 1,385 1122 1395 1,364 1,542 L48s 1,701 2,546 2,707 2,007 20,030
Deporte Adaptado (Promedia de usuaros por mes) 368 385 395 336 2407 387 402 08 508 242 506 233 4,977
Adulia Mayer {Premedia de usuarios por mes) 1481 1521 1,535 1,545 1,608 1,852 1730 1764 218 | 23148 2,38% 238 22,103
Eventes Lidicos (Usuarios por mes) Q 970 a0 5,600 1,200 2,30 3,887 563 i33 203 73 5,205 2
<
Carreras Deportivas |participantes por mas} 3,200 [¢] 6,815 o 3,300 2,30 3,600 3,800 5,000 2,300 3,150 4,000 37,505
BVENTOS DEPORTIVOS Y CARRERAS (PARTICPANTES)
i 220 o 1 585 0 3,300 2,500 3,600 3,800 5,000 230 3,150 4,600 brf
Eventos de Clelismo
a g 615 o] Q 1] 500 0 [ o] 0 a 1215
Eventos varios
a Q - a o 1,000 Q 4 1500 53 a s Q 3350
Media Maratdn .
[¢] 0 6,200 [1] Q Q Q i) Q o] 0 Q 6,200
Carrerade laFamilia
t] 0 Q 1] 0 0 3000 o g o 0 0 3000
Carrerade Jalndependendia
Q it] o] 1] 1] 1] 0 Q 5.810 Q o 5] 5.000
Carrera de la Fundadién
o i+ a Q v] a o ¢ g o Q 4,000 4,000
Carceras Extremas .
o 1] o] g 2300 2,500 [+) 230 2] 2,300 2,300 1] 1150
Carrera del Policia
3,200 0 i} 0 o 2 s] g 0 ] g 1] 3,200

ACCHONES DE DIRECCION DE UNIDADES Y CAMPOS ENERC | FEBRERC | MARZO ABRIL MAYQ JUNIQ JULID | AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEWBRE | DICIEMBRE | TOTAL

BEFORTIVOS VARIABLES - A3 2023 2023 2023 2023 203 023 plirc) 023 2023 03 w3 plizk]
Nimere de servicios de mantenimiento preventive = % 7 o . 7 » @ n
de poda realizados 8 e 13 e
Numera de servicios de mantenimiento preventive
N P 291 W7 EX: 187 E 40 899 2,18 2274 2411 2476 1,193 13,353
de aseq general realizados )
NUmero de servicios de mantenimiente preventive
. . P 9 10 17 8 5 19 18 35 i3 12 13 14 17
de pintura realizados
Nimero de servicios de mantenimiento preventivo
- . . y 3] 651 345 176 885 8% 2,330 1,880 1688 1766 2,19 824 14232
de aseo de baflos y espacios multiples realizades
NUmgro da iciog d tenimignt t
mero .'SEWJ 108 de man em.m\en 0 preventvo 9 145 % 5 7 2 2 B 0 23 4 a aoo
de reparaddn de alambrado realizados
Ndrmere de servicios de manténimiento preventivo
) ) P 6 27 43 124 43 48 & & Fel 89 85 50 796
diversos realizados
NOmers de metros cuadrades de bardas pintadas 245 965 587 40 3,000 122 320 300 1122 1280 286 70 8831
Ny s d I} metral
imerg de metros cuadrados de malla perimetral o 00 257 . s 1 © 0 20 2 0 c -
renovada
Mdmere de metros cuadrades de dreas verdas
podadas 4900 8600 4,400 2,950 5,200 6,400 591 4375 26,750 41,578 25,950 9,500 210,933
MNUmera dz tonelzdas de basura recolectada 90 S 110 55 85 115 flui) 110 143 %5 100 75 1179
Mimera de mobiliario urbano rehabilitado an
. . 27 | 43 0 9 1B 7 4 20 61 i} 1 253
unidadas deportivas

REFERENCIAS DOCUMENTALES

Los apartados del Plan Nacional de Desarrolio que sirve de marco general a fa
planeacion de fas areas relativas a las funciones del sujeto obligado

<https://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/articulo32/comudezapopan-ili-a-
plan2019-2024-apartados.pdf>

b} Los apartados de los programas federaies

<htips://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/art8/111-B/comudezapopan-lll-b-2.pdf>

cJLos apartados del Plan Estatal de Desarrollo;

<https://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/articulo8/comudezapopan-Ill-c-
plan2018-2024.pdf>




d)Los programas estatales

<https://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/art8/lll-D/comudezapopan-lii-d-2.pdf>

e) Los programas regionales

<http://comudezapopan.gob.mx/transparencia/art8/1I-E/comudezapopan-1ll-e-3.pdf>

El Plan General Institucional
<htips./iwww.comudezapopan.gob.mx/iransparencia/articulo8/comudezapopan-fV-
a.pdf> 2021-2024 del poder, organismo ¢ municipio correspondiente.

‘comuderzapopan-lV-a-plan-2021-2024 ndf
<htip://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/articulo8/comuderapopan-IV-a-plan-
2021-2024.pdf> |

b} Los programas operativos anuales

<http://comudezapopan.gob.mx/index.php/9-transparencia/481-programas-operativos-
anuales>

L os manuales de organizacion;

<http.//’mww.comudezapopan.qgob.mx/transparencia/articulo8/comudezapopan-manual-
DG.pdf>

<htt;):ilwww.comudezapopan.qob.mx/transparencia/articuloS/comudezapéDan-manuai—
DJ.pdf>

<http://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/articulo8/comudezapopan-manual-
DEAF.pdf> '

<http:/fwww.comudezapopan.gob.mx/iransparencia/articulo8/comudezapopan-manual-
DUCD . pdf> '

<htip://’www.comudezapopan.geb.mx/Aransparencia/articulo8/comudezapopan-manual-
DAED.pdf>

<http//www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/articulo8/comudezapopan-manual-
DO.pdf>

h) Los indicadores que permitan rendir cuenia de sus objelivos y resulfados

<http://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/art8/ivh/comudezapopan-IV-H-2023 .xdsx>

¢} El presupuesto de egresos anual
<hitps:www.comudezapopan.gob.mx/iransparencia/art&/VC/comudezapopan-V-C. pdf>

<http://comudezapopan.gab.mx/transparencia/art8/ve/comudezapopan-
presupuesto2023.pdf>

El organigrama
<hftps/www.comudezapopan.gob.mx/fAransparencia/ant8/VE/comudezapopan-V-E-
1.pdf>del sujeto obligado, con las modificaciones de cuando menos los aftimos fres
afios, asi como la plantiffa del personal del sujeto obligado;




http://www.comudezapopan.gob.mx/iransparencia/articulo8/comudezapopan-
estructura2023.pdf

V/Q

JOHK ALBERTO RESTREPO
HERNANDEZ

- ERNANDEZ

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR EJECUTIVO,

HRECCIOH BENERSS ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
COMUDE ZAPOPAN

ASEJ2023-13-03-05-2024-1

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.



