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[...]

Articulo 32. Dentro de la primera Sesion Ordinaria del Ayuntamiento del mes de septiembre de
cada aio, los regidores deberan entregar al Ayuntamiento por escrito 0 en medio electronico,
un informe anual de actividades, mismo que resguardara la Secretaria del Ayuntamiento para
los efectos de su publicacion en el portal web del Municipio, asi como su posterior compilacion
y archivo.

Dichos informes anuales deberan de contener cuando menos los siguientes elementos: objetivos
anuales planeados y cumplimentados; numero de reuniones celebradas y principales acuerdos
obtenidos de las mismas, estadistica de asistencia de las y los integrantes y reporte de
transmisiones en vivo de las reuniones de la Comision Edilicia.

[...]

CAPITULO II
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 35. Las Comisiones de Ayuntamiento, sin perjuicio de las funciones particulares que se
enuncian en dispositivos posteriores, tendran los siguientes objetivos generales y obligaciones:

[...]

VIIl. Aprobar, a mas tardar el dia 15 quince de diciembre de cada afio previo al ejercicio que
comprenda, su Programa Anual de Trabajo, hecho lo anterior, por medio de la Secretaria del
Ayuntamiento, debera dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento, para ser publicado conforme a la
normatividad que en materia de transparencia aplique.

[...]



Articulo 36. La o el Regidor que encabece el orden de la lista de los regidores designados como
integrantes de una Comision Colegiada y Permanente, presidira la misma y sera responsable
tanto de los documentos que se le turnen, como del buen funcionamiento de ésta; en
consecuencia, coordinara los trabajos que se desarrollen en el seno de la comisién, permitiendo
la libre expresion de los integrantes de ella y tomara la votacién correspondiente, ya sea de
manera econdmica, con la simple accion de los regidores de levantar la mano, con la
manifestacion del voto de viva voz o con el apoyo de medios electronicos para votar o de manera
nominal. En especifico, tendra las siguientes atribuciones:

[...]

VIII. Elaborar y someter a consideracion del resto de los integrantes de la comision una
propuesta del Programa Anual de Trabajo, a mas tardar el dia 15 de diciembre del afio inmediato
anterior a su aplicacion. Dichos Programas Anuales deberan contener un diagndstico de
necesidades prioritarias, identificar objetivos anuales y actividades necesarias para su
cumplimiento.



