
Durante la administración 2018-2021 impulsé “Una
Ciudad Para Todas” , una política pública integral que
propone, a través de la erradicación de la violencia contra
las mujeres, una ciudad sustentable y en paz para todas
personas. 

Políticas Públicas impulsadas: 
Creación de un Modelo Único de Atención Integral a
Mujeres y Niñas Víctimas de Violencia de Género del
Municipio de Zapopan (MUAVi Z) 
Creación del Programa de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres del municipio de Zapopan y el
Programa para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres del municipio de
Zapopan. 
Se impulsaron campañas de sensibilización, prevención
de la violencia y el embarazo en adolescentes mediante
obras de teatro en escuelas. 
Creación de Jefatura de Masculinidades y “No lo haga,
compa” una campaña dirigida a hombres, ya que
generalmente se atiende la violencia de género a las
mujeres cuando tenemos claro que los agresores son los
hombres. 
Desarrollamos “Zapopan con ellas” un programa social
que busco empoderar económicamente a mujeres
víctimas de violencia para que logren romper el círculo
de la violencia.
Capacitamos de manera permanente a funcionarias y
funcionarios públicos sobre derechos humanos, igualdad
de género, cultura de paz y diversidad sexual mediante
el programa “Zapopan Ciudad Incluyente”.
Impulsé “Senderos Seguros” un programa para
rehabilitar y hacer los caminos que transitan la
comunidad estudiantil de las preparatorias dignas,
funcionales y seguros. 
Junto con otras dependencias municipales y estatales se
logró que se rectifiquen las actas de nacimiento de las
personas trans.
Columnista en el periódico “EL INFORMADOR”.
Co-autora del libro “Liderazgo e innovación: Mujeres en
Acción”
Integrante de la Mesa Directiva de la Red IberGénero de
la Unión Iberoamericana de Municipalistas
Creación del primer Sistema Integral de Cuidados en el
Estado de Jalisco
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2018-2021

AYUNTAMIENTO DE ZAPOPAN, JALISCO

AYUNTAMIENTO DE ZAPOPAN, JALISCO

Coordinadora General de Construcción de Comunidad. 

Regidora presidenta de la comisión de Derechos Humanos e
Igualdad de Género de Zapopan, Jalisco.

María Gómez Rueda 
ODONTOPEDIATRA

CONTACTO

PERFIL

maria.gomez@zapopan.gob.mx

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Odontopediatra egresada de la

Universidad de Guadalajara en Jalisco,

México. 

Defensora y promotora de los Derechos

Humanos y los Derechos de las Mujeres.

Coordinadora de Construcción de

Comunidad en el Ayuntamiento de

Zapopan, Jalisco. 

Maestra en Administración Pública.

Maestra en Formación de Agentes para la

Igualdad por la Universidad de Castilla-La

Mancha España.  

“Trabajar para las niñas y los niños es lo
mejor que me pasa todos los días."



FORMACIÓN ACADÉMICA 

COMPETENCIA LABORAL EN LOS ESTÁNDARES DE COMPETENCIA 
“Atención presencial de primer contacto a mujeres víctimas de violencia de género”. 
Certificación por parte del Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias
Laborales mediante Onyalistli, Centro de Investigación, Análisis y formación para el Desarrollo
Humano, A.C.
2020

MAESTRÍA EN FORMACIÓN DE AGENTES PARA LA IGUALDAD
Universidad Castilla-La Mancha, España.

2023

ESPECIALIDAD EN ODONTOPEDIATRÍA
Universidad de Guadalajara 

LICENCIATURA EN CIRUJANA DENTISTA 
Universidad de Guadalajara 

2015-2017

2010-2015

CURSO DE CAPACITACIÓN 
“YO SÉ DE GÉNERO”– ONU MUJERES
Participante en los módulos “Conceptos básicos de género; Marco internacional para la igualdad
de género; Promoción de la igualdad de género de la ONU; Violencia contra mujeres y niñas; Salud
y derechos sexuales y reproductivos” de la ONU Mujeres

2019

DIPLOMADO CONTRA LA TRATA DE PERSONAS 
Fin de la Esclavitud A.C 

2022

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
instituto de Administración Pública del Estado de Jalisco

2023


