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® Integrantes de la Comision

REGIDOR CUAUHTEMOC GAMEZ PONCE

o REGIDOR GERARDO RODRIGUEZ JIMENEZ

. REGIDORYSINDICO | REGIDORA NANCY NARALY GONZALEZ RAMIREZ

GABRIEL ALBERTO LARA | REGIDORA GABRIELA ALEJANDRA MAGANA ENRIQUEZ
CASTRO REGIDOR MIGUEL ANGEL IXTLAHUAC BAUMBACH
L L TR REGIDOR JOSE PEDRO KUMAMOTO AGUILAR
COLEGIADA Y PERMANENTEDE | REGIDOR OSCAR EDUARDO SANTOS RIZO
HACIENDA, BATRIVONIO X REGIDORA ROSA ICELA DiAZ GURROLA

PRESUPUESTOS .
REGIDOR MAURO LOMELI AGUIRRE

(NTEGRANTES DE LA COMISION COLEGIADA Y PERMANENTE DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y PRESUPUESTOS

® Presentacion

La conformacién administrativa del Municipio recae en el Ayuntamiento, de ahi que para su manejo y
organizacidn se divida en comisiones edilicias, las cuales coadyuvan en el estudio, vigilancia, atencion y
dictaminacidn de diversos asuntos de su competencia, entre éstas, la Comision Colegiada y Permanente
de Hacienda, Patrimonio y Presupuestos, a quien primordialmente le corresponde el coadyuvar en el
cuidado vy vigilancia de la utilizacidon de los recursos con los que cuenta el Municipio, asi como la
asignacion de los mismos en beneficio de la ciudadania.

Es asi que, para dar cumplimiento a esta gran responsabilidad, es importante dar a conocer el trabajo
que se realiza dentro de esta Comisién, el cual siempre estara apegado a los principios legalidad, certeza,
disciplina financiera, austeridad, transparencia, rendicién de cuentas, equidad, racionalidad, eficacia y
eficiencia, por lo que se requiere de un programa anual de trabajo, en el que se establezca un
diagndstico de necesidades prioritarias, los objetivos, metas y actividades a realizar, conforme a las
obligaciones, funciones y atribuciones establecidas en la normatividad aplicable.

Asimismo, el articulo 15 fraccion VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, considera como informacion fundamental de los Ayuntamientos los
programas de trabajo de las comisiones edilicias. A su vez, los articulos 35 fraccién Vlil y 36 fraccidn VIl
del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, sefiala la aprobacién del Programa Anual de
Trabajo de cada una de las comisiones edilicias. ‘
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En virtud de lo anterior, en este documento se propone este Programa Anual de Trabajo 2025 de

esta Comision.

REGLAMENTO DEL AYUNTAMIENTO DE ZAPOPAN, JALISCO

“Articulo 35. Las Comisiones de Ayuntamiento, sin perjuicio de las
funciones particulares que se enuncian en dispositivos posteriores,
tendran los siguientes objetivos generales y obligaciones:
lL.avil(.)

VIil. Aprobar, a mds tardar el dia 15 quince de diciembre de cada
afio previo al ejercicio que comprenda, su Programa Anual de
Trabajo, hecho lo anterioi; por medio de la Secretaria del
Ayuntamiento, deberd dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento, para
ser publicado conforme a la normatividad que en materia de
transparencia aplique.”

“Articulo 36. La o el Regidor que encabece el orden de la lista de
los regidores designados como integrantes de una Comision
Colegiada y Permanente, presidird la misma (...). En especifico,
tendrd las siguientes atribuciones:

Lavi(.)

VIll. Elaborar y someter a consideracion del resto de los
integrantes de la comision una propuesta del Programa Anual de
Trabajo, a mds tardar el dia 15 de diciembre del afio inmediato
anterior a su aplicacion. Dichos Programas Anuales deberdn
contener un diagndstico de necesidades prioritarias, identificar

objetivos anuales y actividades necesarias para su cumplimiento.”

® Obligaciones y atribuciones

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 del Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco, son obligaciones y atribuciones de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Presupuestos:

I. Intervenir con el Tesorero Municipal en la formulacion del proyecto de Ley de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos del Municipio;

Il. Revisar mensualmente los informes de la Tesoreria Municipal sobre los movimientos de ingresos y
egresos, por el periodo del mes anterior, incluyendo un extracto de los movimientos de cada subcuenta,
pidiendo al Tesorero las aclaraciones y ampliaciones a la informacion que juzguen conveniente;

Il Vigilar que todos los contratos de compraventa, de comodato, de arrendamiento, o de cualquier
naturaleza que impliquen aspectos econdmicos o financieros que afecten los intereses del
Ayuntamiento, se lleven a cabo en los términos mas convenientes para éste;

IV. Vigilar los programas especificos de las diferentes dependencias del Ayuntamiento, a efecto de
verificar que los recursos econdmicos, fisicos y humanos se manejen con el maximo de eficiencia,
rectitud y operatividad;

V. Generar las medidas, planes y proyectos y la realizacién de los estudios necesarios para el
mejoramiento y fortalecimiento de la hacienda municipal;

V1. Procurar y vigilar que la dependencia administrativa correspondiente proceda a la creacion de un
inventario preciso de bienes inmuebles y muebles municipales;

VIl. Promover la actualizacién de los inventarios patrimoniales municipales, cuidando el buen uso y
mantenimiento de los bienes;

Vill. Promaver y sugerir politicas que incrementen el patrimonio municipal;
IX. Dictaminar sobre las bajas de bienes del patrimonio municipal,
Ayuntamiento;

X. Proponer, intervenir y dictaminar lo correspondiente con relacién a los actos, hechos juridicos o
contrataciones que involucren bienes que integran el patrimonio municipal; '

XL Dictaminar con relacién a los estudios y proyectos presupuestarios generales y particulares del
Gobierno y la Administracion Piblica Municipal;

que sean propuestas al
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XIl. Verificar que se efectle el examen constante y actualizado de toda la informacion necesaria para
integrarse a los presupuestos que se sometan a consideracion del Ayuntamiento;

XIlI. Cuidar que el presupuesto de egresos sea realista y congruente con el presupuesto de ingresos de
cada ejercicio fiscal;

XIV. Vigilar que se organice y actualice el archivo de documentacién del drea de patrimonio, respecto
de los vehiculos de propiedad municipal, asimismo, dictaminar lo correspondiente con relacién a las
bajas de vehiculos;

XV. Vigilar que las dependencias municipales involucradas con vehiculos municipales realicen una
revision sistematica del estado que guardan éstos, y sea proporcionado a los mismos el mantenimiento
correspondiente, dando cuenta al Ayuntamiento y a la Presidencia Municipal de lo conducente; y

XVI. Vigilar el control y uso de vehiculos. ’

e Diagnostico de necesidades prioritarias

En la instalacion y primera sesiéon ordinaria de la Comision Colegiada y Permanente de Hacienda,
Patrimonio y Presupuestos celebrada el 12 de octubre de 2024, se dio cuenta del turno de 311
expedientes para su estudio, discusién y dictaminacion por parte de esta Comision, de los cuales en su
mayoria corresponden a peticiones de celebracién de convenios de colaboracion con asociaciones
vecinales para la conservacion y mantenimiento de dreas de propiedad municipal, asi como de
celebracion de contratos de comodato de diversos predios municipales para llevar a cabo proyectos que
requieren inversion privada o publica. Igualmente, se tienen otras solicitudes de indemnizacidn por
supuestas afectaciones por parte del Municipio en propiedad privada para la realizacion de diferentes
obras publicas, las cuales deben de ser analizadas con base en la informacién que proporcionen las
diferentes dependencias municipales para dictaminar la procedencia o improcedencia de dichas
solicitudes. De la misma manera, se han presentado peticiones para la enajenacién mediante diversas
figuras juridicas de bienes municipales, tanto del dominio publico como del dominio privado.

Por otra parte, a esta Comision corresponde la dictaminacién de los proyectos de leyes de ingresos
municipales, asi como de tablas de valores unitarios de suelo y construccidn que se presentan cada afio
en nuestro Municipio, conforme a la legislacion y normatividad que en esta materia corresponde, y que
son fundamentales para la obtencidn de los recursos publicos necesarios para llevar a cabo cada uno
de los programas municipales en beneficio de la poblacidn. A su vez, se dictaminan las iniciativas de los
presupuestos de egresos municipales que son el instrumento fundamental para la gestion vy
administracion del gasto publico municipal en cumplimiento de los programas municipales
considerados en los planes municipales de desarrollo, lo que se traduce en la resolucion de las
prioridades planteadas por el Gobierno Municipal. En virtud de ello, se busca que las leyes de ingresos
municipales, las tablas de valores unitarios de suelo y construccion y los presupuestos de egresos
municipales, sean instrumentos que conlleven a un mayor bienestar de las zapopanas y los zapopanos.

De la misma manera, desde esta Comisidn también se busca coadyuvar con otras comisiones edilicias,
en las que se tienen asuntos en comun, tales como la dictaminacién de la regularizacién de los
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asentamientos irregulares que por afios estuvieron en abandono y que actualmente han cumplido con
lo establecido tanto en la Ley para la Regularizacidn y Titulacién de Predios Urbanos en el Estado de
Jalisco, como lo dispuesto en el Reglamento para la Regularizacién y Titulacion de Predios Urbanos del
Municipio de Zapopan, Jalisco, de manera que se otorga seguridad y certeza juridica en el patrimonio
las ciudadanas y los ciudadanos de nuestro Municipio.

EJES PRIORITARIOS

PROYECTO DE : <
DICTAMINACION DE | PROYECTO DE LEY DE | TABLAS DE VALORES PI:ES'TJI:IJII;/S/:\TODE)E DIC-XZIL\:I'I\:\.".?)CSIZT e
LOS ASUNTOS INGRESOS DEL UNITARIOS DE SU’ELO EGRESOS DEL CONJUNTO CON
TURNADOS A LA “MUNICIPIO DE Y CONSTRUCCION MUNICIPIO DE OTRAS COMISIONES
COMISION ZAPOPAN 2026 DEL MUNICIPIO DE FZAPOPAN 2025 EDILICIAS
ZAPOPAN 2026

® Objetivo general

El objetivo general de este Programa Anual de Trabajo es promover, coordinar y realizar las funciones
de la Comisiéon Colegiada y Permanente de Hacienda, Patrimonio y Presupuestos en apego a los
principios de legalidad, certeza, disciplina financiera, austeridad, transparencia, rendiciéon de cuentas,
equidad, racionalidad, eficacia y eficiencia y conforme a la normatividad y legislacion aplicable, que
conlleven a resultados en beneficio de la poblacidon en general.

® Objetivos espeCiﬁcos

Para el cumplimiento del objetivo general, la Comision Colegiada y Permanente de Hacienda,
Patrimonio y Presupuestos ha establecido de manera enunciativa, mds no limitativa, los siguientes
objetivos especificos y actividades a realizar:

OBIETIVO 1. DICTAMINACION DE LOS ASUNTOS TURNADOS A LA COMISION

ACTIVIDADES A REALIZAR

e Revisar la informacidén y documentacion que
resulte relevante para el estudio, analisis y
dictaminacion de cada uno de los asuntos
turnados.

e Requerir la informacién, comparecencia vy
opinion técnica que, en su caso, se requiera de las
dependencias municipales conforme a la
competencia del estudio y andlisis del asunto
turnado.

OBIJETIVO 1

Dictaminacion de los diferentes asuntos turnados
a la Comisién en apego a los principios de
legalidad, certeza, disciplina financiera,
austeridad, transparencia, rendicidn de cuentas,
equidad, racionalidad, eficacia y eficiencia vy
conforme a la normatividad vy legislacion
aplicable, que conlleven a resultados en beneficio
de la poblacién en general.
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e Proponer, estudiar, analizar y dictaminar los
asuntos turnados.

OBIJETIVO 2. DICTAMINACION DE LOS PROYECTOS DE LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN,
JALISCO, Y TABLAS DE VALORES UNITARIOS DE SUELO Y CONSTRUCCION, PARA EL EJERCICIO FISCAL

DEL ANO 2026

OBIJETIVO 2

ACTIVIDADES A REALIZAR

Dictaminacién de los proyectos de Ley de
Ingresos del Municipio de Zapopan, Jalisco, y
Tablas de Valores Unitarios de Suelo vy
Construccién para el ejercicio fiscal del aflo 2026,
conforme a la normatividad vy legislacion
aplicable, que conlleven a resultados en beneficio
de la poblacion en general.

® Trabajar coordinadamente con la Tesoreria
Municipal en la propuesta, estudio, analisis y
dictaminacion del proyecto de la Ley de Ingresos
del Municipio de Zapopan, lalisco,
correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2026.
e Coadyuvar con el Consejo Técnico Catastral del
Municipio de Zapopan, Jalisco, y con la Direccién
de Catastro, en los trabajos de actualizacion de
las tablas de valores unitarios de suelo vy
construccidn, a través de la representacion de la
Comisiéon en este Consejo, para la propuesta,
estudio, analisis y dictaminacion del proyecto de
Tablas de Valores Unitarios de Suelo vy
Construccion, correspondiente al ejercicio fiscal
del afio 2026.

e Dictaminar los proyectas de la Ley de Ingresos
del Municipio de Zapopan, Jalisco,
corre'spondiente al ejercicio fiscal del afio 2026,
conforme al tiempo y forma establecidos en la
normatividad y legislacion aplicable.

OBIETIVO 3. DICTAMINACION DE LA INICIATIVA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2026

OBIJETIVO 3

ACTIVIDADES A REALIZAR

Dictaminacion de la Iniciativa de Presupuesto de
Egresos del Municipio de Zapopan, Jalisco, para el
ejercicio fiscal del afio 2026, conforme a la
normatividad vy legislacion aplicable, que
conlleven a resultados en beneficio de la
poblaciéon en general.

® Trabajar coordinadamente con la Tesoreria
Municipal en la propuesta, estudio, analisis y
dictaminacion de la Iniciativa de Presupuesto de
Egresos del Municipio de Zapopan, lJalisco,
correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2026.
e Estudiar y analizar que la Iniciativa de
Presupuesto de Egresos del Municipio de
Zapopan, Jalisco, correspondiente al ejercicio
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fiscal del afio 2026 se apegue a la normatividad y
legislacion aplicable.

® Dictaminar la Iniciativa de Presupuesto de
Egresos del Municipio de Zapopan, Jalisco,
correspondiente al ejercicio fiscal del ano 2026,
conforme al tiempo y la normatividad vy
legislacion aplicable.

OBIJETIVO 4. COADYUVAR, CONJUNTAMENTE CON LA COMISION DE DESARROLLO URBANO, EN LA
DECLARATORIA FORMAL DE REGULARIZACION DE LOS ASENTAMIENTOS IRREGULARES QUE HAN
CULMINADO EL PROCESO DENTRO DE LA COMISION MUNICIPAL DE REGULARIZACION.

OBIJETIVO 4

ACTIVIDADES A REALIZAR

Aprobacién de la declaratoria formal de
regularizacion de los asentamientos irregulares
que han culminado el proceso dentro de la
Comisién Municipal de Regularizacidn.

e Coadyuvar en el estudio, andlisis y
dictaminacion de la declaratoria formal de
regularizacion de los asentamientos irregulares
que han culminado el proceso dentro de la
Comision Municipal de Regularizacidn, en apego
a lo establecido en la Ley para la Regularizaciony
Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de
Jalisco, como lo dispuesto en el Reglamento para
la Regularizacidn y Titulacién de Predios Urbanos
del Municipio de Zapopan, Jalisco.

OBJETIVO 5. AUTORIZAR LA CELEBRACION DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA LA
PRESERVACION, CUIDADO, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS DE PROPIEDAD

MUNICIPAL.

OBIETIVO 5

ACTIVIDADES A REALIZAR

Autorizar la celebracion de convenios de
colaboracion para la preservacion, cuidado,
conservacion y mantenimiento de las areas
verdes de propiedad municipal, asi como de otros
espacios publicos, principalmente con las
asociaciones vecinales.

® Cuidar que, en cada una de las peticiones de las
asociaciones vecinales relativas a las dreas verdes
de propiedad municipal, asi como de otros
espacios publicos, como un mecanismo que
tenga como finalidad la preservacion, cuidado,
conservacion y mantenimiento de los mismos, en
beneficio de la poblacidén.

OBJETIVO 6. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

OBIJETIVO 6

ACTIVIDADES A REALIZAR

Revisar los informes de la Tesoreria Municipal

sobre los movimientos de ingresos y egresos | Tesoreria

® Revisar la informacion financiera que remite la
y los  organismos publicos
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mensuales; asi como de los estados financieros | descentralizados que conforme a la legislacién y
de los organismos publicos descentralizados | normatividad aplicable sean enviados a la
conforme a la normatividad vy legislacién | Comision. '

aplicable.

_ ® Calendario

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco, asi como lo estipulado en el articulo 34 del Reglamento del
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, las comisiones edilicias sesionaran cuando menos una vez por mes
y seran reuniones publicas por regla general, salvo que sus integrantes decidan, por causas justificadas
y de conformidad con las disposiciones reglamentarias aplicables, que se celebren de forma reservada.

& Legislaciony ndrmaﬁvidad aplicable

En el estudio, andlisis y dictaminacion de los asuntos de competencia de la Comision Colegiada y
Permanente de Hacienda, Patrimonio y Presupuestos, a continuacion, se enlista de manera enunciativa,
mas no limitativa, |a legislacién y normatividad aplicable:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

@ Ley de Coordinacion Fiscal

¢ Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

e Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion

e Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

¢ Ley General de Comunicacién Social

e Ley General de Contabilidad Gubernamental

e Constitucion Politica del Estado de Jalisco

o Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios

» Ley de Catastro Municipal del Estado de Jalisco

s Ley de Coordinacién Fiscal del Estado de Jalisco y sus Municipios

s Ley de Deuda Publica y Disciplina Financiera del Estado de Jalisco y sus Municipios

e Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios

e Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco

o Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios

e Ley de Proyecto§ de Inversidn y de Prestacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios
e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios
s Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco

* Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco
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o Reglamento del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco

* Reglamento de Proyectos de inversion y de Prestacion de Servicios del Municipio de Zapopan, Jalisco
° Reglamento de Austeridad y Ahorro del Municipio de Zapopan, Jalisco

e Reglamento de Transparencia e Informacidn Publica de Zapopan, Jalisco

» Reglamento para la Administracion del Gasto Publico del Municipio de Zapopan, Jalisco

= Reglamento Interior del Consejo Técnico Catastral del Municipio de Zapopan, Jalisco

s Reglamento para la Administraciéon de Wso de Vehiculos Oficiales del Municipio de Zapopan, Jalisco

¢ Reglamento para la Administracion y [Is§ de Inmuebles Municipale | Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco |
° Reglamento de Gobernanza y Particip} Ciudadana del Municipio de Yapopan, Jalisco

» Reglamento de Acceso de las Mujereg a upa Vida Libre de Violencialdel Municipio de Zapopan, Jalisco

N —
REGIDOR Y SINDICO GABRIEL ALBERTO LARA CASTRO\
PRESIDENTE DE LA COMISION (OLEGIADA Y PERMANENTE DE HACIENDA, PATR MONIO Y
PRESUPUESTOS ’

REGIDOR CUAUHTEMOC GAMEZ PONCE REGmORGER?
VOCAL 7

REGIDORA GABRIELA ALEJANDRA MAGARA
ENRIQUEZ
VOCAL

REGJPOR MIGUEL ANGEL IXTLAHUAC REGIDOR JOSE PEDRO KUMAMOTO AGUILAR
BAUMBACH ) VOCAL
VOCAL
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REGIDORA ROSAACELA DIAZ GURROLA
VOCAL

o«
O LOMELI AGUIRRE
VOCAL

REGIDOR

La presente hoja de firmas, forma parte integral Programa Anual de Trabajo 2025 de la Comisién Colegiada y Permanente
de Hacienda, Patrimonio y Presupuestos, correspondiente a la administracion 2024 — 2027.
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