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ALINEACION CON OBJETVOS SUPERIORES DEL PND 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO,

ALINEACION CON OBJETVOS SECUNDARIOS DEL PND. 1.8 MEJORAR LA CAPACIDAD DE PREVENIR Y COMBATIR DE MANERA EFECTIVA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD.

ALINEACION CON OBJETVOS SUPERIORES DEL PED. L 5 oE Es.

DESARROLLO DESARROLLO

ALINEACION CON OBJETNOS SECUNDARIOS DEL PED GE4.1:DAR CUPLIMIENTO ALAS OBL v oe £5DE L0S SUJETOS 0BLIGADOS, Ciudad de las
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19 MEJORAR LOS PROGESOS DEL NUNIGIFO DE ZAPOPAN, PARA VINGULAR AL LMENTE Y POSICIONARLS NNOVAGION, Gobierno de

o e A Zapopan

ORTAL
G A e TR R ST 19 FORTALE INNOVACION TECNOLOGICA Y MEJORA REGULATORIA QUE PERMITAN UN ESQUEMA EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE

ALINEACION CON EL OBJETVO ESTRATEGICO DEL PMDYG

PLAN MUNICIPAL DE

IMPORTE 5483007473 CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL SETENTA Y CUATRO 73/100

INDICADORES

RESUMEN NARRATNO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DIMENSION o METODO DE CALCULO O o O oo FRECUENCIA DE MEDICION UNIDAD DE MEDIDA METAS LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION SuPUESTOS

(NUMERADOR) (DENOMINADOR)
CURSOS, TALLERES Y FOROS
COADYUVAR AL ORGANIZADOS PARA
FORTALECIMENTODELA | Loy oo o oo | CAPACITAR AFUNCIONARIOS Y (SUMADE CURSOS, TALLERES Y LISTAS DE ASISTENCIA DE
TRANSPARENCIA, ACCESO ALA (CENTAIE DE CURS CIUDADANIA D O A LLERES ¥ CAPACITACIONES REALL
INFORMACION Y PROTECCION g ‘SOBRE TEMAS DE. DERECHO A EFiCACIA ESTRATEGICO 300 300 ANUAL PORCENTAIE 10000 300 EN EL ANO, ARCHIVO FISICO DE
L ‘CURSOS TALLERES Y FOROS.
DE DATOS PERSONALES, o, LA X DR OAMADOS 100 LADIRECCION DE
MEDIANTE LAMEJORA DE TRANSPARENCIA, GOBIERNO d TRANSPARENCIA.
ABIERTO Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES.
02 Los servbores oarcAcoNeN. (ProNEDIoDE LAS CALFICACIONES EMTIDAS POR
wormg v roceomeros | e roaone | SBSACIoNEs o N LAS EVALUAGIONES DEL ARO| FUBLICADAS ENEL PORTAL O | EVALUADORES LEVEN A CAG0
PROPOSITO TRANSPARENCIA DE EFICACIA ESTRATEGICO 9000 700 ANUAL VARIACION PORCENTUAL 345 700 TRANSPARENCIA LAEVALUACION Y EMITAN
TENDIENTES AL EJERCICIO DE CUMPLIMIENTO DE CIRANSPARENCIADE | UAL) | (PROMEDIO DE LAS LAEvAL
LOS DERECHOS DE ACCESO A ‘OBLIGACIONES. NOSONFORMIDAD CONLA s CALIFICACIONES OBTENIDAS EN i zapopan gob ULTADOS ANTES
LAINFORMACION Y ARCO. EL ARG ANTERIOR) -1)'100 ouacores
REVISION O ACTUALIZACION DE (ACTUALIZACIONES EN PORTAL CSTADISTIOADE.
108 PUBLICACION DE PORCENTAJE DE INFORMACION PARA EL WEB DE TRANSPARENCIA T e QUE LA INFORMACION
INFORMACION EN PORTAL WEB CUMPLIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DE LAS EALIZADAS | PUBLICADA REQUIERA
COMPONENTE 1 X
o e EFICACIA GESTION ACTUAL S oTAL 4396800 496800 MENSUAL PORCENTAIE 10000 496800 INFORMACION EN PORTALWES | , - PUBLICADAREQUIERA
REALIZADA. TRANSPARENCIA REALIZADA. | TRANSPARENCIA A TRAVES DE ‘WEB DE TRANSPARENCIA| s wiz2popan gob mimcrosi| pe | LICABLES.
LAINFORMACION PUBLICADA. ESTIMADAS )*100 o
109 ACTUALZAGION DE | PORCENTAJE DE INFORMACION | _ TOTAL DE INFORMACION DE (ACTUALIZACIONES REALIZADAS PORTAL DE TRANSPARENCIA
ACTUALIZADA EN PORTAL DE TRANSPARENCIA DEL MUNIGIPIO DE ZAPOPAN | QUE SE REQUIERA ATUALIZAR
ACTVDAD 11 X
HACION FUNDAN MENTAL ACTUA CARACTER FUNDAMENTAL QUE EFICACIA GESTION RIAL DE TRANSPAR 1500000 1500000 MENSUAL PORCENTAIE 10000 1355200 JE SE REQu!
oE PROGRAMADAS)"100 encialestadistcas-de-ransparencia/
CONTROL Y SEGUIMEENTO A o Los
TENGION
ACTVDAD 12 114 ATENCION EFICACIA GESTION e dalaiv o) 300 300 MENSUAL PORCENTAIE 10000 300 RECURSOS RECURSOS DE
08 RECURSOS D RECURSOS RECIBIDOS)" 100
encialestadistcas.ce-ransparencia
i
113 SOLIGITUDES DE ACGESO A | PORCENTAJE DE REGEPCION | NOMERO DE S0LIGITUDES DE (SOLICTTUDES DEACCESO A LA olsTIcA AL
COMPONENTE 2 INFORMACION PUBLICA | DE SOLICITUDES DE ACCESO A | ACCESO A LA INFORMACION EFICACIA GESTION S L 803300 803300 MENSUAL PORCENTAIE 10000 903300 SOLICITUDES DE ACCESO ALA
ECIBIDAS. LAINFORMACION RECIBIDAS. | PUBLICA RECIBIDAS EN EL AO. AFORAGION REGIDAST 100 et anaparonca|
CONTROL Y SEGUIMENTO A QUE SE PRESENTEN LOS
s TGN A RECURSOS 0E | PoRCENTAJEDE (O3 REGRS0S DE REVISON (RECURSOS DE REVISON ESTADISTICAVENSUALDE | GLC S doC o ion
ACTVDAD 241 IO ARECY PRODUCTIVIDAD DE RECURSOS| CON RESPECTO AL TOTAL DE EFICACIA GESTION ATENDIDOS | TOTAL DE 11000 803300 MENSUAL PORCENTAIE 137 14000 DERIVADOS DE LAS
DEREVISION ATENDIDOS. | SOLICITUDES DE INFORMACION SOLICITUDES RECIBIDAS) 100 sou ALA
ncil|
SERECIBEN
108 ATENCION A O ENTE e, CONTROL Y SEGUIMIENTO A i ES
AcTVDAD 22 £ o SUDIOES O 0E ericncin Geston REQUERNIENTOS RECIIDOS 1000 1000 MENSUAL PORGENTALE 10000 140 REQUERMIENTOS | INFORMACION POR PARTE DE
100
EN EL ANO.
(PROCEDIMIENTOS DE S TADISTICA MENSUAL DE
110 ATENCION ALOS CONTROL A PROTECCION DE DATOS oo
PERSONALES ATENDIDOS /
ACTVDAD 23 X
ELER S ENTOS D EFiCACIA GesTION RSONALES ATENDIDO! 2800 2800 MENSUAL PORCENTAIE 10000 2800
PERSONALES. PERSONALES ATENDIDOS. PERSONALES. PROTECCION DE DATOS s huvw zmpopen gob mrarsper ARCO.
PERSONALES ESTIMADOS)" 100 P
ATENCION conTROL enToA ESTADISTICAMENSUAL DE Los
ACTMDAD 24 T ATENCION AREC o5 ercaci cesnon ecumsos armopos 500 500 weNsuAL PoRcENTAE 10000 200 Recursos RECURSOS E REVISION
PROTECCIONDEDATOS |  DE PROTECCION DE DATOS
SONAL
TIPO DE GASTO GASTO CORRIENTE
FUENTE DE FINANCIAMEENTO
POBLACION OBJETIVO
LOCALZACION GEOGRAFICA 73 TODO EL TERRITORIO.
GENERO
DIRECCIONES O UNIDADES PARTICIPANTES, YBUENAS PRACTICAS.
FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PROGRAMA ROCIO SELENE ACEVES RAMIREZ

NOTA: LAS METAS PUEDEN

- o EJERCICIO FISCAL EN CURSO,
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