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Rocio Selene Aceves Ramirez

NUMERO DE EMPLEADO:
28312

NIVEL DE ESTUDIOS: CONCLUIDO Y COMPROBABLE (CERTIFICADO, TiTULO, CEDULA):

Licenciatura

INDICAR EL NOMBRE DE LA LICENCIATURA, MAESTRIA, DOCTORADO (CONCLUIDO, COMPROBABLE) QUE HAYA CURSADO

Estudios Politicos y Gobierno

EXPERIENCIA LABORAL:
Senalar fecha de inicio y conclusién (Dia/Mes/Afo), Si es Iniciativa Privada o Sector Publico, Denominacién
de la Institucién y/o Empresa, cargo o puesto desempeifado. (NO MENCIONAR EMPLEO ACTUAL)

Fecha de Inicio: 01/09/2016

Fecha de Conclusién: 15/01/2020

Sector: Publico

Institucién y/o Empresa:  Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco

Cargo y/o puesto: Jefe de Departamento C
Fecha de Inicio: 16/10/2015

Fecha de Conclusién: 31/08/2016

Sector: Publico

Institucién y/o Empresa: Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco

Cargo y/o puesto: Jefe de Departamento

Fecha de Inicio: 16/06/2012

Fecha de Conclusién: 15/10/2015

Sector: Publico

Institucién y/o Empresa: |nstituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de

Cargo y/o puesto: Encargada de Evaluacion

www.zapopan.gob.mx
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