PG UNDO INFORME
B-E

ACTIVIDADES

e



CONTENIDO

INTRODUCCION

MARCO JURIDICO

OBJETIVOS PLANEADOS

OBJETIVOS CUMPLIMENTADOS

SESIONES DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO

IMPULSANDO EL DEPORTE DESDE CABILDO

PUNTOS DE ACUERDO PRESENTADOS

CpMISI()N COLEGIADA Y PERMANENTE DE CULTURA
FISICAY DEPORTES

TRANSMISION DE SESIONES 90MISI6N COLEGIADA Y
PERMANENTE DE CULTURA FISICA 'Y DEPORTES

REPORTE DE DICTAMENES

CARGOS, FUNCIONES Y COMISIONES EDILICIAS

ESTADISTICA DE SESIONES Y ASISTENCIA

TRABAJO CERCANO CON LA CIUDADANIA

EVENTOS DEPORTIVOS




INTRODUCCION

El presente informe tiene como propdsito dar cuenta del trabajo
legislativo, de gestion y de representacion, realizado como regidora
durante el periodo comprendido de Septiembre 2025 a Agosto 2026,
a lo largo de este periodo, hemos realizado puntos de acuerdo,
participaciones en comisiones edilicias, consejos y comités, asi como
acciones de atencidén ciudadanag, todas ellas orientadas a garantizar
el bienestar y desarrollo de las y los zapopanos.

A través de este instrumento presento, de manera clarg, cercana
y transparente, el trabajo realizado durante el afo, dando cuenta
de las acciones impulsadas, los compromisos asumidos y los
resultados obtenidos.

Finalmente, este informe redne las principales reuniones de
trabajo, actividades, recorridos por las colonias y acciones
de atencidon ciudadana realizadas durante este ano, como
muestra del compromiso de mantener un vinculo cercano
con las y los habitantes de Zapopan, escuchar sus
necesidades y contribuir en la bdsqueda de

soluciones.




MARCO
JURIDICO

EL MARCO QUE RESPALDA ESTA OBLIGACION SE CONSTRUYE
DESDE DISTINTOS NIVELES NORMATIVOS:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

el articulo 115, establece que el municipio libre es la base de la
organizacion politica y administrativa del Pais. Reconoce a los
ayuntameintos como gobiernos autdnomos, responsables de
atender las necesidades mds inmediatas de la poblacién, y sefiala la

importancia de actuar con transparencia en el ejercicio de sus
atribuciones.

LEY DE GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE JALISCO

El articulo 49, fraccidon IV, dispone de manera
explicita que las y los regidores deben
informar al Ayuntamiento y a la sociedad de
sus actividodes. Este mandato conecta
directamente la labor de representacion c
el derecho ciudada Bl
no de estar informado.




REGLAMENTO DEL AYUNTAMIENTO DE
ZAPOPAN JALISCO

“Articulo 1°. El presente Reglamento norma la vida interna del
Ayuntamiento al que corresponden las funciones del gobierno,
el cual se encuentra integrado por el Presidente Municipal, el
Sindico y el numero de regidores de mayoria relativa y
representacion proporcional que se determinan en la
legislacién estatal en materia electoral (...)" Sic.

Articulo 32. Dentro de la primera Sesién Ordinaria del Ayuntamiento del
mes de septiembre de cada afo, los regidores deberdn entregar al
Ayuntamiento por escrito o en medio electrénico, un informe anual de
actividades, mismo que resguardard la Secretaria del Ayuntamiento

para los efectos de su publicacidon en el portal web del Municipio, asi
como su posterior compilacion y archivo.

Dichos informes anuales deberdn de contener cuando menos los
siguientes elementos: objetivos anuales planeados y cumplimentados;
namero de reuniones celebradas y principales acuerdos obtenidos de
las mismas, estadistica de asistencia de las y los integrantes y reporte
de transmisiones en vivo de las reuniones de la Comision Edilicia.”

Articulo 41. Las Comisiones Colegiadas y Permanentes del
Ayuntamiento serdn: Cultura Fisica y Deportes; (...)" Sic.




OBJETIVOS
PLANEADOS

La intervencidn en materia deportiva me ha permitido impulsar
acciones y politicas publicas orientadas a fortalecer la oferta deportiva,
ampliar las oportunidades de participacion e inclusion y promover una
mayor activacion fisica entre la ciudadania.

Con estas acciones busco generar resultados concretos que se
traduzcan en mAas y mejores espacios, programas accesibles y
oportunidades para que las y los zapopanos incorporen el deporte
como parte de una vida saludable y de mayor bienestar.

Durante estos meses he dado cumplimiento al objetivo establecido en el
Plan Anual de Trabagjo, el cual sefala la importancia de “promover,
desarrollar y presentar iniciativas y puntos de acuerdo que fomenten la
prdctica deportiva y la actividad fisica en la comunidad, siendo esta
inclusiva, reconociendo al deporte no solo como una actividad recreativa,
sino también como un instrumento de bienestar integral, cohesion social y
desarrollo humano”.

Desde la Comisidon de Cultura Fisica y Deportes, hemos trabajado para
impulsar una visién del deporte como una herramienta de inclusion,
prevencidn, convivencia, reconstruccién del tejido social y construccion
de una cultura de paz.

Hemos impulsado que la inclusién sea una realidad dentro
de las actividades deportivas del municipio, proponiendo
que en eventos como la Feria del Deporte y las Caravanas
Mundialistas se incorporen de manera permanente
actividades, juegos, carreras y disciplinas de deporte
adaptado para personas con discapacidad.




Hemos puesto sobre Ila mesa Ila
importancia de recuperar y preservar
nuestros juegos tradicionales y
recreativos, buscando que nuestras
ninas, ninos, jévenes, familias y personas
adultas mayores tengan alternativas de
convivencia que fortalezcan nuestras
raices y generen comunidad.

Otro aspecto fundamental ha sido
aprovechar el momento histérico que
vivié nuestra ciudad en el mundial fifa
2026, impulsando proyectos que
permitieron que ese gran evento haya
dejado un legado para las colonias vy
comunidades de zapopan,
particularmente mediante la
intervencibn y  modernizacion  de
infraestructura deportiva comunitaria.

Estos trabajos se complementan con
otras acciones que hemos realizado
desde el ayuntamiento en materia de
prevencion, proteccion civil, salud mental,
asi como el fortalecimiento de nuestras
instituciones.




SESIONES
PLENO DEL AYUNTAMIENTO

SESION Tslgggﬁ FECHA
DECIMA TERCERA ORDINARIA 25/09/2025
DECIMA CUARTA ORDINARIA 29/10/2025
DECIMA QUINTA ORDINARIA 25/11/2025

DECIMA SEXTA ORDINARIA 16/12/2025
DECIMA SEPTIMA ORDINARIA 29/01/2026
DECIMA OCTAVA ORDINARIA 25/02/2026



SESIONES
PLENO DEL AYUNTAMIENTO

SESION TIPO DE SESION FECHA
DECIMA NOVENA ORDINARIA 27/03/2026
VIGESIMA ORDINARIA 29/04/2026
VIGESIMA PRIMERA ORDINARIA 29/05/2026
VIGESIMA SEGUNDA ORDINARIA 30/06/2026
VIGESIMA TERCERA ORDINARIA 30/07/2026
VIGESIMA CUARTA ORDINARIA 25/08/2026
TOTAL DE SESIONES ASISTENCIAS INASISTENCIAS
12 n 1




IMPULSANDO EL DEPORTE
DESDE CABILDO

En el marco de los trabajos
realizados en la  comisidn
colegioda y permanente de
cultura fisica y deportes, y en
cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la normatividad
aplicable, se presentaron diversos
puntos de acuerdo orientados al
fortalecimiento de la cultura fisica,
el deporte y la promocidon de
estilos de vida saludables en el
municipio.
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FECHA

27/10/25

24/11/25

29/01/26

PUNTO DE ACUERDO

PUNTO DE ACUERDO QUE TIENE POR OBJETO EXHORTAR
RESPETUOSAMENTE AL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO CONSEJO MUNICIPAL
DEL DEPORTE DE ZAPOPAN, JALISCO PARA QUE SE
INSTITUCIONALICEN LOS RITUALES DE CORDIALIDAD Y
RESPETO EN TODAS LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, COMO
MECANISMO PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA DE PAZ
DEL MUNICIPIO.

PUNTO DE ACUERDO QUE TIENE POR OBJETO INTEGRAR
DENTRO DE LAS CARAVANAS DE SALUD ANIMAL LA
ADOPCION RESPONSABLE DE MASCOTAS EN ESPACIOS
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN.

PUNTO DE ACUERDO QUE TIENE POR OBJETO, OTORGAR
UN RECONOCIMIENTO PUBLICO AL EQUIPO DE BEISBOL
PROFESIONAL CHARROS DE JALISCO, POR SU DESTACADO
DESEMPENO DEPORTIVO, SU IMPACTO EN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA Y SU CONTRIBUCION A LA CULTURA DE PAZ
EN EL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.




FECHA PUNTO DE ACUERDO

EL CUAL TIENE POR OBJETO, REALIZAR UN EXHORTO AL
COMUDE ZAPOPAN, PARA QUE, DENTRO DE LAS
ACCIONES DE LA FERIA DEL DEPORTE Y DE LA

25/02/2026 CARAVANAS MUNDIALISTAS, SE INCLUYA DE FORMA

27/03/2026

FECHA PUNTO DE ACUERDO

PERMANENTE, LA INCORPORACION DE ACTIVIDADES,
JUEGOS, DEPORTES Y CARRERAS DE DEPORTE

ADAPTADO.

A FIN DE QUE SE EXHORTE AL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
COORDINACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS DE
ZAPOPAN, PARA QUE DISENE, PLANIFIQUE, CALENDARICE Y EJECUTE
SIMULACROS DE EVACUACION UNIVERSALES E INCLUYENTES QUE
INTEGREN PROTOCOLOS ESPECIALIZADOS Y AJUSTES PARA LA
PARTICIPACION SEGURA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD JUNTO
CON EL RESTO DE LA POBLACION, DEPENDENCIAS, UNIDADES
DEPORTIVAS Y DEMAS INTALACIONES DE USO GUBERNAMENTAL
ADMINISTRADAS POR EL GOBIERNO MUNICIPAL.




FECHA PUNTO DE ACUERDO

PUNTO DE ACUERDO A EFECTO DE QUE SE AUTORICE LA
CELEBRACION DE UN CONVENIO DE COORDINACION
GENERAL, ASI COMO DE UN CONVENIO DE
COORDINACION Y CONCERTACION ESPECIFICIO Y
DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS DERIVADOS, CON LA

29/04/2026 SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO, TERRITORIAL,
CON LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO,
TERRITOREIAL Y URBANO (SEDATU), EN EL MARCO DEL
PROYECTO MUNDIAL SOCIAL  INTERVENCION Y
MODERNIZACION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
COMUNITARIA RUMBO AL MUNDIAL FIFA 2026.

PUNTO DE ACUERDO CON LA FINALIDAD DE QUE SE
EXHORTE AL CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE
ZAPOPAN (COMUDE) Y A LA DIRECCION DE CULTURA
PARA QUE INCORPOREN DENTRO DE SUS

29/05/2026 PROGRAMAS,  ACTIVIDADES Y  ACCIONES
INSTITUCIONALES, DE MANERA INCLUYENTE Y
ADAPTADA PARA TODAS Y TODOS, DE JUEGOS
TRADICIONALES Y RECREATIVOS, DE MANERA
ENUNCIATIVA MAS NO LIMITATIVA.

PUNTO DE ACUERDO QUE TIENE POR OBJETO,
FORTALECER LA ATENCION Y PREVENCION DE
PROBLEMATICAS DE SALUD MENTAL EN NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES DENTRO DE LOS PLANTELES
ESCOLARES DE EDUCACION BASICA DEL MUNICIPIO,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE
COLABORACION INSTITUCIONAL CON UNIVERSIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS PARA LA INCORPORACION DE
ESTUDIANTES EN PSICOLOGIA EN ACTIVIDADES DE
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES.

30/06/2026




FECHA PUNTO DE ACUERDO

QUE TIENE POR OBJETO, PROMOVER E INCENTIVAR LA
INCORPORACION ~ VOLUNTARIA DE LAS  PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS A LAS BRIGADAS INTERNAS DE
PROTECCION CIVIL, MEDIANTE ACCIONES PERMANENTES DE

30/07/2026 SENSIBILIZACION, DIFUSION, CAPACITACION Y
RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL, FORTALECIENDO CON
ELLO, LA CULTURA DE LA PREVENCION Y LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA DEL AYUNTAMIENTO ANTE SITUACIONES DE
EMERGENCIA.

RESULTADQOS

TRABAJOS PRESENTADOS NUMERO

PUNTOS DE ACUERDO )

{
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COMISION COLEGIADA Y PERMANTE
DE CULTURA FISICAY DEPORTES

De conformidad con lo establecido en el articulo nUmero 34 del reglamento
del ayuntamiento del municipio de zapopan, jalisco, menciona que las
comisiones del ayuntamiento tienen la obligacion de celebrar sesiones de
manera periddica, al menos una vez al mes, con el propdsito de analizar,

estudiar y dictaminar oportunamente los asuntos que sean de su
competencia.

Con base a lo anteriormente sefialado desde la comisidbn que tengo el
honor de presidir recibimos, analizamos y atendemos las inquietudes,
propuestas y proyectos relacionados con la promocion, desarrollo vy
fortalecimiento de la cultura fisica y el deporte en el municipio. asi como
estudiar, analizar y, en su caso, dictaminar iniciativas, propuestas y
proyectos vinculados con la actividad fisica, el deporte, la recreacion y el
aprovechamiento de los espacios deportivos municipales.

Analizamos propuestas que contribuyan al fortalecimiento de las politicas
publicas municipales en materia de cultura fisica y deporte.

Damos seguimiento a las propuestas de reforma o actualizacion de
disposiciones normativas relacionadas con el deporte, procurando que
respondan a las necesidades de la ciudadania y favorezcan la inclusion y la
accesibilidad.

Impulsamos acciones y propuestas orientadas a garantizar el
acceso de nifas, nifos, jovenes, personas adultas mayores y
personas con discapacidad a actividades deportivas y espacios
adecuados para la prdactica fisica y recreativa.

Dar seguimiento a los programas, acciones y proyectos municipales
en materia deportiva, promoviendo su fortalecimiento y procurando
que generen beneficios concretos para la ciudadania.




e Y ane
Aceves Perez

Presidenta de la Comision JUAN JOSE FRANGIE SAADE -
Colegiada y Permanente de i M R
Cultura Fisica y Deportes
ALBERTO LARA CASTRO Me
SINDICO Y REGIDOR GABRIEL
NANCY NARALY GONZALEZ
RAMIREZ MC
REGIDORA
DANIEL GUZMAN NUNEZ e
REGIDOR
ROSA ICELA DiAZ GURROLA s
REGIDORA
MAURO LOMELi AGUIRRE DT

REGIDOR




TRANSMISION DE SESIONES DE LA
COMISION COLEGIADA Y
PERMANENTE DE CULTURA FiSICA
Y DEPORTES

HIPERVINCULO
ESTADISTICA ASISTENCIA

FECHA DE HIPERVINCULO DE AUDIOS DE

SESION LA SESION

DE LA SESION

12/09/2025 https://vimeo.com/1118202746

https://www.zapopan.gob.

21/10/2025 https://vimeo.com/1157687408 mx/wp-
content/uploads/2025/12/
19/1/2025  https://vimeo.com/1138629540 ~ Estadistica_Asistencia_Co

mision_ Deportes 2025.xIs

09/12/2025 https://vimeo ;102m event/5573




TRANSMISION DE SESIONES DE LA
COMISION COLEGIADA'Y
PERMANENTE DE CULTURA FISICA
Y DEPORTES

FECHA DE HIPERVINCULO DE AUDIOS HIPERVINCULO ESTADISTICA

.. SESION DE LA SESION ASISTENCIA DE LA SESION

https://vimeo.com/115768740

23/01/2026 8
https://vimeo.com/116573730
177022026 12share=copyé&fl=sv&fe=ci
https://vimeo.com/117037852
e 3?share=copy&fl=sv&fe=ci
27/04/2026 il (odndn 8701859 hitps:/ [www.zapopan.gob.m
4?share=copy&fl=sv&fe=ci '
x/wp-=
content/uploads/2026/09/E
A Vi ; stadistica Asistencia_Comi
26/05/2026 https://vimeo.com /119572426 . C
8 sion_Deportes 2026.xIsx
https://vimeo.com /120152637
15/06/2026 0?share=copy&fl=sv&fe=ci
https://vimeo.com/[121243226
PR o 4share=copy&fl=sv&fe=ci
[ [vi : [1138
21/08/2026 https://vimeo.com/11386295

40



En el desarrollo de las sesiones que celebramos en la comisién
colegiada y permanente de cultura fisica y deportes, se
analizaron, discutieron y se votaron los siguientes dictamenes: - -

EXPEDIENTE: 86/2025
Se resuelve la Iniciativa que propone modificaciones a diversos articulos
del Reglamento del Consejo Municipal del Deporte de Zapopan, Jalisco.

EXPEDIENTE: 50/2025

Se resuelve la iniciativa a efecto de que se autorice la creacion del
Consejo Técnico de Accesibilidad Funcional y Ciudades Socialmente
Inteligentes, como un Organo Técnico Consultivo Especializado en la
Planeacidn, Evaluacion y Desarrollo de Politicas Pdblicas en Materia de
Accesibilidad de Inclusidn para Grupos Prioritarios en el Municipio de
Zapopan, Jalisco.

EXPEDIENTE: 109/2025 =

Se resuelve iniciativa que tiene por objeto reformar el Reglamento
del Instituto Municipal de las Juventudes de Zapopan, Jalisco y

al Reglamento del Consejo Municipal de Participacion Social

en la Educacion en Zapopan, Jalisco. .




EXPEDIENTE: 292/2025

Se atiende la peticidn de la Coordinadora General de Construccion de la
Comunidad, por el cual informa respecto del proyecto de intervencion
integral en el espacio denominado Santa Fe “El Polvorin”, dentro del cual,
se pretende rehabilitar el acceso principal, instalaciones sanitarias
inclusivas, oficinas administrativas y la instalaciéon de equipamiento ladico
y recreativo destinado a la poblacién infantil y juvenil, asi como tres
salones multifuncionales, entre otros, solicitando la anuencia de este
Ayuntamiento para efecto de que se consigne el uso de los salones
(médulos) a la citada Coordinacién, para que la Direccién de la Ciudad de
las Niflas y de los Nifios, pueda continuar con sus programas y proyectos

dirigidos a ninas y ninos con altas capacidades intelectuales, como lo es
“niflos genio” entre otros.

EXPEDIENTE: 103/2026

Se atiende la peticién realizada por el Director de Obras Publicas e
Infraestructura, respecto del cual informa que esa dependencia ha
concluido la intervencion de la obra realizada en la Unidad Deportiva
Miramar |l, ubicada en Av. Las Torres, en la colonia La Gloria El Colli, motivo
por el cual se propone que dicho espacio sea administrado por el OPD

COMUDE, considerando las caracteristicas e instalaciones de dicho
inmueble.

EXPEDIENTE: 54/2025

Se resuelve la iniciativa que propone la instalacion del “Pabellédn Zapopan”
en las inmediaciones del estadio sede del Mundial de Futbol 2026, y la
implementacion del Programa “Zapopan Mundial”, para llevar la fiesta del
mundial a las colonias y delegaciones de Zapopan, asi como la
implementacion de un programa de voluntarios para participar en las
actividades de organizacion en la justa mundialista. Con relacion al fondo
de la iniciativa se considera que estd atendido a través de las

acciones ejecutivas concretas emprendidas por el Municipio de

Zapopan, Jalisco, en el marco del Mundial de Futbol 2026, en

nuestra ciudad, como ciudad sede.

l |




CARGOS, FUNCIONES Y COMISIONES
EDILICIAS

Con base en el articulo 3° del reglamento del ayuntamiento de zapopan,
jalisco, el cual sefala que “el ayuntamiento para resolver los asuntos de su
competencia y en ejercicio de las atribuciones que le corresponden de
conformidad a la normatividad federal, estatal y municipal, funcionaré en
pleno y a través de comisiones. en el ejercicio de sus atribuciones se
apegard a las disposiciones constitucionales, a la ley del gobierno y la
administracion publica municipal del estado de jalisco y a las normas
contenidas en el presente ordenamiento”.

Los integrantes del pleno del ayuntamiento de zapopan, jalisco, asumieron
oficialmente las funciones como regidoras y regidores, durante la sesiéon
ordinaria presidida por el presidente municipal, juan josé frangie saade,
donde se aprobaron y conformaron las comisiones colegiadas vy
permanentes que integran al ayuntamiento, en las cuales mi participacion
se efectla de la siguiente forma.

COMISIONES EN LAS QUE PARTICIPO

CARACTER DE
COMISION BB TIETIAEIER PRESIDE
COMISION COLEGIADA Y
PERMANTE DE DERECHOS MARIA INES MESTA
HUMANOS E IGUALDAD DE RTEG R LR ORENDAIN
GENERO
COMISION COLEGIADA Y
GABRIELA ALEJANDRFA
PERMANTE DE DESARROLLO INTEGRANTE MAGANA ENRIQUEZ
RURAL
COMISION COLEGIADA Y
PERMANTE DE SEGURIDAD INTEGRANTE CUAUHTEMOC GAMEZ PONCE
PUBLICA Y JUSTICIA CIVICA




CARACTER DE
COMISION S —— PRESIDE
COMISION COLEGIADA Y
PERMANTE DE INTEGRANTE GERARDO RODRIGUEZ JIMENEZ
EDUCACION
COMISION COLEGIADA Y
PERMANTE DE INTEGRANTE GBI ﬁiﬁggg& FERALLA
JUVENTUDES
COMISION COLEGIADA Y , ,
el INTEGRANTE KARLA AZUCENA DiAZ LOPEZ
COMISION COLEGIADA Y
PERMANTE DE GABRIELA ALEJANDRFA MAGANA
MOVILIDAD URBANA Y HAEIERREINLE ENRIQUEZ
CONURBACION

En cada una de las sesiones se analizaron y votaron propuestas orientadas
al cumplimiento de los objetivos del plan municipal de desarrollo, con
enfoque en la inclusién, derechos humanos, seguridad, salud, etc.
buscando siempre el bienestar de las y los zapopanos.

Durante este periodo se celebraron 103 sesiones ordinarias, en las que se
estudiaron, analizaron y discutieron 160 dictmenes, emanados de
peticiones de los ciudadanos y asuntos de competencia que han sido
turnados por el Pleno del Ayuntamiento de Zapopan.




A lo largo del periodo trabajado, mantuve una participacion activa y
constante en las sesiones de las comisiones de Cultura Fisica y Deportes,
Derechos Humanos e Igualdad de Género, Educacion, Juventudes, Movilidad
Urbana y Conurbacién, Salud, Seguridad Publica y Justicia Civica, Gestion
Integral de Riesgos y Proteccidn Civil, y Desarrollo Rural, con un indice de
participacion del 82.52% de un total de 103 Sesiones realizadas, lo que refleja
un compromiso firme con el trabajo legislativo, la deliberacion vy el
seguimiento de los asuntos de interés publico en cada uno de estos
espacios. Este nivel de cumplimiento no solo garantiza la representacion
efectiva de la ciudadania, sino que también fortalece la calidad de los
acuerdos y dictdmenes emitidos en beneficio del municipio de Zapopan.

ASISTENCIA A SESIONES

SALUD  em—————————e NS
MOVILIDA URBANA Y CONURBACION & SRS ST — ‘
DESARROLLO RURAL e —
EDUCACION e —

SEGURIDAD PUBLICA Y JUSTICIA CivICA [ —

JUVENTUDES
GESTION INTEGAL DE RIESGOS ... | —
DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD DE ... ey
CULTURA FISICA Y DEPORTES




TRABAJO CERCANO CON LA
CIUDADANIA.

Mantener un contacto constante
con la ciudadania es una de las
partes que mas disfruto de mi
labor, porque me permite
escuchar de primera mano sus
necesidades, inquietudes y
propuestas.

Asimismo, estas reuniones hacen
posible establecer un dialogo
abierto y permanente con la
comunidad, fortaleciendo la

cercania, la confianza y el trabajo
conjunto para construir soluciones
que generen un impacto positivo
en nuestras colonias.

Durante el periodo que se informa, realice
diversas reuniones vecinales en distintas
colonias del municipio, entre ellas Colinas
de los Robles, Colinas del Rio, Marcelino
Garcia Barragdn, Valles de Nuevo México,
Villas de la Loma, Villas del Valle, La

Arboleda, entre otras.

A través de estas reuniones, identificamos
temas en materia de servicios publicos,
movilidad, y programas sociales,
generando acuerdos de seguimiento para
dar atencidén puntual a las problematicas
planteadas, canalizando cada caso a las
dependencias o direcciones
correspondientes

Cada encuentro con las y los vecinos
representa una oportunidad para
conocer de cerca las realidades de
nuestras colonias, acompanar sus
causas Yy  buscar, desde mi
responsabilidad como regidoraq,
alternativas que contribuyan a mejorar
su calidad de vida.




EVENTOS DEPORTIVOS

Como Presidenta de la Comisién Edilicia de Cultura Fisica y Deportes,
he asumido el compromiso de impulsar y acompafar acciones
que fortalezcan el deporte y la actividad fisica como herramientas
de transformacion social, inclusién y bienestar para las y los
Zapopanos.

A través de estos meses, mi participacion en eventos deportivos representd
una oportunidad para acercar el Gobierno Municipal a la ciudadania,
promover estilos de vida activos y reconocer el talento y esfuerzo de las y
los deportistas. Asimismo, estos espacios me permitieron fortalecer la
convivencia comunitaria, impulsar la inclusibn de personas con
discapacidad y contribuir a generar entornos donde nifas, nifos, jovenes,
personas adultas mayores y familias pudieran disfrutar y vivir el deport

como una herramienta de bienestar, integracion y transformacion social
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Con ello, reafirmamos nuestro
compromiso de seguir impulsando el
deporte como una herramienta de
bienestar, inclusion y transformacion
social, fortaleciendo la participacion
ciudadana y construyendo, junto con
la comunidad, un municipio mas
activo, unido y saludable.




Durante este periodo, Zapopan tuvo la oportunidad de vivir un momento
histérico al convertirse en una de las ciudades sede de la Copa Mundial de la
FIFA 2026. Ser testigos de como nuestro municipio abrié sus puertas al mundo
y recibié a miles de aficionados representd un acontecimiento trascendental
para nuestra comunidad y para la historia deportiva de Zapopan.

Desde mi responsabilidad como regidora y como Embajadora del Mundial,
tuve el honor de participar y acompafar diversas actividades relacionadas
con esta gran fiesta deportiva, promoviendo el espiritu de inclusion,
convivencia y orgullo por nuestra ciudad.

EMBAJADORES DE

GuADALAJARA




Este informe representa el trabajo realizado durante un afo de
servicio, didlogo y cercania con las y los ciudadanos de Zapopan.

- Como Regidora y presidenta de la Comision Colegiada y Permanente
de Cultura Fisica y Deportes, refrendo mi compromiso de seguir
impulsando acciones que hagan del deporte una herramienta para
construir comunidad, generar oportunidades y mejorar la calidad de
vida de las personas.

Estoy convencida de que
cuando trabagjomos de
manera cercana, podemos
transformar las
necesidades de nuestra
ciudadania en acciones y
resultados que impacten
positivamente en nuestro
municipio.

Continuaremos trabajando
con responsabilidad,
sensibilidad y compromiso
por un Zapopan mdas activo,
incluyente 'y con mds
oportunidades para todas y
todos.

Regidoras !cides Viviana Aceves Perez
5
Regidores

Zapopan
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